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Vuoden 2027 sopimuskorotuksiin ei tule muutoksia Teknologiateollisuuden sopimuksen johdosta
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Hyvinvointialueille, hyvinvointiyhtymille, kunnille ja kuntayhtymille

Vuoden 2027 sopimuskorotuksiin
ei tule muutoksia
Teknologiateollisuuden
sopimuksen johdosta

Kunta- ja hyvinvointialan tyo- ja virkaehtosopimusten
allekirjoituspoytakirjassa sovittu ns. peralauta ei tule
kayttoon, koska Teknologiateollisuuden
neuvotteluosapuolet ovat sopineet, etta toimialan
valtakunnalliset tyoehtosopimukset pysyvat voimassa
sopimuskauden loppuun eli 30.11.2027 saakka.



Tama yleiskirje on laadittu yhdessa paasopijajarjestojen JAU
ry:n, JUKO ry:n ja Sote ry:n kanssa ja sopijaosapuolet ovat
sen sisallosta yksimielisia.

Kunta-alan sopimukset

Kunta-alan sopimuksissa on peralauta vuoden 2027
sopimuskorotuksiin liittyen. Tama peralauta ei toteudu,
joten vuoden 2027 sopimuskorotusten suuruudet ovat
kunkin sopimusalan allekirjoituspoytakirjan mukaiset. Katso
esimerkiksi KVTESin allekirjoituspoytakirjan 4 §

(https://www.kt.fi/sites/default/files/media/document/ylei
skirje2515hs-liite1-akp-KVTES-2025-2028.pdf).

Huomaa, etta TS:n ja TTESin paikallisen eran ja
kehittamisohjelman eran kohdentamisesta vuoden 2027
osalta on sovittu erikseen. Katso tarvittaessa KT:n yleiskirje
17/2026 "TS- ja TTES-sopimusten aikataulu ja
sopimuskorotukset 2025-2028 1.8.2026 lukien ennen nyt
tehtyja muutoksia”
(https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2026/17/tyo-ja-
virkaehtosopimus-ts-ja-ttes-sopimusten-1.10.2026-erien-ja-

1.4.2027-kehittamiseran-myohentamisesta-ja-

maaraaikaisen-prosentuaalisen-palkanlisan-maksamisesta).

Hyvinvointialan sopimukset

Hyvinvointialan sopimuksissa on peralauta vuoden 2027
sopimuskorotuksiin liittyen. Tama peralauta ei toteudu,
joten vuoden 2027 sopimuskorotusten suuruudet ovat
kunkin sopimusalan allekirjoituspoytakirjan mukaiset. Katso
esimerkiksi SOTE-sopimuksen allekirjoituspoytakirjan 5 §

(https://www.kt.fi/sites/default/files/media/document/ylei
skirje2516vt-liite1-akp-SOTE-sopimus-2025-2028 1.pdf).




Huomaa, etta HYVTESin liitteen 7 kohdalla on sovittu
1.4.2027 erien myohentamisesta. Katso KT:n yleiskirje
16/2026 "Ty0- ja virkaehtosopimus erien 1.10.2026 ja 1.4.2027

myohentamisesta ja maaraaikaisten prosentuaalisten

palkanlisien maksamisesta liittyen HYVTESin teknisen alan
liitteen 7 palkkausuudistukseen”
(https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2026/16/tyo-ja-
virkaehtosopimus-erien-1.10.2026-ja-1.4.2027-

myohentamisesta-ja-maaraaikaisten-prosentuaalisten-

palkanlisien-maksamisesta-liittyen-hyvtesin-teknisen-alan-

liitteen-7-palkkausuudistukseen).
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SOPIMUKSET 3/2025

Kuntien kustannukset kasvavat tana
vuonna noin 2,8 prosenttia,
hyvinvointialueiden 5,5 prosenttia

(https://www.ktlehti.fi/lait-ja-
sopimukset/sopimukset/kuntien-
kustannukset-kasvavat-tana-vuonna-
noin-28-prosenttia)

SOPIMUKSET 2/2025

Paikallisista erista neuvoteltiin

hyvassa hengessa

(https://www.ktlehti.fi/lait-ja-
sopimukset/sopimukset/paikallisista-
erista-neuvoteltiin-hyvassa-
hengessa)

SOPIMUKSET 1/2025

Nain helmikuun ja kesakuun eria
kaytetaan tasapalkkauudistuksessa

(https://www.ktlehti.fi/lait-ja-
sopimukset/sopimukset/nain-




helmikuun-ja-kesakuun-eria-

kaytetaan-tasapalkkauudistuksessa)
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