
 
Työpajan avustushakemus 
 
Kunnanhallitus 19.12.2022 § 647    
1758/00.04.00/2022    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Maria Vaittinen: 

 
AVI / Opetus- ja kulttuuriministeriö rahoittaa Simon työpajan hankkeen 
toimintaa nuorten yksilövalmentajan palkkakustannusten ja nuoriin 
suunnatun toiminnan osalta. Hankkeen toiminnasta raportoidaan AVI:lle 
kerran vuodessa. AVI rahoittaa 75 % hyväksyttävästä toiminnasta. 
Toiminnan tulee olla nuorisolain mukaista ja sen tulee kohdistua alle 
29-vuotiaisiin nuoriin.  
 
Simon kunta on tehnyt muutoshakemuksen nuorten työpajantoiminnan 
osalta 16.5.2022 yksilövalmentajan tehtävän muuttamisesta osa-
aikaiseksi. AVI:lta ja Opetus- ja kulttuuriministeriöltä varmistettiin tuolloin, 
että hanke on mahdollista toteuttaa myös osa-aikaisen työntekijän voimin 
ottaen huomioon nuorten vähäinen määrä toiminnoissa. Vuosittain 
tuettavien nuorten määrä on vaihdellut 2-4 henkilöä. Tällä hetkellä kunnan 
työsuunnittelija hoitaa 50 % yksilövalmentajan tehtäviä. (KH 6.6.2022 § 
145)  
 
Opetus- ja kulttuuriministeriö on lähettänyt selvityspyynnön liittyen 
henkilöstömäärän riittävyyteen työpajalla. Kunnan vastineessa kuvataan 
henkilöstömäärän olevan riittävä ja että se täyttää 
valtioapukelpoisuuskriteerit. Opetus- ja kulttuuriministeriön kanta asiaan 
selviää todennäköisesti vuoden 2023 puolella. 
 
Vuoden 2023 osalta työpajan avustushakemus on pitänyt jättää 
15.12.2022 mennessä. AVI ohjeisti laatimaan uuden avustushakemuksen 
vuodelle 2023, jossa haettavaa hankkeeseen kohdennetaan 100 % 
työntekijä. Hankepäätös valmistuu keväällä 2023. Kunta voi keväällä linjata 
jatkotoimia valtionapukelpoisuuspäätöksen jälkeen. 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä asian tiedoksi 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti merkitä asian tiedoksi ja päätti sitoutua siihen, että 

työpajalla on jatkossakin 100 % nuorten yksilövalmentaja. 


