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Simon kunnan varhaiskasvatuksessa on KuntaRekryssä haettavana 
2.3.2023 klo 14.00 mennessä varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi 
voimassa oleva toimi. Toimessa on kelpoisuusvaatimuksena 
varhaiskasvatuslain (540/2018) 26 §:n mukainen kelpoisuus. Hakuun 
kelpoisia on muodollisesti kaksi, toisella hakijalla on varhaiskasvatuksen 
opettajan kokemusta noin 1,5 vuotta, toisella seitsemän kuukautta. 
Varhaiskasvatuksen opettajan paikkaan on tällä hetkellä vaikea saada 
päteviä hakijoita. Haastattelut on järjestetty päiväkodin johtajan ja 
varhaiskasvatusjohtajan toimesta. Valinta tehdään haastattelun ja 
työkokemuksen pohjalta.  
 
Tehtäväkohtainen palkka sekä muut toimen ehdot määräytyvät kunnallisen 
yleisen työ- ja virkaehtosopimuksen (KVTES) ja kunnallisen 
opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen (OVTES) mukaisesti. 
Toimeen valitun on 30 päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaannista 
esitettävä nähtäväksi lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote ja 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. Toimessa on kuuden (6) 
kuukauden koeaika. 
 
 

        
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Hanna Tikka 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta tekee valinnan kokouksessa varhaiskasvatusjohtajan 
esityksen pohjalta 
 

Päätös Sivistyslautakunta valitsee varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi 
voimassaolevaan toimeen HM, sosionomi (AMK) Pirita Hihnalan hänen 
koulutuksensa ja työkokemuksensa perusteella. Tehtävä täytetään 
toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2023 alkaen. Tehtävään valitun  on 
ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan sekä  esitettävä lain 504/2002 mukainen 
rikosrekisteriote 30 päivän kuluessa vaalipäätöksen tiedoksisaannista. 
Tehtävässä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. 


