Meri-Lapin kuntapalvelut Oy POYTAKIRJA

Toimielin YHTIOKOKOUS

Aika ja paikka 15.6.2023 klo 12:05 —12:27
Sairaalakatu 2 toinen kerros, Kemi tai etdyhteyden valityksella

Osallistujat (L=Iasna, T=teams etdyhteys, -=poissa)

- edusta-
ma aani-
maara
(yht.
1000)

Rauvala Kaisa yhtiokokousedustaja, Kemi 480
danta

Eilitta Tuula yhtiokokousedustaja, Keminmaa 290
danta

Tavia Esko yhtiokokousedustaja, Simo Hamari Helvi varaedustaja 120
danta

Tiuraniemi Harri yhtiokokousedustaja, Lapin 110

hyvinvointialue aanta

Jestila Teija hallituksen puheenjohtaja Tolli Jarmo hallituksen

varajasen

Lampela Mikko hallituksen varapuheenjohtaja Vahala Jenni hallituksen

varajasen

Eskola Ville hallituksen jasen Leinonen Tuomo hallituksen

varajasen

Laitila Minna hallituksen jasen Nevala James hallituksen

varajasen

Rissanen Maritta hallituksen jasen

Tasala Auli hallituksen jasen Pauna Mervi hallituksen

varajasen

Ylinen Joonas hallituksen jasen Hanhisuanto Kari hallituksen

varajasen

Martikainen Aulis

toimitusjohtaja
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Liitteet liite 1, esitys muutettavaksi yhtidjarjestykseksi

liite 2, esitys uudeksi palkkiosdannoksi

Osakasluettelo:
osakkeiden
osakas lukumaara | osakkeet numerot osakeomistus | danimaara
Kemi 480 1 480 48 % 480
Keminmaa 290 481 770 29% 290
Simo 120 771 890 12% 120
LAPIN HVA 110 891 1000 11% 110
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1§

Esitys:

Paatos:

28

Esitys:

Paatos:

3§
Esitys:

Paatos:

48

Esitys:

Paatos:

5§

Esitys:

KOKOUKSEN AVAUS

Osakeyhti6lain 5. luvun 3§ mukaan ylimaarainen yhtiokokous on pidettavd, jos hallitus katsoo
siihen olevan aihetta. Hallitus on kokouksessaan 30.3.2023§6 paattanyt kutsua ylimaaraisen
yhtiokokouksen koolle.

Hallituksen puheenjohtaja Teija Jestila avaa kokouksen.

Hallituksen puheenjohtaja Teija Jestila avasi kokouksen.

PUHEENJOHTAJAN, SIHTEERIN ja POYTAKIRJANTARKASTAJAN VALINTA

Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri ja poytakirjantarkastaja. Poytakirjan tarkastus
suoritetaan sahkoisesti vahvalla tunnistautumisella.

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Teija Jestila.
Kokouksen sihteeriksi valittiin Aulis Martikainen.

Poytakirjantarkastajaksi valittiin Tuula Eilitta.

LASNAOLIJAT

Todetaan kokouksen lasnaolijat ja yhtiokokousedustajien edustamat adnimaarat

Esitys hyvaksyttiin.

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kokouskutsu on ilmoitettu sahkdpostilla yhtiokokousedustajille ja hallituksen jasenille
16.5.2023. Esityslista on toimitettu sahkdpostilla 2.6.2023.

Yhtidjarjestyksen mukaan kokouskutsu on toimitettava viimeistdaan kahta viikkoa ennen
kokousta.

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Esitys hyvaksyttiin.

ESITYSLISTAN HYVAKSYMINEN

Kokouksen esityslista voidaan hyvaksya joko esitetylla tavalla tai sitd voidaan muuttaa
kokouksen paatoksella.

Hyvaksytdan esityslistan mukaisesti asiat ja niiden kasittelyjarjestys.

Muutettu esitys:
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Meri-Lapin kuntapalvelut Oy POYTAKIRJA 4 (5)

Lisatdaan §8 Muut asiat hallitusjasenten toteaminen.

Paatos: Muutettu esitys hyvaksyttiin.

6§ YHTIOJARJESTYKSEN MUUTOS

Meri-Lapin kuntapalvelut Oy:n hallitukseen kuuluu vdhintdan nelja (4) ja enintaan seitseman
(7) varsinaista jasentd ja enintdan seitseman (7) varajasentd. Hallituksen jasenille voidaan
valita henkilokohtaisesti nimetyt varajdsenet.

Meri-Lapin kuntapalvelut Oy:hyn liittymisesta ovat olleet kiinnostuneita Tervolan kunta,
Ylitornion kunta ja Kolarin kunta. Jotta mahdollisille uusille osakkaille taattaisiin todellinen
vaikutusmahdollisuus ja informaatio, tulee heilla olla esimerkiksi yksi kiertava hallituspaikka.
Talla hetkella yhtidjarjestyksessa mainitut kaikki hallituspaikat ovat taytetty. Tama vuoksi
tarvitaan muutos yhtiéjarjestykseen.

Meri-Lapin kuntapalvelut Oy:n hallitus on paattanyt kokouksessaan 30.3.2023 esittda
vhtiokokoukselle, ettd se kasittelee yhtidjarjestyksen muutoksen.

Hallituksen esitys (16.5.2023§9):

Hallitus esittad yhtiokokoukselle, ettd yhtidjarjestyksen jarjestyksen 4§ muutettaisiin siten,
ettd hallitukseen kuuluu enintdan yhdeksan varsinaista jasenta ja enintdan yhdeksan
varajasentd. Naista paikoista tulisi nyt taytettavaksi yksi ja yksi paikka jatettaisiin tayttamatta.

Hallituspaikat jakautuisivat yhtidjarjestyksen muutoksen jalkeen seuraavasti:

-Kemin kaupunki 3 paikkaa
-Keminmaan kunta 2 paikkaa

-Simon kunta 1 paikka

-Lapin hyvinvointialue 1 paikka
-Tervola, Ylitornio ja Kolari 1 yhteinen paikka

Yhtiokokouksen paatos:

Esitys hyvaksyttiin.

78 PALKKIOSAANTO

Yhtiojarjestyksen mukaan yhtikokouksessa on mm. paatettava hallituksen jasenten
palkkioista sekd matkakustannusten korvausperiaatteista.

Hallituksen esitys (30.3.2023§10):
Hallitus esittda palkkiosaannon hyvaksymista liitteen 2 mukaisesti.
Yhtiokokouksen paatos:

Esitys hyvaksyttiin.

# visma sign



Meri-Lapin kuntapalvelut Oy POYTAKIRJA 5(5)

8§ MUUT ASIAT

Todettiin, ettd Kemin kaupunginhallitus on tehnyt 24.5.2023 p&atoksen edustajistaan yhtion hallitukseen.
Paatoksen seurauksena Minna Laitilan tilalle tulee hallitukseen Ulla Miettunen.

Yhtiokokous paattaa, etta yhtion hallituksen varsinaiset jasenet ovat 15.6.2023 alkaen:

Kemin kaupunki Teija Jestila
Kemin kaupunki Joonas Ylinen
Kemin kaupunki Ulla Miettunen
Keminmaan kunta Auli Tasala
Keminmaan kunta Mikko Lampela
Simon kunta Ville Eskola
Lapin hyvinvointialue Maritta Rissanen

9§ KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 12:26.
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Liite 1

YHTIOJARJESTYS

18§ Toiminimi ja kotipaikka

Yhtién toiminimi on Meri-Lapin kuntapalvelut Oy. Yhtion kotipaikka on Kemi.

28§ Toimiala

Yhtion toimialana on tuottaa ja jarjestdd omistajilleen ateriapalveluja, talous- ja
henkilostohallinnon palveluja seka muita asiantuntija- ja tukipalveluja.

Yhtié toimii lain julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista tarkoittamassa mielessa
omistajiensa sidosyksikkona. Yhtié harjoittaa pdadosaa toiminnastaan niiden hankintayksikéiden
kanssa, joiden maaraysvallassa se on. Hankintayksikdt valvovat yhtién toimintaa samalla
tavalla kuin ne valvovat omia toimipaikkojaan.
Yhtio voi ostaa, myyda, omistaa ja hallita kiinteda omaisuutta, osakkeita ja osuuksia seka kayda
arvopaperikauppaa.

38 Yhtion edustaminen
Yhtiotéd edustavat ja sen toiminimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja
kumpikin yksin seka kaksi hallituksen jasentd yhdessa. Liséksi hallitus voi antaa prokuran tai
edustamisoikeuden muulle nimetylle henkildlle.

48 Hallitus ja toimitusjohtaja
Yhtion hallitukseen kuuluu vahintaan nelja (4) ja enintaan yhdeksanseitseman (97) varsinaista
jasenta ja enintaan yhdeksanseitseman (97) varajasenta. Hallituksen jasenille voidaan valita
henkilokohtaisesti nimetyt varajasenet. Hallituksen jasenet valitaan tehtavaansa toistaiseksi.
Yhti6lla voi olla toimitusjohtaja, jonka valitsee ja erottaa hallitus. Yhtion toimitusjohtaja hoitaa
yhtién juoksevaa hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja maaraysten mukaisesti.

58§ Tilintarkastaja
Yhtidssd on tilintarkastaja, jonka tulee olla tilintarkastusyhteisd. Yhtiélle ei valita
varatilintarkastajaa. Tilintarkastajan toimikausi jatkuu toistaiseksi.

68§ Kutsu yhtiokokoukseen
Kutsu yhtiékokoukseen on toimitettava aikaisintaan kahta (2) kuukautta ja viimeistaan kahta (2)

viikkkoa ennen yhtidkokousta kirjallisesti, sdhkdpostitse tai muutoin todistettavasti jokaiselle
osakkeenomistajalle, jonka osoite on yhtién tiedossa.

1)
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7§

8§

9%

Varsinainen yhtiokokous

Varsinainen yhtidokokous on pidettava kuuden (6) kuukauden kuluessa tilikauden
paattymisesta.

Varsinaisessa yhtiokokouksessa on:

esitettava:
1. tilinpaatos, joka kasittaa tuloslaskelman, taseen ja toimintakertomuksen;
2. tilintarkastuskertomus;

paatettava:
tilinpaatoksen vahvistamisesta;

taseen osoittaman voiton kayttamisest3;

vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;

hallituksen jasenten ja ftilintarkastajan palkkioista sekd matkakustannusten
korvausperiaatteista;

o0k w

valittava tarvittaessa:
7. hallituksen jasenet ja varajasenet;
8. tilintarkastaja;

kasiteltava:
9. muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Suostumuslauseke
Yhtion osakkeen hankkimiseen luovutustoimin vaaditaan yhtidn hallituksen suostumus.
Suostumusta on pyydettava kirjallisesti.

Hallitus ei saa antaa suostumusta siirrolle, mikali:

1) luovutuksensaajalla ei katsota olevan toiminnallisia ja taloudellisia edellytyksia tayttaa
luovuttajan velvoitteita hallituksen edellyttamalla tavalla; ja

2) luovutuksensaajana ei ole kunta tai muu julkisoikeudellinen yhteisd, joka on samalla myds
hankintalainsdadannossé tarkoitettu hankintayksikko.
Lunastuslauseke

Yhtiolla ja osakkeenomistajilla on oikeus lunastaa uudelle osakkeenomistajalle siirtyva osake.
Yhtion lunastusoikeus on ensisijainen osakkeenomistajiin nahden.

Jos useammat osakkeenomistajat haluavat kayttaa lunastusoikeuttaan, on osakkeet jaettava
hallituksen toimesta lunastukseen halukkaiden kesken heiddn omistamiensa osakkeiden
mukaisessa suhteessa. Mikali jako ei ndin mene tasan, jaetaan ylijddneet osakkeet lunastusta
haluavien kesken arvalla.

Muilta osin lunastukseen sovelletaan osakeyhtidlain maarayksia.

2(2)
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Meri-Lapin kuntapalvelut Oy PALKKIOSAANTO 1(2)
30.3.2023

1 § Soveltamisala

Henkil6ille suoritetaan palkkiota tehtdvan hoitamisesta, korvausta ansiomenetyksesta ja kustannuksista, joita
tehtavan vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestdmisesta tai muusta vastaavasta syysta seka
matkustuskustannusten korvausta ja paivarahaa tdman sdanndén mukaisesti.

Tassa saannossa Meri-Lapin kuntapalvelut Oy:sta kaytetaan sanaa "Yhtio” sen eri taivutusmuodoissa.
2 § Kokouspalkkiot
"Yhtion” kokouksista suoritetaan seuraavat kokouspalkkiot per jasen per kokous:

1. Yhtiokokous 80 eur
2. Hallituksen kokous 150 eur

Kokouksen puheenjohtajana toimivalle maksetaan palkkio 50 prosenttia korotettuna.

Hallituksen puheenjohtajalle ja muulle jdsenelle maksetaan osallistumisesta yhtiokokouksen kokouksiin sama
palkkio kuin yhtibkokouksen jasenelle.

Jos kokous kestaa yli kolme tuntia, korotetaan tdman pykalan mukaisia puheenjohtajan ja jasenen peruspalkkioita
50 prosentilla jokaista kolmen tunnin jalkeen alkavaa tuntia kohden.

Jos toimielimen poytakirja tarkastetaan erillisessa varta vasten kokoon kutsutussa toimituksessa, maksetaan siita
10 euroa ja mahdolliset matkakustannukset.

3 § Samana paivana pidetyt kokoukset

Mikali sama toimielin kokoontuu yhtena paivana useammin kuin kerran, maksetaan kokouksista ainoastaan yksi
palkkio ellei edellisen kokouksen paattymisesta ole kulunut vahintdan kaksi tuntia.

4 § Vuosipalkkiot

Kokousten ulkopuolella hoidetuista tehtavista kuten kokouksiin valmistautumisesta, asioihin perehtymisesta,
neuvotteluista seka sidosryhmien yhteydenotoista maksetaan jaliempana mainituille kokouspalkkion lisaksi
seuraavat vuosipalkkiot:

1. Hallituksen puheenjohtaja 2000 eur
2. Hallituksen varapuheenjohtaja 600 eur
3. Muut hallituksen jasenet 600 eur

Milloin tassa pykaldssa mainittu henkild on estynyt hoitamasta tehtavaansa, hanen oikeutensa vuosipalkkioon
lakkaa, kun este on yhtajaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen jalkeiseltad ajalta on varapuheenjohtajalla tai —
jasenella oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta. Vuosipalkkiot maksetaan vuosittain 4:ssd osassa muiden
palkkiomaksujen yhteydessa.
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Meri-Lapin kuntapalvelut Oy PALKKIOSAANTO 2(2)
30.3.2023

5 § Sihteerin palkkio

Sihteerina toimineelle henkildlle, jolle ei makseta vuosipalkkiota tai muuta erityistd korvausta sihteerin tehtavien
hoitamisesta, suoritetaan kokouspalkkio 50 prosentilla korotettuna.

6 § Erityisesta tehtavasta suoritettava palkkio

Henkild, joka nimettyna muuhun kuin tassa sadnnossa tarkoitettuun kokoukseen, neuvotteluun, toimitukseen tai
edunvalvontaa edellyttavaan tilaisuuteen edustaa yhtiéta tahi valvoo toimialaansa, saa 2 §:n 2. kohdan mukaisen
kokouspalkkion ilman saman pykalan mukaista korotusta, jollei "Yhtion” hallitus erityisessé tapauksessa toisin
paata.

Palkkion maksamisen edellytyksena on "Yhtién” hallituksen tai "Yhtion” toimitusjohtajan paatés edustajaksi
nimeamisesta tai valvontavelvolliseksi maaraamisesta.

Henkilon osallistuessa "Yhtion” hyvaksymaan koulutukseen maksetaan virka- ja tydehtosopimuksen mukainen
paivaraha ja matkakustannukset seka ansionmenetys, mutta ei kokouspalkkiota.

7 § Ansiomenetyskorvaus

Henkilbille suoritetaan korvausta ansiomenetyksestd samoin kuin kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi
aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestdmisesta tai muusta vastaavasta syysta kultakin alkavalta
tunnilta, ei kuitenkaan enemmalta kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa. Tuntikorvauksen maara on 25
eur. Korvauksen maksamiseen riittdd henkildn oma ilmoitus.

8 § Palkkioiden maksamisen perusteet

Tassa saanndssa mainittujen palkkioiden tulee perustua asianmukaisesti allekirjoitettuihin poytékirjoihin tai
muistioihin.

Ansiomenetyksen ja tehtdvan vuoksi aiheutuneiden kustannusten korvausta on pyydettava kahden kuukauden
kuluessa asianomaisesta tilaisuudesta.

Mahdollisista puolueille suoritettavista maksuista palkkionsaajan on toimitettava valtakirja, jossa han antaa luvan
maksaa kokouspalkkiosta maaratyn osan osoittamalleen puoluejarjestolle. Valtakirjassa on kerrottava maksun
saajan tiedot.

9 § Matkakustannusten korvaaminen

Henkilon oikeus saada tehtavan hoitamisesta matkakustannusten korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta,
majoittumiskorvausta, ydmatkarahaa, kurssipaivarahaa ja korvausta ulkomaille tehdystd matkasta maaraytyy
noudatettavan tydehtosopimuksen maaraysten mukaisesti.

10 § Tyontekijoiden kokouspalkkiot
Tyoéntekijdiden kokouspalkkioihin sovelletaan noudatettavan tyéehtosopimuksen mukaisia maarayksia.
11 § Voimaantulo

Tama "Yhtion” palkkiosdantd tulee takautuvasti voimaan 1.12.2022 alkaen.
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