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Ptk tark. 
 

Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Tavia Esko 19:17 - 21:33 Puheenjohtaja  
 Simoska Raimo 19:17 - 21:33 I valtuuston 

varapuheenjohtaja 
 

 Korpikoski Terho 19:17 - 21:33 II valtuuston 
varapuheenjohtaja 

 

 Aalto Ilkka 19:17 - 21:33 Jäsen  
 Alanaatu-Haapaniemi 

Leena 
19:17 - 21:33 Jäsen  

 Halttu Eero 19:17 - 21:33 Jäsen  
 Hamari Helvi 19:17 - 21:33 Jäsen  
 Kaarnalinna Saara 19:17 - 21:33 Jäsen  
 Kalmakoski Jouni 19:17 - 21:33 Jäsen  
 Leinonen Tuomo 19:17 - 21:33 Jäsen Etänä. 
 Pajari Jani 19:17 - 21:33 Jäsen  
 Posti Harri 19:17 - 21:33 Jäsen  
 Sankala Joonas 19:17 - 21:33 Jäsen  
 Veittikoski Anu 19:17 - 21:33 Jäsen  
 Vääräkangas Kaisa 19:17 - 21:33 Jäsen Etänä. 
 Tähjä Markku 19:17 - 21:33 Varajäsen  
 Kuusela Tapani 19:17 - 21:33 Kunnanhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Marttila Vivi 19:17 - 21:33 Kunnanjohtaja  
 Klasila Mirja 19:17 - 21:33 Hallintojohtaja  

 
 
Poissa Böök Tuomo 19:17 - 21:33 Jäsen  
 Silvennoinen Jouko 19:17 - 21:33 Jäsen  

 
Allekirjoitukset 
 
  
 Esko Tavia Mirja Klasila 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

53 - 67 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Simossa (pvm) 
 

    
Ilkka Aalto Leena Alanaatu-Haapaniemi 

  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kunnanvirastolla, 
Ratatie 6 ja kunnan verkkosivuilla 
 14.09.2023  
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Kunnanvaltuusto § 53 11.09.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus (Kvalt) 
  
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 53    
      
 
 Hallintosäännön 90 §:n mukaan kokouskutsu on lähetettävä vähintään viisi 

(5) päivää ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on 
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Lisäksi 
kokouksesta ilmoitetaan Lounais-Lappi -lehdessä. 

 
 Hallintosäännön 92 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja 

oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti. Tällöin kunnanhallitus tai sen 
nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että tähän tarvittavat tekniset laitteet, 
järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat käytettävissä. 

 
 Hallintosäännön 89 §:n mukaan valtuusto voi käsitellä asian varsinaisessa 

kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat läsnä kokouspaikalla tai 
etäyhteydellä yleisesti käytettävissä olevilla videoneuvottelu- tai vastaavilla 
ohjelmistoilla. Puheenjohtaja voi poikkeustilanteessa hyväksyä kokoukseen 
osallistumisen myös puhelimitse. 

 
Hallintosäännön 97 §:n mukaan läsnä olevat valtuutetut ja varavaltuutetut 
todetaan sähköisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan aakkosjärjestyksessä. 
Valtuusto on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi kolmannesta valtuutetuista 
on läsnä. 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 
Paikalla oli 15 valtuutettua ja 1 varavaltuutettu, yhteensä 16. 
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Kunnanvaltuusto § 54 11.09.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta (Kvalt) 
  
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 54    
      
 
 

Kokouksella tulee olla kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää valita kokoukselle pöytäkirjantarkastajiksi Ilkka 

Aallon ja Leena Alanaatu-Haapaniemen. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ilkka Aalto ja Leena Alanaatu-Haapaniemi. 
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Kunnanhallitus § 195 14.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 55 11.09.2023 

 
Simon Vuokratalot Oy:n puolivuosiraportti 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 195  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila 

 
Konserniohjeen mukaan konserniyhteisöt raportoivat toiminnastaan 
vähintään kaksi kertaa vuodessa. Raportti annetaan kirjallisena ja 
raportointikaudet ovat 1.1.-30.6 ja 1.1.-31.12. 
 
Konserniohjeen mukaisesti Simon Vuokratalot Oy esittää 
kunnanhallitukselle talouden toteuman ajalta 1-6/ 2023. 
 

Lisätietoaineisto Simon Vuokratalot tuloslaskelma 
Simon Vuokratalot tase 
Simon Vuokratalot rahoituslaskelma 

 Liite osavuosikatsaukseen 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä asian tiedoksi ja saattaa sen edelleen 
valtuuston tietoon. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 55    
2012/02.02.02/2023    
 
Lisätietoaineisto Simon Vuokratalot tuloslaskelma 

Simon Vuokratalot tase 
Simon Vuokratalot rahoituslaskelma 

 Liite osavuosikatsaukseen 
 

Päätösehdotus Valtuusto päättää merkitä asian tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 196 14.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 56 11.09.2023 

 
Simon Vesihuolto Oy:n puolivuotisraportit 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 196  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila: 

 
Konserniohjeen mukaisesti konserniyhteisöt raportoivat toiminnastaan 
vähintään kaksi kertaa vuodessa.  Raportti annetaan kirjallisena ja 
raportointikaudet ovat 1.1.-30.6 ja 1.1.-31.12. 
  
Simon Vesihuolto Oy:n puolen vuoden tulos on 
valmistunut. Tytäryhtiö saattaa tuloksen kunnan tietoon. 

  
Lisätietoaineisto  Vesihuolto tuloslaskelma 

Vesihuolto tase 
Vesihuolto rahoituslaskelma 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä asian tiedoksi ja saattaa sen edelleen 
valtuuston tietoon. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että Ilkka Soukka poistui kokouksesta klo 17.09 . 

 
 
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 56    
2014/02.02.02/2023    
 
Lisätietoaineisto  Vesihuolto tuloslaskelma 

Vesihuolto tase 
Vesihuolto rahoituslaskelma 

 
Päätösehdotus Valtuusto päättää merkitä asian tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 205 14.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 57 11.09.2023 

 
Meri-Lapin kuntapalvelut Oy/ Osakkeen myyminen 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 205  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila: 

 
Meri-Lapin kuntapalvelut Oy (jäljempänä ”Yhtiö”) toimii tällä hetkellä 
osakkeenomistajiensa Kemin kaupungin, Simon kunnan, Keminmaan 
kunnan ja Lapin hyvinvointialueen in house-yhtiönä, jolta omistajat voivat 
ostaa mm. ateriapalveluja ilman kilpailutusta. Yhtiön toimialana on tuottaa 
ja tarjota osakkeenomistajilleen julkisista hankinnoista ja 
käyttöoikeussopimuksista annetun lain mukaisena sidosyksikkönä 
ateriapalveluja, talous- ja henkilöstöhallinnon palveluja sekä asiantuntija- ja 
tukipalveluja. Yhtiö harjoittaa pääosaa toiminnastaan niiden 
hankintayksiköiden kanssa, joiden määräysvallassa se on. Hankintayksiköt 
valvovat Yhtiön toimintaa samalla tavalla kuin ne valvovat omia 
toimipaikkojaan. Osakkeenomistajien määräysvalta ja valvonta Yhtiössä on 
turvattu osakassopimuksen määräyksin. Palvelutuotannosta 
osakkeenomistajan ja Yhtiön välillä sovitaan erillisin palvelusopimuksin. 
 
Meri-Lapin kuntapalvelut liikelaitoskuntayhtymä (jäljempänä 
”Liikelaitoskuntayhtymä”) on perustanut Yhtiön syksyllä 2022 ja merkinnyt 
kaikki Yhtiön 1000 osaketta yksin. Liikelaitoskuntayhtymä on yhtiöittänyt 
harjoittamansa palvelutoiminnan Yhtiöön liiketoimintakaupalla 1.12.2022. 
Liikelaitoskuntayhtymä on päätetty purkaa per 31.12.2022 ja 
Liikelaitoskuntayhtymän jäsenet ovat allekirjoittaneet 
Liikelaitoskuntayhtymän purkusopimuksen. Yhtiön 1000 osaketta siirtyivät 
Liikelaitoskuntayhtymän purussa jako-osana Liikelaitoskuntayhtymän 
jäsenille Kemin kaupungille, Keminmaan kunnalle, Simon kunnalle ja 
Länsi-Pohjan sosiaali- ja terveyspalvelujen ja sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymälle jäsenosuuksien mukaisessa suhteessa. Länsi-Pohjan 
sosiaali- ja terveyspalvelujen ja sairaanhoitopiirin kuntayhtymä purkautui 
31.12.2022 ja sen osakkeet siirtyivät hyvinvointialueuudistukseen liittyvän 
lainsäädännön nojalla Lapin hyvinvointialueelle. Osakkeet siirtyivät 
jäsenille jako-osana per 31.12.2022 jäsenten hyväksyttyä 
Liikelaitoskuntayhtymän loppuselvityksen valtuustoissaan. Jäsenet 
luovuttavat Yhtiön osakkeita tästä seikasta tietoisina.  
 
Yhtiön hallitus on neuvottelut Tervolan, Ylitornion ja Kolarin kuntien 
(jäljempänä ”Kunnat”) kanssa niiden mukaan tulosta Yhtiön 
osakkeenomistajiksi. Tarkoituksena on laajentaa Yhtiön omistajapohjaa ja 
asiakaskuntaa sekä kasvattaa Yhtiön palvelutoimintaa alueellisesti.  
 
Yhtiön nykyiset osakkeenomistajat Kemin kaupunki, Simon kunta, 
Keminmaan kunta ja Lapin hyvinvointialue ovat yhdessä sopineet, että 
Kuntien mukaantulo Yhtiön osakkeenomistajiksi toteutetaan siten, että 
Kemin kaupunki, Simon kunta ja Keminmaan kunta myyvät kukin yhden (1) 
Yhtiön osakkeen kullekin mukaan tulevalle Kunnalle. Osakekaupan ehtona 
on, että Kunnat sitoutuvat osakkeen ostaessaan Yhtiön 
osakassopimukseen. Kunnat ja Yhtiö sopivat erikseen mahdollisesta 
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Kunnanhallitus § 205 14.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 57 11.09.2023 

palvelutuotantoon liittyvän kaluston ja/tai toimitilojen luovutuksesta tai 
vuokrauksesta sekä henkilöstön ja/tai sopimusten siirrosta.  
Osakkeenomistajat ovat päivittäneet Yhtiön voimassa olevaa 7.2.2023 
allekirjoitettua osakassopimusta uusien osakkeenomistajien mukaantuloon 
liittyen. Osakassopimusta on päivitetty mm. hallitusedustajien valintaa 
koskevien määräysten osalta. Päivitetty osakassopimus allekirjoitetaan 
osakekauppojen toteutuksen yhteydessä. Yhtiön yhtiökokous on 15.6.2023 
muuttanut Yhtiön yhtiöjärjestystä siten, että Yhtiön hallituksessa voi olla 
enintään yhdeksän (9) varsinaista jäsentä. Yhtiöjärjestyksen ja 
osakassopimuksen muutosten tarkoituksena on mahdollistaa uusien 
osakkeenomistajien määräysvalta ja valvonta Yhtiössä eli käytännössä 
varmistaa uusien osakkeenomistajien edustus Yhtiön hallituksessa 
riittävällä tavalla. Tämä on tärkeää Yhtiön sidosyksikköaseman säilymisen 
kannalta. 
  

Liitteet Liite 1 Osakekauppakirja (luonnos) 
Liite 2 Meri-Lapin kuntapalvelut Oy:n osakassopimus (luonnos) 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 
 

Päätösehdotus Simon kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto  
1) päättää, että Simon kunta myy 0,1 % prosentin osuuden eli 1 osakkeen 
Meri-Lapin kuntapalvelut Oy:n osakkeita ostajalle liitteen 1 mukaisella 
osakekauppakirjalla. Yhden osakkeen hinta on 1070 euroa. Kauppahinta 
perustuu Yhtiön Verohallinnon tuotto- ja substanssiarvoperusteisella 
arvonmääritysmenetelmällä laskettuun arvonmääritykseen (12/2022); 
2) päättää, että Simon kunta hyväksyy Meri-Lapin kuntapalvelut Oy:n 
päivitetyn osakassopimuksen (liite 2); ja 
3) päättää valtuuttaa kunnanjohtajan tarvittaessa viimeistelemään ja 
allekirjoittamaan osakekauppakirjan ja hoitamaan muut osakekauppaan 
liittyvät käytännön toimet sekä päättää valtuuttaa kunnanjohtajan 
allekirjoittamaan Meri-Lapin kuntapalvelut Oy:n päivitetyn 
osakassopimuksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 57    
2009/02.05.06/2023    
 
Liitteet Liite 1 Osakekauppakirja (luonnos) 

Liite 2 Meri-Lapin kuntapalvelut Oy:n osakassopimus (luonnos) 
 

Päätösehdotus Valtuusto  
1) päättää, että Simon kunta myy 0,1 % prosentin osuuden eli 1 osakkeen 
Meri-Lapin kuntapalvelut Oy:n osakkeita ostajalle liitteen 1 mukaisella 
osakekauppakirjalla. Yhden osakkeen hinta on 1070 euroa. Kauppahinta 
perustuu Yhtiön Verohallinnon tuotto- ja substanssiarvoperusteisella 
arvonmääritysmenetelmällä laskettuun arvonmääritykseen (12/2022); 
2) päättää, että Simon kunta hyväksyy Meri-Lapin kuntapalvelut Oy:n 
päivitetyn osakassopimuksen (liite 2); ja 
3) päättää valtuuttaa kunnanjohtajan tarvittaessa viimeistelemään ja 
allekirjoittamaan osakekauppakirjan ja hoitamaan muut osakekauppaan 
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Kunnanhallitus § 205 14.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 57 11.09.2023 

liittyvät käytännön toimet sekä päättää valtuuttaa kunnanjohtajan 
allekirjoittamaan Meri-Lapin kuntapalvelut Oy:n päivitetyn 
osakassopimuksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 197 14.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 58 11.09.2023 

 
Omavelkaisen takauksen antaminen Simon Vuokratalot Oy:lle myönnetylle lainalle 
 
200/02.05.06/2013 
Kunnanhallitus 2.12.2013 § 295 
 

Valtiokonttori esittää kirjeellään seuraavaa: 
 
Kiinteistö Oy Maksniemen Mansikkarivi-niminen yhtiö on saanut 
asuntohallituksen 2.1.1984 tekemän päätöksen nojalla 13.1.1984 al- 
lekirjoitettua velkakirjaa vastaan Valtiokonttorista valtion varoista 730 
000 markan eli 122 777,19 euron määräisen asuntolainan numero 
1207-88590 vuokratalojen rakentamista varten. 
 
Lainan tarkastuksen yhteydessä Simon kunnan aikanaan antamas- 
sa takauspäätöksessä on todettu epätarkkuuksia. Valtiokonttori kat- 
soo, että epätarkkuudet on hyvä korjata. Tämän vuoksi pyydämme 
Simon kuntaa toimittamaan Valtiokonttoriin kokonaan uuden takaus- 
sitoumuksen. Allekirjoitetun takaussitoumuksen liitteenä pyydämme 
toimittamaan lainvoimaisen valtuuston päätöksen omavelkaisen ta- 
kauksen antamisesta lainan maksamisen vakuudeksi. 
 
Lisätietoaineisto: Valtiokonttorin kirje 
 

Päätösehdotus kj  Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että Simon kunta antaa 
omavelkaisen takauksen Kiinteistö Oy Maksniemen Mansikkarivi-ni- 
miselle yhtiölle myönnetyn ja Simon Vuokratalot Oy -nimiselle yhtiöl- 
le siirtyneen lainan 1207-88590 jäljellä olevan pääoman (96 955,58 
€), koron, viivästyskoron sekä lainanhoito- ja perimiskulujen 
maksamisen vakuudeksi. 

 
Päätös  Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Merkitään, että Minna Simoska, Seppo Lämsä ja Terho Korpikoski 
ilmoittivat olevansa esteellisiä asiaa käsittelemään ja he poistuivat 
kokouksesta päätöksenteon ajaksi. 
 
Pöytäkirjantarkastajiksi Terho Korpikosken ja Seppo Lämsän tilalle 
valittiin Tapani Kuusela ja Helena Hamari. 

 
Kunnanvaltuusto 16.12.2013 § 104 
 
Lisätietoaineisto:  Valtiokonttorin kirje 
 
Ehdotus  Valtuusto antaa omavelkaisen takauksen Kiinteistö Oy Maksniemen 

Mansikkarivi-nimiselle yhtiölle myönnetyn ja Simon Vuokratalot 
Oy-nimiselle yhtiölle siirtyneen lainan 1207-88590 jäljellä olevan 
pääoman (96 955,58 €), koron, viivästyskoron sekä lainanhoito- ja 
perimiskulujen maksamisen vakuudeksi. 

 
Päätös  Ehdotus hyväksyttiin. 
 

Merkitään, että valtuutetut Terho Korpikoski, Seppo Lämsä ja Minna 



 
SIMON KUNTA PÖYTÄKIRJA 6  11 

 
Kunnanhallitus § 197 14.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 58 11.09.2023 

Simoska ilmoittivat olevansa esteellisiä asiaa käsittelemään ja he 
poistuivat kokoushuoneesta päätöksenteon ajaksi. 

 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 197  
 
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila 

 
 Simon kunta on antanut omavelkaisen takauksen Simon Vuokratalot Oy:n 

(0993465-1) aravalainaan 1207-88590. Takauksen uudistamisesta tulee 
tammikuussa 2024 kuluneeksi kymmenen vuotta. Valtionkonttori esittää 
takauksen jatkamista. Lainan 1207-88590 saldo on 75 460,58 euroa 
3.8.2023. 

 
 
Lisätietoaineisto Valtionkonttorin kirje 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että Simon kunta jatkaa 

omavelkaista takausta Simon Vuokratalot Oy:n lainan 1207-88590 jäljellä 
olevan pääoman (75 460,58 €), koron, viivästyskoron sekä lainanhoito- ja 
perimiskulujen maksamisen vakuudeksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 58    
2013/02.05.07/2023    
 
Lisätietoaineisto:  Valtiokonttorin kirje 

 
Päätösehdotus Valtuusto päättää, että Simon kunta jatkaa omavelkaista takausta Simon 

Vuokratalot Oy:n lainan 1207-88590 jäljellä olevan pääoman (75 460,58 €), 
koron, viivästyskoron sekä lainanhoito- ja perimiskulujen maksamisen 
vakuudeksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Tarkastuslautakunta § 20 20.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 27 30.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 33 12.06.2023 
Kunnanhallitus § 206 14.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 59 11.09.2023 

 
Arviointikertomus 2022/ Vastine 
 
Tarkastuslautakunta 20.04.2023 § 20  
  
 

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten.  
  
Tarkastuslautakunnan tulee arvioida, ovatko valtuuston asettamat 
toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet 
ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. 
Lisäksi tulee arvioida talouden ja tasapainotuksen toteutumista tilikaudella 
sekä voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa 
on kattamatonta alijäämää.  
  
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle 
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. 
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään 
selvityksiä arvioinnin tuloksista.  
  
Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin 
arviointikertomus antaa aihetta.    
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta aloittaa arviointikertomuksen laadinnan. 
 

Päätös Käytiin läpi arviointikertomusluonnosta ja jatketaan laadintaa seuraavassa 
kokouksessa. 

 
 
Tarkastuslautakunta 30.05.2023 § 27  
  
 

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten.  
  
Tarkastuslautakunnan tulee arvioida, ovatko valtuuston asettamat 
toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet 
ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. 
Lisäksi tulee arvioida talouden ja tasapainotuksen toteutumista tilikaudella 
sekä voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa 
on kattamatonta alijäämää.  
  
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle 
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. 
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään 
selvityksiä arvioinnin tuloksista.  
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Tarkastuslautakunta § 20 20.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 27 30.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 33 12.06.2023 
Kunnanhallitus § 206 14.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 59 11.09.2023 

  
Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin 
arviointikertomus antaa aihetta.  

    
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta työstää vuoden 2022 arviointikertomuksen loppuun, 

hyväksyy ja allekirjoittaa sen. Arviointikertomus liitetään pöytäkirjaan ja 
saatetaan kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta työsti vuoden 2022 arviointikertomuksen loppuun, 
hyväksyi ja allekirjoitti sen. Arviointikertomus liitetään pöytäkirjaan ja 
saatetaan kunnanvaltuustolle tiedoksi. 

 
 
Kunnanvaltuusto 12.06.2023 § 33  
  
 
 
Lisätietoaineisto Arivointikertomus vuodelta 2022 

 
 

Päätösehdotus Valtuusto päättää merkitä arviointikertomuksen tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että Lauri Niskala poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 
jälkeen klo 20.25. 

 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 206  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila: 

 
Tarkastuslautakunta on jättänyt vuotta 2022 koskevan 
arviointikertomuksen. Palvelualueet ovat laatineet vastineen 
arviointikertomukseen. 

 
Liite: Vastine tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen 2022 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa tarkastuslautakunnalle liitteenä olevan 

vastineen arviointikertomukseen 2022 ja esittää valtuustolle, että se 
merkitsee vastineen tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Tarkastuslautakunta § 20 20.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 27 30.05.2023 
Kunnanvaltuusto § 33 12.06.2023 
Kunnanhallitus § 206 14.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 59 11.09.2023 

Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 59    
1897/00.03.01/2023    
 
Liite: Vastine tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen 2022 

 
Päätösehdotus Valtuusto päättää merkitä vastineen tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Tarkastuslautakunta § 32 25.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 60 11.09.2023 

 
Oulunkaaren kuntayhtymän tilinpäätöksen 2023 sekä loppuselvityksen hyväksyminen 
 
Tarkastuslautakunta 25.08.2023 § 32  
  
 

Soteuudistusta koskevan lainsäädännön perusteella järjestämisvastuu 
sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista sekä sitä koskeva omaisuus. 
henkilöstö ja sopimukset ovat siirtyneet sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan 
lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (616/2021) mukaisesti 
1.1.2023 alkaen Oulunkaaren kuntayhtymältä Pohjois-Pohjanmaan sekä 
Lapin hyvinvointialueille.  Oulunkaaren kuntayhtymän 
kuntapalvelutoimiston toiminta on vastaavasti 1.1.2023 alkaen siirtynyt 
henkilöstö- ja talouspalveluiden osalta Monetra Oulu Oy:lle ja 
tietopalveluiden osalta LapIT Oy.lle. 
  
Kuntayhtymän palvelutuotanto on siten päättynyt 31.12.2022. 
  
Jäsenkunnat ovat päättäneet purkaa kuntayhtymän jäsenkuntien välillä 
laaditun sopimuksen mukaisesti.  
  
Kuntayhtymän perussopimuksen 26 § mukaisesti kuntayhtymä voidaan 
purkaa siten, että purkamisesta päättävät jäsenkuntien valtuustot, jotka 
myös päättävät purkamisen yksityiskohtia koskevasta sopimuksesta. 
Kuntayhtymän purkautuessa yhtymähallitus huolehtii loppuselvityksestä. 
Perussopimuksen 26 §:n mukaan kuntayhtymän varat, joita ei tarvita 
loppuselvityksen kustannusten ja velkojen suorittamiseen eikä sitoumusten 
täyttämiseen, jaetaan jäsenkunnille peruspääomaisuuksien suhteessa. Jos 
kustannusten ja velkojen suorittamiseen sekä sitoumusten täyttämiseen 
tarvittava määrä on varoja suurempi, jäsenkunnat ovat velvolliset 
suorittamaan erotuksen edellä mainittujen osuuksien suhteessa. 
  
Jäsenkunnat ovat hyväksyneet purkusopimuksen ja päättäneet 
kuntayhtymän purkamisesta seuraavin päätöksin: 

 Iin kunta kvalt 26.9.2022, § 84 
 Pudasjärven kaupunki kvalt 22.9.2022, §59 
 Simon kunta kvalt 13.6.2022, § 43 
 Utajärven kunta kvalt 25.8.2022, § 60 
 Vaalan kunta kvalt 1.9.2022, § 84 

  
Loppuselvitys 
  
Kuntayhtymän perussopimuksen ja purkusopimuksen mukaisesti 
yhtymähallitus vastaa kuntayhtymän loppuselvityksen laatimisesta. 
Loppuselvityksestä on laadittu kuntayhtymän tilinpäätös ajalta 1.1.-
5.5.2023 sekä loppuselvityskertomus. Loppuselvityskertomuksessa on 
kuvattu tammi- huhtikuun aikana tehdyt toimet, jäsenkuntien jako-
osuuksien laskentaperusteet sekä jako-osuudet ja kuntayhtymän 
purkuhetken jälkeiset vastuut. Tilinpäätös sisältää tilinpäätöslaskelmat 
kertomusteksteineen sekä liitetiedot. 
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Tarkastuslautakunta § 32 25.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 60 11.09.2023 

 
Kuntayhtymän yhtymähallitus on kokouksessaan 16.5.2023 § 49 
hyväksynyt ja allekirjoittanut kuntayhtymän tilinpäätöksen 1.1.-5.5.2023 ja 
loppuselvityksen.  
 
Kuntayhtymän tarkastuslautakunta on 7.6.2023 § 17 päättänyt saattaa 
tilintarkastuskertomuksen jäsenkuntien kunnanvaltuustoille kuntien 
tarkastuslautakuntien kautta tiedoksi ja esittänyt, että jäsenkuntien 
kunnanvaltuustot hyväksyvät vuoden 2023 tilinpäätöksen sekä myöntävät 
vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.-5.5.2023 kuntayhtymän hallintoa ja 
taloutta hoitaneille toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville 
viranhaltijoille sekä selvityshenkilöille. 
 

   
Päätösehdotus Oulunkaaren kuntayhtymän tarkastuslautakunnan päätöksen mukaisesti 

  
1. saatetaan tilintarkastuskertomus Oulunkaaren kuntayhtymän 
jäsenkuntien kunnanvaltuustoille  
2. esitetään Oulunkaaren kuntayhtymän jäsenkuntien kunnanvaltuustoille, 
että vuoden 2023 tilinpäätös hyväksytään ja kuntayhtymän hallintoa ja 
taloutta hoitaneille toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville 
viranhaltijoille sekä selvityshenkilöille myönnetään vastuuvapaus 
tilikaudelta 1.1.-5.5.2023 
 

Päätös 1. saatetaan tilintarkastuskertomus Oulunkaaren kuntayhtymän 
jäsenkuntien kunnanvaltuustoille  
2. esitetään Oulunkaaren kuntayhtymän jäsenkuntien kunnanvaltuustoille, 
että vuoden 2023 tilinpäätös hyväksytään ja kuntayhtymän hallintoa ja 
taloutta hoitaneille toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville 
viranhaltijoille sekä selvityshenkilöille myönnetään vastuuvapaus 
tilikaudelta 1.1.-5.5.2023 

 
 
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 60    
2023/00.03.00/2023    
 
Lisätietoaineisto Oulunkaaren ky tilintarkastuskertomus 2023 
 Oulunkaaren ky tilinpäätös 1.1.-5.5.2023 
  
 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto 

1. merkitsee Oulunkaaren tilintarkastuskertomuksen tiedoksi. 
2. päättää hyväksyä Oulunkaaren kuntayhtymän vuoden 2023 
tilinpäätöksen ja myöntää kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille 
toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille sekä 
selvityshenkilöille vastuuvapauden tilikaudelta 1.1. – 5.5.2023. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto  
1. merkitsi Oulunkaaren tilintarkastuskertomuksen tiedoksi. 
2. hyväksyi Oulunkaaren kuntayhtymän vuoden 2023 tilinpäätöksen ja 
myönsi kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jäsenille 
ja tehtäväalueiden johtaville viranhaltijoille sekä selvityshenkilöille 
vastuuvapauden tilikaudelta 1.1. – 5.5.2023 
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Kunnanhallitus § 102 30.03.2020 
Kunnanhallitus § 563 11.10.2022 
Kunnanhallitus § 220 04.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 61 11.09.2023 

 
Maksniemen Pihatien asemakaavamuutos 
 
Kunnanhallitus 30.03.2020 § 102  
  
 
 
 Valmistelija tekninen johtaja Ilkka Soukka: 

 
Kunnanhallitus on 23.9.2019 § 257 päättänyt käynnistää Maksniemen 
asemakaavan muutoksen Pihatien osalta. 
 
Kaavamuutosalue muodostuu Pihatiestä sekä Pihatien ja Tiitontien 
väliselle alueelle sijoittuvasta puistoisesta alueesta. Pihatie on yksityistie, 
joka ei kuulu asemakaava-alueeseen. 
 
Asemakaavamuutoksen vireilletulon yhteydessa on laadittu maankäyttö- ja 
rakennuslain 63 §:n mukainen osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS). 
 
Lisätietoaineisto: Osallistumis- ja arviointisuunnitelma 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää kuuluttaa Pihatien asemakaavamuutoksen 
vireilletulosta ja asettaa osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäväksi 
kunnan ilmoitustaululla, internet-sivuilla sekä kirjeitse Pihatiellä sijaitsevien 
kiinteistöjen omistajille.   
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 11.10.2022 § 563  
  
 
Valmistelija Tekninen johtaja Ilkka Soukka 
 
 Asemakaavamuutoksen vireilletulosta ja osallistumis- ja 

arviointisuunnitelman nähtäville asettamisesta on kuulutettu 8.4.2020. 
Kaavamuutoksesta ei ole jätetty palautteita. 

 
Lisätietoaineisto: Asemakaavan muutosehdotus 
 Kaavaselostus 
 Osallistumis- ja arviointiselostus  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 

 
Päätösehdotus Simon kunnanhallitus päättää asettaa Maksniemen Pihatien 

asemakaavamuutoksen kaavaehdotusaineiston nähtäville MRL 65 §:n ja 
MRA 27 §:n mukaisesti 30 vrk:n ajaksi. 
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Kunnanhallitus § 102 30.03.2020 
Kunnanhallitus § 563 11.10.2022 
Kunnanhallitus § 220 04.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 61 11.09.2023 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 04.09.2023 § 220  
  
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Ilkka Soukka 

 
Kaavoitus on valmistellut asemakaavamuutoksen Simon Maksniemen 
Pihatielle. Kaavoitettava alue sijoittuu Maksniemen Marostenmäen 
alueelle, Kemintien ja Marostenmäentien välille. 

 
Asemakaavamuutoksen tarve perustuu Simon Maksniemen Pihatien ja 
Tiitontien yhdistämistarpeeseen. Pihatien ja Tiitontien välinen alue on 
voimassa olevassa asemakaavassa merkitty lähivirkistysalueeksi (VL). 
Asemakaavamuutoksen tavoitteena on muuttaa Pihatie kaavatieksi ja 
yhdistää tielinjaus Tiitontiehen. 
 
Maksniemen Pihatien asemakaavamuutoksen ehdotusvaiheen aineisto 
sekä kaavaehdotus ovat olleet MRL:n 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti 
julkisesti nähtävillä ehdotusvaiheen kuulemista varten aikavälillä 26.10. – 
25.11.2022.  
 
Ehdotusvaiheen aineistosta pyydettiin keskeisten viranomaisten lausunnot 
Lapin ELY-keskukselta, Lapin liitolta, Tornionlaakson maakuntamuseolta ja 
Lapin Pelastuslaitokselta. Lausuntoja ehdotusvaiheen aineistoista saatiin 3 
ja mielipiteitä 0. 
  
Kaavaan julkisen nähtävilläolon jälkeen lausuntojen perusteella tehtyjä 
tarkennuksia ei voida pitää kaavan tavoitteet ja tarkoitus huomioiden 
olennaisina. 
 

Lisätietoaineisto: Lausunnot 
 Vastine ehdotusvaiheen lausuntoihin ja mielipiteisiin 
 Pihatien asemakaavamuutos -kartta 
 Pihatien asemakaavamuutos -kaavaselostus 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Maksniemen Pihatien 

asemakaavamuutoksen ja esittää kunnanvaltuustolle kaavan hyväksymistä 
ja vahvistamista. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että asiantuntijana etänä oli tämän asian käsittelyn aikana FCG 
Finnish Consulting Group Oy:stä Erika Brusila, hän saapui klo 16.35 ja 
poistui klo 16.49. 
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Kunnanhallitus § 102 30.03.2020 
Kunnanhallitus § 563 11.10.2022 
Kunnanhallitus § 220 04.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 61 11.09.2023 

Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 61    
570/10.02.03/2020    
 
Lisätietoaineisto: Lausunnot 
 Vastine ehdotusvaiheen lausuntoihin ja mielipiteisiin 
 Pihatien asemakaavamuutos -kartta 
 Pihatien asemakaavamuutos -kaavaselostus 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto hyväksyy ja vahvistaa Maksniemen Pihatien 

asemakaavamuutoksen. 
 

Päätös Kunnanvaltuusto hyväksyi ja vahvisti Maksniemen Pihatien 
asemakaavamuutoksen. 
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Kunnanhallitus § 230 04.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 62 11.09.2023 

 
Osavuosikatsaus tammi - kesäkuu 2023 
 
Kunnanhallitus 04.09.2023 § 230  
  

 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila: 
 
Simon kunnan hallintosäännön 60 §:n mukaan kunnanhallitus raportoi 
talousarvion toteutumisesta maalis-, kesä- ja syyskuun lopun tilanteesta 
valtuustolle. Simon kunnan tammi-kesäkuun 2023 toteuma on valmistunut. 
 
Kunnan palvelualueet ovat pysyneet niille asetetuissa 
talousarviotavoitteissa. 
 

Lisätietoaineisto Osavuosikatsaus 1-6_2023 
Investointierittely 1-6_2023 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee osavuosikatsauksen tiedoksi ja kehottaa 

palvelualueita noudattamaan tarkkaa talouden pitoa. Kunnanhallitus esittää 
valtuustolle, että se merkitsee osavuosikatsauksen tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 

 
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 62    
2008/02.02.02/2023    
 
Lisätietoaineisto Osavuosikatsaus 1-6_2023 

Investointierittely 1-6_2023 
 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee osavuosikatsauksen tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 614 28.11.2022 
Kunnanvaltuusto § 89 12.12.2022 
Kunnanhallitus § 231 04.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 63 11.09.2023 

 
Kunnanhallituksen ja valtuuston kokousajat 2023 
 
Kunnanhallitus 28.11.2022 § 614  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Maria Vaittinen: 

 
Kunnanhallitus kokoontuu pääsääntöisesti kolmen viikon välein 
maanantaisin klo 16.00 Valtuuston on kokoontunut kuusi kertaa vuodessa 
maanantaisin klo 19.00. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä kunnanhallituksen vuoden 2023 
kokousajat: 
9.1.; 6.2.; 27.2.; 27.3.; 17.4.; 5.6.; 26.6.; 14.8.; 4.9.; 25.9.; 16.10.; 6.11.; 
4.12. 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy valtuuston vuoden 
2023 kokousajat: 
16.1.; 24.4.; 12.6.; 11.9.; 13.11.; 11.12. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanvaltuusto 12.12.2022 § 89  
  

 
Päätösehdotus Valtuusto päättää hyväksyä valtuuston vuoden 2023 kokousajat: 

16.1.; 24.4.; 12.6.; 11.9.; 13.11.; 11.12. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 04.09.2023 § 231  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila 

 
TE-palvelujen uudistuksen liittyen kuntien on sovittava yhteistoiminta-
alueiden muodostamisesta sekä ilmoitettava siitä työ- ja 
elinkeinoministeriölle lokakuun 2023 loppuun mennessä. Palvelujen 
järjestämisvastuu siirty kunnille 1.1.2025. Uudistuksen vuoksi on tarpeen 
tehdä muutoksia aiemmin loka- marraskuun kokousaikataluihin.  
 
Meri-Lapin kehittämiskeskuksen seutufoorumi teemalla: Työlliisyysalueen 
perustaminen on ti 24.10.2023 klo 18-21. Alueen valtuustojen yhteiskokous 
on to 26.10.2023.  
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Kunnanhallitus § 614 28.11.2022 
Kunnanvaltuusto § 89 12.12.2022 
Kunnanhallitus § 231 04.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 63 11.09.2023 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että aiemmin hyväksytty 13.11.2023 

kokouspäivä siirretään to 26.10.2023 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 63    
1717/00.01.01.03/2022    
 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto hyväksyy, että 13.11.2023 kokouspäivä siirretään to 

26.10.2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 232 04.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 64 11.09.2023 

 
Hallintosäännön muuttaminen 
 
Kunnanhallitus 04.09.2023 § 232  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila 

 
Kuntalain 90 §:n mukaan jokaisessa kunnassa ja kuntayhtymässä on 
oltava hallintosääntö. Hallintosäännössä annetaan lain mukaan tarpeelliset 
määräykset ainakin kunnan hallinnon ja toiminnan järjestämisestä, 
päätöksenteko- ja hallintomenettelystä ja valtuuston toiminnasta. 
Hallintosääntö on siis kunnan hallinnon ja toiminnan keskeisin 
ohjausväline. 
 
Kuntalain 90 § on tullut lisäys 3 momentti ” Edellä 1 momentissa säädetyn 
lisäksi hallintosäännössä annetaan tarpeelliset määräykset hallinnon ja 
toiminnan järjestämisestä, päätöksenteko- ja hallintomenettelystä sekä 
valtuuston toiminnasta poikkeusoloissa ja normaaliolojen häiriötilanteissa. 
(16.2.2023/199)”. Kuntalain 90 §:n 3 momentin voimaantulo 1.3.2023 
lukien velvoittaa kunnat muuttamaan hallintosääntöään poikkeusoloja ja 
normaaliolojen häiriötilanteita silmällä pitäen 30.9.2023 mennessä. 
 
Lisäksi hallintosääntöön on tehty muutoksia ja lisäyksiä ajantasaistamisia 
mm. hyvinvointialueyhteistyöstä  
 
 

Lisätietoaineisto  Kuntalain 90 §  
Kuntaliiton kunnan hallintosääntömalli  
Hallintosääntö (nykyinen)  
Nykyiseen hallintosääntöön esitetyt muutokset 
 

Liite Hallintosääntö 11.9.2023 alkaen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy ja päättää esittää kunnanvaltuustolle 

hyväksyttäväksi hallintosäännön muutokset ja lisäykset oheisen liitteen 
mukaisesti ja hallintosääntö tulee voimaan 11.9.2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 64    
611/00.01.01.00/2020    
 
Lisätietoaineisto  Kuntalain 90 §  

Kuntaliiton kunnan hallintosääntömalli  
Hallintosääntö (nykyinen)  
Nykyiseen hallintosääntöön esitetyt muutokset 
 

Liite Hallintosääntö 11.9.2023 alkaen 
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Kunnanhallitus § 232 04.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 64 11.09.2023 

 
 

Päätösehdotus Kunnanvaltuusto hyväksyy hallintosäännön muutokset ja lisäykset oheisen 
liitteen mukaisesti. Hallintosääntö tulee voimaan 11.9.2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Meri-Lapin työllisyyspalvelut - yhteistoiminta-alueen perustaminen 
 
Kunnanhallitus 28.06.2023 § 179  
  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila: 

 
TE 2024 uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, joka tukee 
työntekijöiden nopeaa työllistymistä ja lisää työ- ja elinkeinopalvelujen 
tuottavuutta, saatavuutta, vaikuttavuutta ja monipuolisuutta. Kun 
työllisyyspalvelut, kunnan koulutuspalvelut sekä elinkeinopalvelut ovat 
saman järjestäjän vastuulla tukevat palvelut nopeamman työllistymisen 
tavoitetta ja alueen elinkeinoelämän tarpeita. 
  
Hallituksen esityksessä järjestämisvastuun kriteerinä on 20 000 henkilön 
työvoimapohja; kuntien tulee tarvittaessa luoda yhteinen työllisyysalue 
muiden kuntien kanssa, jotta kriteeri täyttyisi. Yhteistoiminta-alueiden tulisi 
olla työmarkkinoiden ja työssäkäynnin kannalta toimivia alueita. Lisäksi 
yhteistoiminta-alueen muodostavien kuntien tulisi olla maantieteellisessä 
yhteydessä toisiinsa.  TE-palvelujen siirto kuntiin tapahtuu 1.1.2025. 
Sopimukset kuntien muodostamasta työllisyysalueesta tulee toimittaa Työ- 
ja elinkeinoministeriöön lokakuun 2023 loppuun mennessä. 
 
Meri-Lapin kehittämiskeskus ry:n seudullinen työllisyystiimi on valmistellut 
syksyllä 2022 Kemin, Tornion, Keminmaan, Simon, Tervolan ja Ylitornion 
kuntien tekemien päätösten mukaisesti yhteistoiminta-aluetta 
lainsäädännön edellyttämällä tavalla.  Työllisyysalueen perustamiseen 
tähtäävän valmisteluhankkeen tueksi haettiin kansallista aluekehitysrahaa 
syksyllä 2022. Hankkeen myötä valmisteluun olisi kutsuttu mukaan 
työllisyydenhoidon parissa toimivat organisaatiot, joista Meri-Lapin alueella 
keskeisin on koulutuskuntayhtymä Lappia ja valmistelu olisi laajentunut 
työllisyysalue-ekosysteemiksi. Lapin liitto ei myöntänyt hankkeelle 
rahoitusta. Valmistelua päätettiin laajentaa keväällä 2023. Samalla 
sovittiin, että koulutuskuntayhtymä Lappia valmistelee asiaa 
kuntayhtymämallin pohjalta ja työllisyysalueen valmisteluun kutsutaan 
mukaan myös muita Lapin kuntia. Muista kunnista ei kukaan ilmoittautunut 
mukaan valmisteluun, mutta Meri-Lapin valmistelutyötä kohtaan osoitettiin 
kiinnostusta. 
 
Laki työllisyyspalveluiden siirtymisestä valtiolta kunnille hyväksyttiin 
eduskunnassa 1.3.2023. Lain tultua voimaan Meri-Lapin kuntajohtajat 
tarkensivat työllisyystiimin toimeksiantoa valmistelemaan 
vastuukuntamallia. Omistajakuntiensa toimeksiannosta 
koulutuskuntayhtymä Lappia on samanaikaisesti valmistellut 
kuntayhtymämallia valmiin kuntayhtymärakenteen pohjalle. Valmistelussa 
olleiden organisoitumismallien yhteensovittamiseksi Lappia on ollut 
kutsuttuna mukaan seudullisen työllisyystiimin kokouksiin. 
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Vastuukuntamallin ja kuntayhtymämallin vertailusta on tehty ulkopuolisen 
asiantuntijan arvio Mikko Kesä Oy:n toimesta (liitteenä). 
 
Valmistelussa olleita vastuukunta- ja kuntayhtymämalleja on esitelty 
6.6.2023 seutufoorumissa valmistelussa mukana olleiden kuntien 
valtuutetuille, johon kaikki valtuutetut olivat tervetulleita. (liitteenä 
molempien mallien esittelyt). Molemmissa malleissa on arvion mukaan 
edellytykset toteuttaa vaikuttavia ja kustannustehokkaita 
työllisyydenhoidonpalveluita, mutta myös eroja, jotka tulee ottaa huomioon 
yhteistoiminta-aluetta perustettaessa. 
 
Valtakunnallisesti tarkasteltaessa suurin osa yhteistoiminta-alueista 
valmistellaan perustuen vastuukuntamalliin.  
Tehdyn ulkopuolisen selvityksen perusteella vastuukuntamallin etuna 
voidaan todeta olevan läheisyys kuntaan, kunnan ekosysteemin helpompi 
hyödynnettävyys ja johtamisen kuntanäkökulman varmistaminen, koska 
rahoitusvastuu ja -riskit toiminnan toteutumisesta säilyvät kunnilla kaikissa 
järjestämisvaihtoehdoissa. Uusi valtionosuustehtävä kunnille edellyttää 
muutoksia vastuukunnan organisaatiorakenteeseen perustettavan uuden 
lautakunnan myötä. 
  
Valmiin koulutuskuntayhtymän pohjalle rakentuvan 
työllisyyskokonaisuuden vahvuutena nähdään tiivis yhteys 
koulutuspalveluihin ja lähes valmiit rakenteet. Toisaalta kuntayhtymämallin 
arvioidaan jäävän peruskunnasta etäämmäksi ja kunnan 
vaikutusmahdollisuuksien olevan vastuukuntamallia heikommat. Myös 
rahoitus ja vastuu eriytyvät eri tavalla kuin vastuukuntamallissa. 
Kuntayhtymämallissa nousee haasteeksi se, että kuntayhtymä 
työllisyyspalveluiden järjestäjänä on tilaamassa itseltään työllisyyden 
hoitoon liittyviä koulutuspalveluita. Haasteena on myös se, että 
kuntayhtymässä millään kunnalla ei, lakisääteisen yhteistyön ollessa 
kyseessä, voi olla määräävää asemaa.  
 
Tehdyn valmistelun ja liitteenä olevien aineistojen pohjalta kuntajohtajat 
päättivät kokouksessaan 7.6.2023 esittää Meri-Lapin kunnille, että 
valmistelua jatketaan vastuukuntamallin pohjalta. 

 
Lisätietoaineisto Työllisyystiimin valmistelema vastuukuntamalli 6.6.2023 
 Koulutuskuntayhtymä Lappian valmistelema kuntayhtymämalli 6.6.2023 

Tarkastelu vaihtoehtoisista järjestämis- ja hallintomalleista 6.6.2023 (Mikko 
Kesä Oy) 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että 
1. Kemin, Keminmaan, Simon, Tervolan, Tornion ja Ylitornion kunnat 
perustavat Meri-Lapin työllisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen. 
Yhteistoiminta-alueeseen voidaan ottaa mukaan muita kuntia 
yhteistoiminta-alueen kuntien päätöksillä.  
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2. Meri-Lapin työllisyyspalvelut-yhteistoiminta-alueen palvelut järjestetään 
vastuukuntamallin pohjalle.  
3. Vastuukuntana toimii toinen Kemi-Tornio seutukunnan kaupungeista. 
Toisen kaupungin edustaja toimii yhteistoiminta-alueen lautakunnan 
puheenjohtajana. 
4. Kunnanvaltuusto valtuuttaa kaupunginhallituksen päättämään 
vastuukunnasta elokuun 2023 loppuun mennessä 
 

Päätös Tuomo Leinonen esitti Jouko Silvennoisen kannattamana, että Simon 
kunnanvaltuusto päättää yhteistoiminta-alueesta ja järjestämismallista. 
 
Puheenjohtaja Tapani Kuusela esitti pohjaesityksen hyväksymistä Helvi 
Hamarin kannattamana. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty pohjaesityksestä poikkeava kannatettu 
esitys, joten suoritetaan äänestys. 
 
Puheenjohtaja esitti, että suoritetaan nimenhuutoäänestys, jossa ne jotka 
kannattavat pohjaesitystä, äänestävät "JAA" ja ne jotka kannattavat Tuomo 
Leinosen esitystä, äänestävät  "EI". 
 
Suoritettiin nimenhuutoäänestys, jossa seuraavat äänestivät JAA: Tapani 
Kuusela ja Helvi Hamari. 
Seuraavat äänestivät EI: Leena Alanaatu-Haapaniemi , Tuomo Leinonen, 
Niina Veittikoski ja Jouko Silvennoinen. 
 
Puheenjohtaja totesi, että äänin 2-4 Leinosen esitys hyväksyttiin. 
 
Kunnanhallitus päätti äänestyksen 2-4 jälkeen esittää kunnanvaltuustolle, 
että se päättää yhteistoiminta-alueesta ja järjestämismallista. 
 
Tämän pykälän käsittelyn jälkeen pidettiin tauko klo 18.55-19.03. 

 
 
Kunnanvaltuusto 08.08.2023 § 45  
  
 

Kunnanvaltuustolle esitellään molemmat järjestämismallit sekä niihin 
liittyvät yhteistoiminta-alueet ao. valmistelijoiden toimesta.  

 
Lisätietoaineisto Työllisyystiimin valmistelema vastuukuntamalli 6.6.2023  
 Koulutuskuntayhtymä Lappian valmistelema kuntayhtymämalli 6.6.2023  

Tarkastelu vaihtoehtoisista järjestämis- ja hallintomalleista 6.6.2023 (Mikko 
Kesä Oy) 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto päättää 

1. työllisyyspalveluiden yhteistoiminta-alueesta ja  
2. järjestämismallista. 
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Päätös Keskustelun kulueseesa Tuomo Leinonen esitti Ilkka Aallon ja Terho 
Korpikosken kannattamana, että valtuusto päättää  
 
1. Simon kunta liittyy Lappian kuntayhtymämallin pohjalle perustettavaan 
yhteistoiminta-alueeseen. 
2. Meri-Lapin työllisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen palvelut järjestetään 
Lappian kuntayhtymämallin pohjalle.  
 
Lisäksi keskustelun kuluessa Helvi Hamari esitti Eero Haltun 
kannattamana, että valtuusto päättää   
1. Kemin, Keminmaan, Simon, Tervolan, Tornion ja Ylitornion kunnat 
perustavat Meri-Lapin työllisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen. 
Yhteistoiminta-alueeseen voidaan ottaa mukaan muita kuntia 
yhteistoiminta-alueen kuntien päätöksillä. 
2. Meri-Lapin työllisyyspalvelut-yhteistoiminta-alueen palvelut järjestetään 
vastuukuntamallin pohjalle.  
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty kaksi kannattetettua esitystä, joten 
suoritetaan äänestys. Puheenjohtaja esitti, että suoritetaan 
nimenhuutoäänestys, jossa ne, jotka kannattavat Leinosen ehdotusta, 
äänestävät "JAA", ja ne, jotka kannattavat Hamarin esitystä, äänestävät 
"EI". 
 
Suoritettiin nimenhuutoäänestys, jossa seuraavat äänestivät JAA: 
Ilkka Aalto, Leena Alanaatu-Haapaniemi, Tuomo Böök, Saara Kaarnalinna, 
Terho Korpikoski, Tuomo Leinonen, Joonas Sankala, Jouko Silvennonen, 
Raimo Simoska, Anu Veittikoski, Kaisa Vääräkangas ja Esko Tavia 
Seuraavat äänestivät EI: Eero Halttu, Helvi Hamari, Jouni Kalmakoski 
 
Puheenjohtaja totesi, että äänin 12-3 Tuomo Leinosen esitys on saanut 
enemmän kannatusta. 
 
Kunnanvaltuusto päätti äänestyksen 12 JAA, 3 Ei ja 2 POIS jälkeen, että:  
1. Simon kunta liittyy Lappian kuntayhtymämallin pohjalle perustettavaan 
yhteistoiminta-alueeseen. 
2. Meri-Lapin työllisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen palvelut järjestetään 
Lappian kuntayhtymämallin pohjalle. 

 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 198  
  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila 

 
Simon kunnanvaltuusto päätti 8.8.2023 kokouksessaan, että Simon kunta 
liittyy Lappian kuntayhtymämallin pohjalle perustettavaan yhteistoiminta-
alueeseen ja että alueen työllisyyspalvelut järjestetään Lappian 
kuntayhtymämallin pohjalle.  
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Alueen muiden kuntien valtuustojen päätökset 8.8.2023 olivat 
pohjaesitysten mukaisia eli  
 
1. Kemin, Keminmaan, Simon, Tervolan, Tornion ja Ylitornion kunnat 
perustavat Meri-Lapin työllisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen. 
Yhteistoiminta-alueeseen voidaan ottaa mukaan muita kuntia 
yhteistoiminta-alueen kuntien päätöksillä.  
2. Meri-Lapin työllisyyspalvelut-yhteistoiminta-alueen palvelut järjestetään 
vastuukuntamallin pohjalle.  
3. Vastuukuntana toimii toinen Kemi-Tornio seutukunnan kaupungeista. 
Toisen kaupungin edustaja toimii yhteistoiminta-alueen lautakunnan 
puheenjohtajana. (Keminmaan valtuustolla tässä poikkeava päätös) 
4. Kunnanvaltuusto valtuuttaa kaupunginhallituksen päättämään 
vastuukunnasta elokuun 2023 loppuun mennessä. 
 
Lain mukaisesti järjestämisvastuun kriteerinä on 20 000 henkilön 
työvoimapohja, joten kuntien tulee tarvittaessa luoda yhteinen 
työllisyysalue muiden kuntien kanssa, jotta kriteeri täyttyisi. Yhteistoiminta-
alueiden tulisi olla työmarkkinoiden ja työssäkäynnin kannalta toimivia 
alueita. Lisäksi yhteistoiminta-alueen muodostavien kuntien tulisi olla 
maantieteellisessä yhteydessä toisiinsa.   
 
Lappian kuntayhtymämallin valinneita kuntia on Simon ja Pellon kunnat eli 
2.391 työllistä. 

 
 

 
 

Simon kunnan valtuuston päätöksen mukaista Lappian kuntayhtymämallin 
mukaista valmistelua ei alueella jatketa. 
 
Muiden alueen kuntien päätökset kattavat 24.659 työllistä, joten Meri-
Lapissa valmistelua jatketaan Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen  ja 
vastuukuntamallin pohjalta. Sopimukset kuntien muodostamasta 
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työllisyysalueesta tulee kuntien toimittaa Työ- ja elinkeinoministeriöön 
lokakuun 2023 loppuun mennessä. 
 
kunnanvaltuuston päätöksen mukaisella kuntayhtymämallilla ei ole 
lainmukaisia toimintaedellytyksiä ottaen huomioon muiden kuntien 
päätökset. Simon kunnan edun mukaista on jatkaa valmistelua 
yhteistyössä Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen vastuukuntamallin pohjalta, 
jotta emme jää valmistelusta ulkopuolelle eikä valtio määrää kunnan 
puolesta yhteistoiminta-aluetta.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 
 

Päätösehdotus Simon kunnanhallitus toteaa, että kunnanvaltuuston päätöksen mukaisella 
kuntayhtymämallilla ei ole lainmukaisia toimintaedellytyksiä ottaen 
huomioon muiden kuntien päätökset. Simon kunnan edun mukaista on 
jatkaa yhdessä alueen muiden kuntien kanssa Meri-Lapin yhteistoiminta-
alueen valmistelua vastuukuntamallin pohjalta ja kunnanhallitus valtuuttaa 
viranhaltijat osallistumaan valmisteluun. 
 
Simon kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto 
merkitsee  
1. kuntayhtymämallin raukeamisen tiedoksi  ja  
2. työllisyysuudistuksen Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen ja 
vastuukuntamallin valmistelun jatkumisen tiedoksi ja  
3. ja hyväksyy, että valmistelua on jatkettu yhteistyössä Meri-Lapin 
yhteistoiminta-alueen osalta vastuukuntamallin pohjalta.  
 
Lisäksi kunnanvaltuusto toteaa, että varsinaiset sopimukset käsitellään 
lokakuun loppuun 2023 mennessä 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanhallitus 04.09.2023 § 233  
  
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila 
 
 Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen valmistelu vastuukuntamallilla on edennyt 

alkuperäisen suunnittelun ja aikataulun pohjalta, mikä oli seuraava: 
 
 ”1. Kemin, Keminmaan, Simon, Tervolan, Tornion ja Ylitornion kunnat 

perustavat Meri-Lapin työllisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen. 
Yhteistoiminta-alueeseen voidaan ottaa mukaan muita kuntia 
yhteistoiminta-alueen kuntien päätöksillä.  
2. Meri-Lapin työllisyyspalvelut-yhteistoiminta-alueen palvelut järjestetään 
vastuukuntamallin pohjalle.  
3. Vastuukuntana toimii toinen Kemi-Tornio seutukunnan kaupungeista. 
Toisen kaupungin edustaja toimii yhteistoiminta-alueen lautakunnan 
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puheenjohtajana. 
4. Kunnanvaltuusto valtuuttaa kaupunginhallituksen päättämään 
vastuukunnasta elokuun 2023 loppuun mennessä. ” 
 
 
Kemin ja Tornion kaupungit ovat neuvottelleet kunnanvaltuustojen 
päätösten pohjalta kaupunkien rooleista työllisyydenhoidossa. Esitys 
vastuukunnasta sekä lautakunnan puheenjohtajasta on tarkoitusksena on 
ollut tuoda Meri-Lapin työllisyyspalvelut -yhteistoiminta-alueen kuntien 
käsittelyyn ennen elokuun loppua. 
 
Kaupunkien neuvottelemat ja käsittelyssä olleet 23.8.2023 olivat Meri-
Lapin työllisyyspalveluiden yhteistoiminta-alueen päälinjaukset olivat 
seuraavanlaiset:  
  
”Meri-Lapin seutukunnan kuntien valtuustot kokoontuivat 8.8.2023 
käsittelemään Meri-Lapin työllisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen 
perustamista. Kuntien valtuuston päätösten osalta vastuukunta-mallin 
kannalla olivat kaikki muut alueen kunnat paitsi Simon kunta. Keminmaan 
kunta päätti omalta osaltaan vastuukunnasta siten, että vastuukuntana voi 
toimia Kemin tai Tornion kaupunkien lisäksi jokin muukin kunta, esim. 
Keminmaa ja lautakunnan puheenjohtajuus olisi kiertävä. Valtuustojen 
yhdenmukaisten päätösten osalta Kemin, Tervolan, Tornion ja Ylitornion 
kunnat täyttävät lain edellyttämän vaateen 20 000 työllisen määrästä. 
  
Valtuustojen päätöksessä ei määritelty, kumpi Meri-Lapin seutukunnan 
kaupungeista toimisi vastuukuntana ja kumpi yhteistoiminta-alueen 
lautakunnan puheenjohtajana. Vastuukunnan osalta Meri-Lapissa olisi 
työllisten määrän perusteella tarkasteltuna Tornio keskeisin. Toisaalta 
palvelutarpeen ja rahoitusvastuun osalta Kemillä on puolestaan suurin 
palvelutarve- ja rahoitusvastuu. Siten kummallakin kaupungilla olisi 
perusteet toimia vastuukuntana. 
  
Yhteistoiminta-alueen kannalta ei tarkastelua ole perusteltua tehdä 
yksittäisen kunnan tai kaupungin lähtökohdista käsin vaan painopisteenä 
tulee olla koko Meri-Lapin yhteistoiminta-alue. Yhteisenä alueena ja siitä 
kokonaisuudesta käsin tarkasteltuna Meri-Lappi on vahva maakunnan 
toinen maakuntakeskus ja hyvin hoidetut sekä yhdessä sovitut koko Meri-
Lapin etua tukevat tulevaisuuden työllisyyspalvelut ovat oleellinen osa 
alueen elinvoiman kannalta. 
  
Kemin ja Tornion kaupungit ovat neuvotelleet asiasta ja myös periaatteista, 
jolla yhteistoiminta-alueen vastuukunta ja puheenjohtajuus ratkaistaisiin 
siten, että lain edellyttämä kokonaisuus voitaisiin muodostaa 
mahdollisimman tasapainoisena ja yhteisenä kokonaisuutena Meri-Lappiin. 
Kokonaisuudessa on huomioitu työllisten määrä ja yhteistoiminta-alueen 
selkeys mikä kahden palvelualueen kautta vastaisi myös nykyistä kuntien 
vakiintunutta työssäkäynti- ja talousaluetta ja ihmisten arjen liikkuvuutta ja 
siten mahdollistaisi asiakaspalvelujen suunnittelun hallitun kokonaisuuden. 
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Esitystä laadittaessa on pyritty huomioimaan alueen kuntien esille 
nostamia seikkoja. 
  
Kaupungit ovat käyneet asiasta neuvottelua hallitusten puheenjohtajien ja 
kaupunginjohtajien johdolla ja neuvottelujen tuloksena on laadittu esitys 
kaupunginhallituksille ja mikäli kaupunginhallitukset esityksen hyväksyvät, 
esitys esitetään edelleen hyväksyttäväksi Meri-Lapin seutukunnan muille 
kunnille, jonka pohjalta yhteistoiminta-alueen yhteistoimintasopimusta 
voidaan ryhtyä valmistelemaan. Lopullinen esitys tulee tehdä 
samanmuotoisena kaikkien yhteistoiminta-alueen kuntien kesken lokakuun 
loppuun mennessä ministeriölle. 
  
Esitys on, että Tornion kaupunki toimii yhteistoiminta-alueen 
vastuukuntana. Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen lautakunnan 
puheenjohtajana toimii Kemin kaupungin edustaja. Lautakunnan 
varapuheenjohtajuus olisi kiertävä. Toimintatavassa kyse on 
vastuukunnasta, ei isäntäkunnasta, jolloin on perusteltua se, että 
millään kunnalla ei ole otto-oikeutta yhteistoiminta-alueen 
lautakunnan päätöksiin. 
  
Yhteistoiminta-alueen lautakunnan jäsenmäärä määräytyy kunnassa 
olevan työvoiman suhteessa. 
  

  6000 - 12 000  3 jäsentä, Kemi ja Tornio 
  

  3000 - 5999  2 jäsentä, Keminmaa 
  

  900 - 2999  1 jäsen, Tervola, Ylitornio ja Simo 
  
Huomioitavaa on, että esityksessä työllisten määrän suhteessa, on 
suurempi painotus pienemmillä kunnilla, mutta esityksessä on haluttu 
vahvistaa kaikkien Meri-Lapin alueen kuntien mahdollisuutta tulla kuulluksi 
yhteistoiminta-alueen lautakunnan päätöksissä. Lautakunnan 
valmistelutoimielin (kuntatyöryhmä) koostuu puolestaan kuntien johtajista, 
jotta jo lautakunnan päätösten valmisteluvaiheessa kuntien kannalta 
keskeiset linjaukset voidaan huomioida, ottaen huomioon, että lautakunta 
käsittelee myös viranomaisasioita. Lautakunnan esittelijöinä toimivat 
palvelualueiden palvelujohtajat/työllisyyspäälliköt. Yhteistoiminta-alue 
jaetaan kahteen palvelualueeseen, jotka rakentuvat vakiintuneen 
työssäkäynti- ja asiointisuuntien pohjalle. Alue 1 koostuu Torniosta ja 
Ylitorniosta ja Alue 2 puolestaan Kemistä, Keminmaasta, Tervolasta ja 
Simosta. Mikäli muut kunnat haluavat liittyä muodostettavaan 
yhteistoiminta-alueeseen yhteistoiminta-alueen valmistelun aikana, niin 
kunnat otetaan huomioon näillä samoilla periaatteilla. 
  
Yhteistoiminta-alueen toimivuuden kannalta on välttämätöntä linjata 
yhteistoimintasopimuksen valmistelun pääperiaatteita. Lähtökohtana tulee 
olla kustannusten läpinäkyvyys. Valmisteltavaa yhteistoimintasopimusta 
ohjaa kokonaisuutena se periaate, että kustannukset jaetaan toiminnassa 
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siten, että ne jakautuvat kaikkien osallisten kesken siten, että jokainen 
kunta maksaa omat kustannuksensa, eikä kullekaan kunnalle synny etua 
toisten kuntien kustannuksella. Kustannusten jakoperiaate on sama kuin 
laissa osoitettu rahoituksen periaate eli 50% työllisten määrän perusteella 
ja 50% työttömien määrän perusteella. Siten voidaan varmistaa, että 
yhteistoimintasopimus rakentuu "reilun pelin hengessä". 
  
Työllisyyspalveluiden uudistuksella tavoitellaan julkista taloutta vahvistavaa 
työllisyyden kehitystä ja työllisyyskehityksellä on nykyistä suurempi 
vaikutus kuntien rahoitusasemaan. Kuntien rahoitusvastuuta 
työttömyysetuuksista laajennetaan ja varhennetaan. Vastuukuntamallissa 
työllisyyden edistämisen keinovalikoima ja työttömyyden kustannusten 
hallinta ovat samoissa käsissä. Uudistuksen tavoitteet ja 
työllisyyskehityksen suurempi vaikutus kuntatalouteen huomioiden on 
ensiarvoisen tärkeää, että Meri-Lapin kunnat pystyvät tekemään 
työllisyyspalvelu-uudistuksen läpiviemiseksi saumatonta yhteistyötä ja että 
laadittavaan yhteistoiminta-alueen sopimukseen ovat kaikki alueen kunnat 
sitoutuneita. Tämä esitys täyttää selvästi uudistukselle asetetut tavoitteet 
työllisten määrän pohjalta n. 25 000. Yhteistoiminta-alueen 
järjestämissopimus on toimitettava ministeriöön lokakuun loppuun 
mennessä. Yhteistoiminta-alueen valmistelua jatketaan esityksen 
hyväksyneiden kuntien kanssa.” 
  
Kemin ja Tornion kaupunginhallitukset ovat käsitelleet ja hyväksyneet 
esitykset 23.8.2023 sekä Tervolan ja Ylitornion kunnanahallitukset 
osaltaan hyväksyneet esitysten pohjalta 21.8.2023. Keminmaan 
kunnanhallitus käsittelee syyskuun kokouksessaan.  
 
Simon kunnanhallitus päätti 14.8.2023 kokouksessaan, että 
Simon kunnan edun mukaista on jatkaa yhdessä alueen muiden kuntien 
kanssa Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen valmistelua vastuukuntamallin 
pohjalta ja kunnanhallitus valtuutti viranhaltijat osallistumaan valmisteluun. 
 
Simon kunnanhallitus päätti 14.8.2023  esittää kunnanvaltuustolle, että 
valtuusto merkitsee  
1. kuntayhtymämallin raukeamisen tiedoksi  ja  
2. työllisyysuudistuksen Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen ja 
vastuukuntamallin valmistelun jatkumisen tiedoksi ja  
3. ja hyväksyy, että valmistelua on jatkettu yhteistyössä Meri-Lapin 
yhteistoiminta-alueen osalta vastuukuntamallin pohjalta 
Lisäksi kunnanvaltuusto toteaa, että varsinaiset sopimukset käsitellään 
lokakuun loppuun 2023 mennessä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 
 
Päätösehdotus kj Kunnanhallitus päättää hyväksyä edellä esitetyt Meri-Lapin 

työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen valmistelun päälinjaukset 
yhteistoimintasopimuksen valmistelun jatkopohjaksi. 
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Lisäksi kunnanhallitus päättää, että asiaa jatkovalmistellaan siten, että 
Simon kunta kuuluu palvelualueeseen 2 (Kemi, Keminmaa, Simo, Tervola).  
 
Kunnanhallitus päättää saattaa valmistelutilanteen sekä 14.8.2023 
päätöksen kunnanvaltuuston tietoon ja hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 65    
1985/00.04.01/2023    

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto  

 
1. merkitsee kuntayhtymämallin raukeamisen tiedoksi 
 
2. merkitsee työllisyysuudistuksen Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen ja 
vastuukuntamallin valmistelun jatkumisen tiedoksi ja 
  
3. hyväksyy, että valmistelua on jatkettu yhteistyössä Meri-Lapin 
yhteistoiminta-alueen osalta vastuukuntamallin pohjalta. 
 
 
Lisäksi valtuusto   
 
4. merkitsee tiedoksi TE24-uudistuksen valmistelutilanteen ja että 
vastuukunnaksi on sovittu Tornion kaupunki. 
  
5. merkitsee tiedoksi, että kunnanhallitus on hyväksynyt Meri-Lapin 
työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen valmistelun päälinjaukset 
yhteistoimintasopimuksen valmistelun jatkopohjaksi ja 
 
6. merkitsee tiedoksi, että kunnanhallitus on hyväksynyt, että 
jatkovalmistellaan siten, että Simon kunta kuuluu palvelualueeseen 2 
(Kemi, Keminmaa, Simo, Tervola) 
  
Lisäksi kunnanvaltuusto toteaa, että varsinaiset sopimukset käsitellään 
lokakuun loppuun 2023 mennessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin ja merkittiin tiedoksi. 
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Valtuustoaloitteet 
  
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 66    
      
 
 

Kuntalain 90 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus saada asioita vireille 
tekemällä valtuustoaloite. 
 
 

Päätösehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee tietoon saapuneet aloitteet 
 

Päätös Kokoomuksen valtuustoryhmän aloite: 
- Rautatiesillan ja maantiesillan välisen kentänpuoleisen jokitörmän ja 
Lanssitien sekä 4-tien välisen “ryteikön” siistiminen ja “Simo”-
lajitelmataideteoksen siirtäminen suurennettuna jokitörmään. 
 
Keskustan valtuustoryhmän aloite: 
- Ylikärpän kokoontumistiloista 



 
SIMON KUNTA PÖYTÄKIRJA 6  36 

 
Kunnanvaltuusto § 67 11.09.2023 

 
Kokouksen päättäminen ja valitusosoitus (Kvalt) 
  
Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 67    
      
 
 
 Kun kokoukselle esitetyt asiat oli käsitelty, julistaa puheenjohtaja 

kokouksen päättyneeksi. 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää kokouksen. 

 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 21.33. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 53, § 54, § 55, § 56, § 58, § 59, § 62, § 63, § 65, § 66, § 67 
 
Kunnanvaltuusto  11.09.2023 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 
 

- päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa tai toimielimen sisäisen toiminnan 
järjestämistä (KuntaL 136 §) 

 
- työ- ja virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea 

muutosta viranomaisen päätökseen kunnallisen virkaehtosopimuslain 2 §:ssä  tarkoitetussa 
asiassa eikä saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos 
hänellä taikka viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. 
Em. sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa viranhaltijayhdistyksessä, 
jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa tai sen alayhdistyksessä (KVhl 50 §) 

 
- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EOL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 57, § 60, § 61, § 64 
 
Kunnanvaltuusto  11.09.2023 
 
KUNNALLISVALITUS 
 
Valitusoikeus 
Päätökseen saa kuntalain 135 §:n mukaan hakea muutosta kunnallisvalituksella se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), 
sekä kunnan jäsen. 
 
Valituksen peruste 
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
1. päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä 
2. päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
3. päätös on muuten lainvastainen. 
 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä. 
 
Valitusaika  
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Mikäli valituskirjelmä lähetetään postitse, on se jätettävä postiin niin aikaisin, 
että posti ehtii toimittaa sen valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä 
 
Valitusviranomainen 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus  
Postiosoite    PL 189, 90101 Oulu 
Käyntiosoite    Isokatu 4, 3. krs. 90100 Oulu 
Puhelin    029 564 2800 
Fax    029 564 2841 
Sähköposti    pohjois-suomi.hao@oikeus.fi 
Virka-aika   klo 8.00 – 16.15 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa: 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

Tiedoksisaanti 
Asianosaisen katsotaan saaneen postitse lähetetystä päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen päätöksestä tiedon kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. Asianosaisen 
katsotaan saaneen tiedoksi viranomaisen edustajan tai muun asianosaiselle henkilökohtaisesti 
luovuttaman päätöksen luovutuspäivänä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Valitusasiakirjojen sisältö ja liitteet 
Kunnallisvalitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 

mailto:pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
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Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava: 
– päätös, johon haetaan muutosta 
– miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
– perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
– mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan 
 
Valituskirjelmässä on ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot sekä mahdollisen laillisen edustajan, 
asiamiehen tai valituksen laatijan nimi ja yhteystiedot. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle.  
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin 
liittyvät asiakirjat voidaan lähettää. Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, 
voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät 
asiakirjat. 
 
Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostisoite. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan 
tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä 
tai eheyttä ole syytä epäillä. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
– valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
– todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen 
ajankohdasta 
– asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole aikaisemmin toimitettu 
viranomaiselle 
– asiamiehen on liitettävä valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssä säädetään  
 
Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin tuomioistuinlaissa 
(1455/2015)säädetään 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Simon kunnanvirastolta: 
 
Postiosoite:   Ratatie 6, 95200 Simo 
Sähköpostiosoite:  simon.kunta@simo.fi 
Puhelinnumero:  016 269 111 
Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 – 15.15.

mailto:simon.kunta@simo.fi

