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26.10.2023 klo 17:00 - 17:35

Valtuustosali

Otsikko

Kokouksen laillisuus ja paatdésvaltaisuus (Kvalt)
Valtuuston kokousten pdytakirjanpitajan maaraaminen
Pdytakirjantarkastajien valinta (Kvalt)

Meri-Lapin tydllisyyspalvelut - yhteistoiminta-alueen
perustaminen

Kaavoituskatsaus 2023

Tuloveroprosentin maaraaminen
Kiinteistoveroprosenttien maaraaminen
Sivistyslautakunnan vaali/ Kokoonpanon tdydentaminen
Teknisen lautakunnan vaali / varajasenen valinta
Keskusvaalilautakunnan vaali

Jasenen vaali Lapin poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan
Valtuustoaloitteet

Kokouksen paattaminen ja valitusosoitus (Kvalt)

Ptk tark.
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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Tavia Esko 17:00 - 17:35 Puheenjohtaja

Simoska Raimo 17:00 - 17:35 | valtuuston
varapuheenjohtaja

Korpikoski Terho 17:00 - 17:35 |l valtuuston
varapuheenjohtaja

Aalto llkka 17:00-17:35 Jasen

Alanaatu-Haapaniemi 17:00 - 17:35 Jasen

Leena

B66k Tuomo 17:00 - 17:35 Jasen

Halttu Eero 17:00 - 17:35 Jasen

Hamari Helvi 17:00-17:35 Jasen

Kaarnalinna Saara 17:00-17:35 Jasen Etana.

Kalmakoski Jouni 17:00 - 17:35 Jasen

Leinonen Tuomo 17:00-17:35 Jasen Etana.

Pajari Jani 17:00-17:35 Jasen

Silvennoinen Jouko 17:00 - 17:35 Jasen

Veittikoski Anu 17:00-17:35 Jasen

Vaarakangas Kaisa 17:00- 17:35 Jasen

Kuusela Tapani 17:00 - 17:35 Kunnanhallituksen
puheenjohtaja

Marttila Vivi 17:00 - 17:35 Kunnanjohtaja

Soukka llkka 17:00 - 17:30 Tekninen johtaja

Nurmi Marjo 17:00 - 17:35 Tydsuunnittelija

Tikkanen Paula 17:00 - 17:35 Toimistosihteeri/
Pdytakirjanpitaja

Poissa Posti Harri 17:00-17:35 Jasen
Sankala Joonas 17:00-17:35 Jasen
Klasila Mirja 17:00 - 17:35 Hallintojohtaja

Allekirjoitukset

Esko Tavia Paula Tikkanen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
68 - 80
Poytakirjan tarkastus  Simossa (pvm)
Tuomo B66k Eero Halttu

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytikirjan nahtavillapito
Tarkastettu poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana kunnanvirastolla,
Ratatie 6 ja kunnan verkkosivuilla
27.10.2023

Ptk tark.
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| Kunnanvaltuusto

| §68 | 26.10.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus (Kvalt)

Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 68

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosdannon 90 §:n mukaan kokouskutsu on lahetettava vahintaan viisi
(5) paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on
kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. Kokouskutsussa on
iimoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Lisaksi
kokouksesta ilmoitetaan Lounais-Lappi -lehdessa.

Hallintosaanndén 92 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja
oheismateriaali voidaan lahettaa sahkoisesti. Talldin kunnanhallitus tai sen
nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet,
jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

Hallintosdannon 89 §:n mukaan valtuusto voi kasitella asian varsinaisessa

kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat Iasna kokouspaikalla tai

etayhteydella yleisesti kaytettavissa olevilla videoneuvottelu- tai vastaavilla
ohjelmistoilla. Puheenjohtaja voi poikkeustilanteessa hyvaksya kokoukseen
osallistumisen myds puhelimitse.

Hallintosaannon 97 §:n mukaan lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut
todetaan sahkdisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan aakkosjarjestyksessa.
Valtuusto on paatdsvaltainen, kun vahintaan kaksi kolmannesta valtuutetuista
on lasna.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paikalla oli 15 valtuutettua.



| SIMON KUNTA | POYTAKIRJA | 7 | 4

Kunnanhallitus § 204 21.06.2021
Kunnanvaltuusto § 101 09.08.2021
Kunnanvaltuusto § 69 26.10.2023

Valtuuston kokousten poytakirjanpitdjan maaraaminen

Kunnanhallitus 21.06.2021 § 204

Valmistelija Hallintojohtaja Maria Vaittinen

Hallintosdannon 85 §:n mukaan:

" Valtuuston kokousten pdytakirjanpitajana ja valtuuston sihteerina toimii
valtuuston maaraddma viranhaltija. "

Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto maaraa
toimikaudekseen kokousten poytakirjanpitajaksi ja sihteeriksi
hallintojohtajan.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 09.08.2021 § 101

Paatdsehdotus Valtuusto maaraa toimikaudekseen kokousten pdytakirjanpitajaksi ja
sihteeriksi hallintojohtajan.
Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 69
1065/00.01.01.03/2021

Hallintojohtaja on poissa 26.10.2023 kokouksesta, joten valtuuston tulee
maarata 26.10.2023 kokouksen pdytakirjanpitaja.
Paatdsehdotus Valtuusto maaraa 26.10.2023 kokoksen poytakirjanpitajan.

Paatods Valtuusto maarasi 26.10.2023 kokouksen poytakirjanpitajaksi Paula
Tikkasen.
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| Kunnanvaltuusto 1§70 | 26.10.2023

Poytikirjantarkastajien valinta (Kvalt)

Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 70

Kokouksella tulee olla kaksi poytakirjantarkastajaa.

Paatdsehdotus Kunnanvaltuusto paattaa valita kokoukselle pdytakirjantarkastajiksi Tuomo
Bddkin ja Eero Haltun.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 179 28.06.2023
Kunnanvaltuusto § 45 08.08.2023
Kunnanhallitus § 198 14.08.2023
Kunnanhallitus § 233 04.09.2023
Kunnanvaltuusto § 65 11.09.2023
Kunnanhallitus § 261 16.10.2023
Kunnanvaltuusto §71 26.10.2023

Meri-Lapin tydllisyyspalvelut - yhteistoiminta-alueen perustaminen

Kunnanhallitus 28.06.2023 § 179

Valmistelija

Kunnanjohtaja Vivi Marttila:

TE 2024 uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, joka tukee
tyontekijoiden nopeaa tydllistymista ja lisaa tyo- ja elinkeinopalvelujen
tuottavuutta, saatavuutta, vaikuttavuutta ja monipuolisuutta. Kun
tyollisyyspalvelut, kunnan koulutuspalvelut seka elinkeinopalvelut ovat
saman jarjestajan vastuulla tukevat palvelut nopeamman tyollistymisen
tavoitetta ja alueen elinkeinoelaman tarpeita.

Hallituksen esityksessa jarjestamisvastuun kriteerina on 20 000 henkildn
tydvoimapohja; kuntien tulee tarvittaessa luoda yhteinen tyéllisyysalue
muiden kuntien kanssa, jotta kriteeri tayttyisi. Yhteistoiminta-alueiden tulisi
olla tydmarkkinoiden ja tyossakaynnin kannalta toimivia alueita. Lisaksi
yhteistoiminta-alueen muodostavien kuntien tulisi olla maantieteellisessa
yhteydessa toisiinsa. TE-palvelujen siirto kuntiin tapahtuu 1.1.2025.
Sopimukset kuntien muodostamasta tydllisyysalueesta tulee toimittaa Tyo-
ja elinkeinoministerioon lokakuun 2023 loppuun mennessa.

Meri-Lapin kehittdmiskeskus ry:n seudullinen tydllisyystiimi on valmistellut
syksylla 2022 Kemin, Tornion, Keminmaan, Simon, Tervolan ja Ylitornion
kuntien tekemien paatésten mukaisesti yhteistoiminta-aluetta
lainsdadanndon edellyttdamalla tavalla. Tydllisyysalueen perustamiseen
tahtaavan valmisteluhankkeen tueksi haettiin kansallista aluekehitysrahaa
syksylla 2022. Hankkeen myéta valmisteluun olisi kutsuttu mukaan
tydllisyydenhoidon parissa toimivat organisaatiot, joista Meri-Lapin alueella
keskeisin on koulutuskuntayhtyma Lappia ja valmistelu olisi laajentunut
tyollisyysalue-ekosysteemiksi. Lapin liitto ei myontanyt hankkeelle
rahoitusta. Valmistelua paatettiin laajentaa kevaalla 2023. Samalla
sovittiin, ettd koulutuskuntayhtyma Lappia valmistelee asiaa
kuntayhtymamallin pohjalta ja tydéllisyysalueen valmisteluun kutsutaan
mukaan myds muita Lapin kuntia. Muista kunnista ei kukaan ilmoittautunut
mukaan valmisteluun, mutta Meri-Lapin valmisteluty6td kohtaan osoitettiin
kiinnostusta.

Laki tydllisyyspalveluiden siirtymisesta valtiolta kunnille hyvaksyttiin
eduskunnassa 1.3.2023. Lain tultua voimaan Meri-Lapin kuntajohtajat
tarkensivat tyollisyystiimin toimeksiantoa valmistelemaan
vastuukuntamallia. Omistajakuntiensa toimeksiannosta
koulutuskuntayhtyma Lappia on samanaikaisesti valmistellut
kuntayhtymamallia valmiin kuntayhtymarakenteen pohjalle. Valmistelussa
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Lisatietoaineisto

Esittelija

olleiden organisoitumismallien yhteensovittamiseksi Lappia on ollut
kutsuttuna mukaan seudullisen tydllisyystiimin kokouksiin.
Vastuukuntamallin ja kuntayhtymamallin vertailusta on tehty ulkopuolisen
asiantuntijan arvio Mikko Kesa Oy:n toimesta (liitteena).

Valmistelussa olleita vastuukunta- ja kuntayhtymamalleja on esitelty
6.6.2023 seutufoorumissa valmistelussa mukana olleiden kuntien
valtuutetuille, johon kaikki valtuutetut olivat tervetulleita. (litteena
molempien mallien esittelyt). Molemmissa malleissa on arvion mukaan
edellytykset toteuttaa vaikuttavia ja kustannustehokkaita
tyollisyydenhoidonpalveluita, mutta myos eroja, jotka tulee ottaa huomioon
yhteistoiminta-aluetta perustettaessa.

Valtakunnallisesti tarkasteltaessa suurin osa yhteistoiminta-alueista
valmistellaan perustuen vastuukuntamalliin.

Tehdyn ulkopuolisen selvityksen perusteella vastuukuntamallin etuna
voidaan todeta olevan laheisyys kuntaan, kunnan ekosysteemin helpompi
hyddynnettavyys ja johtamisen kuntanakékulman varmistaminen, koska
rahoitusvastuu ja -riskit toiminnan toteutumisesta sailyvat kunnilla kaikissa
jarjestamisvaihtoehdoissa. Uusi valtionosuustehtava kunnille edellyttaa
muutoksia vastuukunnan organisaatiorakenteeseen perustettavan uuden
lautakunnan myota.

Valmiin koulutuskuntayhtyman pohjalle rakentuvan
tyodllisyyskokonaisuuden vahvuutena nahdaan tiivis yhteys
koulutuspalveluihin ja 1ahes valmiit rakenteet. Toisaalta kuntayhtymamallin
arvioidaan jaavan peruskunnasta etddmmaksi ja kunnan
vaikutusmahdollisuuksien olevan vastuukuntamallia heikommat. Myds
rahoitus ja vastuu eriytyvat eri tavalla kuin vastuukuntamallissa.
Kuntayhtymamallissa nousee haasteeksi se, ettd kuntayhtyma
tyollisyyspalveluiden jarjestdjana on tilaamassa itseltaan tyollisyyden
hoitoon liittyvia koulutuspalveluita. Haasteena on myds se, etta
kuntayhtymassa millaan kunnalla ei, lakisdateisen yhteistyon ollessa
kyseessa, voi olla maaraavaa asemaa.

Tehdyn valmistelun ja liitteena olevien aineistojen pohjalta kuntajohtajat
paattivat kokouksessaan 7.6.2023 esittda Meri-Lapin kunnille, etta
valmistelua jatketaan vastuukuntamallin pohjalta.

Tyollisyystiimin valmistelema vastuukuntamalli 6.6.2023
Koulutuskuntayhtyma Lappian valmistelema kuntayhtymamalli 6.6.2023
Tarkastelu vaihtoehtoisista jarjestamis- ja hallintomalleista 6.6.2023 (Mikko
Kesa Oy)

Kunnanjohtaja Vivi Marttila
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Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta

1. Kemin, Keminmaan, Simon, Tervolan, Tornion ja Ylitornion kunnat
perustavat Meri-Lapin tyollisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen.
Yhteistoiminta-alueeseen voidaan ottaa mukaan muita kuntia
yhteistoiminta-alueen kuntien paatoksilla.

2. Meri-Lapin tydllisyyspalvelut-yhteistoiminta-alueen palvelut jarjestetaan
vastuukuntamallin pohjalle.

3. Vastuukuntana toimii toinen Kemi-Tornio seutukunnan kaupungeista.
Toisen kaupungin edustaja toimii yhteistoiminta-alueen lautakunnan
puheenjohtajana.

4. Kunnanvaltuusto valtuuttaa kaupunginhallituksen paattamaan
vastuukunnasta elokuun 2023 loppuun mennessa

Tuomo Leinonen esitti Jouko Silvennoisen kannattamana, ettd Simon
kunnanvaltuusto paattaa yhteistoiminta-alueesta ja jarjestamismallista.

Puheenjohtaja Tapani Kuusela esitti pohjaesityksen hyvaksymista Helvi
Hamarin kannattamana.

Puheenjohtaja totesi, ettad on tehty pohjaesityksesta poikkeava kannatettu
esitys, joten suoritetaan aanestys.

Puheenjohtaja esitti, ettd suoritetaan nimenhuutodanestys, jossa ne jotka
kannattavat pohjaesitysta, aanestavat "JAA" ja ne jotka kannattavat Tuomo
Leinosen esitysta, danestavat "EI".

Suoritettiin nimenhuutodanestys, jossa seuraavat aanestivat JAA: Tapani
Kuusela ja Helvi Hamari.

Seuraavat danestivat El: Leena Alanaatu-Haapaniemi , Tuomo Leinonen,
Niina Veittikoski ja Jouko Silvennoinen.

Puheenjohtaja totesi, ettd aanin 2-4 Leinosen esitys hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus paatti adnestyksen 2-4 jalkeen esittaa kunnanvaltuustolle,
ettd se paattaa yhteistoiminta-alueesta ja jarjestamismallista.

Taman pykalan kasittelyn jalkeen pidettiin tauko klo 18.55-19.03.

Kunnanvaltuusto 08.08.2023 § 45

Lisatietoaineisto

Kunnanvaltuustolle esitelladn molemmat jarjestdmismallit seka niihin
littyvat yhteistoiminta-alueet ao. valmistelijoiden toimesta.

Tyollisyystiimin valmistelema vastuukuntamalli 6.6.2023
Koulutuskuntayhtyma Lappian valmistelema kuntayhtymamalli 6.6.2023
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Paatosehdotus

Paatos

Tarkastelu vaihtoehtoisista jarjestamis- ja hallintomalleista 6.6.2023 (Mikko
Kesa Oy)

Kunnanvaltuusto paattaa
1. tyollisyyspalveluiden yhteistoiminta-alueesta ja
2. jarjestamismallista.

Keskustelun kulueseesa Tuomo Leinonen esitti llkka Aallon ja Terho
Korpikosken kannattamana, etta valtuusto paattaa

1. Simon kunta liittyy Lappian kuntayhtymamallin pohjalle perustettavaan
yhteistoiminta-alueeseen.

2. Meri-Lapin tydllisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen palvelut jarjestetaan
Lappian kuntayhtymamallin pohjalle.

Lisaksi keskustelun kuluessa Helvi Hamari esitti Eero Haltun
kannattamana, etta valtuusto paattaa

1. Kemin, Keminmaan, Simon, Tervolan, Tornion ja Ylitornion kunnat
perustavat Meri-Lapin tyollisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen.
Yhteistoiminta-alueeseen voidaan ottaa mukaan muita kuntia
yhteistoiminta-alueen kuntien paatoksilla.

2. Meri-Lapin tyollisyyspalvelut-yhteistoiminta-alueen palvelut jarjestetaan
vastuukuntamallin pohjalle.

Puheenjohtaja totesi, ettd on tehty kaksi kannattetettua esitysta, joten
suoritetaan danestys. Puheenjohtaja esitti, ettéd suoritetaan
nimenhuutodanestys, jossa ne, jotka kannattavat Leinosen ehdotusta,
aanestavat "JAA", ja ne, jotka kannattavat Hamarin esitysta, aanestavat
"EI".

Suoritettiin nimenhuutoadanestys, jossa seuraavat aanestivat JAA:

llkka Aalto, Leena Alanaatu-Haapaniemi, Tuomo Bd6k, Saara Kaarnalinna,
Terho Korpikoski, Tuomo Leinonen, Joonas Sankala, Jouko Silvennonen,
Raimo Simoska, Anu Veittikoski, Kaisa Vaarakangas ja Esko Tavia
Seuraavat aanestivat El: Eero Halttu, Helvi Hamari, Jouni Kalmakoski

Puheenjohtaja totesi, ettd aanin 12-3 Tuomo Leinosen esitys on saanut
enemman kannatusta.

Kunnanvaltuusto paatti 8dnestyksen 12 JAA, 3 Ei ja 2 POIS jalkeen, etta:
1. Simon kunta liittyy Lappian kuntayhtymamallin pohjalle perustettavaan
yhteistoiminta-alueeseen.

2. Meri-Lapin tydllisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen palvelut jarjestetaan
Lappian kuntayhtymamallin pohjalle.

Kunnanhallitus 14.08.2023 § 198
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Valmistelija

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Simon kunnanvaltuusto paatti 8.8.2023 kokouksessaan, ettd Simon kunta
littyy Lappian kuntayhtymamallin pohjalle perustettavaan yhteistoiminta-
alueeseen ja etta alueen tydllisyyspalvelut jarjestetaan Lappian
kuntayhtymamallin pohjalle.

Alueen muiden kuntien valtuustojen paatdkset 8.8.2023 olivat
pohjaesitysten mukaisia el

1. Kemin, Keminmaan, Simon, Tervolan, Tornion ja Ylitornion kunnat
perustavat Meri-Lapin tyollisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen.
Yhteistoiminta-alueeseen voidaan ottaa mukaan muita kuntia
yhteistoiminta-alueen kuntien paatoksilla.

2. Meri-Lapin tyollisyyspalvelut-yhteistoiminta-alueen palvelut jarjestetaan
vastuukuntamallin pohjalle.

3. Vastuukuntana toimii toinen Kemi-Tornio seutukunnan kaupungeista.
Toisen kaupungin edustaja toimii yhteistoiminta-alueen lautakunnan
puheenjohtajana. (Keminmaan valtuustolla tdssa poikkeava paatos)

4. Kunnanvaltuusto valtuuttaa kaupunginhallituksen paattdmaan
vastuukunnasta elokuun 2023 loppuun mennessa.

Lain mukaisesti jarjestdmisvastuun kriteerind on 20 000 henkilén
tydvoimapohja, joten kuntien tulee tarvittaessa luoda yhteinen
tyodllisyysalue muiden kuntien kanssa, jotta kriteeri tayttyisi. Yhteistoiminta-
alueiden tulisi olla tydmarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta toimivia
alueita. Lisaksi yhteistoiminta-alueen muodostavien kuntien tulisi olla
maantieteellisessa yhteydessa toisiinsa.

Lappian kuntayhtymamallin valinneita kuntia on Simon ja Pellon kunnat eli
2.391 tyollista.
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Tilannekatsaus tydllisten m&3ristd valtuuston piitosten 8.8.2023 perusteella

Meri-Lapin yhteistoiminta-alue Koulutuskuntayhtym3 Lappian yhteistoiminta-alue

ja vastuukuntamalli

ja kuntayhtymamalli

Kunta Tydlliset P33tos valtuusto Kunta Tydlliset P3itds valtuusto
Kemi 8670 Kylla

Keminmaa 3572 Kylla Simo 1150 Kylla
Tervola 1236 Kylla Pello 1241 Kylla (kh:n pdatds)
Tornio 9679 Kyllg

Ylitornio 1512 Kyllg

Yhteensd 24659 Yhteens3 2391

Esittelija

Paatosehdotus

Simon kunnan valtuuston paatdksen mukaista Lappian kuntayhtymamallin
mukaista valmistelua ei alueella jatketa.

Muiden alueen kuntien paatokset kattavat 24.659 tydllista, joten Meri-
Lapissa valmistelua jatketaan Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen ja
vastuukuntamallin pohjalta. Sopimukset kuntien muodostamasta
tyollisyysalueesta tulee kuntien toimittaa Ty0- ja elinkeinoministeriodn
lokakuun 2023 loppuun mennessa.

kunnanvaltuuston paatdoksen mukaisella kuntayhtymamallilla ei ole
lainmukaisia toimintaedellytyksia ottaen huomioon muiden kuntien
paatokset. Simon kunnan edun mukaista on jatkaa valmistelua
yhteistydssa Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen vastuukuntamallin pohjalta,
jotta emme jaa valmistelusta ulkopuolelle eika valtio maaraa kunnan
puolesta yhteistoiminta-aluetta.

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Simon kunnanhallitus toteaa, ettd kunnanvaltuuston paatdéksen mukaisella
kuntayhtymamallilla ei ole lainmukaisia toimintaedellytyksia ottaen
huomioon muiden kuntien paatékset. Simon kunnan edun mukaista on
jatkaa yhdessa alueen muiden kuntien kanssa Meri-Lapin yhteistoiminta-
alueen valmistelua vastuukuntamallin pohjalta ja kunnanhallitus valtuuttaa
viranhaltijat osallistumaan valmisteluun.

Simon kunnanhallitus paattaa esittdd kunnanvaltuustolle, ettd valtuusto
merkitsee

1. kuntayhtymamallin raukeamisen tiedoksi ja

2. tydllisyysuudistuksen Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen ja
vastuukuntamallin valmistelun jatkumisen tiedoksi ja

3. ja hyvaksyy, etta valmistelua on jatkettu yhteistydssa Meri-Lapin
yhteistoiminta-alueen osalta vastuukuntamallin pohjalta.
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Paatos

Lisaksi kunnanvaltuusto toteaa, etta varsinaiset sopimukset kasitellaan
lokakuun loppuun 2023 mennessa

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 04.09.2023 § 233

Valmistelija

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen valmistelu vastuukuntamallilla on edennyt
alkuperaisen suunnittelun ja aikataulun pohjalta, mika oli seuraava:

”1. Kemin, Keminmaan, Simon, Tervolan, Tornion ja Ylitornion kunnat
perustavat Meri-Lapin tydllisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen.
Yhteistoiminta-alueeseen voidaan ottaa mukaan muita kuntia
yhteistoiminta-alueen kuntien paatoksilla.

2. Meri-Lapin tydllisyyspalvelut-yhteistoiminta-alueen palvelut jarjestetaan
vastuukuntamallin pohjalle.

3. Vastuukuntana toimii toinen Kemi-Tornio seutukunnan kaupungeista.
Toisen kaupungin edustaja toimii yhteistoiminta-alueen lautakunnan
puheenjohtajana.

4. Kunnanvaltuusto valtuuttaa kaupunginhallituksen paattamaan
vastuukunnasta elokuun 2023 loppuun mennessa. ”

Kemin ja Tornion kaupungit ovat neuvottelleet kunnanvaltuustojen
paatdsten pohjalta kaupunkien rooleista tyéllisyydenhoidossa. Esitys
vastuukunnasta seka lautakunnan puheenjohtajasta on tarkoitusksena on
ollut tuoda Meri-Lapin tyollisyyspalvelut -yhteistoiminta-alueen kuntien
kasittelyyn ennen elokuun loppua.

Kaupunkien neuvottelemat ja kasittelyssa olleet 23.8.2023 olivat Meri-
Lapin tydllisyyspalveluiden yhteistoiminta-alueen paalinjaukset olivat
seuraavanlaiset:

"Meri-Lapin seutukunnan kuntien valtuustot kokoontuivat 8.8.2023
kéasittelemaan Meri-Lapin tydllisyyspalvelut yhteistoiminta-alueen
perustamista. Kuntien valtuuston paéatésten osalta vastuukunta-mallin
kannalla olivat kaikki muut alueen kunnat paitsi Simon kunta. Keminmaan
kunta pé&étti omalta osaltaan vastuukunnasta siten, ettd vastuukuntana voi
toimia Kemin tai Tornion kaupunkien lis&ksi jokin muukin kunta, esim.
Keminmaa ja lautakunnan puheenjohtajuus olisi kiertdva. Valtuustojen
yhdenmukaisten paéatosten osalta Kemin, Tervolan, Tornion ja Ylitornion
kunnat tayttavaét lain edellyttdmén vaateen 20 000 tydllisen mééaréasta.
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Valtuustojen paatdksesséa ei maaritelty, kumpi Meri-Lapin seutukunnan
kaupungeista toimisi vastuukuntana ja kumpi yhteistoiminta-alueen
lautakunnan puheenjohtajana. Vastuukunnan osalta Meri-Lapissa olisi
tyéllisten maaran perusteella tarkasteltuna Tornio keskeisin. Toisaalta
palvelutarpeen ja rahoitusvastuun osalta Kemilléd on puolestaan suurin
palvelutarve- ja rahoitusvastuu. Siten kummallakin kaupungilla olisi
perusteet toimia vastuukuntana.

Yhteistoiminta-alueen kannalta ei tarkastelua ole perusteltua tehdéa
yksittdisen kunnan tai kaupungin ldhtékohdista késin vaan painopisteené
tulee olla koko Meri-Lapin yhteistoiminta-alue. Yhteisené alueena ja siité
kokonaisuudesta késin tarkasteltuna Meri-Lappi on vahva maakunnan
toinen maakuntakeskus ja hyvin hoidetut seké yhdessé sovitut koko Meri-
Lapin etua tukevat tulevaisuuden tyéllisyyspalvelut ovat oleellinen osa
alueen elinvoiman kannalta.

Kemin ja Tornion kaupungit ovat neuvotelleet asiasta ja myds periaatteista,
jolla yhteistoiminta-alueen vastuukunta ja puheenjohtajuus ratkaistaisiin
siten, etté lain edellyttdmé kokonaisuus voitaisiin muodostaa
mahdollisimman tasapainoisena ja yhteisend kokonaisuutena Meri-Lappiin.
Kokonaisuudessa on huomioitu tyéllisten mééaréa ja yhteistoiminta-alueen
selkeys mik& kahden palvelualueen kautta vastaisi myds nykyisté kuntien
vakiintunutta tyossékaynti- ja talousaluetta ja ihmisten arjen liikkuvuutta ja
siten mahdollistaisi asiakaspalvelujen suunnittelun hallitun kokonaisuuden.
Esitysta laadittaessa on pyritty huomioimaan alueen kuntien esille
nostamia seikkoja.

Kaupungit ovat kdyneet asiasta neuvottelua hallitusten puheenjohtajien ja
kaupunginjohtajien johdolla ja neuvottelujen tuloksena on laadittu esitys
kaupunginhallituksille ja mikéli kaupunginhallitukset esityksen hyvéaksyvaét,
esitys esitetddn edelleen hyvaksyttévaksi Meri-Lapin seutukunnan muille
kunnille, jonka pohjalta yhteistoiminta-alueen yhteistoimintasopimusta
voidaan ryhtyé valmistelemaan. Lopullinen esitys tulee tehdéa
samanmuotoisena kaikkien yhteistoiminta-alueen kuntien kesken lokakuun
loppuun mennesséa ministeriélle.

Esitys on, ettd Tornion kaupunki toimii yhteistoiminta-alueen
vastuukuntana. Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen lautakunnan
puheenjohtajana toimii Kemin kaupungin edustaja. Lautakunnan
varapuheenjohtajuus olisi kiertavd. Toimintatavassa kyse on
vastuukunnasta, ei isdantakunnasta, jolloin on perusteltua se, etta
millaan kunnalla ei ole otto-oikeutta yhteistoiminta-alueen
lautakunnan paatéksiin.

Yhteistoiminta-alueen lautakunnan jasenmaard maaraytyy kunnassa
olevan tyévoiman suhteessa.
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6000 - 12 000 3 jdsentd, Kemi ja Tornio
3000 - 5999 2 jasenta, Keminmaa
900 - 2999 1 jdsen, Tervola, Ylitornio ja Simo

Huomioitavaa on, etta esityksessé tyéllisten méérén suhteessa, on
suurempi painotus pienemmillé kunnilla, mutta esityksessé on haluttu
vahvistaa kaikkien Meri-Lapin alueen kuntien mahdollisuutta tulla kuulluksi
yhteistoiminta-alueen lautakunnan paéatbksissé. Lautakunnan
valmistelutoimielin (kuntatyéryhmd) koostuu puolestaan kuntien johtajista,
Jotta jo lautakunnan péétésten valmisteluvaiheessa kuntien kannalta
keskeiset linjaukset voidaan huomioida, ottaen huomioon, etté lautakunta
k&sittelee my6s viranomaisasioita. Lautakunnan esittelijéing toimivat
palvelualueiden palvelujohtajat/tyéllisyyspaéllikét. Yhteistoiminta-alue
Jjaetaan kahteen palvelualueeseen, jotka rakentuvat vakiintuneen
tybssékéynti- ja asiointisuuntien pohjalle. Alue 1 koostuu Torniosta ja
Ylitorniosta ja Alue 2 puolestaan Kemistd, Keminmaasta, Tervolasta ja
Simosta. Mikéli muut kunnat haluavat liittyd muodostettavaan
yhteistoiminta-alueeseen yhteistoiminta-alueen valmistelun aikana, niin
kunnat otetaan huomioon néilléd samoilla periaatteilla.

Yhteistoiminta-alueen toimivuuden kannalta on vélttaméaténta linjata
yhteistoimintasopimuksen valmistelun p&éperiaatteita. L&htbkohtana tulee
olla kustannusten ldpinékyvyys. Valmisteltavaa yhteistoimintasopimusta
ohjaa kokonaisuutena se periaate, ettd kustannukset jaetaan toiminnassa
siten, etté ne jakautuvat kaikkien osallisten kesken siten, etté jokainen
kunta maksaa omat kustannuksensa, eiké kullekaan kunnalle synny etua
toisten kuntien kustannuksella. Kustannusten jakoperiaate on sama kuin
laissa osoitettu rahoituksen periaate eli 50% tyéllisten méérén perusteella
ja 50% tydttémien maéarén perusteella. Siten voidaan varmistaa, etté
yhteistoimintasopimus rakentuu "reilun pelin hengesséa".

Tyéllisyyspalveluiden uudistuksella tavoitellaan julkista taloutta vahvistavaa
tyollisyyden kehitysté ja tyéllisyyskehitykselld on nykyistd suurempi
vaikutus kuntien rahoitusasemaan. Kuntien rahoitusvastuuta
ty6ttbmyysetuuksista laajennetaan ja varhennetaan. Vastuukuntamallissa
tydllisyyden edistdmisen keinovalikoima ja tydttémyyden kustannusten
hallinta ovat samoissa késissé. Uudistuksen tavoitteet ja
tyéllisyyskehityksen suurempi vaikutus kuntatalouteen huomioiden on
ensiarvoisen térkedé, ettd Meri-Lapin kunnat pystyvét tekeméén
tyéllisyyspalvelu-uudistuksen lapiviemiseksi saumatonta yhteistyota ja etta
laadittavaan yhteistoiminta-alueen sopimukseen ovat kaikki alueen kunnat
sitoutuneita. Téma esitys tayttaa selvasti uudistukselle asetetut tavoitteet
tybllisten maaréan pohjalta n. 25 000. Yhteistoiminta-alueen
Jarjestdmissopimus on toimitettava ministeri6én lokakuun loppuun
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Esittelija

Paatésehdotus kj

Paatos

mennesséa. Yhteistoiminta-alueen valmistelua jatketaan esityksen
hyvéksyneiden kuntien kanssa.”

Kemin ja Tornion kaupunginhallitukset ovat kasitelleet ja hyvaksyneet
esitykset 23.8.2023 seka Tervolan ja Ylitornion kunnanahallitukset
osaltaan hyvaksyneet esitysten pohjalta 21.8.2023. Keminmaan
kunnanhallitus kasittelee syyskuun kokouksessaan.

Simon kunnanhallitus paatti 14.8.2023 kokouksessaan, etta

Simon kunnan edun mukaista on jatkaa yhdessa alueen muiden kuntien
kanssa Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen valmistelua vastuukuntamallin
pohjalta ja kunnanhallitus valtuutti viranhaltijat osallistumaan valmisteluun.

Simon kunnanhallitus paatti 14.8.2023 esittaa kunnanvaltuustolle, etta
valtuusto merkitsee

1. kuntayhtymamallin raukeamisen tiedoksi ja

2. tydllisyysuudistuksen Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen ja
vastuukuntamallin valmistelun jatkumisen tiedoksi ja

3. ja hyvaksyy, ettd valmistelua on jatkettu yhteistyéssa Meri-Lapin
yhteistoiminta-alueen osalta vastuukuntamallin pohjalta

Lisaksi kunnanvaltuusto toteaa, etta varsinaiset sopimukset kasitellaan
lokakuun loppuun 2023 mennessa.

Kunnanjohtaja Vivi Marttila
Kunnanhallitus paattaa hyvaksya edella esitetyt Meri-Lapin
tydllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen valmistelun paalinjaukset

yhteistoimintasopimuksen valmistelun jatkopohjaksi.

Lisdksi kunnanhallitus paattaa, etta asiaa jatkovalmistellaan siten, etta
Simon kunta kuuluu palvelualueeseen 2 (Kemi, Keminmaa, Simo, Tervola).

Kunnanhallitus paattda saattaa valmistelutilanteen seka 14.8.2023
paatoksen kunnanvaltuuston tietoon ja hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 11.09.2023 § 65

Paatosehdotus

Kunnanvaltuusto
1. merkitsee kuntayhtymamallin raukeamisen tiedoksi

2. merkitsee tydllisyysuudistuksen Meri-Lapin yhteistoiminta-alueen ja
vastuukuntamallin valmistelun jatkumisen tiedoksi ja
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Paatos

3. hyvaksyy, etta valmistelua on jatkettu yhteisty6ssa Meri-Lapin
yhteistoiminta-alueen osalta vastuukuntamallin pohjalta.

Lisaksi valtuusto

4. merkitsee tiedoksi TE24-uudistuksen valmistelutilanteen ja etta
vastuukunnaksi on sovittu Tornion kaupunki.

5. merkitsee tiedoksi, etta kunnanhallitus on hyvaksynyt Meri-Lapin
tydllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen valmistelun paalinjaukset
yhteistoimintasopimuksen valmistelun jatkopohjaksi ja

6. merkitsee tiedoksi, ettd kunnanhallitus on hyvaksynyt, etta
jatkovalmistellaan siten, ettd Simon kunta kuuluu palvelualueeseen 2
(Kemi, Keminmaa, Simo, Tervola)

Lisaksi kunnanvaltuusto toteaa, etta varsinaiset sopimukset kasitellaan
lokakuun loppuun 2023 mennessa.

Hyvaksyttiin ja merkittiin tiedoksi.

Kunnanhallitus 16.10.2023 § 261

Valmistelija

Kunnanjohtaja Vivi Marttila:

Kuntien tulee 31.10.2023 mennessa ilmoittaa Tyo- ja elinkeinoministerioon
sopimus yhteisesta toimielimesta ja tydvoimapalveluiden
jarjestamissuunnitelma.

Meri-Lapin tyollisyysalueen yhteistoimintasopimus on valmisteltu
kunnanhallituksen 04.09.2023 § 233 hyvaksymat paaperiaatteet
huomioiden. Yhteistoimintasopimuksessa sovitaan yhteisen toimielimen
perustamisesta laissa tydvoimapalveluiden jarjestamisesta (380/2023)
tarkoitettujen julkisten tyévoimapalveluiden jarjestamisesta lain 12 §ja 13 §
tarkoittamilla tavoilla.

Sopijakunnat (Kemi, Keminmaa, Simo, Tervola, Tornio ja Ylitornio)
muodostavat yhteisen Meri-Lapin tydllisyysalueen. Kunnat perustavat
tehtavaa varten yhteisen toimielimen. Tornion kaupunki toimii
tyollisyysalueen vastuukuntana. Muut sopijakunnat siirtavat
jarjestamisvastuunsa yhteiselle toimielimelle.
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Kuntien yhteisena toimielimena tyollisyyspalveluiden jarjestamiseksi toimii
Tornion kaupungin hallinnon yhteydessa toimiva Meri-Lapin
tyollisyyslautakunta. Lautakunta vastaa laissa tyovoimapalveluiden
jarjestamisesta maariteltavista tyovoimaviranomaisen tehtavista.
Lautakunnan toimikausi on valtuustokausi.

Paatantavaltaa lautakunnassa kayttaa sopijakuntien valitsemat ja
vastuukunnan kaupunginvaltuuston nimeamat jasenet. Jokaisella jasenella
on henkilékohtainen varajasen.

Jasenmaara maaraytyy kuntien tydvoimamaaran suhteessa seuraavasti:

- Kunnan tyévoimamaara 6000 tai yli = 3 jAsenta (sopimushetkella
Kemi ja Tornio)

- Kunnan tyévoimamaara 3000- 5999 = 2 jasenta (sopimushetkella
Keminmaa)

-Tyévoimamaara alle 3000 = 1 jasen (sopimushetkella Simo,
Tervola, Ylitornio)

Lautakunnan puheenjohtajana toimii Kemin edustaja. Lautakunnan
varapuheenjohtajuus on muilla kunnilla Kemia ja Torniota lukuun
ottamatta. Varapuheenjohtajuus on kuntien mukaan aakkosjarjestyksessa
kahden vuoden vélein kiertava.

Lautakunnan paatoksiin ei ole vastuukunnalla tai muilla sopijakunnalla
otto-oikeutta.

Lautakunnan tehtavat on maaritelty yhteistoimintasopimuksen luvussa 5.

Talouden jarjestdminen ja kustannusjako on maaritelty
yhteistoimintasopimuksen luvussa 8. Sopimuksen mukaisten tehtavien
taloudenhoito on vastuukunnan vastuulla. Lautakunnan talous on osa
vastuukunnan talousarviota ja taloussuunnittelua ja talousarvion
valmistelussa noudatetaan vastuukunnan talousarvioprosessia.
Sopijakunnat turvaavat tydllisyyspalveluiden lakisaateisten tehtavien
riittdvan rahoittamisen yhdenvertaisella tavalla kuntalain 8 §:n 3 momentin
mukaisesti.

Rahoitustarpeeseen vaikuttavat lakisaateisten tehtavien ja velvoitteiden
hoitaminen seka tydnantajien ja tydmarkkinoiden ennakoitavat tarpeet
koko tydllisyysalueen osalta.

Tyobllisyysalueen taseyksikdn kustannustenjakoperiaatteena on se, etta
jokainen kunta kattaa omat kustannukset mahdollisimman pitkalle. Kuntien
laskennallisesti jakamat kustannusosuudet noudattavat valtion tapaa
rahoittaa tydvoimapalveluiden valtionosuustehtavaa kunnille.
Tyédllisyysalueen nettokustannuksista 50 % jaetaan sopijakuntien 18-64 -
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vuotiaiden suhteellisten osuuksien perusteella ja 50 % sopijakuntien
tyéttdmien (laaja kasite) suhteellisten osuuksien perusteella.

Niiden kustannusten osalta, jotka on mahdollista laskuttaa kuntakohtaisiin
toteutuneisiin kustannuksiin perustuen, tehdaan erillinen suunnitelma ja
lautakunnan paatds, joka kasitelldan osana vuosittaista
talousarviovalmistelua. Edella mainitun laskutuksen kriteerit on maaritelty
yhteistoimintasopimuksessa luvussa 8.

Yhteistoimintasopimuksen luvussa 10. maaritelldan palvelualueet ja
palvelualuesopimusten sisaltoa. Meri-Lapin tyodllisyysalueelle
muodostetaan kaksi palvelualuetta. Toiseen palvelualueista sopimuksen
hyvaksymisvaiheessa kuuluvat Tornio kaupunki ja Ylitornion kunta ja
toiseen Kemin kaupunki seka Keminmaan, Simon ja Tervolan kunnat.
Molemmilla palvelualueilla on oma palvelualuejohtaja. Molempien
palvelualueiden tarpeet ja erityispiirteet otetaan huomioon osana
valtuustokausittain hyvaksyttavaa jarjestamissuunnitelmaa seka osana
vuosittaista talousarvio- ja toimintasuunnittelua. Palvelualuesopimukset
paattaa tyollisyyslautakunta.

Yhteistoiminnan kaynnistyessa 1.1.2025 lukien valtion henkilosto siirtyy
liikkeenluovutuksen perusteella vastuukunnan palvelukseen ja vastuulle
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun voimaanpanolain (383/2023)
mukaisesti. Liikkeenluovutuksen yhteydessa valtiolta siirtyvaa henkilostoa
voidaan edelleen siirtda muiden sopijakuntien palvelukseen. Tama siirto
huomioi valtion muutosneuvotteluprosessin ja perustuu ennen
liikkeenluovutusta tehtaviin palvelualuesopimuksiin. Luvun 10 mukaisissa
palvelualuesopimuksissa maaritellaan sopijakuntien vastuut virkojen ja
toimien perustamiseksi seka tehtavanmaarittelyn siirtyvan henkiléston
osalta. Siirroissa huomioidaan henkiléstén yhdenvertaisuus ja hyva
henkildstopolitiikka.

Tyollisyysalueen henkildstdmitoitus ja osaamistarpeet perustuvat erilliseen
henkildst6a kasittelevaan suunnitelmaan, joka valmistellaan loppuun
valtion yt-neuvottelujen paattymisen jalkeen.

Yhteistoimintasopimuksessa on lisdksi maaraykset valtiolta
liikkeenluovutuksen perusteella vastuukunnan vastuulle siirtyvista
sopimuksista ja paatoksista, asiakkailta perittavistd maksuista, sisaisesta
valvonnasta ja riskienhallinnasta, vakuutuksista ja
vahingonkorvausvastuusta, asiakastietojen kasittelysta, asiakirjahallinnasta
ja tietoturvasta.

Sopimuksen muuttamisesta ja erimielisyyksien ratkaisemisesta maarataan
sopimuksen luvussa 17 ja sopimuksen luvussa 18 maaritellaan
sopimuksen voimassaoloaika ja irtisanomismenettely.
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Meri-Lapin tydllisyysaluelautakunta perustetaan sen jalkeen, kun
valtioneuvosto on vahvistanut tyéllisyysalueen eli aikaisintaan
maaliskuussa 2024. Valmisteluvaihe toteutetaan tdman sopimuksen
mukaisilla jarjestelyilla ja tyonjaolla. Valmistelusta tehdaan erillinen
talousarvio, josta paattaa vastuukunta. Talousarviosta pyydetaan
lausunnot sopijakunnilta. Valmistelun nettokustannukset veloitetaan
sopijakunnilta taman sopimuksen sovitun kustannusjakomallin perustella.

Sopijakunnat perustavat valmistelutoimielimen valmistelun tueksi.
Toimielimen kokoonpanossa noudatetaan tassa sopimuksessa esitettyd
lautakunnan jasenten nimeamisperiaatetta. Valmistelutoimielimen
jaseneksi valitut henkilot jatkavat perustettavassa tydllisyyslautakunnassa.

Jarjestamissuunnitelma

Yhteistoimintasopimuksen lisaksi Tyo- ja elinkeinoministeriéon tulee

toimittaa tydvoimapalvelujen jarjestamissuunnitelma. Tyoéllisyysalueet
voivat tdsmentaa jarjestdmissuunnitelmaansa ja kehittaa sita edelleen
lokakuun 2023 jalkeenkin, alueen tarpeiden mukaan. TEM hyddyntaa
tyollisyysalueiden perustamista koskevan arvioinnin ja paatdksenteon
tukena ainoastaan maaraaikaan mennessa palautettuja suunnitelmia.

Meri-Lapin kehittdmiskeskuksen tydllisyystiimi on valmistellut
jarjestamislain 15 §:n 4 momentin mukaisen Meri-Lapin tyollisyysalueen
jarjestdmissuunnitelman. Jarjestdmissuunnitelma taydentyy ja tarkentuu

valmistelun edetessa ja yhteistydssa TE-toimiston, ELY-keskuksen, KEHA-
keskuksen ja muiden toimijoiden kanssa.

Lain mukaan suunnitelmasta on kaytava ilmi:

a) tassa laissa tarkoitettujen tehtavien hoitamiseen varattavat taloudelliset
ja henkiléstovoimavarat seka niiden kohdentuminen;

b) tassa laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista
koskevat ratkaisut;

c) toimipisteiden maara ja sijoittuminen;
d) yhteisty6tahot ja -muodot;

e) tydperaisen maahanmuuton, tydvoiman ja tydpaikkojen kohtaannon
seka tydvoiman liikkuvuuden edistdminen;

f) varautuminen rakennemuutostilanteisiin.
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Kunnanhallitus § 179 28.06.2023
Kunnanvaltuusto § 45 08.08.2023
Kunnanhallitus § 198 14.08.2023
Kunnanhallitus § 233 04.09.2023
Kunnanvaltuusto § 65 11.09.2023
Kunnanhallitus § 261 16.10.2023
Kunnanvaltuusto §71 26.10.2023

Liitteet

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Yhteistoimintasopimus
Meri-Lapin tyollisyyspalveluiden jarjestamissuunnitelma
Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus hyvaksyy ja esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena
olevan yhteistoimintasopimuksen ja jarjestamissuunnitelman.

Tarkastetaan poytakirja tdman asian osalta kokouksessa.

Hyvaksyttiin.

Taman asian osalta poytakirja tarkastettiin kokuksessa.

Merkittiin, ettad asiantuntijana paikalla etana olivat tyéllisyyspaallikké Riitta

Hakala Kemin kaupungista ja tydsuunnttelija Marjo Nurmi. He saapuivat
klo 16.00 ja poistuivat klo 16.56.

Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 71

1985/00.04.01/2023

Liitteet

Paatosehdotus

Paatos

Yhteistoimintasopimus
Meri-Lapin tydllisyyspalveluiden jarjestdmissuunnitelma

Valtuusto paattaa hyvaksya liitteena olevan yhteistoimintasopimuksen ja
jarjestamissuunnitelman.

Hyvaksyttiin.

Keskustan valtuustoryhman esittdmana ja Terho Korpikosken
kannattamana, valtuusto liitti asiaan ponnen:

"Simon keskustapuolueen valtuustoryhma hyvaksyy Meri-Lapin
yhteistoimintasopimuksen sinansa. Kuitenkin sopimusta paivitettaessa
tulisi siihen mielestamme kirjata lisdyksena Lappian koulutuskuntayhtyman
strateginen kumppanuus ja avata sen merkitys."
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Kunnanhallitus § 266 16.10.2023

Kunnanvaltuusto §72 26.10.2023

Kaavoituskatsaus 2023

Kunnanhallitus 16.10.2023 § 266

Valmistelija Tekninen johtaja llkka Soukka ja rakennustarkastaja-ymparistosihteeri
Sampo Makela:

Maankaytt6- ja rakennuslain 7 §:n mukaisesti kunnan tulee vahintaan
kerran vuodessa laatia katsaus kunnassa vireilla olevista ja lahiaikoina
vireille tulevista kaavahankkeista. Kaavoituskatsauksen tavoitteena on
antaa kokonaiskuva kunnan tamanhetkisesta yleis- ja
asemakaavasuunnittelusta. Katsauksessa esitettyjen kohteiden liséksi voi
kaynnistya myods muita hankkeita, joista tiedotetaan erikseen.
Kaavoituskatsaus on myds yksi kaavoituksen vuorovaikutusmenetelmista.

Liite Kaavoituskatsaus 2023
Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila
Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd se merkitsee

kaavoituskatsauksen tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 72
2081/10.02.03/2023

Liite Kaavoituskatsaus 2023
Paatdsehdotus Kunnanvaltuusto paattada merkita asian tiedoksi.
Paatos Merkittiin tiedoksi.

Tekninen johtaja llkka Soukka poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn
jalkeen klo 17.30.
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Kunnanhallitus § 277 16.10.2023
Kunnanvaltuusto §73 26.10.2023

Tuloveroprosentin maaraaminen

Kunnanhallitus 16.10.2023 § 277

Valmistelija

Kunnanjohtaja Vivi Marttila ja hallintojohtaja Mirja Klasila:

Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on viimeistaan talousarvion hy-
vaksymisen yhteydessa paatettdva kunnan tuloveroprosentista, kiinteis-
téveroprosenteista sekd muiden verojen perusteista.

Verotusmenettelysta annetun lain muutetun 91 a §:n mukaan kunnan tulee
ilmoittaa Verohallinnolle tuloveroprosentin suuruus prosenttiyksikon
kymmenyksen tarkkuudella viimeistaan verovuotta edeltavan vuoden
marraskuun 17 paivana. Vuodelle 2023 tuloveroprosentti ilmoitettiin
sadasosan tarkkuudella. Jos marraskuun 17. paiva on muu kuin arkipaiva,
niin ilmoitus tulee tehda viimeistaan sitd seuraavana ensimmaisena
arkipaivana. Vuodelle 2024 ilmoitus on tehtava viimeistaan 17.11.2023.

Jos kunta ei ilmoita vuoden 2024 tuloveroprosenttia 91 a §:n tarkkuudella,
verotuksessa voidaan noudattaa vuoden 2023 tuloveroprosenttia
pyOristettyna Iahimpaan kymmenykseen eli Simon 9,36 pyoristyy 9,4
prosenttiin.

Kuntalain 110 § 3 mom. mukaan: Taloussuunnitelman on oltava
tasapainossa tai ylijddmainen. Lautakunnat ovat laatineet
talousarvioehdotuksensa vuodelle 2024.Talousarvioesitysten ja alustavien
valtionosuuslaskelmien perusteella vuoden 2024 tulos muodostuisi
ylijgdmaiseksi.

Kunnallisverojen kertymiseen on viime vuosina liittynyt mm.
koronapandemian ja poikkeustilanteiden vuoksi epavarmuutta. Vuodelle
2023 arvioidaan saatavan kunnallisverotuloja hieman talousarviota
enemman.

Kunnallisverotulot ovat Simossa kehittyneet seuraavasti:

2019 10 338 000 (22,00 %) +3,5 %
2020 10 410 000 (22,00 %) +0,7 %
2021 11 006 000 (22,00 %) +5,7 %
2022 10 996 000 (22,00 %) -0,1 %
2023 Enn.5 350 000 (9,36 %) -51,3 %

Vuodelle 2023 Simon kunnan tuloveroprosentti alennettiin lainmukaisesti
12,64 %-yksikolla vuoden 2022 veroprosentista 22,00, jolloin vuoden 2023
veroprosentiksi hyvaksyttiin 9,36 prosenttiyksikkoa.

Vuodelle 2024 kunnan tuloveroprosentti paatetaan kymmenyksen
tarkkuudella vuoden 2023 veroprosentti 9,36 % pyoéristyy 9,4 %:iin ja se
toisi laskennallista verotuloa 5.605.000 €.
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Kunnanhallitus § 277 16.10.2023

Kunnanvaltuusto §73 26.10.2023

Taloustyéryhma on kokouksessaan 19.9.2023 kasitellyt tuloveroprosentin
maaraamista ja esittda kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta
vuoden 2024 Simon kunnan tuloveroprosentiksi paatetaan 9,4

prosenttiyksikkoa.
Lisatietoaineisto: Lapin kuntien veroprosentit
Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila
Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se paattaa vuoden 2024

Simon kunnan tuloveroprosentiksi 9,4.
Paatos Hyvaksyttiin.
Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 73
2079/02.03.01.00/2023
Lisatietoaineisto: Lapin kuntien veroprosentit

Paatdsehdotus Valtuusto paattaa, ettd Simon kunnan vuoden 2024 tuloveroprosentiksi
maarataan 9,4.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 276 16.10.2023
Kunnanvaltuusto § 74 26.10.2023

Kiinteistoveroprosenttien maaraaminen

Kunnanhallitus 16.10.2023 § 276

Valmistelija

Kunnanjohtaja Vivi Marttila ja hallintojohtaja Mirja Klasila

Kiinteistdvero on kiinteistdon arvon perusteella kunnalle vuosittain suori-

tettava vero, josta on saadetty kiinteistoverolaissa (654/1992). Kiinteis-

tovero koskee kaikkia kiinteistéja lukuun ottamatta metsia ja maatalous-
maita. Verottomia ovat myds eraat yleiset alueet kuten kadut ja torit.

Kiinteistdverolain 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto maaraa kunnan
kiinteistéveroprosenttien suuruuden laissa saadettyjen vaihteluvalien
rajoissa vuosittain etukateen samalla, kun se vahvistaa varainhoitovuoden
tuloveroprosentin. Kunnan tulee ilmoittaa vuoden 2024
kiinteistoveroprosentit verohallitukselle viimeistdan 17.11.2023.
Kiinteistoveroprosentit maarataan sadasosaprosentin tarkkuudella. Jos
ilmoitusta ei ole annettu maaraajassa, verotuksessa voidaan noudattaa
edellisen vuoden kiinteistéveroprosentteja, kuitenkin vahintaan alinta lain
mukaista prosenttia.

Hallituksen esitys eduskunnalle vuoden 2024 kiinteistdveroprosenttien
vaihteluvalit seuraavasti:

yleisen kiinteistOveroprosentin seka muiden kuin vakituisten
asuinrakennusten vaihteluvali on 0,93 - 2,00 %,

vakituisen asuinrakennuksen vaihteluvali 0,41 - 1,00 %,

voimalaitosten kiinteistéveroprosentti enintdan 3,10 prosenttia.
Yleishyodylliselle yhteisolle voidaan maarata kiinteistdvero vaihteluvalilla
0,00 - 2,00 % ja samoin voidaan maarata rakentamattomalle
rakennuspaikalle vaihteluvalilla on 2,00 - 6,00 %.

Hallitus on viikolla 41 tehnyt esityksen maapohjan veroprosentin
eriyttamisesta yleisesta kiinteistoverosta siten, etta uuden maapohjan
veroprosentin alaraja olisi 1,3 %. Simon valtuusto on halunnut tukea
omakotitaloasumista ja alensi vuodelle 2023 vakituisen asuinrakennuksen
kiinteistéveron. Mikali Simo laskee maapohjan veroprosentin alarajalle, niin
ero nykyiseen 1,4 %:iin on n. 11.600 euroa €.

Taloustyéryhma on kasitellyt kokouksessaan 19.9.2023 kiinteistdvero-
prosenttien maaraamista vuodelle 2024 ja paattanyt esittaa, ettd mikali
uusi lainsdadanto on 17.11. voimassa, niin maapohjan
kiinteistdveroprosentiksi maarataan alaraja 1,3 % ja muut
kiinteistoveroprosentit sailytetdan ennallaan

Kiinteistovero-% Simo 2023 Simo 2024
Vakituinen asuinrakennus 0,45 0,45
Muu kuin vakituinen asuinrakennus 1,30 1,30
Yleinen kiinteistovero 1,40 1,40
Maapohja 1,40 1,30

Yleishyodyllisen yhteison kiinteistévero 0,00 0,00
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Kunnanhallitus § 276 16.10.2023
Kunnanvaltuusto § 74 26.10.2023
Voimalaitos 3,10 3,10

Esitetyilla v. 2024 veroprosenteilla kiinteistdveron laskennallinen tuotto olisi
arviolta seuraava:

Vakituinen asuinrakennus (0,45 %) 311 000 €

Muu kuin vakit.asuinrak. (1,30 %) 164 000 €

Yleinen veroprosentti (1,40 %) 107 000 €

Maapohja (1,3 %) 153 000 €

Voimalaitosvero (3,10 %) 1651 000 €
Lisatietoaineisto Kuntien veroprosentit Lappi 2023

Kiinteistdveron tuotto
Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se maaraa
kiinteistdveroprosentit vuodelle 2024 seuraavasti:

Vakituinen asuinrakennus 0,45
Muu kuin vakituinen asuinrakennus 1,30
Yleinen kiinteistovero 1,40
Yleishyodyllisen yhteison kiinteistovero 0,00
Voimalaitos 3,10

Mikali uusi lainsdadanté on 17.11.2023 voimassa, niin maapohjan
kiinteistoveroprosentiksi maarataan 1,3 %.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 74

2078/02.03.02.00/2023
Lisatietoaineisto Kuntien veroprosentit Lappi 2023
Kiinteistoveron tuotto
Paatdsehdotus Valtuusto paattaa, etta vuodelle 2024 kiinteistdveroprosentit maarataan
seuraavasti:
Vakituinen asuinrakennus 0,45
Muu kuin vakituinen asuinrakennus 1,30
Yleinen kiinteistovero 1,40
Yleishyédyllisen yhteison kiinteistovero 0,00
Voimalaitos 3,10

Mikali uusi lainsdadanté on 17.11.2023 voimassa, niin maapohjan
kiinteistoveroprosentiksi maarataan 1,3 %.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 551 05.09.2022
Kunnanvaltuusto § 53 12.09.2022
Kunnanhallitus § 279 16.10.2023
Kunnanvaltuusto §75 26.10.2023

Sivistyslautakunnan vaali/ Kokoonpanon taydentaminen

Kunnanhallitus 05.09.2022 § 551

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Maria Vaittinen:

Hallintosaanndn mukaan sivistystoimen tehtavana on koulutoimen,
varhaiskasvatuksen, kirjastotoimen, nuoriso-, liikunta- ja
kulttuurilainsdadanndssa seka vapaan sivistystydn (seutuopisto)
lainsdadanndssa saadetyt tehtavat.

Lautakunnassa on seitseman jasenta ja kullakin henkilokohtainen
varajasen.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain sdannokset.
Lain 4 a §:n 1 mom. mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintdan 40 %, jollei erityisista syistd muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja varajasenia.

Kunnanvaltuusto on suorittanut sivistyslautakunnen seitseman jasenen ja
heille kullekin henkildkohtaisen varajasenen vaalin seka puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan vaalin kokouksessaan 9.8.2021 § 111.

Valtuusto valitsi sivistyslautakunnan vuosille 2021 — 2025 seuraavasti:

Varajasenet
Puheenjohtaja Kaisa Vaarakangas Marika Ylikarppa
Varapuheenjohtaja Saara Kaarnalinna Teppo Haapaniemi
Jasen Anu Veittikoski Aino Kurtti
Jasen Ville Eskola Satu Tavia
Jasen Minna Karhu Jenni Anttila
Jasen Eino Martimo Jani Pajari
Jasen Janne Jarnfors Sami Puotiniemi

Sami Puotiniemi on jattdnyt eroanomuksen sivistyslautakunnan
varajasenyydesta.

Kunnanjohtaja Vivi Marttila
Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd se hyvaksyy Sami
Puotinimen eron sivistyslautakunnan varajasenen tehtavasta ja valitsee

Sami Puotiniemen tilalle uuden varajasenen sivistyslautakuntaan.

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 12.09.2022 § 53
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Kunnanhallitus § 551 05.09.2022
Kunnanvaltuusto § 53 12.09.2022
Kunnanhallitus § 279 16.10.2023
Kunnanvaltuusto §75 26.10.2023

Paatosehdotus

Paatos

Valtuusto paattaa myontaa eron Sami Puotiniemelle sivistyslautakunnan
varajasenen roolista ja valitsee uuden jasenen sivistyslautakunnan
varajaseneksi.

Valtuusto paatti myoéntda eron Sami Puotiniemelle sivistyslautakunnan
varajasenen roolista ja paatti valita sivistyslautakuntaan Janne Jarnforsin
varajaseneksi Jukka Kyllosen.

Sivistyslautakunnan uusi kokoonpano:

Varajasenet
Puheenjohtaja Kaisa Vaarakangas Marika Ylikarppa
Varapuheenjohtaja Saara Kaarnalinna Teppo Haapaniemi
Jasen Anu Veittikoski Aino Kurtti
Jasen Ville Eskola Satu Tavia
Jasen Minna Karhu Jenni Anttila
Jasen Eino Martimo Jani Pajari
Jasen Janne Jarnfors Jukka Kyllénen

Kunnanhallitus 16.10.2023 § 279

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Mirja Klasila

Janne Jarnfors on jattanyt 27.9.2023 eroanomuksen kaikista
luottamustoimista.

Kuntalain 70 §:n mukaan Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron mydntamisesta paattaad luottamushenkildn valinnut toimielin.

Kunnanjohtaja Vivi Marttila
Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettad se hyvaksyy Janne
Jarnforsin eron sivistyslautakunnan jasenen tehtavasta ja valitsee

Jarnforsin tilalle uuden jédsenen sivistyslautakuntaan.

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 75

1072/00.01.01.03/2021

Paatosehdotus

Valtuusto paattaa hyvaksya Janne Jarnforsin eron sivistyslautakunnan
jasenen tehtavasta ja valitsee uuden jasenen sivistyslautakuntaan.
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Kunnanhallitus § 551 05.09.2022
Kunnanvaltuusto § 53 12.09.2022
Kunnanhallitus § 279 16.10.2023
Kunnanvaltuusto §75 26.10.2023

Paatos Valtuusto mydnsi Janne Jarnforssille eron sivistyslautakunnan jdsenen

tehtavasta ja paatti valita sivistyslautakuntaan jaseneksi Jarkko Joensuun.
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Kunnanhallitus § 197 21.06.2021
Kunnanvaltuusto § 112 09.08.2021
Kunnanhallitus § 184 28.06.2023
Kunnanvaltuusto § 47 08.08.2023
Kunnanhallitus § 280 16.10.2023
Kunnanvaltuusto § 76 26.10.2023

Teknisen lautakunnan vaali / varajasenen valinta

Kunnanhallitus 21.06.2021 § 197

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Maria Vaittinen
Hallintosaannon mukaan teknisen lautakunnan tehtavaalueita ovat:

- talonrakennus, yhdyskuntatekniikka,

- ymparistdénhoito ja energiahuolto

- kunnan Kiinteistot

- maa- ja vesialueet puistot ja muut yleiset alueet
- liikennevaylat ja liikenneturvallisuus

- satamat, kaukolampo seka jatehuolto

- kartoitus, kaavoitus ja mittaus

- maa- ja metsatilat

-kunnan ymparistésuojeluviranomaisen tehtavat
-maa-aineislain mukaiset tehtavat

-kemikaalilain mukaiset tehtavat

-maankaytto-ja rakennuslain (132/1999) mukaiset ojitusasiat asemakaava-
alueella

Lautakunta hoitaa yksityistielaissa (560/2018) tielautakunnalle seka laissa
liikennejarjestelmasta ja maanteista (503/2005) kunnan tielautakunnalle
maaratyt tehtavat.

Lautakunnassa on seitseman jasenta ja kullakin henkilékohtainen varaja-
sen.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain sdannokset.
Lain 4 a §:n 1 mom. mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 %, jollei erityisista syistd muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja varajasenia.

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, ettad valtuusto suorittaa teknisen
lautakunnan seitseman jasenen seka heille kullekin henkilékohtaisen

varajasenen vaalin sekd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaalin
toimikaudeksi 2021-2025.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 197 21.06.2021
Kunnanvaltuusto § 112 09.08.2021
Kunnanhallitus § 184 28.06.2023
Kunnanvaltuusto § 47 08.08.2023
Kunnanhallitus § 280 16.10.2023
Kunnanvaltuusto § 76 26.10.2023

Kunnanvaltuusto 09.08.2021 § 112

Paatosehdotus

Paatos

Valtuusto paattaa suorittaa teknisen lautakunnan seitseman jasenen seka
heille kullekin henkildkohtaisen varajasenen vaalin seka puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan vaalin toimikaudeksi 2021-2025.

Valtuusto valitsi teknisen lautakunnan vuosille 2021 - 2025 seuraavasti:

Varajasenet

Puheenjohtaja Raimo Simoska Tapani Kuusela
Varapuheenjohtaja Eero Halttu Paula Soutukorva
Jasen Raakel Marttila Tuomo Marttila
Jasen Anu Veittikoski Tuomo Simoska
Jasen Lotta Nurmela Tarja Leskinen
Jasen Jani Pajari Mari Tirroniemi
Jasen Veli Martimo Janne Jarnfors

Kunnanhallitus 28.06.2023 § 184

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Mirja Klasila

Valtuusto on 12.6.2023 valinnut hallituksen puheenjohtajaksi Tapani
Kuuselan ja han on pyytanyt eroa teknisen lautakunnan varajasenyydesta.

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta valtuusto

1. mydntaa Tapani Kuuselalle eron teknisen lautakunnan varajasenyydesta
2. valitsee tekniseen lautakuntaan Raimo Simoskalle henkilokohtaisen
varajasenen.

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 08.08.2023 § 47

Paatosehdotus

Kunnanvaltuusto

1. mydntaa Tapani Kuuselalle eron teknisen lautakunnan varajasenyydesta
2. valitsee tekniseen lautakuntaan Raimo Simoskalle henkildkohtaisen
varajasenen.
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Kunnanhallitus § 197 21.06.2021

Kunnanvaltuusto § 112 09.08.2021

Kunnanhallitus § 184 28.06.2023

Kunnanvaltuusto § 47 08.08.2023

Kunnanhallitus § 280 16.10.2023

Kunnanvaltuusto § 76 26.10.2023
Paatos Kunnanvaltuusto

1. myénsi Tapani Kuuselalle eron teknisen lautakunnan varajasenyydesta
2. valitsi tekniseen lautakuntaan Raimo Simoskalle henkilokohtaiseksi
varajaseneksi Ville Eskolan.

Kunnanhallitus 16.10.2023 § 280

Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila

Janne Jarnfors on jattanyt 27.9.2023 eroanomuksen kaikista
luottamustoimista

Kuntalain 70 §:n mukaan Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron mydntamisesta paattaad luottamushenkilon valinnut toimielin.

Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettad se hyvaksyy Janne
Jarnforsin eron teknisen lautakunnan varajasenen tehtavasta ja valitsee
Jarnforsin tilalle uuden varajasenen tekniseen lautakuntaan.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 76
1073/00.01.01.03/2021

Paatdsehdotus Valtuusto paattaa hyvaksya Janne Jarnforsin eron teknisen lautakunnan
varajasenen tehtavasta ja valitsee uuden varajasenen tekniseen
lautakuntaan.

Paatos Valtuusto paatti myontaa Janne Jarnforssille eron teknisen lautakunnan

varajasenyydesta ja paatti valita tekniseen lautakuntaan Veli Martimolle
henkilbkohtaiseksi varajaseneksi Tuomo Bddkin.
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Keskusvaalilautakunnan vaali

Kunnanhallitus 21.06.2021 § 195

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Maria Vaittinen

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan kunnan keskus-
vaalilautakunta, johon kuuluu viisi jasenta ja tarpeellinen maara
varajasenia, kuitenkin vahintaan viisi. Varajasenet on asetettava siihen
jarjestykseen, jossa he tulevat jdsenten sijaan. Jasenista valtuuston on
maarattava yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. Seka
jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa
kunnassa edellisissa kuntavaaleissa (vuoden 2021 vaalit) esiintyneita
aanestajaryhmia.

Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jasenet ja varajasenet edustaisivat
edellisissa kunnallisvaaleissa esiintyneita aanestajaryhmia, se yleensa
edellyttaa, etta kukin jasen ja varajasen edustaa eri aanestajaryhmaa. Niin
kauan kuin yksikin huomioonotettava aanestajaryhma on vailla edustusta,
keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmasta kahta edustajaa.

Huomionarvoinen on myés vaalilain 13 §:n sdannos, jonka mukaan “jasen
tai varajasen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuk-
sen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei
voi osallistua keskusvaalilautakunnan tydskentelyyn kyseisissa vaaleissa”.
Kaytannossa tydskentelyeste voi tulla ajankohtaiseksi vasta seuraavissa
kuntavaaleissa vuoden 2025 kevaalla.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain sdannokset.
Lain 4 a §:n 1 mom. mukaan kunnallisissa toimielimissa tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintdan 40 %, jollei erityisista syistad muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja varajasenia.

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto suorittaa kunnan
keskusvaalilautakunnan viiden jasenen seka viiden varajasenen vaalin
sekd maaraa jasenistad puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Varajasenet
asetetaan siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jadsenten sijaan.

Hyvaksyttiin.




| SIMON KUNTA | POYTAKIRJA | 7 |33
Kunnanhallitus § 195 21.06.2021
Kunnanvaltuusto § 110 09.08.2021
Kunnanhallitus § 296 06.09.2021
Kunnanvaltuusto § 148 13.09.2021
Kunnanhallitus § 21 17.01.2022
Kunnanvaltuusto § 15 14.02.2022
Kunnanhallitus § 281 16.10.2023
Kunnanvaltuusto §77 26.10.2023

Kunnanvaltuusto 09.08.2021 § 110

Paatosehdotus

Paatos

Valtuusto paattaa suorittaa kunnan keskusvaalilautakunnan viiden jasenen
seka viiden varajasenen vaalin seka maaraa jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Varajasenet asetetaan siihen jarjestykseen, jossa he
tulevat jasenten sijaan.

Valtuusto valitsi keskusvaalilautakunnan vuosille 2021 - 2025 seuraavasti:

Varajasenet
Puheenjohtaja Anu Veittikoski Helena Hamari
Varapuheenjohtaja  Aila Hiltula Pirkko Ylikarppa
Jasen Janne Anttila Esa Mikkonen
Jasen Janne Jarnfors Jorma Peltoniemi
Jasen Esa Haapaniemi Kari Heinikoski

Kunnanhallitus 06.09.2021 § 296

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Maria Vaittinen

Keskusvaalilautakunnan jasen Janne Anttila on ilmoittanut, ettei ole
kaytettavissa keskusvaalilautakunnan tehtaviin. Valtuuston tulee
taydentaan keskusvaalilautakunnan kokoonpanoa talta osin.

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se taydentaa
keskusvaalilautakunnan kokoonpanoa.

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 13.09.2021 § 148

Paatosehdotus

Paatos

Valtuusto paattaa tdydentaa keskusvaalilautakunnan kokoonpanoa.

Valtuusto valitsi Janne Anttilan tilalle keskusvaalilautakunnan jaseneksi

Kimmo Laisalmen.
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Keskusvaalilautakunnan kokoonpano vuosille 2021 -2025 on seuraava:

Varajasen
Puheenjohtaja Anu Veittikoski Helena Hamari
Varapuheenjohtaja Aila Hiltula Pirkko Ylikarppa
Jasen Kimmo Laisalmi Esa Mikkonen
Jasen Janne Jarnfors Jorma Peltoniemi
Jasen Esa Haapaniemi Kari Heinikoski

Kunnanhallitus 17.01.2022 § 21

Valmistelija Hallintojohtaja Maria Vaittinen:

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta. Kunnan
keskusvaalilautakunta on paatoésvaltainen viisijasenisena.

Vaalilain 14 §:n mukaan jos varajasen on kuollut taikka estynyt tai
esteellinen, saa kunnanhallitus tarvittaessa maarata valiaikaisen
varajasenen.

Kunnan keskusvaalilautakunnan 5. varajasen Kari Heinikoski on kuollut.
Kunnanhallituksen tulee nimeta hanen tilalle uusi 5. varajasen. Valtuusto
tekee varsinaisen nimeamisen omassa kokouksessa helmikuussa.

Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se valitsee
keskusvaalilautakuntaan uuden 5. varajasenen. Lisaksi kunnanhallitus
paattda nimeta valiajaksi keskusvaalilautakuntaan uuden 5. varajasenen.

Paatos Kunnanhallitus paatti esittaa valtuustolle, etta se valitsee uuden 5.
varajasenen keskusvaalilautakuntaan.

Kunnanhallitus nimesi valiajaksi keskusvaalilautakuntaan uudeksi 5.
varajaseneksi Paavo Veittikosken.

Kunnanvaltuusto 14.02.2022 § 15

Paatésehdotus Valtuusto valitsee uuden 5. varajasenen keskusvaalilautakuntaan.
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Paatos Valtuusto paatti valita 5. keskusvaalilautakunnan varajaseneksi Paavo
Veittikosken.

Kunnanhallitus 16.10.2023 § 281

Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila

Janne Jarnfors on jattanyt 27.9.2023 eroanomuksen kaikista
luottamustoimista. Lisaksi vaestotiedon mukaan Esa Mikkonen on
muuttanut 1.8.2023 kunnasta pois ja pyytanyt 12.10.2023 eroa
luottamustoimista.

Kuntalain 70 §:n mukaan Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se
1. hyvaksyy Janne Jarnforsin eron jasenen tehtavasta
2. hyvaksyy Esa Mikkosen eron keskusvaalilautakunnan 3. varajasenen
tehtavasta
3. valitsee Jarnforsin tilalle uuden jasenen keskusvaalilautakuntaan.
4. valitsee Mikkosen tilalle uuden 3. varajasenen

Paatods Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 77
1071/00.01.01.03/2021

Paatosehdotus Valtuusto paattaa, etta se
1. hyvaksyy Janne Jarnforsin eron keskusvaalilautakunnan jasenen
tehtavasta
2. hyvaksyy Esa Mikkosen eron keskusvaalilautakunnan 3. varajasenen
tehtavasta
3. valitsee Jarnforsin tilalle uuden jasenen keskusvaalilautakuntaan.
4. valitsee Mikkosen tilalle uuden 3. varajasenen

Paatos Valtuusto paatti, etta se
1. hyvaksyy Janne Jarnforsin eron keskusvaalilautakunnan jasenen
tehtavasta
2. hyvaksyy Esa Mikkosen eron keskusvaalilautakunnan 3. varajasenen
tehtavasta
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3. valitsee Jarnforsin tilalle uudeksi jaseneksi keskusvaalilautakuntaan
Hannu Myllylan.

4. valitsee Mikkosen tilalle uudeksi 3. varajaseneksi
keskusvaalilautakuntaan llkka Aallon.
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Jasenen vaali Lapin poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan

Kunnanhallitus 21.06.2021 § 216

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Maria Vaittinen:

Poliisilaitoksen yhteydessa toimii poliisin hallinnosta annetun lain ja asetuk-
sen mukaisesti poliisin neuvottelukunta. Asetuksen 11 §:n mukaan
neuvottelukunnan tehtavana on:

1) seurata poliisin toimintaan vaikuttavan ympariston kehitysta seka poliisin
toimintaa;

2) tehda aloitteita poliisin toiminnan kehittamiseksi;

3) antaa lausuntoja poliisia koskevista asioista; seka

4) kasitelld ne muut asiat, jotka sen kasiteltaviksi toimitetaan.

Poliisihallitus vahvistaa poliisin neuvottelukunnan jasenten maaran. Kulla-
kin jasenellad on henkildkohtainen varajasen. Kunnanvaltuusto valitsee
neuvottelukunnan jasenet toimikaudekseen. Lisdksi neuvottelukuntaan
kuuluu poliisilaitoksen paallikko.

Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan. Poliisin henkildstdon kuuluva ei kuitenkaan voi toimia puheenjoh-
tajana eika varapuheenjohtajana.

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee
toimikaudekseen poliisin neuvottelukuntaan yhden jasenen ja
henkilokohtaisen varajasenen.

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 09.08.2021 § 126

Paatosehdotus

Paatos

Valtuusto valitsee toimikaudekseen poliisin neuvottelukuntaan yhden
jasenen ja henkildkohtaisen varajasenen.

Valtuusto paatti valita toimikaudekseen poliisin neuvottelukuntaan
jaseneksi Esa Mikkosen ja varalle Mari Tirroniemen.

Kunnanhallitus 16.10.2023 § 282
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Kunnanvaltuusto § 126 09.08.2021
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Kunnanvaltuusto §78 26.10.2023
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila

Vaestotiedon mukaan Esa Mikkonen on muuttanut 1.8.2023 kunnasta pois
ja pyytanyt eroa 12.10.2023 luottamustoimista.

Kuntalain 70 §:n mukaan Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se
1. hyvaksyy Esa Mikkosen eron Lapin poliisilaitoksen poliisin
neuvottelukunnan varsinaisen jasenen tehtavasta
2. valitsee Mikkosen tilalle uuden varsinaisen jasenen Lapin poliisilaitoksen
poliisin neuvottelukuntaan

Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 78
1143/00.00.01.04/2021

Paatosehdotus Valtuusto paattaa, etta se
1. hyvaksyy Esa Mikkosen eron Lapin poliisilaitoksen poliisin
neuvottelukunnan varsinaisen jasenen tehtavasta
2. valitsee Mikkosen tilalle uuden varsinaisen jasenen Lapin poliisilaitoksen
poliisin neuvottelukuntaan

Paatos Valtuusto paatti
1. hyvaksya Esa Mikkosen eron Lapin poliisilaitoksen poliisin
neuvottelukunnan varsinaisen jasenen tehtavasta
2. valita Mikkosen tilalle uudeksi varsinaiseksi jaseneksi Lapin
poliisilaitoksen poliisin neuvottelukuntaan Eino Martimon.




| SIMON KUNTA | POYTAKIRJA | 7 | 39

| Kunnanvaltuusto 1§79 | 26.10.2023

Valtuustoaloitteet

Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 79

Kuntalain 90 §:n mukaan valtuutetuilla on oikeus saada asioita vireille
tekemalla valtuustoaloite.

Paatdsehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee tietoon saapuneet aloitteet

Paatods Ei saapuneita valtuustoaloitteita.
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| Kunnanvaltuusto | § 80 | 26.10.2023

Kokouksen paittaminen ja valitusosoitus (Kvalt)

Kunnanvaltuusto 26.10.2023 § 80

Kun kokoukselle esitetyt asiat oli kasitelty, julistaa puheenjohtaja
kokouksen paattyneeksi.

Paatdsehdotus Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 17.35.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 68, § 69, § 70,872,876, 8§79, § 80

Kunnanvaltuusto 26.10.2023

MUUTOKSENHAKUKIELTO

YlIa luetelluista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta, koska

paatds koskee vain valmistelua tai taytantddnpanoa tai toimielimen sisaisen toiminnan
jarjestamista (KuntalL 136 §)

ty6- ja virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea
muutosta viranomaisen paatdkseen kunnallisen virkaehtosopimuslain 2 §:ssa tarkoitetussa
asiassa eikd saattaa sita oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos
hanella taikka viranhaltijayhdistyksella on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa.
Em. sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jdsenena sellaisessa viranhaltijayhdistyksessa,
jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa tai sen alayhdistyksessa (KVhl 50 §)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EOL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 71,8§73,8§ 74,8 75,877,878
Kunnanvaltuusto 26.10.2023
KUNNALLISVALITUS

Valitusoikeus

Paatdkseen saa kuntalain 135 §:n mukaan hakea muutosta kunnallisvalituksella se, johon paatés on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen),
seka kunnan jasen.

Valituksen peruste

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

1. paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa

2. paatoksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai
3. paatdés on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle maaraajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Mikali valituskirjelma lahetetdan postitse, on se jatettava postiin niin aikaisin,
ettd posti ehtii toimittaa sen valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista

Valitusviranomainen
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus

Postiosoite PL 189, 90101 Oulu
Kayntiosoite Isokatu 4, 3. krs. 90100 Oulu
Puhelin 029 564 2800

Fax 029 564 2841

Sahkoposti pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Virka-aika klo 8.00 — 16.15

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Tiedoksisaanti

Asianosaisen katsotaan saaneen postitse lahetetysta paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa sahkdista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen paatoksesta tiedon kolmantena paivana viestin lahettamisesta. Asianosaisen
katsotaan saaneen tiedoksi viranomaisen edustajan tai muun asianosaiselle henkildkohtaisesti
luovuttaman paatéksen luovutuspaivana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Valitusasiakirjojen sisalto ja liitteet
Kunnallisvalitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.
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Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

— paatos, johon haetaan muutosta

— milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
— perusteet, joilla muutosta vaaditaan

— mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu valittajaan

Valituskirjelmassa on ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot seka mahdollisen laillisen edustajan,
asiamiehen tai valituksen laatijan nimi ja yhteystiedot. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla
ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin
liittyvat asiakirjat voidaan lahettda. Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen,
voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat
asiakirjat.

Jos valitusviranomaisen paatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myds sahkdpostisoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkodista asiakirjaa ei kuitenkaan
tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:

— valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen, alkuperaisena tai jaljenndksena

— todistus siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle

— asiamiehen on liitettava valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ss& saadetaan

Oikeudenkdyntimaksu
Muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin tuomioistuinlaissa
(1455/2015)saadetaan

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytdad Simon kunnanvirastolta:

Postiosoite: Ratatie 6, 95200 Simo
Sahkdpostiosoite: simon.kunta@simo.fi
Puhelinnumero: 016 269 111

Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 — 15.15.
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