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AlKA: 30.01.2024, klo 10:00
-13:44, lounas klo 11:30 — 12:30
PAIKKA.: Tornio, Urheilukatu 6, valtuustosali
LASNA: Keinanen Outi yhtymahallituksen puheenjohtaja,
Korhonen Jukka yhtymahallituksen varapuheenjohtaja,
Hast Jari jasen,
Helske Kalle jasen,
Hjulberg Aila-Kaija jasen,
I:I IEI'E"“E'.IE' I E.E"j' & jasen :
Impid Ville jasen,
Kuusijarvi Risto jasen,
Mustafi Albana jasen, poissa klo 10.48 — 11.03
K S EeoR,
Korpikoski Terho varajasen,
Stoor Olavi jasen.
MUUT: Puikko Raimo yhtymavaltuuston puheenjohtaja, klo 12.58 saakka
Myllyneva Jouni yhtymavaltuuston varapuheenjohtaja, klo 11.30 saakka
Lilja Virpi kuntayhtyman johtaja/rehtori,
Kallo Juha talousjohtaja,

Laihinen Sanna
Paivarinta Antti
Palokangas Tuomo
lisakka Jari
Korkala-Harju Merja

osaamispalvelujohtaja,
osaamispalvelujohtaja, saapui klo 12.30
osaamispalvelujohtaja, klo 13.33 saakka
Lappia-Koulutus Oy:n toimitusjohtaja,
johdon assistentti, sihteeri

ALLEKIRJOITUKSET

Puheenjohtaja

Keinanen Outi

Sihteeri

Korkala-Harju Merja

LAILLISUUS JA

PAATOSVALTAISUUS

Todetaan, asiakohta 1

POYTAKIRJAN

TARKASTUS Tarkastetaan, asiakohta 16
KASITELTAVAT
ASIAT (1 — 16, oikaisuvaatimus asiakohta 17 - 18)

POYTAKIRJA NAHTAVILLA

Poytakirja pidetaan tarkastamisen ja allekirjoittamisen jalkeen nahtavana
kuntayhtyman verkkosivuilla (Kl §140).

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi:

Torniossa, /| 20
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Yhtymavaltuuston 8.12.2020 asiakohdassa 27 hyvaksyman hallintosaannon 119
§:n mukaan:

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneené ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké
kasiteltavét asiat (asialista). Kokouskutsussa on mainittava, mité
toimielimen péaéatéksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla.
Jos asia kéasitelladn séhkoisessé paatbksentekomenettelyssé, tulee
kutsussa ilmaista, mihin mennessé asia on késiteltdva séhkoisesti.

Esityslista, joka siséltéé selostuksen ké&siteltdvista asioista ja
ehdotukset toimielimen péaéatbksiksi, ladhetetdén kokouskutsun
yhteydessa,

Jolleivét erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissé tai
oheismateriaalissa on salassa pidettévia tietoja, asiakirjaan tehdaéan
merkintd salassapidosta.

Kokouskutsu ldhetetéén jésenille ja muille, joilla on ldsnéolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paéattédmalla tavalla.

Kutsut kokouksiin ja kokouksen esityslista on toimitettava toimielimen
paéattédmalla tavalla jasenille vahintaan 4 paivaéd ennen kokousta, ellei
toimielin ole toisin paéattanyt.

Kuntalain 103 §:n mukaan:

Muu toimielin kuin valtuusto on paéatésvaltainen, kun enemmén kuin
puolet jasenistéa on ldsna.

Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu sahkdisesti 25.1.2024.
Kuntayhtyman johtaja/rehtorin esitys
Yhtymahallitus toteaa kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, / 20
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Tyojarjestys

Kuntayhtyman johtaja/rehtorin esitys

Yhtymahallitus hyvaksyy kokouksen tyojarjestyksen.
Paatos Esitys hyvaksyttiin.
Otteen pdytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, _/ 20
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Edellisen kokouksen poytakirja

Yhtymahallituksen edellinen kokous pidettiin 19.12.2023. Yhtymahallitus kasitteli
asiakohdat 194 - 211 (muutoksenhakuohje 212 - 213).

Pdytakirja on yleisesti nahtavilla kuntayhtyman verkkosivuilla.

ESITYSLISTAN LIITE, YHTYMAHALLITUKSEN KOKOUSPOYTAKIRJA 19.12.2023
Kuntayhtyman johtaja/rehtorin esitys

Yhtymahallitus merkitsee edellisen kokouksen poytakirjan tiedoksi.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, /20
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Tiedoksi saatettavat asiakirjat

Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT
- Yleiskirjeet 32/2023, 33/2023 ja 34/2023, 15.12.2023.

Yleiskirje 32/2023: Virka- ja tydehtosopimus ryhmahenkivakuutusta vastaavasta taloudellisesta
edusta vuosille 20242025 kunnille ja kuntayhtymille

Yleiskirje 33/2023: Virka- ja tydehtosopimus ryhmahenkivakuutusta vastaavasta taloudellisesta
edusta vuosille 2024-2025 hyvinvointialueille ja hyvinvointiyhtymille

Yleiskirje 34/2023: Virka- ja tydehtosopimus ryhmahenkivakuutusta vastaavasta taloudellisesta
edusta vuosille 2024-2025 KT:n yritysjaostossa oleville jasenyhtidille

Kuntaliitto
- Yleiskirje 20/2023, 13.12.2023. Lastensuojelun vuoksi sijoitetun oppilaan

kotikunnan korvaus vuonna 2023.
Lastensuojelun vuoksi sijoitetun oppilaan kotikunnan korvaus vuonna 2023 | Kuntaliitto.fi

- Yleiskirje 1/2024, 11.1.2024. Vuoden 2023 yleiskirjeluettelo 16ytyy verkkosivulta

Vuoden 2023 yleiskirjeluettelo | Kuntaliitto.fi
- Yleiskirje 3/2024, 19.1.2024. Varhaiskasvatuslakiin muutoksia 1.1.2024 alkaen.

Varhaiskasvatuslakiin muutoksia 1.1.2024 alkaen | Kuntaliitto.fi

Muonion kunta

- Kunnanvaltuuston pdytakirjanote 11.12.2023. Lapin hyvinvointialueen ja Lappian
osakehankinta Muonion Ruoka- ja Siivouspalvelut Oy:sta.

Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt kunnanhallituksen ehdotuksen:

Kunnanhallitus hyvaksyy, etta Lapin hyvinvointialue ja Kemi-Tornionlaakson
koulutuskuntayhtyma Lappia tulevat mukaan Muonion Ruoka- ja Siivouspalvelut
Oy:n siten, ettd molemmilla organisaatioilla on kymmenen osakkeen omistajuus
yhtiosta (10 %) seka yksi hallituspaikka yhtion hallituksesta. Yhden osakkeen hinta
on 500 euroa.

Muonion Ruoka- ja Siivouspalvelut Oy

- Hallituksen kokouksen poytakirjanote 13.12.2023. Osakkeiden tarjoaminen Kemi-
Tornionlaakson kuntayhtyma Lappialle seka Lapin hyvinvointialueelle.

Muonion Ruoka- ja Siivouspalvelut Oy hyvaksyy, ettd Kemi-Tornionlaakson
kuntayhtyma Lappia ja Lapin hyvinvointialue tulevat mukaan yhtioon
osakeomistajuuden kautta siten, etta molemmilla organisaatioilla on kymmenen
osaketta/organisaatio ja nain ollen 10 % omistajuus yhtiosta/organisaatio.
Molemmille organisaatioille tarjotaan em. osakeomistajuutta vasten yksi
hallituspaikka/organisaatio.

Opetushallitus

- Paatos 68/4721/2023, 8.12.2023. Hankeavustukset ammatillisen koulutuksen
oppimisen tuen kehittamiseen 2023.

Opetushallitus myontaa valtionavustusta hankkeelle Oppimisen tuen kehittdminen
123 300 €.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, / 20
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ESITYSLISTAN LIITE, VALTIONAVUSTUSHAKEMUSTA KOSKEVA PAATOS/HANKEAVUSTUS
AMMATILLISEN KOULUTUKSEN OPPIMISEN TUEN KEHITTAMISEEN 2023

Opetus- ja kulttuuriministerio

- Paatés OKM/654/520/2023, 12.12.2023. Erityisavustuksen mydntaminen.

Valtion erityisavustus 71 898 euroa yhteisollisen opiskeluhuollon vahvistamiseen ja
kehittamiseen vuosille 2024 — 2025.

ESITYSLISTAN LIITE, ERITYISAVUSTUKSEN MYONTAMINEN YHTEISOLLISEN
OPISKELUHUOLLON KEHITTAMISEEN

- Paatoés VN/28722/2023-OKM-133, 19.12.2023. Tavoitteellisten opiskelijavuosien
maarista ja perusrahoituksen harkinnanvaraisesta korotuksesta paattaminen seka
perusrahoituksen painokertoimen, suoritus- ja vaikuttavuusrahoituksen perusteena
kaytettavien suoritteiden maaran ja arvonlisdverokorvausten euromaaran
vahvistaminen vuodelle 2024 (vuoden 2024 varsinainen suoritepaatos).

Lappian perusrahoitus tavoitteellisten opiskelijavuosien perusteella on 19 795 411
€, harkinnanvarainen korotus 105 646 € ja suoritusrahoitus yhteensa 4 853 841 €.
Tavoitteellisten opiskelijavuosien lisdakohdennukset I&hihoitajakoulutukseen on 31.
Perusrahoituksen harkinnanvarainen korotus tyopaikkaohjaajien koulutuksen
lisaamiseen ja kehittamiseen on 27 000 €.

OKM korottaa Lappialle vuodelle 2024 mydnnettavaa ammatillisen koulutuksen
perusrahoitusta. Harkinnanvarainen korotus myonnetaan koulutuksen jarjestajan
hakemuksen mukaisesti ministerion hakuvaiheessa esittamalla laskennallisella
jakotavalla kohdentuvan suuruisena.

ESITYSLISTAN LIITE, TAVOITTEELLISTEN OPISKELIJAVUOSIEN MAARISTA JA
PERUSRAHOITUKSEN HARKINNANVARAISESTA KOROTUKSESTA PAATTAMINEN SEKA
PERUSRAHOITUKSEN PAINOKERTOIMEN, SUORITUS- JA VAIKUTTAVUUSRAHOITUKSEN
PERUSTEENA KAYTETTAVIEN SUORITTEIDEN MAARAN JA ARVONLISAVEROKORVAUSTEN
EUROMAARAN VAHVISTAMINEN VUODELLE 2024 (VUODEN 2024 VARSINAINEN
SUORITEPAATOS).

- Paatos VN/32387/2023-OKM-1, 29.12.2023. Paatds opetus- ja kulttuuritointa
varten kunnille myonnettavasta valtionosuudesta seka kuntayhtymille,
rekisteroidyille yhteisdille ja saatidille myonnettavasta rahoituksesta vuodelle 2024.
Lappian valtionosuus/rahoitus kayttokustannuksiin vuodelle 2024 on 27.634.822
euroa.

ESITYSLISTAN LIITE, PAATOS OPETUS- JA KULTTUURITOINTA VARTEN KUNNILLE
MYONNETTAVASTA VALTIONOSUUDESTA SEKA KUNTAYHTYMILLE, REKISTEROIDYILLE
YHTEISOILLE JA SAATIOILLE MYONNETTAVASTA RAHOITUKSESTA VUODELLE 2024

Kuntayhtyman johtaja/rehtorin esitys

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, / 20
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Yhtymahallitus merkitsee asiakohdassa mainitut kirjeet tiedoksi.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Otteen poytékirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, / 20
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Vs. kuntayhtyman johtajan, vs. rehtorin paatokset ja kuntayhtyman johtaja/rehtorin

paatokset
Vs. kuntayhtyman johtajan paatokset 1.8. — 5.11.2023
Vs. rehtorin paatokset 1.8. — 5.11.2023
Kuntayhtyman johtaja/rehtorin paatokset 6.11. — 31.12.2023

El JULKINEN:
ESITYSLISTAN LIITE, VS. KUNTAYHTYMAN JOHTAJAN PAATOKSET 1.8. —5.11.2023

El JULKINEN:
ESITYSLISTAN LIITE, VS. REHTORIN PAATOKSET 1.8. — 5.11.2023

El JULKINEN:
ESITYSLISTAN LIITE, KUNTAYHTYMAN JOHTAJA/REHTORIN PAATOKSET 6.11. — 31.12.2023

Puheenjohtajan esitys

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi vs. kuntayhtyman johtajan, vs. rehtorin ja
kuntayhtyman johtaja/rehtorin paatokset.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, /20
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Johdon katsaus

Kuntayhtyman johtaja/rehtori kertoo ajankohtaisista asioista ja yhtymahallituksen

mentorit raportoivat mentoritoiminnastaan osaamisyksikoissa.

Kuntayhtyman johtaja/rehtorin esitys

Paatos

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi johdon katsauksen.
Esitys hyvaksyttiin.

Johdon katsauksessa kasiteltyja asioita:
- vierailuja Lappiassa

- koulutuskumppaneiden kuntakierrokset
- tapahtumat

- strategia

- esimiesvalmennus

- toiminnanohjauskokeilu

- Louen talouden ohjelma

- jarjestamislupahaut

- johdon palkkajarjestelma

- yhtymahallituksen matka

- rahoitusuudistus

Albana Mustafi oli poissa tassa asiakohdassa klo 10.48 — 11.03.

Jouni Myllyneva poistui taman asiakohdan kasittelyn jalkeen klo 11.30.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa,

I__

20
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Kuntayhtyman valtionosuusrahoituksen 2024 paatos ja perusteet

Talousjohtaja Juha Kallo

Tiivistelma: OKM paatti ammatillisen koulutuksenjarjestdjien valtionosuusrahoituksesta
19.12.2023. Lappian 2024 talousarviossa ennakoidut tavoitteet toteutuivat. Yhtymahallitukselle
esitetaan, etta se merkitsee tiedoksi valtionosuusrahoituksen paatoksen ja perusteet.

Opetus ja kulttuuriministerid  paatti ammatillisen  koulutuksenjarjestajien
valtionosuus-rahoituksesta  19.12.2023. Talloin  paatettiin  tavoitteellisten
opiskelijavuosien maarista ja perusrahoituksen harkinnanvaraisesta korotuksesta
seka perusrahoituksen painokertoimen, suoritus- ja vaikuttavuusrahoituksen
perusteena kaytettavien suoritteiden maaran ja arvonlisdverokorvausten
euromaaran vahvistamisesta vuodelle 2024.

Suoritepaatdksella myoénnettiin 2 141 064 997 euroa, joka on 5,5 % enemman kuin
vuonna 2023. Kasvu johtuu maararahan kasvun lisaksi siita, ettd perusrahoitusta
jatettiin pienempi maara jaettavaksi varainhoitovuoden aikana. Varainhoitovuoden
aikana jaettavaksi jatettiin noin 7,5 milj. euroa, kun vuonna 2023 vastaava maara oli
17,9 milj. euroa. Tavoitteellisia opiskelijavuosia mydnnettiin yhteensa 178 608, joka
on 2 518 vahemman kuin vuonna 2023.

Lappian 2024 talousarviossa ennakoidut tavoitteet toteutuivat. Tavoitteelliset

opiskelijavuodet hieman alittuivat johtuen valtakunnallisesti jaetusta laskevasta
opiskelijavuosimaarasta.

Tavoitteelliset opiskelijavuodet
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500

: : : . ¢ 2511
Tavoitteelliset opiskelijavuodet 7

(painottamattomat)
\[‘ ) : ‘ _ ? 494

2921

Tavoitteelliset opiskelijavuodet (painotetut)

Talousarvio 2024  ® Rahoituspaatos 2024

Otteen pdytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, _/ 20
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Paaasiallisesti kasvaneesta ammatillisen koulutuksen perusrahoituksesta johtuen
Lappian 2024 valtionosuusrahoituksen paatéssumma 27.634.822 euroa Vylitti

talousarvion 373.810 eurolla.

Rahoitus 2024

0 5000000 10000000 15000000 20000000 25000 000
Perusrahoitus yhteensa
| 19901057

SUC‘H'[USTBhOITUS \znteensa

| 4853841

, . [ 2800316
Vaikuttavuusrahoitus yhteensa ]
| 2879924

m Talousarvio 2024 m Rahoituspaatos 2024

Lappian valtionosuusrahoituksen paatosta ja perusteita esitellaan
yhtymahallituksen kokouksessa tarkemmin. Rahoituspaatdksen tulos kasitellaan
talousarviopaatoksen mukaisesti ja huomioidaan kuntayhtyman

kayttotaloussuunnitelmassa.

Kuntayhtyman johtaja/rehtorin esitys

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi valtionosuusrahoituksen paatoksen ja perusteet.
Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Antti Paivarinta saapui tdman asian kasittelyyn klo 12.30.

Otteen pdytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, _/ 20
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Opiskelijavuosimaarat koulutusaloittain ja suoritetut tutkinnot

Osaamispalvelujohtajat Antti Paivarinta ja Sanna Laihinen

Tiivistelma: Yhtymahallitukselle esitetaan, ettd se merkitsee tiedoksi opiskelijavuosimaarat ja

suoritetut tutkinnot.

Vuoden 2023 toteutuneet opiskelijavuodet

Opetus- ja kulttuuriministerion myontamassa jarjestamisluvassa opiskelijavuosien
vahimmaismaara Lappialle on 2434. Vuoden 2023 ensikertaisessa
suoritepaatoksessa Lappian opiskelijavuodet ovat 2494. Ammatillisen koulutuksen
toisessa lisasuoritepaatoksessa Lappia sai viela 21 opiskelijavuotta lisaa.

Alla olevasta taulukosta kay ilmi vuoden 2023 toteutuneet opiskelijavuodet, jotka on
otettu opetushallinnon tilastopalvelu Vipusesta samoin kuin aiempien vuosien
toteutuneet opiskelijavuodet. Opiskelijavuosivertailussa on tarkasteltu
painottamattomia opiskelijavuosia, koska tiedot ovat vertailukelpoisia eri vuosien
valilla. Painotetuissa opiskelijavuosissa vertailua vaaristaisi rahoitusasetuksen

kerroinmuutokset.

Koulutusalat Vuosi 2018 Vuosi 2019 Vuosi 2020 Vuosi 2021 Vuosi 2022 Vuosi 2023
Opiskelijavuodet |Opiskelijavuodet | Opiskelijavuodet |Opiskelijavuodet | Opiskelijavuodet |Opiskelijavuodet
Humanistiset ja taidealat 207,71 197,85 183,71 179,81 195,5 216,19
Yhteiskunnalliset alat 0,73 1 1,82 1,62
Kauppa, hallinto ja oikeustieteet 228,21 231,11 221,39 183,84 183,77 200,87
Luonnontieteet 46,73 62,56 68,83 72,37 81,56 93,97
Tietojenkasittely ja tietoliikenne (ICT) 74,96 98,05 90,44 81,1 68,48 57,84
Tekniikan alat 880,48 892,28 925,93 888,07 922,12 909,55
Maa- ja metsitalousalat 152,12 155,96 180,87 215,5 230,72 229,89
Terveys- ja hyvinvointialat 387,17 360,52 357,74 347,12 339,7 369,64
Palvelualat 423,14 415,02 412,97 410,46 412,78 447,49
Valma/Tuva 18,16 17,74 18,07 20,63 24,94 51,13
Muu ammatillinen 19,07 29,64 48,93 52,5 48,95 60,1
2472,59 2460,73 2509,61 2452,4 2510,34 2638,29

Vuoden 2023 painottamattomien opiskelijavuosien maara on vertailuajanjakson
suurin. Merkittavimmat yksittaiset tekijat opiskelijavuosien kasvuun ovat onnistuneet
kesaajan opinnollistamiset,
opiskelijamaaran kasvu.

Suoritetut tutkinnot

Tuva-koulutuksen

laajentaminen

ja matkailualan

Suoritettujen tutkintojen maara on otettu opetushallinnon tilastopalvelu Vipusesta.

2023

2022

2021

2020

2019

2018

pt

|at jaeat |pt

‘at jaeat

at ja eat

at ja eat

at ja eat

at ja eat

Suoritetut tutkinnot

584| 257

541 239

659 288

582 320

671 282

725 326

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi:

Torniossa, /.
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Suoritettujen tutkintojen maara on lahtenyt kasvuun johtuen sisalla olevien
opiskelijoiden maaran kasvusta.

Kuntayhtyman johtaja/rehtorin esitys
Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi opiskelijavuosimaarat ja suoritetut tutkinnot.
Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Raimo Puikko poistui tdman asiakohdan kasittelyn jalkeen klo 12.58.

Otteen pdytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, _/ 20
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9 D/7/10.02.03/2024
Lappian kiinteistoinvestointien toteutus, Muonion oppimisymparistot vaihe 3/3 ja Tornion
ravintolatilojen saneeraus

Talousjohtaja Juha Kallo

Tiivistelma: Kuntayhtyman Kkiinteistdinvestointien kokonaismaararaha on 1.710.000 euroa.
Yhtymahallitukselle esitetaan, etta se merkitsee tiedoksi investointien toteutuksen etenemisen.

Kuntayhtyman kiinteistdinvestointien kokonaismaararaha on 1.710.000 euroa.
Investointien toteutus aloitetaan kaynnistamalla Muonion opetusymparistdjen
uudistamisen vaihe 3/3, joka on parhaillaan urakoiden osalta kilpailutuksessa.
Aikaisemmin Muoniossa on uudistettu luontoalan ja sahkoalan opetusymparistot
seka rakennusalan opetusymparistot.

Muonion autoalan opetusymparistdjen uudistamisen toteutussuunnittelu on
valmistunut tammikuussa 2024 ja urakkalaskenta on kaynnissa julkisena
hankintana tammi-helmikuussa 2024. Paatds urakoitsijoista tehtaisiin helmikuun
2024 yhtymahallituksen kokouksessa ja tyot kaynnistyisivat kevaan aikana siten,
etta tilat olisivat kaytossa elokuussa koulun alkaessa.

Tornion ravintolatilojen uudistuksen suunnittelu on edennyt siten, etta
hankesuunnitteluvaine on paattynyt ja toteutussuunnitteluvaihe on kaynnissa.
Urakkakilpailutusvaihe toteutetaan helmi-maaliskuussa ja urakoitsijoiden valinta
olisi maaliskuun hallituksessa. Toteutus vaiheistetaan kahteen vaiheeseen.
Ravintolatilat ovat kiinni urakan aikana ja ruokapalvelut toimivat saneerauksen
aikana vaistotilaratkaisuna. Yhtymahallituksen paatdés urakoitsijoista olisi
maaliskuun yhtymahallituksen kokouksessa. Opiskelijaravintolan eli Pikantin alue
vaihe 1 olisi valmis heinakuun loppuun mennessa ja koko ravintolaympariston
saneeraus tulevan syyskuun aikana.

Kokouksessa esitelldan kiinteistdinvestointien toteutussuunnitelmia.
Kuntayhtyman johtaja/rehtorin esitys
Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi investointien toteutuksen etenemisen.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, /20
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10 D/6/02.02.00/2024
Kestavan talouden ohjausryhma

Kuntayhtyman johtaja/rehtori Virpi Lilja

Tiivistelma: Lappialla on koettu hyvaksi toimintamalliksi laajapohjainen
ohjausryhmatyoskentely keskeisten kehitettavien teemojen edistamiseen. Yhtymahallitus
nimeaa ohjausryhmaan yhtymavaltuuston ja yhtymahallituksen puheenjohtajiston seka johtavat
viranhaltijat seka kutsuu ohjausryhmaan henkiloston edustajat.

Lappialla on koettu hyvaksi toimintamalliksi laajapohjainen ohjausryhmatyoskentely
keskeisten kehitettdvien teemojen edistamiseen. Ohjausryhmatyoskentely on ollut
kaytossa muun muassa sopeuttamis- ja kehittamissuunnitelmien ja strategian
uudistamisen yhteydessa.

Lappian toimenpiteet talouden ja toiminnan tasapainottamiseksi seka samaan
aikaan niiden kehittamiseksi ovat vieneet organisaatiota selkeasti eteenpain ja ovat
mahdollistaneet riittavien toimien etsimisen jarkevasti. Valtiontalouden kiristyessa
seka sen rinnalla moninaisten tarpeiden kasvaessa esim. tyOovoiman maaraan,
koulutusten kehittamiseen, opiskelijoiden tukeen ja nopeaan reagointiin, on kehitys
kuitenkin kulkenut siten, etta toimintamme kayttdtalous on edelleen alijgamainen
monista tarkeista ja toimivista toimenpiteistda huolimatta. Nakopiirissa on, seka
valtiontalouden tilasta, ettd ammatillisen koulutuksen rahoituksen uudistuksesta
johtuen, etta talous kiristyy entisestaan.

Uudessa strategiassa yhtena keskeisena painopisteend on vastuullinen Lappia.
Vastuullisuus tarkoittaa muun muassa ymparistovaikutuksien, sosiaalisten
vaikutuksien seka talouden ja hyvan hallinnon tarkastelua. Toimenpiteita
muotoiltaessa tulevaan, on samalla huolehdittava kestavasta tasapainosta
vastuullisuuden osa-alueilla.

Osana uuden strategian toimeenpanoon valmisteltavia ohjelmia seka
valmistauduttaessa ammatillisen koulutuksen rahoituksen muutokseen on
perusteltua kaynnistad kestavan talouden tasapainottamisen ohjausryhma, jonka
tehtavana on ohjata valmistelua, jolla pyritddn kestavaan talouden tasapainoon.
Tavoitteena on valmistella ohjelma osaksi seuraavaa talousarviota. Ohjausryhma
toimisi valtuustokauden loppuun saakka myds toimeenpanon seurantaryhmana
kevaalla 2025.

Kuntayhtyman johtaja/rehtorin esitys
Yhtymahallitus nimeda ohjausryhmaan yhtymavaltuuston ja yhtymahallituksen
puheenjohtajiston seka johtavat viranhaltijat seka kutsuu ohjausryhmaan

henkiloston edustajat.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, /20
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11 D/17/02.02.01/2023
Kuntayhtyman tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2022

Kuntayhtyman johtaja/rehtori Virpi Lilja
Tiivistelma: Yhtymahallitukselle esitetdan, ettd se merkitsee tiedoksi tarkastuslautakunnan

arviointikertomuksen ja siihen liittyvien huomioiden kehitystoimenpiteet ja toimittaa tiedon
tarkastuslautakunnalle.

Tarkastuslautakunta 22.3.2023, asiakohta 15
Tarkastuslautakunta 26.4.2023, asiakohta 26

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus valmistui lautakunnan kokouksessa
26.4.2023. Tarkastuslautakunta allekirjoitti arviointikertomuksen ja jatti sen
yhtymavaltuustolle.

Tarkastuslautakunta toteaa esityksissaan, etta

- tilintarkastus on suoritettu kuntayhtyman ja KPMG Oy:n tekeman sopimuksen
mukaisesti

- tarkastuslautakunta yhtyy tilintarkastajan esitykseen tili- ja vastuuvapauden
myontamisesta tilivelvollisille

ESITYSLISTAN LIITE, ARVIOINTIKERTOMUS 2022

Tarkastuslautakunnan esitys 26.4.2023 § 26

Yhtymavaltuusto merkitsee arviointikertomuksen tiedoksi.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Tarkastuslautakunta kirjasi vuoden 2022 arviointikertomuksessaan muutamia
huomioita. Yhtymahallitus kiittda tarkastuslautakuntaa arviointikertomuksessa
tekemistaan huomioista ja antaa niihin seuraavat vastaukset:

Louen toimipaikassa kdydessaén tarkastuslautakunta kuuli, ettéd henkilbkunnalla ja opiskelijoilla
on huoli siséilman laadusta ja tiedonkulusta.

Hyva suunnittelu on toimintamallina Lappiassa tavanomainen, mutta siihen
kKiinnitetdan lisda huomioita tiedonkulun ja asiaan liittyvien tahojen ymmarryksen
varmistamiseksi.

Talousjohtaja Juha Kallo:

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, _ /20
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Lappialla ja myos Louella on tehty kiinteistostrategia. Lappialla on Louella 2
rakennusta, jotka on suunniteltu purettaviksi niiden heikon kunnon vuoksi. Koiratalo
toisena niistd on purettu vuoden 2023 lopussa. Pajarakennus 1970-luvulta on
paaosin alkuperaiskunnossa ja rakenteiden saneeraaminen ei ole teknisesti
perusteltua eika taloudellisesti myoskaan kannattavaa.

Entinen kivipajan rakennus on heikkokuntoisena rajattu kiinteiston loppukayttona
elaintilaksi, ei lahiopetustilaksi. Opetustoiminta kyseisissa tiloissa on paatetty.

Lappian varsinaisissa opetustiloissa ei ole havaittu kaytonrajoitteita.

Louen kehittamissuunnitelman valmistuttua siihen tullaan kytkemaan myos Louen
kiinteistostrategian paivitys seka sita vastaava investointi ja
kunnossapitosuunnitelma. Elaintenohjaajien tiloiksi on katsottu korvaava tilaratkaisu
ja lopulliset tilaratkaisut tehdaan vastaamaan Louen kehittamissuunnitelmaa seka
sen valmistuttua paivitettavaa Louen Kiinteistostrategiaa.

Loue on merkittava KkiinteistOkeskittyma neliomaariltaan ja kustannuksiltaan.
Kokonaisuutena Louella on tehty merkittavia kiinteistdjen korjausinvestointeja ja
investointitarpeet jatkuvat. Koska investointirahoitusmahdollisuudet ovat rajalliset,
keskeista on, ettd ne kohdennetaan tehokkaasti tukemaan opetuksen
kehittamissuunnitelmia.

Toimipaikkapaallikkd Jarmo Saariniemi:

Louella on kiinnitetty huomioita tiedonkulkuun ja kokouskaytantdihin ja naitd on
muutettu. Tavoitteena kehittamiselle on ollut tiedonkulun parantaminen.

Louen tyoviikot aloitetaan tunnin mittaisella maanantaipalaverilla. Palaverissa
kaydaan lapi viikon keskeiset tapahtumat ja muut ajankohtaiset asiat seka jokaisen
osallistujan tyohon liittyvia asioita. Myos viikon vierailijat ja tutustujat kaydaan lapi.
Toimipaikkasihteeri yllapitaa maanantaipalaverin esityslistaa ja hanelle voi lahettaa
etukateen palaverissa kasiteltdvan aiheen. Muistio lahetetdan Louen
henkildkunnalle saman paivan aikana.

Louen henkilostopalaverit pidetaan kerran kuussa yleensa kuukauden viimeisena
perjantaina klo 12 -14. Myos tassa Toimipaikkasihteeri yllapitaa henkildstopalaverin
esityslistaa ja hanelle voi lahettaa etukateen palaverissa kasiteltavan aiheen.
Muistiot tallennetaan Louen omaan Teams-kansioon. Henkilostopalaverin
ajankohdat on merkitty kalenteriin.

Louen opettajapalaverit pidetdan kuun puolenvalin tienoilla. Palaverissa on vakio
esityslista ja jokainen osallistuja vuorollaan pitaa poytakirjaa ja ne tallennetaan niin
ikdan Louen omaan Teams-kansioon.

Toimipaikassa pidetdan saanndllisesti kerran kuukaudessa opintoasiaintydoryhman
kokous, johon osallistuvat toimipaikkapaallikkd, Louen erityisopettaja, opinto-

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, _ /20
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ohjaaja, terveydenhoitaja, kuraattori, asuntolanohjaaja ja opettajia tarvittaessa.
Kokouksissa kasitellaan yleensa opiskelijoiden opintojen etenemiseen,
poissaoloihin tai erityisiin tukitarpeisiin sekd mahdollisia hoitoonohjauksiin liittyvia
asioita.

Maatila pitaa maatilapalavereita, joissa suunnitellaan mm. seuraavan kuukauden
tyovuorolistat ja kdydaan lapi maatilan ajankohtaisia asioita.

Tuottavuutta ja hyvinvointia Jokivarteen -hankkeen aikana kehitettiin ja kaytiin lapi
Louen tydhyvinvointiin ja tydssa viihtyvyyteen liittyvia asioita.

IT-tuen tarve kasvaa koko ajan, joten henkilbkunta koki olevansa liian tiukoilla koko ajan.
Tietohallintopaallikkd Mika Rajaniemi ja HRD-paallikko Leena Hanni:

Vaihtoehtoja:
¢ henkiloston kasvattaminen palkkaamalla lisaa tukihenkilostoa

Resurssia ei ole palkata lisaa henkilostoa. Vuoden 2024
henkilostobudjettineuvotteluissa esille on noussut kasvaneet henkilostomenot,
joten lisahenkildita ei voida palkata.

e mennaan samalla henkilostomaaralla, mutta kiinnitetddn huomiota henkiloston
jaksamiseen ja tyohyvinvointiin.

Pyritdan hakemaan tyosta ne kuormitustekijat ja mietitddn miten niita voisi
vahentaa. Lisaksi haetaan tydsta ne voimavaratekijat ja vahvistetaan niita.

Kehityskeskusteluissa tarkastellaan tyOkuormia ja tyon vaativuutta. Resurssien
niukkuus koskee seka IT-tukihenkilostoa kuin myods [IT-suunnittelijoita.
Parhaillaan tarkastellaan jokaisen kohdalta tyotehtavia, ettd ovatko selkeat ja
tydnjako myos.

Keskustellaan jokaisen kanssa, mitkd ovat ne tydssa uuvuttavat tilanteet ja
miten han itse mahdollisesti ratkaisisi asian. Tata voisi tarkastella myos koko
ryhman kanssa tai sitten pienryhmissa. Keskustellaan jokaisen kanssa siita, etta
pystyykd han palautumaan tydstaan iltaisin ja viikonloppujen jalkeen. Onko
paivalla tauko ja palautumishetkia ja jos ei, niin miten niitd saisi sinne? Miten
itse huolehdit omasta tydhyvinvoinnistasi? On tarkeaa, ettd myds henkilosto itse
osallistuu ongelman ratkomiseen.

Tarkastuslautakunta pyytéé kiinnittdmééan huomiota opiskelijoiden ty- ja tybmatkatapaturmien
ennaltaehkéisyyn liséantyneiden tapaturmien johdosta.

Osaamispalvelujohtaja Sanna Laihinen:

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, _ /20
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Turvallisuus ja hyvinvointi ovat Lappialle strategiassa maariteltyja keskeisia
tavoitteita. Erilaisia toimenpiteitd taman edistamiseksi tehdaan useita ja laajalla
sektorilla eri toiminnoissa. mm. likkenneturvallisuuteen liittyen opiskelijoille on
jarjestetty esimerkiksi asiantuntijaluento syksylla 2023 ja jaettu infotauluilla
likenneturvallisuuteen liittyvaa tietoutta.

Olemme perehtyneet opiskelijoiden tyo- ja tyomatkatapaturmiin. Korona-aikana
tapaturmien maara oli pienempi, koska opiskelijoiden tyoelamassa oppiminen ol
vahaisempaa. Lisaksi opiskelijamaaramme on kasvanut, mika osaltaan vaikuttaa
my0s tapaturmien maaraan. Oppimisymparistoissa tyoturvallisuus on oleellinen osa
opetusta ja koneiden ja laitteiden kunnosta huolehditaan kayttajien toimesta tarkasti
ja henkilostolla ja opiskelijoilla on asianmukaiset suojaimet kaytdossa. Koneiden ja
laitteiden seka suojaimien asianmukainen seka tyoturvallinen kayttd ovat osa
ammattiosaamista. Tyopaikkaohjaajakoulutuksessa aihe on esilla, jotta tapaturmia
voidaan ennaltaehkaista, samoin opiskelijoiden perehdytyksessa ennen
tydeldamajakson alkua. Kokousten alussa esim. pedafoorumissa kasitelldaan aina
turvallisuuteen liittyvia asioita, jotta voimme valttaa vastaavat tilanteet.

Vuoden 2021 sisédisen tarkastuksen vuosisuunnitelmasta on edelleen raportoimatta Opetuksen
laatu -raportti.

Osaamispalvelujohtaja Antti Paivarinta:
Sisaisen tarkastuksen raportti opetuksen laadusta vuodelta 2021 on raportoimatta.
Opetuksen seurantaa on tehty johtajien toimesta vuosittain siten, ettd opetuksen
mukana on oltu eri aloilla paivan — puolen paivan mittaisia jaksoja. Naista ei ole
tehty kuitenkaan systemaattista kirjallista seurantaa. Henkiloston palaute naista on
ollut positiivista ja kaynnit ovat johtaneet yksittaisiin kehittamistoimiin.
Kevaan 2024 osalta Virpi Lilja, Sanna Laihinen ja Antti Paivarinta ovat tehneet
suunnitelman, mitd aloja kaydaan seuraamassa. Opetuksen seurannasta on
laadittu kirjaamisohjeet, jotta seuranta on eri alojen osalta yhteismitallista.
Opetuksen laadun seuranta raportoidaan syksyn 2024 aikana.
ESITYSLISTAN LIITE, ARVIOINTIKERTOMUS 2022

Kuntayhtyman johtaja/rehtorin esitys
Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen ja
siihen  liittyvien ~ huomioiden  kehitystoimenpiteet ja toimittaa tiedon
tarkastuslautakunnalle.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Tuomo Palokangas poistui taman asiakohdan kasittelyn aikana klo 13.33.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, _ /20
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12 D/148/02.08.01/2023
Tyosuhdepyoraedun kayttoonotto Lappian henkilostolle

HRD-paallikkd Leena Hanni

Tiivistelma: Tyodnantajan tyOntekijalleen antama polkupyoraetu on ansioverovapaata
tydntekijalle 1200 € asti vuodessa. Lappian henkildstd on tehnyt aloitteita tydsuhdepyoéraedun
kayttoonotosta. Lisaksi asiasta on esitetty valtuustoaloite. Yhtymahallitukselle esitetaan, etta se
paattaa ottaa kayttoon tyosuhdepyoraedun Lappian henkilostolle.

Vuonna 2021 verohallinto hyvaksyi tydsuhdepyoraetuuden, jolloin tydnantajan
tyontekijalleen antama polkupydraetu on ansioverovapaata tyontekijalle 1200 € asti
vuodessa.

Lappian henkilostd on tehnyt useita aloitteita tyosuhdepyoraedun kayttdonotosta
Lappian henkilostolle. Henkilostotoimikunta on  siirtanyt asian valmistelun
henkilostopalveluille. Henkilostopalvelut on alkuvaiheessa kartoittanut tilannetta ja
paatynyt viela odottamaan alueen kuntien ja kaupunkien paatoksia asian suhteen.
Henkilostopalvelut on samalla seurannut edun kayttoonoton tilannetta Lapin
alueella seka muissa koulutuskuntayhtymissa. Lisaksi Lappian yhtymahallitukselle
on esitetty valtuustoaloite tyosuhdepydran kayttoonottamisesta Lappian
henkilokunnalle.

Koska kiinnostus ja tyosuhdepyodraetuuden kayttoonotto alueella lisaantyi,
henkilostopalvelut  kartoitti  syksylla 2023  kyselyn avulla  henkiloston
kiinnostuneisuutta hankkia polkupyora tyosuhdepyoraetua hyoddyntaen. Kyselyn
tulosten perusteella kiinnostuneita oli 63 henkilda. Lisaksi 56 henkilda viela harkitsi
asiaa.

Lappian johtotiimi linjasi, ettd suuren kiinnostuksen vuoksi valmisteluja jatketaan.
Lisaksi tydsuhdepyoraedun nahtiin merkittavasti edistavan henkiloston hyvinvointia.
Henkildstopalvelut on valmistellut asiaa yhdessa hankintakoordinaattorin kanssa,
tehnyt  markkinakartoitusta sekd perehtynyt muiden hankintayksikodiden
toimintamalleihin.  Kilpailutus tydsuhdepyorien leasingrahoituksesta ja niihin
liittyvista palveluista toteutettiin 1.12.2023 — 4.1.2024.

Kilpailutuksen jalkeen yhtymahallituksen paatettavaksi tulee tyosuhdepyodrdedun
kayttdoonotto ja palvelujen tuottajan valinta. Mahdollinen sopimus palvelujen
tuottajan kanssa tehtaisiin mahdollisesti 1.3.2024 |ahtien. Talldin pydrien hankinta
mahdollistuisi heti kevaan aikana.

Kuntayhtyman johtaja/rehtorin esitys

Yhtymahallitus paattaa ottaa kayttéon tydsuhdepyoraedun Lappian henkildstolle.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, /20
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Paatos  Esitys hyvaksyttiin.

Otteen pdytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, _/ 20
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13 D/16/02.08.02/2024
Liittyminen Hansel Oy:n puitejarjestelyyn — Tankkaukset 6ljy-yhtididen korteilla 2024—
2026 (2028)

Hankintakoordinaattori Riitta Raisanen

Tiivistelma: Hansel Oy valmistelee kilpailutusta Tankkaukset 6ljy-yhtididen korteilla 2024—2026
(2028) yhteishankintaan. Sopimuskauden kesto on nelja vuotta optiot mukaan lukien.
Yhtymahallitukselle esitetaan, etta se paattaa, etta Lappia liittyy Hansel Oy:n Tankkaukset 6ljy-
yhtididen korteilla 2024-2026 (2028) -puitejarjestelyyn ja valtuuttaa hankintakoordinaattorin
allekirjoittamaan ja tayttdmaan sahkdisen sitoumuksen Hansel Oy:n verkkopalvelussa
yhteishankintaan liittymisesta.

Hansel Oy valmistelee kilpailutusta Tankkaukset 06ljy-yhtididen korteilla 2024—2026
(2028) yhteishankintaan. Yhteishankinta on jatkoa Hansel Oy:n Tankkaukset 6ljy-
yhtididen korteilla 2021-2023 (2025) -puitejarjestelylle, joka on paattymassa
30.11.2024.

Sopimuskauden kesto on nelja vuotta optiot mukaan lukien.

Puitejarjestelyllda voi hankkia dieselida, bensiinia, moottoripolttodljyd ja muita
nestemaisia liikkennepolttoaineita toimittajien palvelu-, automaatti-, express-, vene-
seka ammattilikenteen asemilta.

Lisaksi voi myOs ladata sahkOautoa toimittajan latausverkostossa, mikali maksun
voi suorittaa toimittajan maksuvalineelld. Hansel pyrkii saamaan puitejarjestelyyn
mukaan myos muita asemilla tarjottavia autoiluun liittyvia tuotteita ja palveluita,
kuten voiteluaineita, lasipesunesteita, urealiuosta, pyyhkijan sulkia, polttimoita ja
autopesuja.

Yhteishankintayksikk6 Hansel Oy:n sopimusten hyoédyntdminen on Lappian
toimintaperiaatteiden mukainen toimintamalli. Puitesopimusten hallinnasta ja
toimittajayhteistydsta vastaa Hansel Oy. Liittymalla puitejarjestelyyn vahennetaan
omasta kilpailutuksesta aiheutuvia kustannuksia, saadaan kayttoon kilpailukykyiset
hinnat ja maantieteellisesti hyvat palvelut seka turvataan organisaatiomme
hankintojen lainmukaisuus.

Hansel Oy:n puitejarjestelyyn on liityttdva ennen hankintailmoituksen julkaisua.
Mikali Lappia haluaa hyodyntaa tulevaa yhteishankintaa, on liittyminen tehtava
viimeistaan 29.2.2024. Liittyminen tehdaan Hansel Oy:n verkkopalvelussa.

Lappian hankintavolyymi arvioidaan olevan koko sopimuskaudella euroissa noin
345 000 euroa (alv 0 %).

Talousjohtaja puoltaa liittymistda Hansel Oy:n kilpailuttamaan Tankkaukset oljy-
yhtididen korteilla 2024—-2026 (2028) -puitejarjestelyyn.

ESITYSLISTAN LITE, YHTEISHANKINNASTA LYHYT ESITTELY

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, /20
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Kuntayhtyman johtaja/rehtorin esitys
Yhtymahallitus paattaa, etta
1. Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtyma Lappia liittyy Hansel Oy:n
Tankkaukset 6ljy-yhtididen korteilla 2024—2026 (2028) -puitejarjestelyyn.
2. valtuuttaa hankintakoordinaattorin allekirjoittamaan ja tayttamaan sahkoisen

sitoumuksen Hansel Oy:n verkkopalvelussa yhteishankintaan liittymisesta
koskien Tankkaukset 6ljy-yhtididen korteilla 2024—-2026 (2028).

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, /20
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Muut asiat

Paatos
Asiakkuuspaallikdn rekrytointi on kaynnissa.
Hankintakoordinaattorin rekrytointi on paattynyt ja haastattelut ovat perjantaina.
Jaakko Sorvoja toimii vuoden ajan toimipaikkapaallikkona Muoniossa.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, / 20



Poytakirja 1/2024
11LAPPIA 12024

Yhtymahallitus 30.01.2024

15
Seuraava kokous

Alustavan kokousaikataulurungon mukaan seuraavat kokoukset ovat:

ti 27.2.2024

ti 26.3.2024

to - pe 25. — 26.4.2024

ti 28.5.2024 myo6s yhtymavaltuuston kokous

Paatos Seuraava kokous on 27.2.2024.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, / 20
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Poytakirjan tarkastaminen

Hallintosdannoén 139 §:n mukaan pdytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Poytakirja luetaan ja tarkastetaan kokouksessa. Paatdsten yksimielisyys ja
esittelijoiden yhtyminen tehtyihin paatoksiin todetaan. Poytakirja tarkastetaan
kokouksessa.

Paatos
Poytakirja luettiin ja tarkastettiin kokouksessa. Paatokset olivat yksimielisia ja
esittelijat yhtyivat tehtyihin paatoksiin. Poytakirja todettiin  tarkastetuksi
kokouksessa.

Otteen poytakirjasta todistaa oikeaksi: Torniossa, / 20
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

Oikaisuvaatimusohjeet (muut kuin hankinta-asiat)
Seuraaviin paatoksiin tyytymaton ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaista oikaisuvaatimusta, koska
paatds koskee vain valmistelua tai tdytantédnpanoa:

Asiakohdat: 1-9, 11, 14-16.

Seuraaviin paatoksiin tyytymatoén voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa
tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés
valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Asiakohdat: 10, 12, 13.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

KEMI-TORNIONLAAKSON KOULUTUSKUNTAYHTYMA LAPPIAN YHTYMAHALLITUS
URHEILUKATU 6
95400 TORNIO

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdkseen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen
katsotaan saaneen tiedon paatoksesta kun pdoytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi
koulutuskuntayhtyma Lappian nettisivuille.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndyteta seitseman (7) paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta tai kolmantena (3) paivana sahkoisen tiedoksiannon lahettamisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erikseen tiedonsaanti-todistukseen merkittyna aikana.

Valitusosoitus ohjeet, kunnallisvalitus
Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta
annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatdkseen
hakea muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kunnanjasen.

Valitusaika
Valitusaika 30 paivaa. Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.
Asiakohdat:
Valitusviranomainen
POHJOIS-SUOMEN HALLINTO-OIKEUS
PL 189, 90101 OULU
Kayntiosoite: TORIKATU 34-40, 90100 OULU
Sahkoposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi

p. 029 56 42800 (vaihde)
faksi: 029 56 42841
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Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
Aloita asiointi (oikeus.fi)

Valituskirjassa on ilmoitettava:
¢ valittajan nimi ja yhteystiedot
e paatds, johon haetaan muutosta
e miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
e muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan (laillinen edustaja tai asiamies) omakatisesti
allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds
laatijan yhteystiedot.

Valituskirjaan on liitettdva paatds, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jaljenndksena, seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi l[ahettda postitse tai Iahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on
jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinten ja eraiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavista maksuista annetun
lain (1455/2015) Tuomioistuinmaksulaki 1455/2015 - Ajantasainen lainsaadanto - FINLEX ® nojalla
muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkayntimaksua hallinto-oikeudessa 250 euroa. Maksua ei
perita, jos hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatésta muutoksenhakijan eduksi. Maksua ei
peritd mydskaan silloin, jos henkildlle on mydnnetty oikeusapua. Oikeudenkayntimaksut hallinto-
oikeudessa - Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi)
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HANKINTAOIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS
Asiakohdat:

Julkista hankintaa koskevaan paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun
voidaan julkisista hankinnoista ja kaytt6oikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jaljempana
hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksikolta oikaisua (jaljempana
hankintaoikaisu), tai asia voidaan saattaa valituksella markkinaoikeuden kasiteltdvaksi.

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikélle oikaisuvaatimuksen tai
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jaljempana asianosainen).
Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa.

I HANKINTAOIKAISUOHIE
Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde

Hankintayksikdn paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymaton
voi vaatia hankintalain 132-135 §:n mukaan hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia
hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen
tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saddetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 pdivan kuluessa siita, kun asianosainen on
saanut tiedon hankintayksikén paatdksesta valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssa
tehdysta ratkaisusta. Vaatimus on esitettdvd mdaraajan viimeisend pdivana ennen virka-ajan
paattymista.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi
oikaisuvaatimuksen tehda ennen viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena arkipaivana sen
jalkeen.

A Tiedoksianto sahkoisesti

Jos hankintapaatés on annettu tiedoksi sahkdisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sina paivana, jolloin sdhkéinen viesti on vastaanottajan
kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestid voidaan kasitella. Asianosainen on
saanut tiedon paatdksestd lahettamispadivana, jollei asianosainen esita luotettavaa selvitysta
tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta
sahkodinen viesti on saapunut asianosaiselle myéhemmin.

B Tiedoksianto kirjeitse

Jos hankintapaatés on annettu tiedoksi postitse kirjeella. Asianosainen on saanut asiasta tiedon
seitsemantena paivana sen lahettamisesta, jollei asianosainen ndyta saaneen tiedon
mydhemmin.

Jos hankintapaatés on annettu todisteellisesti tiedoksi. Asianosainen on saanut paatoksesta
tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
aikana.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytdva ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on
kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.
Vaatimukseen on liitettdva asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat jo ole
hankintayksikdn hallussa.
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TOIMITUSOSOITE:
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikoélle.

Hankintayksikdn yhteystiedot:
Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtyma Lappia
(paatoksentekija)

Urheilukatu 6

95400 TORNIO

kayntiosoite: Urheilukatu 6

virka-aika: 8:00 - 16:00

sahkoposti: kuntayhtyma@lappia.fi

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen madraaikaan, jonka
kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

II VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN
Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa
asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi voidaan saattaa hankintayksikén paatos tai
hankintayksikdn muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai
tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikén sellaista paatosta
tai muuta ratkaisua, joka koskee:
1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;
2) sitd, etta hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai
3) sitd, etta 93 §:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytetaan
yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.

Puitejarjestelyyn perustuva hankinta

Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei
markkinaoikeus myonna asiassa kasittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on
myonnettava, jos asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa
tarkeaa, tai silhen on painava, hankintayksikon menettelyyn liittyva syy.

A Tiedoksianto sdhkoisesti

Jos hankintapaatés on annettu tiedoksi sahkdisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sina paivana, jolloin sdhkéinen viesti on vastaanottajan
kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa siten, etta viestid voidaan kasitella. Asianosainen on
saanut tiedon paatoksesta lahettamispaivana, jollei asianosainen esita luotettavaa selvitysta
tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta
sahkdinen viesti on saapunut asianosaiselle myohemmin.

B Tiedoksianto kirjeitse
Jos hankintapaatés on annettu tiedoksi postitse kirjeella. Asianosainen on saanut asiasta tiedon

seitsemantena paivana sen lahettamisestd, jollei asianosainen ndyta saaneen tiedon
mydhemmin.
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Jos hankintapaatés on annettu todisteellisesti tiedoksi. Asianosainen on saanut paatoksesta
tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
aikana.

Muutoksenhakuaika

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 pdivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintaa koskevasta pdatdksesta valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipdivaa ei lasketa mukaan
valitusaikaan.

Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivéana ennen markkinaoikeuden virka-ajan
paattymista.

Muutoksenhakuaika suorahankinnassa

Jos hankintayksikkd on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 131 §:ssa tarkoitetun
suorahankintaa koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessa. Valitus on tehtava
14 paivan kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta.

Jos hankintayksikkd on julkaissut suorahankinnasta jalki-ilmoituksen, mutta ei suorahankintaa
koskevaa ilmoitusta. Suorahankintaa koskeva valitus on tehtava 30 paivan kuluessa siita, kun
suorahankinnasta on julkaistu jalki-ilmoitus Euroopan unionin virallisessa lehdessa.

Jos hankintayksikkd ei ole julkaissut suorahankinnasta ilmoitusta tai jalki-ilmoitusta.
Suorahankintaa koskeva valitus on tehtdva kuuden kuukauden kuluessa siitd, kun
hankintasopimus on tehty.

Sopimusmuutosta koskeva ilmoitus

Jos hankintayksikkd on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 58 §:n 1 momentin 9 kohdassa
tarkoitetun sopimusmuutosta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessa.
Valitus on tehtava 14 paivan kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta.

Poikkeukset saiannonmukaisesta valitusajasta

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkd on
tehnyt hankintapaatoksen jélkeen hankinta- tai kayttdoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan
nojalla noudattamatta odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee
puitejarjestelyn perusteella tehtavda hankintaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisestd siina
tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta valitusosoituksineen
ja hankintapaatos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, seka valittajan vaatimukset ja
niiden perusteet. Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajarjestelmaan
hyvaksymista koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmassa on esitettéava, minka vuoksi
kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttaa hanen
laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatija on joku muu henkild, valituksessa
on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta. Lisdksi on ilmoitettava postiosoite ja
puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen
edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valitukseen on liitettédva alkuperdisena tai jaljenntksena paatds, johon haetaan muutosta, seka
todistus siita, mina paivana paatdés on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta. Valitukseen on liitettava asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi.
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Asiamiehen on liitettéva valituskirjelmaan valtakirja, kuten hallintolainkayttélain 21 §:ssa
saadetaan.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan
henkilokohtaisesti, asiamiesta kayttden, Iahetin valityksella, postitse, telekopiona tai sahkdpostin
avulla kuten sahkdisestd asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003)
saadetaan. Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu-
tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana
arkipaivana.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea
muutosta kuntalain eika hallintolainkdyttélain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava
hankintayksikdlle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. Ilmoitus on toimitettava
hankintayksikdlle viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan
markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikén kohdassa I mainittuun
osoitteeseen.

MARKKINAOIKEUDEN OSOITE JA MUUT YHTEYSTIEDOT

Markkinaoikeus
Sornadistenkatu 1

00580 Helsinki

puh. 029 56 43300

fax 029 56 43314
markkinaoikeus(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet



