
 
HAKUILMOTUS KUNTAREKRY, KUNNAN NETTISIVUT JA TYÖVOIMAHALLINTO: 
 
Oletko sinä vireän vihreän siirtymän edistyksellisen Simon kunnan uusi 
elinvoimakoordinaattori?  
 
Simon kunta hakee elinvoimakoordinaattoria mielenkiintoiseen tehtävään. Simon kunnassa 
on lukuisia merkittäviä kunnan elinvoimaan liittyviä strategisia hankkeita yhtäaikaisesti 
etenemässä. Hittikan teollisuusalueen kaavoitus on etenemässä ja alueen aktiivinen 
markkinonti on tärkeää. Karsikon T/kem- asemakaavamuutoksen valmistelu on tärkeässä 
vaiheessa. Lisäksi tehtävään kuuluu kehittää ja edistää eri alojen yrittäjyyttä mm. vihreän 
siirtymän teollisuutta, matkailua ja maaseutuyrittäjyyttä sekä mahdollisia elinvoimaan liittyviä 
hankkeita. 
 
Elinvoimakoordinaattorin tehtäviin kuuluu:  
 
- kunnan elinkeinopolitiikan suunnittelu ja täytäntöönpano osana kunnan strategista 

suunittelua 
- yritystoimintaan liittyvä neuvonta ja asiakaspalvelu, uusyrityshankinta ja olemassa olevien 

yritysten tukeminen ja neuvonta 
- yhteistyö nykyisten yritysten ja yrittäjäjärjestöjen kanssa 
- yritystoiminnan, matkailun ja markkinoinnin, kilpailukyvyn ja osaamisen kehittäminen 
- elinkeino- ja matkailutoimeen liittyvä edunvalvonta ja myönteisen yrittäjyysilmapiirin 

luominen sekä näihin liittyvien asioiden ja sopimusten valmistelu ja täytäntöönpano  
- elinkeino- ja matkailutoimeen kuuluvien asioiden ja sopimusten valmistelu ja 

täytäntöönpano  
- osallistua elinvoiman kehittämiseen liittyvien kaavoitus- ja investointihankkeiden 

valmisteluun 
- yritysten toimitila- ja sijoittumiskysymykset yhteistyössä teknisten palvelujen kanssa. 
- elinkeino- ja kaavatyöryhmän sihteerin ja valmistelijan tehtävät 
- elinkeino- ja matkailutoimen projektitoiminnan koordinointi 
- kunnan hanketoiminnan edistäminen 
 
Kelpoisuusehtona on toimeen soveltuva tutkinto ja kokemus sekä hyvä alan tuntemus. 
Lisäksi edellytetään monipuolista elinkeinopolitiikan, elinkeinoneuvonnan, strategisen 
suunnittelun ja kehittämisen sekä hanketoiminnan osaamista. Tehtävä edellyttää hyvää 
yhteistyökykyä, aktiivisuutta, neuvottelutaitoja ja joustavuutta. 
 
Toimi täytetään 1.10.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan. Palkkaus määräytyy kunnallisen 
yleisen työ- ja virkaehtosopimuksen (KVTES) mukaan, mutta hakijat voivat esittää myös 
oman palkkatoivomuksen. Toimen täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
Toimeen valitun on ennen vaalin vahvistamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. 

 
Hakemus ja ansioluettelo pyydetään toimittamaan Kuntarekryn kautta 5.8.2024 klo 12. 
Hakijaa pyydetään liittämään (liitetiedosto) jäljennökset kelpoisuuden osoittavista 
todistuksista.  

 
Lisätietoja Simon kunnasta löytyy osoitteesta www.simo.fi. Lisätietoja antavat: kunnanjohtaja 
Vivi Marttila, puh. 050 575 5450 ajalla 19.6.-19.7. ja kunnanhallituksen puheenjohtaja Tapani 
Kuusela,  puh. 040 705 2241 ajalla 20.7.-5.8. 
  



HAKUILMOITUS LOUNAIS-LAPISSA, LAPIN KANSASSA JA KALEVASSA: 
 
Oletko sinä vireän vihreän siirtymän edistyksellisen Simon kunnan uusi 
ELINVOIMAKOORDINAATTORI?  
Tarkempi ilmoitus Kuntarekryn sivuilta. Hakemukset pyydetään toimittamaan 
5.8.2024 klo 12.00 mennessä Kuntarekryn sähköisen kanavan kautta. Lisätietoja: 
kunnanjohtaja Vivi Marttila, puh. 050 575 5450 ajalla 19.6.-19.7. ja 
kunnanhallituksen puheenjohtaja Tapani Kuusela, puh. 040 705 2241 ajalla 
20.7.-5.8. 


