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Valmistelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila: 

 
Kunnanjohtajasopimuksen mukaisesti kunnanjohtajan työn 
painopistealueet ja niiden toiminnalliset tavoitteet sovitaan strategia-
asiakirjan sekä talousarvion määrittelemien taloudellisten ja toiminnallisten 
linjausten perusteella vuosittain käytävissä kehityskeskusteluissa.  
 
Kunnanvaltuuston puheenjohtaja ja kunnanhallituksen puheenjohtaja 
käyvät kunnanjohtajan kanssa vuosittain luottamuksellisen keskustelun, 
jonka yhteydessä arvioidaan kunnanjohtajan työskentelyn tavoitteiden 
toteutuminen. Samalla sovitaan työskentelyn painopistealueista ja niiden 
tavoitteista jatkossa. Kunnanjohtajan työn tulosten arvioinnista ja 
työskentelyn painopistealueista sekä niiden tavoitteista informoidaan 
kunnanhallitusta. Kunnanjohtajan palkkauksen taso arvioidaan 
kehityskeskustelujen yhteydessä, jolloin arvioidaan myös mahdollisen 
tasokorotuksen tarve.  
 
Sopimuksen mukaisesti kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston 
puheenjohtaja ovat käyneet kehityskeskustelun kunnanjohtajan kanssa 
10.7.2024.  

 
 Tässä yhteydessä on sovittu myös kunnanjohtajan kauden 2024 - 2025 

työn keskeisistä/tärkeimmistä painopistealueista seuraavaa: 
 

• Yhteistyö kaavoitusten osalta sekä viranomaisten ja investorien kanssa 
• Hyötylämpöalueen kaavoituksen aloittaminen 
• Yhtenäiskouluinvestoinnin toteuttaminen 
• Kuntatalouden tasapainosta huolehtiminen 
• Kuntastrategian päivitys, valiokuntamallin selvittäminen 
• Sivistystoimen tehtävien tehtäväjärjestelyt ja organisointi 
• Vesiyhtiön ja Vuokratalojen strategia ja varautuminen alueelle 

suunniteltuihin investointeihin 
• Edunvalvonta: akkuvarastojen kiinteistöveron selvitys 

(rakennus/rakennelma) 
• Johtaminen ja esimiestehtävät 

 
    
Esittelijä  Kunnanhallituksen puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä painopistealueet ja tarkistaa 

kunnanjohtajan palkkauksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin ja kunnanhallitus tarkisti kunnanjohtajan palkkauksen. 
 
Merkittiin, että hallintojohtaja poistui tämän pykälän käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. 
 
Merkittiin, että kunnanjohtaja poistui kokouksesta kun käsiteltiin ja 
päätettiin palkkauksesta.  



 

 

 
Lisäksi merkittiin, että Tapani Kuusela toimi tämän pykälän osalta 
pöytäkirjanpitäjänä. 

 


