Simon kunta
Kuntalisdn ehdot

Yritysten ja yhdistysten kuntalisan maksamisen ehdot:

Kuntalisan tarkoituksena on tukea ”kunnan nimi” tydnhakijoita tyollistymisessa ja pyrkid madaltamaan
tyonantajien tyollistamiskynnysta.

Kuntalisdd maksetaan enintdan kuudelta kuukaudelta ja enintddn 600 euroa/kk. Kuntalisa ei edellyta
paatosta palkkatuesta.

e Yritys/yhdistys tyollistda kunnassa asuvan henkildn, joka on Kelan tydmarkkinatuen kunnan
maksuvastuun piirissa.

e Yrittdja/yhdistys ja tydntekija tekevat tydsopimuksen, jossa noudatetaan alan
tydehtosopimusta. Palkan pitaa olla vahintdan 930 euroa kuukaudessa.

e Yrittdja/yhdistys sitoutuu tydllistamaan tydntekijan vahintaan 4 kuukaudeksi.

e Tyontekijan tyoajan tulee olla yhdistyksissa vahintaan 18 tuntia per viikko ja yrityksissa
vahintaan 50 % alalla noudatettavasta kokoaikaisesta tyOajasta.

e Kuntalisdhakemus on jatettava kuukauden kuluessa tydsuhteen alkamisesta.

o Kunnan tilintarkastajalla on oikeus tarvittaessa tarkastaa yhdistysten toiminnan talouden
oikeellisuus kuntalisan osalta.

e Samalle tyonantajalle voidaan myontaa kuntalisaa saman henkilon palkkaukseen vain kerran.

e Kuntalisa on tydnhakijakohtainen ja myos oman kunnan ulkopuoliset tydnantajat voivat sita
hyédyntaa.

e Kuntalisaa voidaan kayttaa henkilon palkkauksesta aiheutuviin muihin kuin
palkkakustannuksiin, kuten ohjauskorvaukseen tai muihin oheiskuluihin.



