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Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila: 

 
Hallintosäännön 24 § mukaan kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja 
vastaa kuntalaissa säädetyistä tehtävistä. 
 
Kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta,  
valtuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden 
valvonnasta, kunnan toiminnan yhteensovittamisesta ja kunnan toiminnan 
omistajaohjauksesta. Lisäksi kunnanhallituksen lakisääteisenä tehtävänä 
on valvoa kunnan etua ja, jollei hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa 
kuntaa ja käyttää sen puhevaltaa, edustaa kuntaa työnantajana ja vastata 
kunnan henkilöstöpolitiikasta sekä huolehtia kunnan sisäisestä 
valvonnasta ja riskienhallinnan järjestämisestä. 
 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan: ”Kunnanhallituksessa on seitsemän 
jäsentä, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Kunnanhallituksen varsinaiset jäsenet ovat valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja.” 
 
Valtuusto valitsee kunnanhallituksen jäsenten keskuudesta 
kunnanhallituksen puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan 
noudattaen samaa menettelyä kuin valtuuston puheenjohtajaa ja 
varapuheenjohtajia valittaessa. 
 
Kuntalain 73 § Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen: 
”Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1)välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
 
2)henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 
3)kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
 
4)henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 



 

 

 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.” 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. 
Lain 4 a §:n 1 mom. mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja varajäseniä. 
 

 
Lisätietomateiaali Kuntaliiton yleiskirje 2/2025 Kunnanhallituksen, lautakuntien ja muiden 

toimielinten valinnat 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että valtuusto suorittaa  

1) kunnanhallituksen seitsemän jäsenen ja heille kullekin henkilökohtaisen 
varajäsen vaalin ja 
2) puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaalin kunnanvaltuuston 
päättämäksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 


