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Varhaiskasvatuksen lastenhoitajien vakinaistaminen   
  

 Simon kunnan päiväkodeissa niin Simon päiväkodissa kuin Maksniemen 
päiväkodissa on jatkuva tarve varhaiskasvatusken lastenhoitajille. Tällä 
hetkellä päiväkodeissa työskentelee kuusi määräaikaisessa työsuhteessa 
olevaa varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa, joilla kaikilla on 
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus. Kahdella heistä on ns. pohjalla 
vakituinen ryhmäavustajan työsuhde, joka on ollut keskeytettynä 
lastenhoitajan määräaikaisten työsuhteiden aikana. Simon kunnalla on tarve 
kyseiselle resurssille myös jatkossa. 
 
Työsopimuslain 1 luvun 3§:n mukaan työsopimus on voimassa toistaiseksi, 
jos sitä ei perustellusta syystä ole tehty määräaikaiseksi. Työnantajan 
aloitteesta ilman perusteltua syytä tehtyä määräaikaista työsopimusta on 
pidettävä toistaiseksi voimassa olevana. Toistuvien määräaikaisten 
työsopimusten käyttö ei ole sallittua silloin, kun määräaikaisten työsopimusten 
lukumäärä tai niiden yhteenlaskettu kesto tai niistä muodustuva kokonaisuus 
osoittaa työntantajan työvoimatarpeen pysyväksi. 
 
Simon kunnan hallintosäännön §42 mukaan sivistysjohtaja päättää 
sivistysjohtajan suorien esihenkilöiden alaisten työntekijöiden valinnasta. 

 
Päätös Päätän vakinaistaa seuraavat viisi varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa 

1.8.2025 alkaen: 
Minna Hinkkainen 
Merja Kuivas 
Janita Mikkola 
Noora Sankala 
Soile Ervasti 

 
 
  
 Hanna Tikka 
 Sivistystoimenjohtaja 
 
 Tämä asiakirja on järjestelmäallekirjoitettu. 
 
 
 Tämä päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa 26.6.2025. 
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