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Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila 

 
Kunnilla on kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaisesti ” Kunta edistää 
asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää 
asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti 
kestävällä tavalla.” Myös kuntalain 37 §:ssä mukaisesti kuntastrategiassa 
tulee huomioida kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. 
 
Kunnilla on lakisääteinen velvoite edistää kuntalaisten hyvinvointia ja 
terveyttä. Nykyään myös turvallisuuden teemat, etenkin arkiympäristön 
turvallisuus, yhdistetään luontevaksi osaksi hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden kokonaisuutta. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
tehtävä kunnassa on laaja-alainen ja poikkihallinnollinen. Hyvinvointia 
edistäviä toimia tehdään kunnan kaikilla sektoreilla. Lisäksi hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistä tehdään yhteistyössä paikallisten ja alueellisten 
toimijoiden kanssa. Keskeisenä yhteistyökumppanina hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä on hyvinvointialue. 
 
Valtuutettujen ja rooli on keskeinen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
kokonaisuudessa. Valtuustolle tulee vuosittain raportoida hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen kehityksestä ja kerran valtuustokaudessa valtuusto 
hyväksyy laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman. Valtuustolle 
raportoidaan myös vuosittain kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen kehityksestä. Lisäksi kunnan tulee strategiassaan huomioida 
hyvinvointiin liittyvät asiat. 
 
Vuoden 2023 alusta voimaan tullut hyvinvointialueuudistus muutti myös 
kuntien hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtäväkokonaisuutta. 
Hyvinvointialueet vastaavat jatkossa sosiaali- ja terveyspalveluiden sekä 
pelastuspalveluiden tuottamisesta hyvinvointialueella. Tämä ei kuitenkaan 
poista kuntien velvoitetta ja tarvetta huolehtia omalta osaltaan hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämisen tehtävistä omassa toiminnassaan. Jatkossa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen pohjautuu vahvasti kuntien ja 
hyvinvointialueiden sekä muiden toimijoiden kanssa tekemään 
yhteistyöhön. 
 
Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) 6 §:ssä 
kunnille on säädetty hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä 
seuraavanlaisia tehtäviä. 
 

• Ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä 
omassa toiminnassaan. 

• Strategisessa suunnittelussa asetettava tavoitteet ja määriteltävä 
toimenpiteet. 

• Tehtävä päätösten vaikutusten ennakkoarviointi ihmisten 
hyvinvointiin ja terveyteen kohdistuvista päätöksistä 
väestöryhmittäin. 

• Nimettävä terveyden- ja hyvinvoinnin edistämisen vastuutaho. 
• Seurattava asukkaiden elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä 

niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. 



 

 

• Raportoitava valtuustolleen vuosittain hytestä ja valmisteltava 
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja –suunnitelma. 

• Tehtävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä yhteisteistyötä 
hyvinvointialueen on tehtävä yhteistyötä ja tuettava sitä 
asiantuntemuksellaan sekä tehtävä yhteistyötä alueella toimivien 
muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten 
yhteisöjen kanssa. 

• Kunnan on edistettävä hyvinvoinnin ja terveydenedistämistyötä 
tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia. 

• Osallistuttava vuosittaisiin hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä 
koskeviin neuvotteluihin 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  

1. valita Simon kuntaan hyvinvointityöryhmän valtuustokaudelle 2025-
2029.  
 
2. Kunnanhallitus päättää nimetä seuraavat henkilöt kunnan 
hyvinvointityöryhmään: 
kunnanjohtaja 
hallintojohtajan 
sivistysjohtajan 
tekninen johtaja  
elinvoimakoordinaattorin 
työllisyyskoordinaattorin 
vapaa-aika- ja hyvinvointikoordinaattorin 
etsivä nuorisotyöntekijä 
sivistyslautakunnan puheenjohtajan 
 
3. Lapin hyvinvointialue on nimennyt Simon sosiaali- ja terveyspalveluista 
seuraavat: 
Mielenterveys- ja riippuvuuksien hoito Teija Miettinen 
Ikääntyneiden palvelut Päivi Ryynänen-Lackman varalle Päivi Ylisuvanto 
Vammaisten palvelut Enni Kekäläinen varalle Paju Sipola 
Työikäisten sekä lasten, nuorten ja perheiden palvelut Juulia Kyröläinen 
(työikäiset) ja Matti Autio (perhe) 
Sairauksien ehkäisy ja hoito Susanna Klemettinen ja varalle Helvi Hamari 
 
4. Kunnanhallitus päättää, että työryhmän puheenjohtajana toimii 
sivistysjohtaja ja sihteerinä vapaa-aika- ja hyvinvointikoordinaattori. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 


