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LAPPIAN TALOUDEN PUOLIVUOTISKATSAUS 30.6.2025 

Yleisesti 

Valtionosuusrahoitus ja sen kehitys 

Laskennallinen valtionosuusrahoitus kuluvalla tilikaudella jakautuu aikaisempien vuosien 
tapaan viimeisen kerran ennen tulevaa rahoitusuudistusta. Merkittävimpänä rahoitusosana 
on perusrahoitus (70 %), jonka laskentaperusteena käytetään ministeriön myöntämiä tavoit-
teellisia opiskelijavuosia. Toiseksi merkittävin rahoitusosa on suoritusrahoitus (20 %), jota 
myönnetään tutkintojen ja tutkinnon osien perusteella. Lisäksi myönnetään vaikuttavuusra-
hoitusta useiden tekijöiden perusteella, kuten työllistymisen ja jatko-opintojen, opiskelijoiden 
aloitus- ja päättökyselyjen sekä työelämäpalautteen perusteella.  

Tilikaudelle myönnetty valtionosuusrahoitus on koulutuksenjärjestäjälle yleiskatteellinen 
suoritus, joka on kehittynyt valtion kokonaisrahoituksen kasvaessa myös Lappialla vuoteen 
2024 saakka myönteisesti. Valtionosuusrahoituksen osuus Lappian tulopohjasta on ollut 
keskimäärin noin 85 %. Tilikauden 2025 valtakunnallisesti jaettu ammatillisen koulutuksen 
valtionosuusrahoitus laski noin 120 miljoonaa, joka heijastui myös kuntayhtymän rahoitus-
osuuteen tilikaudelle 2025. Rahoituksen jakoperusteet ovat olleet vuosittain vertailukelpoi-
set ja yhtenevät vuodesta 2020 alkaen. 

VOS-kokonaisrahoituksen kehitys sisältäen myös strategiarahoituksen tuloutuksen: 

                                         
Kuntayhtymän valtionosuusrahoituksen rakenne ja kehitys 2020–2025:     
Valtionosuusrahoitus Lappia Vuosi 2020 Vuosi 2021 Vuosi 2022 Vuosi 2023 Vuosi 2024 Vuosi 2025

Perusrahoitus, euroa (ilman harkinnanvaraista korotusta) 16 341 619 € 17 284 633 € 17 121 775 € 18 684 547 € 19 898 459 € 18 818 710 €
Lappian osuus perusrahoituksesta % (ilman harkinnanvaraista) 1,35 % 1,36 % 1,28 % 1,32 % 1,34 % 1,32 %

Harkinnanvarainen korotus, euroa 1 666 176 € 1 072 970 € 791 835 € 105 550 € 105 646 € 22 000 €

Suoritusrahoitus, euroa 4 804 871 € 4 750 762 € 5 006 918 € 5 285 764 € 4 854 089 € 4 969 564 €
Lappian osuus suoritusrahoituksesta % 1,30 % 1,29 % 1,31 % 1,29 % 1,13 % 1,20 %

Vaikuttavuusrahoitus, euroa 2 889 189 € 2 456 707 € 2 715 847 € 2 837 532 € 2 879 924 € 2 750 241 €
Lappian osuus vaikuttavuusrahoituksesta % 1,56 % 1,34 % 1,42 % 1,39 % 1,41 % 1,33 %

Suoritepäätös yhteensä, euroa 25 701 855 € 25 565 072 € 25 636 375 € 26 913 393 € 27 738 118 € 26 560 515 €
Lappian osuus suoritepäätöksellä myönnetystä rahoituksesta % 1,35 % 1,32 % 1,27 % 1,31 % 1,29 % 1,29 %

Strategiarahoitus ja sen käytön jakautuminen
Käytetty 

Vuosi 2020
Käytetty 

Vuosi 2021
Käytetty 

Vuosi 2022
Käytetty 

Vuosi 2023
Käytetty 

Vuosi 2024
Käytetty 
6/2025

Strategiarahoitus yhteensä, euroa 209 160 € 212 414 € 134 374 € 35 898 € 179 227 € 10 199 €

Koko vos-rahoitus yhteensä, euroa 25 911 015 € 25 777 486 € 25 770 749 € 26 949 291 € 27 917 345 € 26 570 714 €  



Laskeva valtionosuus johti lisätoimiin. Lopullinen tilikauden 2025 valtionosuuden rahoitus-
päätös saatiin 18.12.2024, joka oli ilman harkinnanvaraista rahoitusta 397 693 euroa ta-
lousarvion ennakoitua tasoa alempi. Kun huomioidaan vähäinen sivukuluprosentin lasku, 
käyttötalouden alijäämä olisi kasvanut kokonaisuutena 389 877 eurolla. Jotta käyttötalous 
olisi yhtymävaltuuston edellyttämällä tasolla, jouduttiin käyttötalouden valmistelussa taloutta 
tasapainottamaan tilikaudella 2025 vastaavilla lisätoimilla.  

Yhtymähallituksen päätöksellä käyttötalous valmisteltiin vastaamaan valtuuston tilikaudelle 
vahvistamaa tulostavoitetta. Tasapainottamistoimia kohdennetaan käyttötaloussuunnitel-
maan toimeenpantavaksi aikaisemmin talousarviovaiheessa kirjattujen lisäksi 391 058 eu-
roa, jotta käyttötalouden tavoite vastaa valtuuston vahvistamaa tulostavoitetta. Talouden 
toteumissa vertailulukuna käytetään tasapainotustoimet sisältävää käyttötalouden suunni-
telmaa. 

 

Valtionosuusrahoituksen lisäksi Lappia on saanut erityisavustusta kustannuksia vastaan 
alla oleviin toimiin.  

Muut avustukset ja niiden käytön jakautuminen
Käytetty 

Vuosi 2020
Käytetty 

Vuosi 2021
Käytetty 

Vuosi 2022
Käytetty 

Vuosi 2023
Käytetty 

Vuosi 2024
Käytetty 
6/2025

Erityisavustus jatkuvan oppimisen ja osaamisen kehittämiseen 2020-2022 2 329 € 36 152 € 114 991 €
Erityisavustus Kemi-Tornio -alueen äkilliseen rakennemuutokseen 2021-2023 22 969 € 124 121 € 102 026 €
Oppimisen tuen kehittäminen OPH 2024-2025 49 059 € 81 956 €
Yhteisöllisen opiskeluhuollon kehittäminen 2024-2025 31 885 € 17 958 €
Muut avustukset yhteensä, euroa 2 329 € 59 121 € 239 112 € 102 026 € 80 945 € 99 915 €  
Tilikauden 2025 luvut osoittavat, kuinka paljon erityisavustusta on käytetty kesäkuun lop-
puun mennessä. 

 

Kesäkuun lopussa valtionosuustulot olivat 613 354 euroa edellisen tilikauden vastaavaan 
ajankohtaan nähden alemmat. Tilikauden alusta työvoimakoulutuksen myynti siirtyi tytäryh-
teisöltä emoyhteisölle. Muutoksen myötä koulutustulot ja myös myyntituotot kokonaisuutena 
säilyivät edellisen vuoden tasolla. Kokonaisuutena myyntituotot vastaavat myös käyttöta-
loussuunnitelmassa ennakoitua tasoa. 

Tukien ja avustusten osuus on kesäkuussa ennakoitua 178 000 euroa korkeampi. Muissa 
toimintatuotoissa kehitys on ollut ennakoitua, ja kokonaisuuden sisällä kuuden kuukauden 
vuokratuottojen osuus on 448 592 euroa eli vastaavaa tasoa kuin edeltävällä tilikaudella. 

Kokonaisuutena kuntayhtymän toimintatuotot olivat kesäkuun lopussa 145 000 euroa käyt-
tötaloussuunnitelmaa paremmat. 

 

 

 

 

 

 

 



Talouden toteuma 30.6.2025 verrattuna yhtymähallituksen vahvistamaan  

käyttötaloussuunnitelmaan. 

 

KUNTAYHTYMÄN ULKOINEN TULOSLASKELMA

 (1000 euroa)

TULOSLASKELMA TP             
2023

Käyttötalous-
suunnitelma 

2024
TA 2025

Käyttötalous- 
suunnitelma 

2025

Käyttötalous- 
suunnitelma 

6/2025

Talouden 
toteuma    
6/2025

Talouden 
toteuma    

Erotus 6/2025

TOIMINTATUOTOT
Myyntitulot 28 947 29 811 29 861 29 485 14 743 14 727 -16
Maksutulot 49 43 35 35 17 10 -7
Tuet ja avustukset 1 563 1 216 1 343 1 398 699 877 178
Muut tulot 1 222 1 212 1 163 1 167 584 573 -10

TOIMINTATUOTOT YHT. 31 782 32 282 32 402 32 085 16 042 16 188 145
TOIMINTAMENOT

Henkilöstömenot    19 384 19 799 20 934 20 840 10 420 9 933 -487
Palvelujen ostot      5 551 5 466 5 454 5 357 2 678 2 780 102
Aineet ja tarvikkeet  4 328 4 239 4 149 4 059 2 030 1 913 -116
Avustukset              9 7 5 5 2 5 2
Muut menot           825 1 057 820 782 391 350 -41

TOIMINTAMENOT YHT. 30 097 30 569 31 362 31 043 15 522 14 981 -540
TOIMINTAKATE 1 685 1 713 1 040 1 042 521 1 207 686
RAHOITUSTULOT JA -MENOT

Korkotulot 120 21 110 110 55 43 -12
Muut rahoitustulot 3
Korkomenot   0
Muut rahoitusmenot -5

RAHOITUSTULOT JA -MENOT 118 21 110 110 55 43 -12
VUOSIKATE 1 803 1 734 1 150 1 152 576 1 249 674

Poistot käyttöomaisuudesta 3 124 3 028 3 172 3 172 1 586 1 381 -205
Satunnaiset tulot  ja menot

TILIKAUDEN TULOS -1 321 -1 294 -2 022 -2 020 -1 010 -131 879
Poistoeron lis.(-) tai väh.(+)
Varausten lis.(-) tai väh.(+)
Rahastojen lis.(-) tai väh.(+) 87 300 300 300 150 0 -150

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ -1 234 -994 -1 722 -1 720 -860 -131 729  
 

Kustannuskehitys 

Henkilöstökulut ovat kasvaneet edellisen vuoden vastaavaan 332 703 euroa. Henkilöstö-
menojen kasvu on kuitenkin kokonaisuutena ollut ennakoitua TE-uudistuksen vaikutusten 
vuoksi. Henkilöstömenojen kehitys alittaa tilikauden ensimmäisellä puoliskolla käyttötalous-
suunnitelman tason kuitenkin 487 000 eurolla.  

Tähän on myötävaikuttanut useampi tekijä. TE-koulutusten siirto suoraan kuntayhtymän 
emon hoidettavaksi lisäsi henkilöstömenoja, mutta toistaiseksi menot ovat alittaneet enna-
koidun tason. Lisäksi palkankorotukset ennakoitiin valtakunnalliseen tapaan sopimuskau-
den päättymisestä alkaviksi toukokuulle, mutta valtakunnallinen toteuma siirtyi syyskuulle. 
Lisäksi eläköitymisten myötä palkkatasoihin on tullut vuoden aikana laskua.  

Palveluostot ovat laskeneet kokonaisuutena edelleen merkittävästi edellisen tilikauden vas-
taavaan nähden 323 085 euroa, vaikka ne ylittävät käyttötaloussuunnitelman tavoitetason 
102 000 eurolla. Edelliseen tilikauteen nähden kustannukset ovat laskeneet mm. ICT-
menojen jaksotuksien kautta, matkustus- ja kuljetuspalveluissa sekä työterveysmenoissa. 
Kunnossapitourakoinnin painottuminen tilikauden loppuun on parantanut myös osaltaan al-
kuvuoden tulosta. 

 



Talouden tehostamistoimissa on haettu aine- ja tarvikekustannuksiin säästöjä. Yleinen kus-
tannustason nousu on tuonut myös kustannuspaineita. Kustannusten laskua on kokonai-
suutena hieman ennakoitu käyttötaloussuunnitelmassa ja kuntayhtymän aine- ja tarvikeme-
not kokonaisuutena ovat 41 933 euroa matalammat edellisen vuoden vastaavaan. Säästöjä 
edellisen vuoden vastaavaan on syntynyt mm. elintarvikkeissa, suojavaatteissa ja sähkö-
energiassa sekä rehuissa. Kustannusten nousua on toisaalta tapahtunut pienkaluston osal-
ta. 

Kiinteistöverot käsitellään kuukausijaksotuksena ja edellisen tilikauden vastaavaan kiinteis-
töverojen pudotus on ollut alkuvuonna 6 kuukaudelta 80 548 euroa. Taustalla on 2024 saa-
tu myönteinen kiinteistöverojen palautuspäätös ja kiinteistöverotustason oikaisu. 

Kokonaisuutena kuntayhtymän kustannukset ovat laskeneet edellisen vuoden vastaavaan 
ajankohtaan 104 795 euroa. Tämä kehitys on kesäkuussa kokonaisuutena käyttötalous-
suunnitelmassa jaksotettuun nähden 540 000 euroa parempi. 

 

Toimintakate ja tulos 

Kuntayhtymän toimintakate ja kannattavuus on alkuvuoden 2025 aikana edelliseen tilikau-
teen nähden 39 655 euroa parempi ja käyttötaloussuunnitelmaan 2025 hyväksyttyä tasoa 
686 000 euroa parempi. Kun huomioidaan valtionosuusrahoituksen lasku, kuntayhtymä on 
alkuvuoden aikana tasapainottanut talouttaan hyvin. 

Kuntayhtymän investointitaso on ollut suunnitelmallista sekä maltillista ja keskimäärin pois-
totasojen alittavaa. Kuntayhtymän poistotaso on ensimmäisellä vuosipuoliskolla pudonnut 
182 025 euroa. Tästä summasta 134 207 euroa koostuu kone- ja kalustopoistojen laskusta.  

Kuntayhtymän tulos 30.6.2025 on -131 250 euroa, mikä on edellistä tilikautta 198 495 euroa 
parempi ja 879 000 euroa käyttötaloussuunnitelman kesäkuun jaksotusta merkittävästi pa-
rempi. 

 

Investoinnit 

Kuntayhtymän investointibudjetti vuodelle 2025 on maltillinen ja toteuma tulee alittamaan 
poistotason. Kiinteistöinvestointien talousarvio on 1 070 000 euroa ja irtaimistoinvestointien 
vastaava on 915 000 euroa. Yhteensä investointibudjetti on 1 985 000 euroa.  

Suunnitellut kiinteistöinvestoinnit etenevät kokonaisuutena. Sähkötaloon varattujen liitty-
mien uusimista ei toistaiseksi ole käynnistetty, koska kohteeseen ei avoimen myynnin kaut-
ta ole vielä ilmaantunut ostajaa. 

Tilikaudelle talousarviossa varatut investointimäärärahat tulevat 30.6. toteuman perusteella 
riittämään. 

 

 

 

 

 



Kuntayhtymän maksuvalmius ja vakavaraisuus ovat vahvat 

Kuntayhtymän emoyhteisön maksuvalmius on säilynyt edelleen hyvänä ja Lappialla oli 
30.6.2025 puolen vuoden kassavarallisuus.  

Kuntayhtymän kassa on kesäkuun lopussa 12 818 398 euroa. Tämän lisäksi Lappialla on 
kassavaroja sijoitettuna rahoitusarvopapereihin 3 000 000 euroa. Eli rahat ja pankkisaami-
set sekä rahoitusarvopaperit yhteensä olivat 15 818 398 euroa. Kannattavuuden paranta-
minen sekä suunnitelmallinen investointitoiminta ovat vahvistaneet ja vahvistavat edelleen 
tilikaudella kuntayhtymän kassaa ja maksuvalmiutta. 

 

                               

                      

Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesä
Saldo 12 091 290      11 804 598     12 077 487    13 322 815   12 585 674   12 623 576   
Tulot 3 716 473 2 740 847       3 869 993      2 778 851      2 774 131      4 557 677      
Menot 4 003 165 2 467 959       2 624 664      3 515 993      2 736 228      4 362 854      
Saldo 11 804 598 12 077 487     13 322 815    12 585 674   12 623 576   12 818 398    

               

Kuntayhtymä on velaton. 

 

Kuntayhtymällä on säilynyt hyvä vakavaraisuus, hyvä tappion sietokyky sekä hyvä kyky sel-
viytyä sitoumuksista pitkällä aikavälillä. Kuntayhtymän kannattavuuden parantamiseksi on 
tehty toimia, mutta peruskannattavuudessa on edelleen kehittämisen tarvetta. 

 

 

 

 

 

 



Alla taulukossa on esitetty asetetut strategiset mittarit ja toteumat. Tässä puolivuotiskat-
sauksessa esitetään mittaritiedoista yhteenveto niiltä osin, kun tiedot ovat saatavissa kes-
ken tilikauden.  

Rahoituksellisesti merkitseviä ovat kuntayhtymän suhteelliset osuudet valtakunnallisesta 
kokonaisuudesta. 
Mittarit Mitä mitataan? Tavoite Vuosi 2023 toteuma Vuosi 2024 toteuma Kesäkuu 2025 toteuma

Opiskelijavuodet Painottamattomat 
opiskelijavuodet

Positiivinen kehitys, 
suoritepäätöksen mukainen 
vuotuinen määrä

2 629
(suoritepäätöksen tavoitteellinen 

opiskelijavuosimäärä 2 515)

2 652
(suoritepäätöksen tavoitteellinen 

opiskelijavuosimäärä 2 507)

1 222
(suoritepäätöksen tavoitteellinen 

opiskelijavuosimäärä 2 320)

Opiskelijavuodet
Painotetut 
opiskelijavuodet

Positiivinen kehitys, 
suoritepäätöksen mukainen 
vuotuinen määrä

3 088
Valtakunn. osuus 1,35 %

(suoritepäätöksen painotetut 
tavoitteelliset opiskelijavuodet 

2 876)

3 138
Valtakunn. osuus 1,35 %

(suoritepäätöksen painotetut 
tavoitteelliset opiskelijavuodet 

2 916)

1 464
Valtakunn. osuus 1,29 %

(suoritepäätöksen painotetut 
tavoitteelliset opiskelijavuodet 

2 726)

Suoritettujen 
osaamispisteiden 
määrä

Tutkintojen, tutkinnon osien 
ja yhteisten tutkinnon osien 
suoritetut pisteet

Suhteellista 
valtakunnallista 
osuuttamme parempi taso

Pisteet yht. 189 628
Valtakunn. osuus 1,20 %

(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 
painotetuista pisteistä 

1,29 %)

Pisteet yht. 202 711
Valtakunn. osuus 1,23 %

(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 
painotetuista pisteistä 

1,13 %)

Pisteet yht. 114 176
Valtakunn. osuus 1,10 %

(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 
painotetuista pisteistä 

1,20 %)

Opiskelijapalaute 
Aloituskysely

Lappian pisteiden osuus 
suhteessa valtakunnalliseen

Suhteellista 
valtakunnallista 
osuuttamme parempi taso

1,42 %
(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 

aloituskyselyn painotetuista 
pisteistä 1,60 %)

1.7.2022 - 30.6.2023

1,39 %
(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 

aloituskyselyn painotetuista 
pisteistä 1,42 %)

1.7.2023 - 30.6.2024

1,42 %
(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 

aloituskyselyn painotetuista 
pisteistä 1,42 %)

1.7.2024 - 30.6.2025

Opiskelijapalaute 
Päättökysely

Lappian pisteiden osuus 
suhteessa valtakunnalliseen

Suhteellista 
valtakunnallista 
osuuttamme parempi taso

1,20 %
(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 

päättökyselyn painotetuista 
pisteistä 1,33 %)

1.7.2022 - 30.6.2023

1,31 %
(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 

päättökyselyn painotetuista 
pisteistä 1,20 %)

1.7.2023 - 30.6.2024

1,25 %
(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 

päättökyselyn painotetuista 
pisteistä 1,20 %)

1.7.2024 - 30.6.2025

Opiskelijapalaute
Tyytyväisyys

Aloituskyselyn keskiarvo
Päättökyselyn keskiarvo

Keskiarvo vähintään 4 ja 
positiivisesti kehittyvä

Aloituskysely 4,3 (valtakunn. 4,3)

Päättökysely 4,1 (valtakunn. 4,2)

1.7.2022 - 30.6.2023

Aloituskysely 4,4 (valtakunn. 4,3)

Päättökysely 4,2 (valtakunn. 4,2)

1.7.2023 - 30.6.2024

Aloituskysely 4,4 (valtakunn. 4,4)

Päättökysely 4,2 (valtakunn. 4,3)

1.7.2024 - 30.6.2025

Työelämäpalaute 
Työpaikkaohjaaja-
kysely

Lappian pisteiden osuus 
suhteessa valtakunnalliseen

Suhteellista 
valtakunnallista 
osuuttamme parempi taso

1,21 %
(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 

työpaikkaohjaajakyselyn 
painotetuista pisteistä 1,34 %)

1.7.2022 - 30.6.2023

1,12 %
(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 

työpaikkaohjaajakyselyn 
painotetuista pisteistä 1,21 %)

1.7.2023 - 30.6.2024

1,26 %
(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 

työpaikkaohjaajakyselyn 
painotetuista pisteistä 1,12 %)

1.7.2024 - 30.6.2025

Työelämäpalaute 
Työpaikkakysely

Lappian pisteiden osuus 
suhteessa valtakunnalliseen

Suhteellista 
valtakunnallista 
osuuttamme parempi taso

1,36 %
(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 
työpaikkakyselyn pisteistä 1,68 %)

1.7.2022 - 30.6.2023

1,41 %
(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 
työpaikkakyselyn pisteistä 1,36 %)

1.7.2023 - 30.6.2024

1,52 %
(suoritepäätöksen valtakunn. osuus 
työpaikkakyselyn pisteistä 1,41 %)

1.7.2024 - 30.6.2025

Työllistyminen

Valmistuneiden työllistyminen 
rahoituksen mittarin mukaisesti 
(työllistyy toiselle tai työllistää 
itsensä)

70 % valmistuneista 
työllistyy vuoden loppuun 
mennessä

74 %
(valtakunn. 75 %)

työllistyneet v. 2021

74 %
(valtakunn. 77 %)

työllistyneet v. 2022
-

Jatko-opintoihin 
sijoittuminen

Valmistuneiden jatko-opintoihin 
sijoittuminen rahoituksen 
mittarin mukaisesti

30 % valmistuneista siirtyy 
jatko-opintoihin vuoden 
loppuun mennessä

3,4 %
(valtakunn. 3,8 %)

jatko-opiskelijat v. 2021

3,0 %
(valtakunn. 3,0 %)

jatko-opiskelijat v. 2022
-

Eroaminen
Kaikki eronneet
(ei sis. alanvaihtajat 
omassa oppilaitoksessa)

Laskeva kehitys

8,5 %
(eronneet/opiskelijoita 

laskennassa, koko tutkintoa 
suorittavat vos-opiskelijat)

9,0 %
(eronneet/opiskelijoita 

laskennassa, koko tutkintoa 
suorittavat vos-opiskelijat)

-

Henkilöstökysely Työhyvinvointimittari Luku vähintään 4 ja 
positiivisesti kehittyvä 4,03 4,02 -

Tulos Kuntayhtymän tulos Positiivinen tulos -1 320 811 € 664 848 € -131 250

Emon 
konsernimyynti

Euroa/vuodessa Voimakas kasvu
Myyntituotot 364 193 €
Vuokratuotot 49 268 €

Myyntituotot 266 370 €
Vuokratuotot 50 393 €

Myyntituotot 22 213 €
Vuokratuotot 14 963 €

Kassan kehitys Kk:n viimeisen päivän kassa
(sis. rahoitusarvopaperit)

Kestävä  taso 
sopeutumistilanteessa 13 783 509 € 15 090 562 € 15 817 936 €

Tietolähteet: Opiskelijavuosi-, suorite- ja vaikuttavuusluvut Vipunen 19.8.2025
Eroaminen SchoolDay 19.8.2025

 



KONSERNIN PUOLIVUOTISTULOS 30.6.2025 

Tässä katsauksessa konsernitulokseen yhdistellään Lappia-Koulutus Oy, Lappiahalli Oy ja 
Lappian ammattiopintosäätiö. 

 

                
  

 

  


