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Kunnanhallitus

Aika 08.09.2025 klo 16:00 - 19:25
Paikka Kunnanhallituksen kokoushuone

Kasitellyt asiat

§ Otsikko

§ 277 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus (KHall)

§ 278 Poytakirjantarkastajien valinta (Khall)

§ 279 Liikuntapaikkainvestoinnit / Tuulivoima-areenan
katsomorakennelma

§ 280 Harjusrannan yleiskaavan laatiminen

§ 281 Simon kunnan brandi-ilme/ Asia julkinen 28.10.2025 jalkeen

§ 282 Kuntastrategia

§ 283 Peltsi-yhteisty6

§ 284 Hallintokuntien asiakirjat

§ 285 Saapuneet kirjeet

§ 286 Kuntayhtymien ja yhteistoimintaelinten asiakirjat

§ 287 Viranhaltijapaatokset (KHall)

§ 288 Arviointikertomus 2024/ Vastine

§ 289 Kuntakohtaisen perinnetoimikunnan perustaminen

§ 290 Sisukas simolainen 2025/ Asia julkinen 28.10.2025

§ 291 Selvitys kanteluun

§ 292 Kayttdsuunnitelman 2025 laadintaohje / Hankintarajat

§ 293 Tasopalkkajarjestelma KVTES ja OVTES liite G

§ 294 Varhaiskasvatuksen sosionomin toimi

§ 295 Etsiva- ja koulunuoristydntekija

§ 296 Omistajaohjaus

§ 297 Kunnanjohtajan katsaus

§ 298 Pdytakirjan tarkastus (KHall)

§ 299 Kokouksen paattaminen (Khall)

Ptk tark.
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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Niskala Lauri 16:00 - puheenjohtaja
19:25
Hamari Helvi 16:00 - Varapuheenjohtaja
19:25
Alanaatu - Haapaniemi 16:00 - Jasen Pois § 293.
Leena 19:25
Book Tuomo 16:00 - Jasen
19:25
Karhu Minna 16:00 - jasen
19:25
Repo Marko 16:00 - jasen
19:25
Veittikoski Anu 16:00 - jasen
19:25
Vakkala Soile 16:00 - valtuuston
19:07 puheenjohtaja
Nousiainen Tanja 16:00 - | valtuuston Pois § 293.
19:25 varapuheenjohtaja
Aalto llkka 16:00 - Il valtuuston
19:25 varapuheenjohtaja
Marttila Vivi 16:00 - Kunnanjohtaja
19:25
Klasila Mirja 16:00 - Hallintojohtaja
19:25
Soukka llkka 16:00 - tekninen johtaja Lasna §:t 277-
17:22 280.
Klaavuniemi Kati 16:00 - Elinvoimakoordinaattori Lasna §:t 277-
17:45 283.
Kuusela Kari 16:00 - Rantakairan Sahko Lasna §:t 277-
16:17 Oy:n tj 278.

Allekirjoitukset

Lauri Niskala Mirja Klasila

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat

277 - 299

Poytikirjan tarkastus  Simossa (pvm)

Anu Veittikoski Helvi Hamari
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Ptk tark.
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Tarkastettu poytakirja pidetdan yleisesti ndhtavana kunnanvirastolla,
Ratatie 6 ja kunnan verkkosivuilla
11.09.2025

Ptk tark.
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| Kunnanhallitus

| §277 08.09.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus (KHall)

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 277

Paatdsehdotus Kj

Paatos kh

Hallintosdanndén mukaan kunnanhallituksen kokouskutsu tulee 1ahettaa
viisi (5) paivaa ennen kokousta kunnanhallituksen varsinaisille jasenille ja
niille, joilla on lasnaolo-oikeus kunnanhallituksen kokouksessa.
Kokouskutsu, esityslista ja liitteet voidaan lahettda myos sdhkoisesti.

Kunnanhallituksessa on seitseman jasenta. Kuntalain 103 §:n mukaan
toimielin on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on
paikalla.

Kunnan hallintosdannén 122 §:n mukaisesti kokouksen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla tai poikkeuksellisesti etayhteydella yleisesti
kaytettavissa olevilla videoneuvottelu- tai vastaavilla ohjelmistoilla.
Puheenjohtaja voi poikkeustilanteessa hyvaksya kokoukseen
osallistumisen myods puhelimitse. Varsinaisessa kokouksessa voidaan
kayttaa sahkoistd asiahallinta- tai danestysjarjestelmaa. Toimielinten
kokoukseen osallistujien tulee ensisijaisesti olla l1asna kokouspaikalla.

Koska kokous on kutsuttu koolle kunnanhallituksen hyvaksymalla tavalla ja
riittdva maara jasenia on paikalla, todetaan kokous laillisesti koollekutsu-
tuksi ja paatosvaltaiseksi.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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| Kunnanhallitus

| § 278 | 08.09.2025

Poytikirjantarkastajien valinta (Khall)

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 278

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallituksen kokouksella tulee olla kaksi pdytakirjantarkastajaa.
Kunnanhallitus paattaa valita kokoukselle pdytakirjantarkastajaksi Anu
Veittikosken ja Helvi Hamarin.

Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Anu Veittikoski ja Helvi Hamari.

Merkittiin, ettd Kari Kuusela Rantakairan Sahko Oy:n toimitusjohtaja esitteli

yhtion tilannekatsauksen. Kuusela saapui kokoukseen klo 16.00 ja han
poistui kokouksesta klo 16.17.
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| Kunnanhallitus | § 279 | 08.09.2025

Liikuntapaikkainvestoinnit / Tuulivoima-areenan katsomorakennelma

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 279
2873/10.03.02.00/2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila:

Tuulivoima-areenalle on kaivattu katettua kiinteda katsomoa usean vuoden
ajan nykyisen vuonna 2019 hankintun valiaikaiseksi tarkoitetun siirrettavan
katsomon sijaan. Aiheesta on tehty myds valtuustoaloite.

Simon Kirin miesten edustusjoukkue on pelannut Ykkdspesista vuodesta
2019 ja jatkaa myos seuran 100-v juhlavuotena 2026 ykkdsessa.
Ykkdspesis on pesapallon toiseksi korkein sarja heti Superpesiksen
jalkeen. Lapissa ei muissa lajeissa pelata ndin korkealla sarjatasolla.

Pesapalloliiton olosuhdevaatimukset ovat seuraavat:
Miesten ykkospesis:

- Istumapaikkoja vah. 750 ihmiselle

- Katetut istumapaikat vah. 500 ihmiselle.

Simon Kiri kertoo saaneensa nyt ykkéspesikseen nousuvuodesta 2019
lahtien pelata ykkdspesiksen peleja poikkeusluvalla, vaikka nuo kriteerit
eivat tayty. Poikkeuslupa uskotaan saatavan jatkossakin, mikali seuralla on
osoittaa, ettd koko ajan kehitdmme naita olosuhteita. Mikali tama
suunniteltu katsomo toteutuu, niin katettujen katsomopaikkojen maara yli
tuplaantuu.

Pesapallo liikuttaa suurta joukkoa seka simolaisia etta myos lahipitgjista eri
ikaryhmissa.

Vuoden 2025 tilastolukuja Simon Kirin pesapallotoiminnasta:

- Lisenssipelaajia n. 150 (junnuja n. 120)

- Pesisliikkari 20 lasta (3-6v.)

- Joukkueita oli 2025 11 kpl (8 junnujoukkuetta)

- Joukkueilla valmentajat, huoltajat ja muut toimitsijat

- Edustusjoukkueen katsojakeskiarvo 426 katsojaa/ottelu

- Lisaksi Ruutu+-katsojat!

- Simon Kirin instagramijulkaisuissa 29.8.2025 tilanteessa viimeisen 30
vrk:n katselumaara huikeat yli 540 000.

- Talkoilijoita jokaisessa ykkospesisottelussa n. 30kpl.

- Edustusjoukkueen katsojalukujen paalle myés muiden pelien katsojat

Liikuntalaissa on kunnille maaratty vastuu yleisten liikuntaedellytysten
luonnista ja yllapidosta. Eli kysessa on yksi lakisaateisesta tehtavasta.
Simon kunnan voidaan katsoa huolehtineen em. lakisdateisesta
velvoitteestaan asianmukaisesti ja hyvassa yhteistydssa seurojen kanssa.

Liikuntalaki: 5 §Kunnan vastuu

"Yleisten edellytysten luominen liikunnalle paikallistasolla on kuntien
tehtava. Kunnan tulee luoda edellytyksia kunnan asukkaiden liikunnalle:


https://fi.wikipedia.org/wiki/Pes%C3%A4pallo
https://fi.wikipedia.org/wiki/Pes%C3%A4pallon_B-mestaruus
https://fi.wikipedia.org/wiki/Miesten_Superpesis
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| Kunnanhallitus

| § 279 | 08.09.2025

Oheismateriaali

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

1) jarjestamalla liikuntapalveluja seka terveytta ja hyvinvointia edistavaa
liikuntaa eri kohderyhmat huomioon ottaen;

2) tukemalla kansalaistoimintaa mukaan lukien seuratoiminta; seka

3) rakentamalla ja yllapitamalla liikuntapaikkoja.

Edellda 1 momentissa tarkoitettujen tehtavien toteuttamisen kunnassa tulee
tapahtua eri toimialojen yhteistydna seka kehittdmalla paikallista, kuntien
valista ja alueellista yhteistydta seka huolehtimalla tarvittaessa muista
paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin sopivista toimintamuodoista.

Kunnan tulee kuulla asukkaitaan liikuntaa koskevissa keskeisissa
paatdksissa osana kuntalain (410/2015) 22 §:ssa saadettya kunnan
velvollisuutta huolehtia asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamis-
mahdollisuuksista. Kunnan tulee arvioida asukkaittensa liikunta-
aktiivisuutta osana sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisesta annetun
lain (612/2021) 6 §:ssa tarkoitettua hyvinvoinnin ja terveyden

edistamista. (8.7.2022/639)”

Kuntien yleisesti kiristyva kuntatalous haastaa kuntia yleisten tehtavien
hoitamisessa. Vuoden 2026 talousarvion laadintatyd on parhaillaan
menossa. Kunnan tulevien vuosien kayttdétalouden seka investoinnit tekee
haastavaksi ja rajoittaa kunnan suurimman investoinnin eli
yhtenaiskouluinvestoinnin rahoittaminen. Kiintea katsomorakennelma ei
ole sisaltynyt investointisuunnitelmaan, jota paivitetdan parhaillaan
tarvittavien muutosehdotuksen osalta.

Katetun kiintean katsomorakennelman tarpeesta on keskusteltu toimijoiden
kesken ja pyydetty karkea luonnos kustannusarvioineen keskustelujen
pohjaksi. Keskusteluissa on yhteisesti pidetty tarkeana, etta katsomo
palvelisi ja mahdollistaisi myds muita tapahtumia ja esityksia.

Simon kunta on profiloitunut vahvasti pesapallopitdjana kautta aikain ja se
on osa positiivista kuntakuvaa.

Investointiosa
Katsomosuunnitelmaluonnos

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus kay linjakeskustelun tulevien vuosien liikkuntapaikkojen
investointiohjelmasta seka aikataulusta

Kunnanhallitus kavi linjakeskustelun ja paatti, ettd vuoden 2026
talousarvioon varataan maararaha liikuntapaikkojen suunnittelua varten.

Merkittiin, etté asiantuntijoina paikalla olivat tekninen johtaja llkka Soukka
ja elinvoimakoordinaattori Kati Klaavuniemi.


https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2015/410#sec_22
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2021/612#sec_6
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2015/390#entryIntoForce_20220639
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Harjusrannan yleiskaavan laatiminen

Kunnanhallitus 04.09.2023 § 215

Valmistelija

Lisatietoaineisto:
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tekninen johtaja llkka Soukka

Simojoen alueelle on laadittu yleiskaava, joka on saanut lainvoiman
28.03.2023. Harjusrannan suunnittelualue jatettiin pois Simojoen
yleiskaavasta. Suunnittelun tavoitteena on laatia Harjusrannan alueelle
yleiskaava, jossa Harjusrantaan osoitettaisiin matkailupalvelujen aluetta ja
leirintdaluetta. Tarkoituksena on laatia yleiskaava, jota voidaan kayttaa
rakennuslupien mydntamisen perusteena. Lisaksi tavoitteena on laatia
alueelle yleiskaava, joka vastaa taman paivan vaatimuksia ja tarpeita.

Yleiskaavan laatiminen tulee vireille yleiskaavasta laadittavalla
kuulutuksella. Kaavan vireilletulosta kuulutetaan julkisesti paikallislehdessa
seka Simon kunnan internetsivuilla. Yleiskaavan valmistelusta saa
lisatietoja kunnan internetsivuilta osoitteesta https://www.simo.fi/tekniset-
palvelut/kaavoitus-2/yleiskaavat/

Yleiskaavaa varten laadittavaa osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS)
pidetaan yleisesti nahtavilla 30 vrk:n ajan kunnan virastotalolla (os. Ratatie
6, 95200, Simo). OAS Ioytyy myds kunnan internetsivuilla osoitteesta
www.simo.fi (> Tekniset palvelut > Kaavoitus > Yleiskaavat). Kuntalaisille
ja muille osallisille annetaan mahdollisuus esittaa tarkistuksia ja
tdydennyksia osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta nahtavilldolon aikana.
Osalllistumis- ja arviointisuunnitelman riittavyytta koskevat mielipiteet tulee
toimittaa Simon kuntaan kirjallisesti (os. Simon kunta, Ratatie 6, 95200
Simo) tai sahkopostitse (os. simon.kunta@simo.fi) maaraaikaan
mennessa.

Harjusrannan yleiskaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma
Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus paattaa asettaa yleiskaavan vireille, kuuluttaa yleiskaavan
vireilletulosta ja asettaa yleiskaavaan liittyvan osallistumis- ja
arviointisuunnitelman nahtaville 30 vrk:n valiseksi ajaksi.

Hyvaksyttiin.

Merkittiin, etté asiantuntijana etéana oli taman asian kasittelyn aikana FCG

Finnish Consulting Group Oy:sta Erika Brusila, han saapui klo 16.35 ja
poistui klo 16.49.
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Kunnanhallitus 27.05.2024 § 109

Valmistelija

Lisatietoaineisto
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tekninen johtaja llkka Soukka

Simon kuntaan Harjusrannan alueelle ollaan laatimassa yleiskaava.
Tavoitteena on laatia Harjusrannan alueelle yleiskaava, jossa
Harjusrantaan osoitettaisiin matkailupalvelujen aluetta ja leirintaaluetta.
Tarkoituksena on laatia yleiskaava, jota voidaan kayttaa rakennuslupien
myontamisen perusteena. Lisaksi tavoitteena on laatia alueelle yleiskaava,
joka vastaa tdman paivan vaatimuksia ja tarpeita.

Simon kunnanhallitus on paattanyt kaynnistdd Harjusrannan yleiskaavan
laadinnan 04.09.2023 § 215. Vireilletulon yhteydessa laadittiin osallistumis-
ja arviointisuunnitelma, joka on ollut 14.09-14.10.2023 nahtavilla kunnan
virastotalolla ja internetsivuilla.

Harjusrannan yleiskaavan laadinta on edennyt ja mm.
viranomaisneuvottelu on kayty.

Yleiskaavan valmisteluvaiheen aineiston nahtaville tulosta kuulutetaan
julkisesti paikallislehdessa sek& Simon kunnan internetsivuilla. Yleiskaavan
valmistelusta saa lisatietoja kunnan internetsivuilta osoitteesta
https://www.simo.fi/tekniset-palvelut/kaavoitus-2/yleiskaavat/

Esityslistan liitteenad on yleiskaavan valmisteluvaiheen aineisto. Kaava-
asiakirjat on laatinut FM (LuTK) Erika Brusila FCG Finnish Consulting
Group Oy:sta.

Harjusrannan yleiskaavan valmisteluvaiheen aineisto

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus paattaa asettaa Harjusrannan yleiskaavan
valmisteluvaiheen aineiston julkisesti ndhtaville 30 vuorokauden ajaksi ja
pyytaa siita keskeisten viranomaisten lausunnot.

Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettad asiantuntijana tdman asian kasittelyn aikana oli paikalla
tekninen johtaja llkka Soukka.

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 280

Valmistelija

Tekninen johtaja llkka Soukka
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Lisatietoaineisto:

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Yleiskaavan laatiminen Simon kuntaan Harjusrannan alueelle on vireilld ja
edennyt kaavaehdotusvaiheeseen. Tavoitteena on laatia Harjusrannan
alueelle yleiskaava, jossa kaavoitettavalle alueelle osoitettaisiin
matkailupalvelujen aluetta ja leirintdaluetta. Tarkoituksena on laatia
yleiskaava, jota voidaan kayttda rakennuslupien mydntamisen perusteena.
Lisaksi tavoitteena on laatia alueelle yleiskaava, joka vastaa tdman paivan
vaatimuksia ja tarpeita.

Simon kunnanhallitus on paattanyt kaynnistada Harjusrannan yleiskaavan
laadinnan 04.09.2023 § 215. Vireilletulon yhteydessa laadittiin osallistumis-
ja arviointisuunnitelma, joka on ollut ndhtavilla 14.09-14.10.2023 kunnan
virastotalolla ja internetsivuilla. Yleiskaavan valmisteluaineisto on ollut
kunnanhallituksen paatdksella 27.5.2024 § 109 nahtavilla 6.6.-8.8.2024
kunnan virastotalolla ja internetsivuilla.

Yleiskaavojen kaavaehdotusten nahtaville tulosta kuulutetaan julkisesti
paikallislehdessa seka Simon kunnan internetsivuilla. Yleiskaavan
valmistelusta saa lisatietoja kunnan internetsivuilta osoitteesta
https://www.simo.fi/tekniset-palvelut/kaavoitus-2/yleiskaavat/

Elinkeino- ja kaavatydéryhma on kasitellyt asemakaavaa 3.12.2024
kokouksessaan.

Harjusrannan yleiskaavan kaavaehdotusaineistot. Kaava-asiakirjat on
laatinut FM Erika Brusila FCG Finnish Consulting Group Oy:sta.

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus paattaa asettaa Harjusrannan yleiskaavan
kaavaehdotuksen julkisesti ndhtaville vahintdan 30 vuorokauden ajaksi ja
pyytaa siita keskeisten viranomaisten lausunnot.

Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd asiantuntijoina taman asian esittelyn aikana oli tekninen
johtaja llkka Soukka ja elinvoimakoordinaattori Kati Klaavuniemi.

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 280

2018/10.02.02/2023

Valmistelija

Rakennustarkastaja-ymparistosihteeri Sampo Makela

Yleiskaavan laatiminen Simon kuntaan Harjusrannan alueelle on vireilla ja
edennyt kaavaehdotusvaiheeseen. Tavoitteena on laatia Harjusrannan
alueelle yleiskaava, jossa kaavoitettavalle alueelle osoitettaisiin
matkailupalvelujen aluetta ja leirintaaluetta. Tarkoituksena on laatia
yleiskaava, jota voidaan kayttaa rakennuslupien myontamisen perusteena.



https://www.simo.fi/tekniset-palvelut/kaavoitus-2/yleiskaavat/

| SIMON KUNTA | POYTAKIRJA | 11 | 11

Kunnanhallitus § 215 04.09.2023
Kunnanhallitus § 109 27.05.2024
Kunnanhallitus § 280 16.12.2024
Kunnanhallitus § 280 08.09.2025

Lisdksi tavoitteena on laatia alueelle yleiskaava, joka vastaa tdman paivan
vaatimuksia ja tarpeita.

Simon kunnanhallitus on paattanyt kaynnistdd Harjusrannan yleiskaavan
laadinnan 04.09.2023 § 215. Vireilletulon yhteydessa laadittiin osallistumis-
ja arviointisuunnitelma, joka oli nahtavilla 14.09-14.10.2023 kunnan
virastotalolla ja internetsivuilla. Yleiskaavan valmisteluaineisto oli
kunnanhallituksen paatodksella 27.5.2024 § 109 nahtavilla 6.6.-8.8.2024
kunnan virastotalolla ja internetsivuilla. Yleiskaavan ehdotusaineisto oli
kunnanhallituksen 16.12.2024 §280 paatoksella nahtavilla 15.1.-13.2.2025
kunnan virastotalolla ja internetsivuilla.

Kaavaehdotuksen julkisen nahtavillaolon jalkeen kaavaan on tehty
muutoksia, joiden vuoksi kaavaehdotus asetetaan uudelleen nahtaville
MRA §32:n mukaisesti. Uudelleen nahtaville asetettavaan
kaavaehdotukseen RM-1 merkinta on vaihdettu RM-3 -merkinnaksi, ja RM-
3 -aluetta on laajennettu kattamaan alueen, johon 1/100 vuodessa toistuva
tulvavaara ei ulotu. Kaavaselostukseen on lisatty arvioita lisdantyvan
matkailun vaikutuksista. Lisdksi kaavaan on merkitty puustoisena
sailytettava alueen osa viisi metria levealle vyohykkeelle kiinteiston
reunaan, lieventdmaan lisdantyvan matkailun vaikutuksia. Edella
mainittujen muutosten vuoksi kaavaehdotus asetetaan uudelleen ndhtaville
MRA §32:n mukaisesti.

Yleiskaavan kaavaehdotuksen nahtaville tulosta kuulutetaan julkisesti
paikallislehdessa seka Simon kunnan internetsivuilla. Yleiskaavan
valmistelusta saa lisatietoja kunnan internetsivuilta osoitteesta
https://www.simo.fi/tekniset-palvelut/kaavoitus-2/yleiskaavat/

Esityslistan liitteena on Harjusrannan yleiskaavan kaavaehdotusaineisto.
Kaava-asiakirjat on laatinut FM Erika Brusila FCG Rakennettu Ymparisto
Oy:sta:

- HarjusrannanYK_selostus2EHDOTUS

- Simojoen_YK_Harjusranta_20250821_5000

- Liite 1_Harjusrannan_YK_OAS_paivitetty29112024

- Liite 2_Arkeologinen inventointi_Simojoen yleiskaava_kesa
2018_Optimized

- Liite 3_Simojoen YK_maisema_kultymp-+liitteet_Optimized

- Liite 4_SimojokiLuontoselvitys2019_Optimized

- Liite 5_Perinnebiotoopit_Simojoki_2019

- Liite 6_Harjusranta_kaavaluonnos_lausunnot_mielipiteet_vastineet

- Liite 7_Harjusrannan yleiskaavan 1. viranomaisneuvottelun muistio

- Liite 8_Mitoitusvydhykkeet ja rantaviivan muunto seka
mitoitustaulukko_Simojoki_YK_06-2020

- Liite 10_Harjusranta_kaavaehdotus_lausunnot_muistutukset_vastineet

Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila


https://www.simo.fi/tekniset-palvelut/kaavoitus-2/yleiskaavat/
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Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paattda asettaa Harjusrannan yleiskaavan
kaavaehdotuksen uudelleen julkisesti nahtaville vahintaan 30 vuorokauden
ajaksi ja pyytaa siita keskeisten viranomaisten lausunnot.

Hyvaksyttiin.
Merkittiin, ettd asiantuntijoina paikalla oleva tekninen johtaja llkka Soukka

ja elinvoimakoordinaattori Kati Klaavuniemi. Soukka poistui kokouksesta
klo 17.22. tdman asian paatoksen jalkeen.
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| Kunnanhallitus

| § 281 | 08.09.2025

Simon kunnan brandi-ilme/ Asia julkinen 28.10.2025 jialkeen

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 281 Salassa pidettava

2875/00.01.03.00/2025

JulkL 24.1 § 17 (julkisyhteisdn

like- ja ammattisalaisuudet)

Valmistelija

Lisatietoaineisto:
Esittelija

Paatosehdotus

Elinvoimakoordinaattori Kati Klaavuniemi

Simon kunnalla ei ole aiemmin ollut omaa erillistd brandi-ilmetta, vaan
viestinnassa on kaytetty ainoastaan kunnan vaakunaa. Nyt kunnalle on
laadittu uusi logo ja slogan, jotka tukevat seka kunnan strategiaa etta sen
brandia.

Jokaisella kunnalla on brandi — eli ihmisten mielikuva kunnasta. Siihen
vaikuttavat kuntalaisten omat kokemukset, alueen ominaispiirteet ja siihen
litetyt mielleyhtymat. Vahva ja erottuva brandi tukee kunnan elinvoimaa ja
vetovoimaa. Suunnitelmallinen brandityd auttaa kuntaa asemoimaan
itsensa selkeasti, tunnistamaan vahvuuksiaan ja kohderyhmiaan seka
lisddmaan tunnettuuttaan.

Brandistrategia on kiinted osa kuntastrategiaa. Brandi rakentuu tarinasta,
joka tuo esiin arjen onnistumisia ja menestystarinoita — sanojen, kuvien ja
tunteiden kautta.

Simon kunta sijaitsee Perameren rannalla Lapissa, ja sen uusi brandi-ilme
ammentaa alueen luonnosta, yhteisollisyydesta ja elinkeinoista. Uusi logo
antaa kunnalle tunnistettavan ja yksildllisen visuaalisen ilmeen, joka
vahvistaa brandin sanomaa.

Logon suunnittelussa on tavoiteltu arvokkuutta ja omaleimaisuutta.
Keskeisena elementtina toimii vesi, ja logon "S"-kirjain muotoutuu kalan
pyrstosta — symboloiden liiketta, sinnikkyytta ja kykya uudistua, niin
vastavirtaan kuin myoétavirtaankin. Slogani puolestaan tukee kunnan
strategisia tavoitteita ja avaa tilaa mielikuvitukselle — kertoen siitd, mista
Simo ammentaa voimansa ja mista elinkeinot syntyvat.

Brandi-ilme -luonnos on ollut kunnan strategiapaivityksen yhteydessa
valtuuston kaytettavissa ja se tukee kuntastrategiaa.

Kunnalle on tarkoitus laatia syventava brandikasikirja, mutta uusi brandi-
ilme ja voimalauseet on tarkoitus saada osaksi jo vuoden 2026
talousarvioty6ta.

Simon kunnan brandi-ilme

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus paattéa hyvaksya Simon kunnan uuden logon ja sloganin

osaksi kunnan brandi-ilmetta ja julkistaa uuden logon ja sloganin Simo-
paivan juhlassa 28.10.2025
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| Kunnanhallitus | § 281 | 08.09.2025

Pa&tos Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd asiantuntijana paikalla oli elinvoimakoordinaattori Kati
Klaavuniemi.
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Kunnanhallitus § 127 16.05.2022
Kunnanvaltuusto § 38 13.06.2022
Kunnanhallitus § 282 08.09.2025

Kuntastrategia

Kunnanhallitus 16.05.2022 § 447

Valmistelija

Lisatietoaineisto

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Maria Vaittinen:

Kuntalain 37 §:n mukaan kunnalla tulee olla kuntastrategia. Kuntalain 110
§:n mukaan kuntastrategia tulee ottaa huomioon kunnan talousarvion ja -
suunnitelman laatimisessa.

Laadittu kuntastrategia ohjaa kunnan tydskentelya. Kuntastrategia sisaltaa
yhteisen nakemyksen siita, miten kunnan toimintaa lahitulevaisuudessa
kehitetdan. Strategia kertoo valtuuston tahdon ja asettaa kunnan
toiminnalle keskeiset linjaukset. Henkildstolle strategia luo toimintapuitteet
ja auttaa ymmartamaan omaa ty6ta osana kokonaisuutta.

Strategia muunnetaan suunnitelmiksi ja mitattaviksi tavoitteiksi.
Paatavoitteet ja niiden toteuttaminen viedaan vuosittain talousarvioon
toiminnan ja talouden suunnitelmaan. Niiden toteutumista seurataan
tilinpaatdksen yhteydessa. Strategia jalkautetaan edelleen osastojen ja
vastuualueiden omien yksityiskohtaisten suunnitelmien avulla.

Kunnanvaltuusto on 1.10.2018 hyvaksynyt Simon kuntastrategian vuosille
2018 — 2025. Vanha valtuusto aloitti kuntastrategian kirkastamisen
tydpajamuotoisesti, mutta suunniteltu paattavan ja uuden valtuuston
yhteinen tydpaja peruuntui kuntavaalien siirtymisen vuoksi. Uusi valtuusto
on jatkanut yhdessa viranhaltijoiden kanssa kuntastrategian kirkastamista
strategiatydpajassa. TyOpajassa linjattiin, ettd kuntastrategia halutaan pitaa
kompaktina. Tybpajassa yhdessa paatetyt linjaukset on tiivistetty
kirkastettuun kuntastrategiaan.

Simon kuntastrategia 2018-2025 kv 1.10.2018
Simon kuntastrategia 2022-2025 kirkastaminen

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle paivitetyn kuntastrategian
hyvaksymista.

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto 13.06.2022 § 38

Lisatietoaineisto

Paatosehdotus

Simon kuntastrategia 2018-2025 kv 1.10.2018
Simon kuntastrategia 2022-2025 kirkastaminen

Valtuusto paattaa hyvaksya paivitetyn kuntastrategian.
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Kunnanhallitus § 127 16.05.2022

Kunnanvaltuusto § 38 13.06.2022

Kunnanhallitus § 282 08.09.2025
Paatds Hyvaksyttiin.

Matti Poikela poistui kokouksesta asian kasittelyn jalkeen klo 19.55.

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 282

1471/00.01.03.00/2022

Valmistelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila ja hallintojohtaja Mirja Klasila
Simon kunnan nykyinen kuntastrategian vuosille 2022-2025 on hyvaksytty
kunnanvaltuustossa 13.6.2022. Paivitettya kuntastrategiaa tydstettiin

iltakoulussa 20.8.2025

Lisatietomateriaali Simon kuntastrategia 2022-2025
Simon kuntastrategia 2025-2029

Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Paatdsehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy ja paattaa esittda valtuustolle paivitetyn
kuntastrategian hyvaksymista.

Paatos Hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta asiantuntijana paikalla oli elinvoimakoordinaattori Kati
Klaavuniemi.
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Kunnanhallitus § 14 09.01.2023

Kunnanhallitus § 283 08.09.2025

Peltsi-yhteisty6

Kunnanhallitus 09.01.2023 § 14

Valmistelija Elinkeinokoordinaattori Jari Juusola

Simon kunta on tehnyt useamman vuoden yhteistyéta Mikko "Peltsi”
Peltolan ja sisallollisesta tuotannosta vastaavan Mika Viitasen kanssa.
Yhteistydn myéta mm. YouTubessa julkaistu Peltsin Lohikalassa
Simojoella — sarja on tuonut mittavasti julkisuutta Simon kunnalle seka
Simojoelle lohenkalastuskohteena. YouTubeen on tulossa vuodenvaihteen
tienoilla my6s Simojokisuusta viime kesana kuvattua "Peltsi” -materiaalia
hauen ja ahvenen kalastuksen puitteissa seka kunnanjohtajan
markkinoinnillinen haastatteluvideo.

Vuosien myéta "Peltsi” on tullut julkisuudessa tunnetuksi Simo-
yhteydestaan. Tata yhteytta kannattaa hyédyntda markkinoinnillisesti
jatkossakin. Jatkon suhteen Mikko Peltolalta/ Mika Viitaselta on pyydetty
tarjous kolmivuotisesta (2023-2025) yhteistyopaketista, jonka myo6ta
Peltsista tulisi kolmen vuoden ajan "Simon Kavija", joka kavisi kerran
vuodessa tutkimassa, mita kaikkea Simon kalavedet ja luonto tarjoavat.
Luvassa olisi Simosta aitoja kokemuksia ja oivalluksia, joita jaettaisiin
YouTuben ja Instagramin kautta kaikkien nahtaville. Kuvamateriaali olisi
hyddynnettavissa myods Simon kunnan markkinoinnillisessa/
viestinnallisessa kaytossa.

Lisamateriaali Tarjous Peltsi Liikesalaisuus (JulkL 24 § 1 mom. 17 kohta)
Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa hyvaksya tarjouksen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 283
171/14.02.01/2023

Valmistelija Elinvoimakoordinaattori Kati Klaavuniemi ja kunnanjohtaja Vivi Marttila

Yhteisty6hon ja Simon seka Simojoen nakyvyyteen Mikko "Peltsi” Peltolan
ja Kalastuskanava Mika Viitasen kanssa ollaan oltu tyytyvaisia.
Kuvamateriaalia ja videoita nostetaan nakyvammin Visit Simon ja kunnan
internet-sivuille.

Yhteistydn jatkuminen nahdaan tarkeaksi ja tallainen yhteistyd tukee myos
kuntastrategian viestintatavoitteita. Peltsiltd on pyydetty kolmivuotinen
jatkosopimustarjous aikaisemman toimivan yhteistyon pohjalta.
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Kunnanhallitus § 14 09.01.2023
Kunnanhallitus § 283 08.09.2025

Lisatietoaineisto
Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Tarjous Peltsi 2026-2028 Liikesalaisuus (JulkL 24 § 1 mom. 17 kohta)

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya tarjouksen.

Hyvaksyttiin

Merkittiin, etta asiantuntijana paikalla oli elinvoimakoordinaattori Kati
Klaavuniemi ja han poistui kokouksesta klo 17.45. taman asian paatoksen

jalkeen.




| SIMON KUNTA | POYTAKIRJA [ 11 | 19

| Kunnanhallitus | §284 08.09.2025

Hallintokuntien asiakirjat

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 284

Kunnanhallitukselle on jatetty seuraavat kunnan eri hallintokuntien
asiakirjat:

- Sivistyslautakunnan pdytakirja 28.8.2025
Paatbsehdotus Kj Kunnanhallitus merkitsee asiakirjat tietoonsa saatetuksi seka toteaa,
etteivat poytakirjoihin sisaltyvat paatdkset anna aihetta kuntalain 92 §:n

mukaisiin ottotoimenpiteisiin.

Paatos khall Merkittiin tiedoksi ja hyvaksyttiin.
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| Kunnanhallitus | § 285 | 08.09.2025

Saapuneet kirjeet

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 285

Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila:

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kirjeet:

Kuntaliitto

- Yleiskirje 6/2025; Lunastuslain uudistus on tullut voimaan 1.8.2025
Paatésehdotus kj Kunnanhallitus paattda merkita saapuneet kirjeet tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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| Kunnanhallitus | § 286 | 08.09.2025

Kuntayhtymien ja yhteistoimintaelinten asiakirjat

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 286

Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila:
Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat eri kuntayhtymien asiakirjat:

Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtyma Lappia
- Puolivuotiskatsaus Lappia 30.6.2025

Lapin liitto
- Hallituksen péytakirja 6/2025 (25.8.2025)

Lapin hyvinvointialue

- Lapin aluevaltuuston kokoustiedote 18.8.2025
- Lapin aluehallituksen kokoustiedote 25.8.2025

Paatdsehdotus kj Kunnanhallitus paattaa merkita saapuneet kuntayhtymien ja
yhteistoimintaelinten asiakirjat tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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| Kunnanhallitus

| § 287 | 08.09.2025

Viranhaltijapaatokset (KHall)

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 287

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Mirja Klasila:

Kuntalain 92 §:n mukaan hallitus, hallituksen puheenjohtaja ja myds
johtosdanndssa maaratty viranhaltija voivat ottaa hallituksen kasiteltdvaksi
asian, joka on johtosaanndlla siirretty hallituksen alaisen viranomaisen
paatdsvaltaan ja jossa asianomainen viranhaltija on tehnyt paatéksen.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa kuitenkaan ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisen lupa-, ilmoitus-, valvonta-, tai
toimitusmenettelya koskevia asioita; eika

2) yksilodn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita.

Kokouksessa on esilla johtosdanndilla kunnanjohtajalle ja hallintojohtajalle
delegoidun paatdsvallan perusteella tehdyt paatdkset. Paatdkset on pidetty
nahtavilla tai niista on ilmoitettu asianomaisille henkildkohtaisesti.

Kunnanhallitus paattda merkita tiedoksi kunnanjohtajan ja hallintojohtajan
viranhaltijapaatokset 14.8.2025 — 3.9.2025 ja paattaa, ettei se kayta
Kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta.

Merkittiin tiedoksi ja hyvaksyttiin.
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Tarkastuslautakunta § 15 14.04.2025
Tarkastuslautakunta § 21 16.05.2025
Kunnanvaltuusto § 51 26.05.2025
Kunnanhallitus § 288 08.09.2025

Arviointikertomus 2024/ Vastine

Tarkastuslautakunta 14.04.2025 § 15

Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan
hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista varten.

Tarkastuslautakunnan tulee arvioida, ovatko valtuuston asettamat
toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet
ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.
Lisaksi tulee arvioida talouden ja tasapainotuksen toteutumista tilikaudella
seka voimassa olevan taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa
on kattamatonta alijaamaa.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetdan arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus kasitelldan valtuustossa tilinpaatdksen yhteydessa.
Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitamiaan
selvityksia arvioinnin tuloksista.

Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin
arviointikertomus antaa aihetta.

Tarkastuslautakunta aloittaa arviointikertomuksen laadinnan.

Tarkastuslautakunta aloitti arviointikertomuksen laadinnan ja jatkaa
seuraavassa kokouksessa.

Tarkastuslautakunta 16.05.2025 § 21

Paatosehdotus

Paatos

Tarkastuslautakunta tydstaa vuoden 2024 arviointikertomuksen loppuun,
hyvaksyy ja allekirjoittaa sen. Arviointikertomus liitetaan poytékirjaan ja
saatetaan kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Tarkastuslautakunta tydsti vuoden 2024 arviointikertomuksen loppuun,
hyvaksyi ja allekirjoitti sen. Arviointikertomus liitetdan pdytakirjaan ja
saatetaan kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Kunnanvaltuusto 26.05.2025 § 51

Lisatietoaineisto

Paatosehdotus

Arviointikertomus vuodelta 2024

Valtuusto paattaa merkita arviointikertomuksen tiedoksi.
Valtuusto paattaa, ettd kunnanhallitus ja muut tilivelvolliset ottavat
huomioon arviointikertomuksessa esitetyt tulosaluekohtaiset havainnot ja
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Tarkastuslautakunta § 15 14.04.2025
Tarkastuslautakunta § 21 16.05.2025
Kunnanvaltuusto § 51 26.05.2025
Kunnanhallitus § 288 08.09.2025

Paatos

antavat niista vastineensa marraskuun 2025 loppuun mennessa
kunnanvaltuustolle.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 288

2625/00.03.01/2025

Valmistelija

Liite:

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Mirja Klasila:

Tarkastuslautakunta on jattanyt vuotta 2024 koskevan
arviointikertomuksen. Palvelualueet ovat laatineet vastineen
arviointikertomukseen.

Vastine tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen 2024

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus paattda antaa tarkastuslautakunnalle liitteena olevan
vastineen arviointikertomukseen 2024 ja esittda valtuustolle, etta se
merkitsee vastineen tiedoksi

Hyvaksyttiin.
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| Kunnanhallitus

| § 289 | 08.09.2025

Kuntakohtaisen perinnetoimikunnan perustaminen

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 289

2799/00.00.01.04/2025

Valmistelija

Lisatietomateriaali
Esittelija

Paatosehdotus

Hallintojohtaja Mirja Klasila
Sotien 1939-1945 Lapin perinneyhdistys ry:n esitys 12.2.2025:

"Sotiemme Veteraanien maaran vahetessa ovat Veteraanijarjestot
purkaneet toimintansa ja Veteraaniemme edunvalvonnasta ja tukityosta on
ottanut vastuun Tammenlehvan Perinneliitto valtakunnallisella tasolla seka
sen jasenyhdistykset alueellisella tasolla. Lapin alueelle on perustettu
Sotien 1939-1945 Lapin Perinneyhdistys ry, joka kattaa koko Lapin
maakunnan. Tammenlehvan Perinneliiton toiminta on Puolustusministerion
hallinnon alaan kuuluva lakisdateinen tehtava.

Veteraaniemme tukityd seka perinteen vaaliminen ja siirtdaminen tuleville
sukupolville on kuitenkin hyvin paikkakuntakohtaista, ja sita varten olemme
kaynnistaneet toimenpiteet kuntakohtaisten Perinnetoimikuntien
perustamiseksi.

Veteraanien tukitydta ja perinnety6ta ovat perinteisesti tehneet
veteraanijarjestojen lisaksi lakisaateisina tehtavinaan kunnat ja viime
aikoina Hyvinvointialueet. Mukana ovat olleet myds seurakunnat,
maanpuolustusjarjestét ja opiskelijajarjestét sekd muut asiasta
kiinnostuneet tahot.

Esitdamme, ettd kunnat ottaisivat vetovastuun Perinnetoimikunnan
perustamisesta kuhunkin kuntaan ja yhdessa Alueellisen
Perinneyhdistyksen (Sotien 1939—1945 Lapin Perinneyhdistys ry:n) kanssa
rakentaisi toimivan ja kattavan verkoston koko Lapin alueelle.

Tavoitteena on perustaa kuntakohtaiset Perinnetoimikunnat vuoden 2025
kuluessa.”

Perinnetoimikunta laatii vuosittain tulevan vuoden toimintasuunnitelman
tehtavien ja tapahtumien toteuttamisesta ja laatii arvion kustannuksista.
Sen perusteella perinnetoimikunta voi anoa perinnetyéhén tukea
Tammenlehvan Perinneliitolta ja alueelliselta perinneyhdistykselta.

Kunnan koordinoiman perinnetoimikunnan kokoonpanoon on hyva koota
seurakunnan edustuksen lisaksi paikalliset perinnety6ta tekevat toimijat ja
osallistaa my6s nuoret mukaan

Esitys ja ohje perinnetoimikunnan tyohon

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus paattaa perustaa Simon perinnetoimikunnan, jossa on
kuusi jasenta. Toimikunnan toimikausi on valtuustokausi.
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| Kunnanhallitus

| § 289 | 08.09.2025

Paatos

Kunnanhallitus nimeaa toimikuntaan yhden luottamushenkil6jasenen, joka
toimii toimikunnan puheenjohtajana. Liséksi kunnanhallitus nimeaa
toimikuntaan jaseniksi vapaa-aika- ja hyvinvointikoordinaattorin,
kirjastotoimenjohtajan ja nuorisovaltuuston puheenjohtajan.
Kirjastotoimenjohtaja toimii toimikunnan sihteerina.

Kunnanhallitus pyytaa seurakuntaa ja reservilaisia kutakin nimeamaan
yhden edustajan toimikuntaan.

Perinnetoimikunta voi kutsua kokouksiin myos muita asiantuntijoita.

Hyvaksyttiin ja kunnanhallitus nimesi toimikuntaan Helvi Hamarin.
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Kunnanhallitus § 270 18.08.2025
Kunnanhallitus § 290 08.09.2025

Sisukas simolainen 2025/ Asia julkinen 28.10.2025

Kunnanhallitus 18.08.2025 § 270

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Mirja Klasila:

Sisukas simolainen on valittu vuodesta 1998 alkaen.Kunnanhallitus on
paattanyt, ettd keskeisena perusteena palkitsemisessa on pidettava
ansiokasta ja pitkajanteista tyota kotiseudun ja simolaisten hyvaksi.
Vuoden sisukas simolainen on julkistettu ja palkittu Simo-paivana.
Vuodesta 2019 valinta on suoritettu kuntalaisten esitysten pohjalta.

Sisukkaaksi simolaiseksi on valittu seuraavat henkilot: Armas llvo, Aino
Salmela, Markku Jakovlev, Matti Mattila, Matti Poikela, Eila Korva, Mauno
Posti, Raakel Marttila, Pekka Vakkala, Paavo Halonen, Seppo Lamsa, Eila
Ylimartimo, Paavo Vittaniemi, Pekka Kumpuniemi, Marke Martimo, Kyllikki
Johansson, Esko Huttula, Irma Kyrélainen, Elina Kumpuniemi, Mauri
Matala, Jouni Klint ja Helena Hamari. Vuonna 2020 sisukkaiksi simolaisiksi
valittiin kaikki simolaiset. Koronan vuoksi juhlia ei tuolloin jarjestetty.
Vuonna 2021 sisukkaaksi simolaiseksi valittiin Soile Vakkala. Vuonna 2022
sisukkaaksi simolaiseksi valittiin Senja Hiltula, Simon Kiri ry ja vuoden
2024 sisukaaksi Simolaiseksi valittiin Erkki Liiteen, Simon Autopalvelu
Liiten Oy.

Vuoden 2025 sisukkaan simolaisen valinnan tekee kunnanhallitus ja
valinta julkistetaan Simon paivan juhlassa 28.10.2025.

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus valitsee vuoden 2025 sisukkaan simolaisen ja valinta
julkistetaan Simon paivan juhlassa 28.10.2025.

Kunnanhallitus paatti jatkaa asian valmistelua.

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 290 Salassa pidettava

379/00.02.01/2025

JulkL 24.1 § 17 (julkisyhteisdn

like- ja ammattisalaisuudet)

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Mirja Klasila

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus valitsee vuoden 2025 sisukkaan simolaisen ja valinta
julkistetaan Simon paivan juhlassa 28.10.2025.

Vuoden 2025 sisukkaaksi simolaiseksi valittin Mia Hamari.
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Kunnanhallitus § 47 17.02.2025

Kunnanhallitus § 291 08.09.2025

Selvitys kanteluun

Kunnanhallitus 17.02.2025 § 47

Valmistelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Oikeuskanslerinvirasto on 19.12.2024 pyytanyt selvitysta kahteen
oikeuskanslerinvirastoon saapuneeseen kanteluun. Selvitys on annettava
viimeistaan 28.2.2025.

Lisdmateriaali Selvityspyyntd 19.12.2024
Simon kunnan selvitys kanteluun
Simon kunnanhallituksen kantelun alaotsikot Asia ei julkinen

Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila
Paatésehdotus Kunnanhallitus paattéa antaa oheisen selvityksen.
Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 291
2593/00.02.01/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila

Apulaisoikeuskansleri on 20.8.2025 antanut paatoksen OKV/2084/10/2024
/128.8.2024ja OKV/2084/10/2024-OKV-7/25.9.2024 kanteluihin
tietopyyntojen kasittelysta. Paatoksen toimenpiteessa todetaan: "Kiinnitan
Simon kunnan huomiota velvollisuuteen kasitella tietopyynnot
julkisuuslaissa edellytetylla tavalla. Asia ei anna aihetta muihin
toimenpiteisiin.”

Lisatietomateriaali Apulaisoikesukanslerin paatos 20.8.2025
Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila
Paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee paatoksen tiedoksi ja velvoittaa palvelualueita

noudattamaan julkisuuslakia.

Paatos Merkittiin tiedoksi ja hyvaksyttiin.
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Kayttosuunnitelman 2025 laadintaohje / Hankintarajat

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 298

Valmistelija

Lisatietoaineisto
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Mirja Klasila:

Simon kunnanvaltuuston on hyvaksynyt 9.12.2024 kokouksessa
talousarvion vuodelle 2025 ja taloussuunnitelman vuosille 2026-2027.
Palvelualueiden tulee laatia vuodelle 2025 kayttdsuunnitelma.
Kayttdésuunnitelma tulee laatia Opiferus-jarjestelmaan ja kasitella
toimielimessa 9.2.2025 mennessa. Talouspalveluissa on valmisteltu
kayttdsuunnitelman laadintaohje vuodelle 2025.

Kayttdsuunnitelman laadintaohje
Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteessa olevan kayttdsuunnitelman
2025 laadintaohjeen.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 292

2521/02.02.00/2024

Valmistelija

Lisatietoaineisto
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Vivi Marttila ja sivistysjohtaja Hanna Tikka:

Kunnanhallitus on linjannut kayttdsuunnitelman laadintaohjeessa vuoden
2025 hankintapaatdsten tekijat ja hankintarajat /toimielimet.

Sivistystoimen uusi organisaatiorakenne on astunut voimaan 1.8.2025
alkaen, mihin liittyen on tarpeen paivittda hankintapaatésten tekijat ja
hankintarajat/toimielimet sivistystoimen seka teknisen toimen osalta.
Hankintapaatosten tekijat ja hankintarajat vuonna 2025 paivitys

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liittena olevat paivitetyt
hankintapaatosten tekijat ja -rajat.

Hyvaksyttiin.
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| Kunnanhallitus

| § 293 | 08.09.2025

Tasopalkkajarjestelma KVTES ja OVTES liite G

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 293

2558/01.00.01/2025

Valmistelija

Hallintojohtaja Mirja Klasila

KVTESiin ja OVTES liite G (varhaiskasvatus) tulee uusi
tasopalkkajarjestelma. Kunta-alan neuvotteluosapuolet KT, JAU, JUKO ja
SOTE ovat hyvaksyneet neuvottelutuloksen uudesta
tasopalkkajarjestelmasta. Tasopalkkajarjestelma on tullut voimaan
1.2.2025. Tydnantajien tulee vieda jarjestelma kaytantéon 30.9.2025
mennessa.

Tasopalkkajarjestelma korvaa vuosia kaytdssa olleen tehtavan
vaativuuden arviointijarjestelman. Hinnoitteluliitteet muuttuvat
palkkaliitteiksi ja hinnoittelukohdat palkkaryhmiksi. Jarjestelma perustuu
palkkaliitteissd maariteltyihin osaamisen ja vastuun tasokriteereihin.
Palkkaryhmittain on kolme osaamisen ja vastuun tasoa (A, B ja C).
Kullekin palkkaryhman tasolle on maaritelty vahintdan maksettava
valtakunnallinen tasopalkka. Paikallisesti kullakin palkkaryhman tasolla on
yksi tasopalkka, jonka tydnantaja maarittaa.

Valtakunnallisten tasokriteerien lisaksi luodaan paikalliset tasokuvaukset.
Paikallisesti on mahdollista paattaa lisaksi muita palkkaryhmakohtaisia
tasokriteereja. Palkkaryhmien ulkopuolisten tasopalkkamallista on oma
suosituksensa.

Tasopalkan lisaksi voidaan maksaa euromaaraista tasolisaa.
Valtakunnallisia tasolisia on kaksi: opiskelijan ohjaus ja
varhaiskasvatuksen laakehoitoon liittyva lisa. Paikallisesti maariteltya
tasolisdd on myds mahdollista maksaa tietyista lisatehtavista ja/tai -
vastuista. Tasolisaa on mahdollista kayttaa seka palkkaryhmien
mukaisissa tehtavissa ja palkkaryhmien ulkopuolisissa tehtavissa.

Tasopalkkajarjestelma on sitova. Paikallisesti voidaan kuitenkin sopia
osaamisen ja vastuun lisatasoista (esim. D, E). Simon kunnassa ei ole
esitetty lisatasoja.

Kunnanhallitus asetti 20.1.2025 palkkatydéryhman tasopalkkajarjestelman
kayttéonottoon. Johtoryhmassa tasopalkkajarjestelmaa on tydstetty ja
neuvoteltu palkkatydryhmassa 19.8.2025 ja 21.8.2025. Lisaksi liitteitd on
paivitetty 29.8.2025.

Kunnanhallitus paatti 18.8.2025 § 258, etta

1. KVTES osion 633,18 euroa kohdennetaan tasopalkkajarjestelman
mukaisten tasopalkkojen yhteensovittamiseen

2. OVTES ei G-liite osion 608,31 euroa kohdennetaan ylla olevan
neuvotteluesityksen mukaisesti

3. tasopalkkoihin siirrytdan kerralla ilman siirtymaaikaa 1.10.2025

4. Lisaksi kunnanhallitus myéntaa tasopalkkoihin siirtymisen toteutumiseen
lisgjaettavaa 1.200 euroa.
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Neuvottelun tuloksena KVTES-osan palkkojen korotus on 1874,23 euroa ja
lisattyna laskennallisella heijastusvaikutuksella kokemuslisdan kaikille 8 %
149,94 euroa eli yhteensd 2.024,17 euroa. OVTES G-liitteen osalta korotus
on 50 euroa ja 8 %:n kokemuslisa on 4 euroa eli yhteensa 54 euroa.
Vaikutus on yhteensa tehtavakohtaisiin palkkoihin 1.924,23 euroa ja
kokemuslisd on 153,94 euroa eli yhteensa 2078,17 euroa.

Lisatietoaineisto Simon KVTES tasopalkkajarjestelma
Simon OVTES G-liitteen tasopalkkajarjestelma

Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Paatdsehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy:
1. oheiset tasopalkkajarjestelmat KVTES:n ja OVTES G-liitteelle
2. tasopalkkajarjestelma otetaan kayttoon 1.10.2025
3. tasopalkkajarjestelmaa sovelletaan KT:n (Kunta- ja
hyvinvointitydnantajat) ohjeiden mukaisesti takautuvasti 1.2.2025 alkaen
4. 100 euron lisdyksen lisdjaettavaan eraan

Paatos Hyvaksyttiin.
Merkittiin, etta esteellisind poistuivat kokouksesta Leena Alanaatu-

Haapaniemi ja Tanja Nousiainen taman asian kasittelyn ja paatdksenteon
ajaksi.
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Varhaiskasvatuksen sosionomin toimi

Kunnanhallitus 16.12.2024 § 294

Valmistelija

Sivistystoimenjohtaja Hanna Tikka

Opetus- ja kulttuuri ministerié on myéntanyt Simon kunnalle valtion
erityisavustusta varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen
koulutuksellista tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistaviin toimenpiteisiin
vuosille 2024-2027. Valtionavustus on tarkoitettu tasa-arvoisuuden,
yhdenvertaisuuden ja lahikouluperiaatteen seka inklusiivisen
toimintakulttuurin vahvistamiseen. Valtionavustuksella edistetdan
oppimista, hyvinvointia ja lahipalvelu- ja Iahikouluperiaatetta seka lapsen ja
oppilaan oikeutta valttamattémaan ja riittdvan varhaiseen tukeen.
Erityisavustus on myodnnetty kaytettavaksi ainoastaan varhaiskasvatuksen
jaltai esi- ja perusopetuksen kasvatus- ja opetushenkiloston palkkakuluihin.
Palkattavien henkildiden tulee tydskennella paaosin lapsi- tai
opetusryhmassa. Mydnnetyn avustuksen enimmaisosuus avustettavan
hankkeen toteutuneista kokonaiskustannuksista on 80 % ja loppu 20 % on
kunnan omarahoitusosuutta.

Simon kunnalle on kokonaisuudessaan myonnetty 150.000 euroa, josta
vuonna 2024 on maksettu 50.000 euroa, vuonna 2025 maksetaan 50.000
euroa ja vuonna 2026 maksetaan 50.000 euroa. Avustus maksetaan
vuosina 2025 ja 2026 silla ehdolla, ettéd eduskunta myontaa tarkoitukseen
maararahat. Vuonna 2024 maksettua avustusta jaa Simon kunnan
sivistyspalveluilla siirrettdvaksi vuoden 2025 tuloihin 42.935 euroa.

Simon kunnan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistavassa
hankesuunnitelmassa on yhtena tavoitteena palkata varhaiskasvatukseen
maaraaikaisesti varhaiskasvatuksen sosionomi. Suunnitelmissa on
palkata hankkeen avustuksella Simon péaivakodin ja Maksniemen
paivakodin yhteinen varhaiskasvatuksen sosionomi vuodelle 2025.
Varhaiskasvatuksen sosionomi on uusi tehtdvankuva, johon ei ole Simon
kunnassa maaritelty aikaisemmin tehtavankuvaa eika
tehtavakohtaistapalkkaa. Varhaiskasvatuslain 540/2018 27 §ja 75 §
mukaan varhaiskasvatuksen sosionomin paatehtavat muodostuvat lasten
kasvatuksen tehtavista. Tehtaviin kuuluu myés mm. lasten ja perheiden
palveluiden yhteensovittaminen, yhteistyo perheiden kanssa seka
monialainen yhteisty0. Tehtavat edellyttavat varhaiskasvatuslain mukaista
varhaiskasvatuksen sosionomin kelpoisuutta. Sivistystoimenjohtaja ja
varhaiskasvatusjohtaja ovat laatineet liitteena olevan varhaiskasvatuksen
sosionomin tehtavankuvaluonnoksen.

Uusi varhaiskasvatuslaki 540/2018 tuo mukanaan varhaiskasvatuksen
henkilostorakenteen muutoksen. Vaikka henkilérakenteen muutos tulee
voimaan vasta 1.1.2030, on kunnissa hyva huomioida tuleva muutos jo
varhaisessa vaiheessa ja vastata moninaistuneeseen lasten tuen
tarpeeseen. Tulevaisuudessa paivakodeissa tydskentelee
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Liite
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

moniammatillisena tiimind varhaiskasvatuksen opettajia,
varhaiskasvatuksen sosionomeja ja lastenhoitajia. Uudistuksella on
mahdollistettu kelpoisuuden saaminen myds tutkintoja taydentamalla.
Muutoksen voimaan astuessa paivakodin kasvatus-, opetus- ja
hoitotehtavissa toimivasta mitoitukseen laskettavasta henkildkunnasta
kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai
sosionomin kelpoisuus. Kyseisesta kahdesta kolmasosasta vahintaan
puolella tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla tulee
olla vahintaan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus.
Henkildkunnan ja lasten valistd suhdelukua ei uudistuksella muutettu.

Hallintosdanndén 38 § mukaan "Viran tai toimen perustaminen ja
lakkauttaminen seka virka- tai toiminimikkeen muuttaminen

Valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kunnanhallitus
paattaa toimien perustamisesta ja lakkauttamisesta seka toiminimikkeen ja
virkanimikkeen muuttamisesta. Uuden viran tai toimen tehtavankuvaus ja
sen kelpoisuusehto tulee laatia viran tai toimen perustamisen yhteydessa.
Kaikki virat ja toimet ovat kunnan virkoja/tydsuhteita”

Hallintosaannon 42 §:n mukaan: ” Palkan maaraa palvelussuhteeseen
ottava viranomainen, jos tehtdvan tehtdvakohtainen palkka on maaritelty ja
palkkaus on sen mukainen. Muutoin palkan maaraa kunnanhallitus.”
Varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavankuva

Kunnanjohtaja Vivi Marttila

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya oheisen varhaiskasvatuksen sosionomin
tehtavankuvan ja vahvistaa tehtavakohtaisen palkan.

Hyvaksyttiin ja tehtavakohtaiseksi palkaksi vahvistettiin 2.780,00 €/kk

Sivistyslautakunta 28.08.2025 § 75

Valmistelija

Sivistysjohtaja Hanna Tikka

Simon kunnan varhaiskasvatuksessa toimii hankerahoituksella
varhaiskasvatuksen sosionomi vuoden 2025 ajan. Varhaiskasvatuksen
sosionomina toimii varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavasta vapaalla
oleva Teija Hautala. Kunnanhallitus on kokouksessaan 16.12.2024 §294
hyvaksynyt varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavankuvan seka
vahvistanut tehtdvakohtaisen palkan. Varhaiskasvatuksen maaraaikaisen
toimen taustalla on uusi varhaiskasvatuslaki 540/2018, joka tuo mukanaan
varhaiskasvatuksen henkildstérakenteen muutoksen. Vaikka
henkilérakenteen muutos tulee voimaan vasta 1.1.2030, on kunnissa hyva
huomioida tuleva muutos jo varhaisessa vaiheessa ja vastata
moninaistuneeseen lasten tuen tarpeeseen.
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Tulevaisuudessa paivakodeissa tydskentelee moniammatillisena tiimina
varhaiskasvatuksen opettajia, varhaiskasvatuksen sosionomeja ja
lastenhoitajia. Muutoksen voimaan astuessa paivakodin kasvatus-, opetus-
ja hoitotehtavissa toimivasta mitoitukseen laskettavasta henkilékunnasta
kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai
sosionomin kelpoisuus. Kyseisesta kahdesta kolmasosasta vahintaan
puolella tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla tulee
olla vahintdan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus.
Henkilokunnan ja lasten valista suhdelukua ei uudistuksella muutettu.

Uudistus haastaa kuntia huomioimaan henkiléstdsuunnitelmissaan
henkildston rakennemuutoksen vaikutuksen tehtavanimikkeisiin ja
kelpoisuuksiin. Talla hetkella Simon kunnan varhaiskasvatuksessa
tydskentelevista neljdsosa on varhaiskasvatuksen opettajia ja loput hoitajia
ja ryhmaavustajia. Lakimuutoksen tuoma henkiléstérakenteen muutos
tulee huomioida tulevien vuosien henkilostdsuunnitelmissa niin, etta osa
varhaiskasvatuksen hoitajien toimista muutetaan varhaiskasvatuksen
sosionomien toimiksi. Varhaiskasvatuksen sosionomi toimii ns.
vastuullisena aikusiena lapsiryhnmassa varhaiskasvatuksen hoitajan tavoin.
Muutos toteutetaan niin, ettei kaikkia vapautuvia varhaiskasvatuksen
hoitajien toimia taytetd, vaan ne korvataan varhaiskasvatuksen sosionomin
toimilla. Henkilostd maara ei kasva, vaan henkilostorakenne muuttuu
lakimuutoksen mukaisesti pikkuhiljaa. Esityksena on, ettd kunnanhallitus
perustaisi tdssa vaiheessa kaksi varhaiskasvatuksen sosionomin tointa,
joista ainakin yksi taytettaisiin vuoden 2026 alussa, kun maaraaikainen
1.1.-31.12.2025 voimassa oleva varhaiskasvatuksen sosionomin toimi

paattyy.
Esittelija Sivistysjohtaja Hanna Tikka
Paatésehdotus Sivistyslautakunta esittda kunnanhallitukselle

1. Kahden varhaiskasvatuksen sosionomin toimen perustamista.

2. Teija Hautalan siirtdmista varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimesta
toistaiseksi voimassa olevaan varhaiskasvatuksen sosionomin toimeen
1.1.2026 alkaen hanen suostumuksellaan.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 294
2526/01.01.01.00/2024

Valmistelija Sivistysjohtaja Hanna Tikka
Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila
Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa

1. perustaa kaksi varhaiskasvatuksen sosionomin tointa 1.1.2026 alkaen.
2. siirtdad Teija Hautalan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimesta
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Paatos

toistaiseksi voimassa olevaan varhaiskasvatuksen sosionomin toimeen

1.1.2026 alkaen hanen suostumuksellaan.

Hyvaksyttiin.




| SIMON KUNTA | POYTAKIRJA | 11 | 36

Sivistyslautakunta § 69 28.08.2025
Kunnanhallitus § 295 08.09.2025

Etsiva- ja koulunuoristyontekija

Sivistyslautakunta 28.08.2025 § 69

Valmistelija Sivistysjohtaja Hanna Tikka

Simon kunnassa toimii maaraaikasessa tydsuhteessa etsiva- ja
koulunuoriso-ohjaaja. Anu Rajaniemi on toiminut tehtdvassa vuodesta
2023 alkaen perakkaisilla puolen vuoden tyésopimuksilla. Tarve etsiva- ja
koulunuorisotyontekijalle on kunnassa pysyva. Etsiva nuorisotydhdn on
saatu valtionavustusta sdanndllisesti. Etsiva nuorisotydn osuus kunnassa
on 0,5 htv:ta.

Ty6sopimuslain 1 luvun 3§:n mukaisesti toistuvien maaraaikaisten
tydsopimusten kayttd ei ole sallittua silloin, kun maaraaikaisten
tydsopimusten lukumaara tai niiden yhteenlaskettu kesto taikka niista
muodostuva kokonaisuus osoittaa tydnantajan tydvoimatarpeen pysyvaksi.

Toistaiseksi voimassa oleva etsiva nuoristydn tekijan tydsuhde ei ole este
valtion avustuksen saamiselle.

Esittelija Sivistysjohtaja Hanna Tikka

Paatdsehdotus 1. Sivistyslautakunta paattaa esittdad kunnanhallitukselle etsiva- ja
koulunuorisotyontekijan toistaiseksi voimassa olevan toimen perustamista
1.1.2026 alkaen.
2. Sivistyslautakunta esittaa, ettd nykyisessa maaraaikaisessa etsiva- ja
koulunuorisotydntekijan tehtavassa toimiva Anu Rajaniemi jatkaa
perustettavassa toimessa toistaiseksi voimassa olevassa tydsuhteessa
1.1.2026 alkaen Anu Rajaniemen suostumuksella.

Paatods Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 295
2859/01.01.00.03/2025

Valmistelija Sivistysjohtaja Hanna Tikka
Esittelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila
Paatdosehdotus Kunnanhallitus paattaa

1. perustaa etsiva- ja koulunuorisotydntekijan toistaiseksi voimassa olevan
toimen 1.1.2026 alkaen.

2. etta nykyisessa maaraaikaisessa etsiva- ja koulunuorisotyontekijan
tehtavassa toimiva Anu Rajaniemi jatkaa perustettavassa toimessa
toistaiseksi voimassa olevassa tydsuhteessa 1.1.2026 alkaen Anu
Rajaniemen suostumuksella.
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Paatos Hyvaksyttiin.
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Omistajaohjaus

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 296
2874/00.02.01/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila:

Konserniohjeen mukaan kunnanhallitus nimeaa ja ohjeistaa kunnan
edustajat yhteisdjen hallintoelimiin.

Konserniohjeessa todetaan: "Hallituksella tulee olla yhteisdn toiminnan
luonteen ja laajuuden edellyttdma asiantuntemus. Tytaryhteisén hallituksen
jasenia valittaessa on varmistettava, etta yhteison muiden omistajien ja jos
toimiala sita edellyttdad myds keskeisten yhteisbkumppaneiden intressit ja
asiantuntemus otetaan huomioon. Valittaessa jasenia tytaryhtion
hallitukseen tulee tavoitella sita, etta ainakin osalla jasenista on
liiketaloudellista ja/tai yhtion toimialan tuntemusta. Kunnan edustajien on
toimittava siten, etta tytaryhteisén toiminta vastaa kunnan tavoitteita ja etta
emoyhteisd ja tytaryhteisot toimivat yhteistydssa, silloin kun se on koko
konsernin kannalta hyddyllista. Toimielinten jasenten tulee toiminnassaan
ottaa huomioon konsernin kokonaisetu tytaryhteiséjen edun ohella.
Konsernin kokonaisetu ja tytaryhteison etu eivat voi olla merkittadvassa
ristiriidassa.

Ohjeistaminen

Kunnan edustajalla on mahdollisuus pyytda kunnanhallitukselta kunnan
kannanotto yhti6ta tai yhteis6a koskevasta asiasta, mikali katsoo sen
tarpeelliseksi. Jos kunnan edustajana yhtion hallintoon valittu henkild on
tilanteessa, jossa han joutuisi toimimaan kunnan edun vastaisesti, tulisi
hanen pyytaa kunnalta selkeat toimintaohjeet ja viime kadessa erota
hallituksen jasenyydesta.”

Esittelija Hallintojohtaja Klasila Mirja

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattda antaa omistajaohjausta kunnan edustajalle seka
yhtidkokousedustajille.

Paatos Hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd Soile Vakkala poistui kokouksesta tdman asian paatdksen
jalkeen klo 19.07.
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| § 297 | 08.09.2025

Kunnanjohtajan katsaus

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 297

Valmistelija

Paatdsehdotus kj

Paatos

Kunnanjohtaja Vivi Marttila:

Kunnanjohtaja informoi kunnanhallitusta valmistelussa olevista seka muis-
takin kuntaan ja kunnan toimintaan vaikuttavista asioista. Samassa
yhteydessa on mahdollisuus kayda keskustelua ko. katsauksen pohjalta ja
evastaa valmisteluty6td. Katsauksen aikana voidaan myos kuulla
viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita ja muita sidosryhmia.

Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan katsauksen tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.
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| Kunnanhallitus | § 298 | 08.09.2025

Poytikirjan tarkastus

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 298

Paatdsehdotus Kj Taman kokouksen pykalat, jotka on paatetty paatdésehdotuksen mukaisesti,
tarkastetaan valittomasti kokouksessa.

Paatos Hyvaksyttiin.
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| Kunnanhallitus | § 299 | 08.09.2025

Kokouksen paattaminen (Khall)

Kunnanhallitus 08.09.2025 § 299

Khall Kun kokoukselle esitetyt asiat oli loppuun kasitelty, julisti puheenjohtaja
kokouksen paattyneeksi.

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.25.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 277, § 278, § 279, § 280, § 281, § 282, § 284, § 285, § 286, §
287, § 288, § 290, § 291, § 292, § 296, § 297, § 298, § 299

Kunnanhallitus 08.09.2025

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Ylia luetelluista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska

paatds koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa tai toimielimen sisaisen toiminnan
jarjestamista (KuntalL 136 §)

tyd- ja virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea
muutosta viranomaisen paatdkseen kunnallisen virkaehtosopimuslain 2 §:ssa tarkoitetussa
asiassa eika saattaa sita oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos
hanella taikka viranhaltijayhdistykselld on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa.
Em. sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jasenena sellaisessa viranhaltijayhdistyksessa,
jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa tai sen alayhdistyksessa (KVhl 50 §)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EOL 22 §)
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 283
Kunnanhallitus Pvm

HANKINTAOIKAISUOHJE

Julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jaljempana hankintalaki)
135 §:n mukaan sellaisen hankintayksikdn paatdksen tai muun hankintamenettelyssa tehdyn ratkaisun
korjaamiseksi, johon ei muutoin sovelleta hankintalakia, voidaan hakea muutosta vaatimalla hankintayk-
sikolta oikaisua (jaliempana hankintaoikaisu).

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikdlle oikaisuvaatimuksen se, jota asia koskee (jal-
jempana asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valitto-
masti vaikuttaa.

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde

Hankintayksikdon paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymatdn voi vaatia
hankintayksikoltéd hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskil-
pailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tie-
don hankintayksikon paatoksesta valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkai-
susta. Vaatimus on esitettdva maaraajan viimeisena paivana ennen virka-ajan paattymista.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itse-
naisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehda ennen
viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksianto kirjeitse

Hankintapaatds on annettu tiedoksi hallintolain (434/2003) 59 §:n mukaisesti postitse kirjeella. Asian-
osainen on saanut asiasta tiedon seitsemantena paivana sen lahettamisesta, jollei asianosainen nayta
saaneen tiedon myéhemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on kaytava ilmi
oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat jo ole hankintayksi-
kon hallussa.

Toimitusosoite

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikolle.

Hankintayksikdn yhteystiedot:

Toimielin Simon kunta / Kunnanhallitus
Postiosoite Ratatie 6, 95200 Simo
Kéayntiosoite Ratatie 6, 95200 Simo

Sahkodpostiosoite simon.kunta@simo.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 289, § 293, § 294, § 295

Ylla oleviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kuntalain 134 §:n mukaan kirjallisen oikaisuvaatimuksen,
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Kunnanhallitus 08.09.2025
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on

Toimielin: Simon kunta/ Kunnanhallitus
Postiosoite: Ratatie 6, 95200 Simo
Sahkopostiosoite: simon.kunta@simo.fi
Puhelinnumero: 016-269 111

Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 — 15.15.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu ja jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava ja toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle maaraajan viimeisena paivana ennen
viraston aukioloajan paattymista. Mikali oikaisuvaatimus lahetetdan postitse, on se jatettava postiin niin
aikaisin, etta posti ehtii toimittaa sen oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan
paattymista.

Tiedoksisaanti

Asianosaisen katsotaan saaneen postitse lahetetysta paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa sahkdista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen paatoksesta tiedon kolmantena paivana viestin lahettamisesta. Asianosaisen
katsotaan saaneen tiedoksi viranomaisen edustajan tai muun asianosaiselle henkilékohtaisesti
luovuttaman paatdksen luovutuspaivana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Oikaisuvaatimuksen sisilto ja liitteet
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkodinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatos, johon oikaisuvaatimus kohdistuu

- miten paatosta halutaan oikaistavaksi

- milla perusteella oikaisua vaaditaan

- milla perusteella oikaisuvaatimuksen tekija on oikeutettu tekemaan vaatimuksen
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava tekijan nimi ja kotikunta seka mahdollisen laillisen edustajan,
asiamiehen tai valituksen laatijan nimi ja kotikunta. Lisaksi on ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja
muut tarvittavat yhteystiedot. Jos oikaisuvaatimuspaatés voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava

- paatds, johon oikaisua haetaan

- todistus siitd, mina paivana paatés on annettu tiedoksi

- asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija vetoaa vaatimuksensa tueksi

- asiamiehen on liitettava valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssa saadetaan.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytdad Simon kunnanvirastolta:

Postiosoite: Ratatie 6, 95200 Simo
Sahkdpostiosoite: simon.kunta@simo.fi
Puhelinnumero: 016 269 111

Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 — 15.15.
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