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Hei!

Alla on Lapin hyvinvointialueen aluehallituksen kokoustiedote 29.9.2025 pidetystä
kokouksesta.

Aluehallitus hyväksyi arviointiryhmän esityksen: Säästöjä
löydyttävä 20 miljoonalla jo tavoitteeksi asetetun 20 miljoonan
lisäksi
Lapin aluehallitus hyväksyi aiempaa tiukemman talousraamin ensi vuodelle.
Taustalla on valtion asettaman arviointiryhmän toimenpide-esitys, että Lapin
hyvinvointialue ei saa tehdä ensi vuonna lainkaan alijäämää.

Aluehallitus päätti syyskuun alun kokouksessaan raamista, jonka mukaan
hyvinvointialueelle kertyisi alijäämää ensi vuonna noin 9 miljoonaa euroa ja
kaikista viime vuosien alijäämistä katettaisiin puolet vuoteen 2030 mennessä. Lain
mukaan alijäämät pitäisi kattaa vuoteen 2026 mennessä.

Aluehallitus hyväksyi jo aiemmin jatkovalmisteluun säästöesityksiä, jotka liittyivät
aiempaan 20 miljoonan euron sopeuttamistavoitteeseen. Nyt hyvinvointialueen
täytyy etsiä säästöjä ensi vuoden osalta toisen 20 miljoonan euron verran.
Vastuualuekohtaiset talousraamit ja tarkemmat talousarvion laadintaohjeet
valmistuvat myöhemmin.

Arviointiryhmän mukaan hyvinvointialueen täytyy valmistella säästöjä jo myös tälle
vuodelle sekä valmistella yhdessä arviointiryhmän kanssa tarvittavat uudistukset,
joilla saavutetaan tuntuvia säästöjä myös vuosina 2027 ja 2028.

Hyvinvointialue on mukana valtion arviointimenettelyssä, jonka aikana se ei saa
tehdä taloutta koskevia merkittäviä päätöksiä, jotka ovat arviointiryhmän
toimenpide-esitysten vastaisia.

Talouden sopeuttaminen vaatii yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämisen

Lapin hyvinvointialueen aluehallitus päätti käynnistää koko henkilöstöä koskevat
yhteistoimintaneuvottelut. Taustalla on arviointiryhmän asettama yhteensä 40
miljoonan euron säästötavoite ensi vuodelle. Tarvittavia talouden
sopeuttamistoimia ei voida toteuttaa ilman henkilöstöön kohdistuvia vaikutuksia.

Yhteistoimintaneuvotteluissa käsitellään muun muassa mahdollisia muutoksia työn
organisoinnissa ja palvelurakenteessa sekä henkilöstön asemaan vaikuttavia
toimenpiteitä, kuten osa-aikaistamisia, lomautuksia tai irtisanomisia. Neuvottelut
voivat sisältää useita erillisiä neuvotteluesityksiä.

 

Muutoksia Simon ja Keminmaan vastaanottopalveluihin
Aluehallitus hyväksyi, että Simon Ylikärpän kylällä ollut kuukausittainen
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terveydenhoitajan vastaanottopalvelu päättyy. Marraskuun alusta lähtien palvelu
järjestetään Simon pääterveysasemalla sekä kotisairaanhoidon kautta kaikille
simolaisille yhdenvertaisesti. Ylikärpän vastaanotto on ollut Simon ainoa
kylätoimipiste, ja sen käyttäjämäärä on ollut matala.

Aluehallitus hyväksyi myös, että Keminmaan muistihoidon vastaanotto siirtyy
vuoden alusta lähtien Länsi-Pohjan sairaalan tiloihin alueellisen ikäkeskuksen
yhteyteen. Muutoksen myötä muistihoidon eri ammattilaiset voivat työskennellä
aiempaa tiiviimmässä yhteistyössä.

Päätökset ovat voimassa, ellei aluevaltuusto päätä myöhemmin toisin
käsitellessään palveluverkon muutoksia Lounaisella palvelualueella.

 

Muurolan ja Keminmaan ikääntyneiden palveluja muutetaan
yksityisiksi
Merkittiin tiedoksi Valviran päätös, joka koskee Muurolan sairaalassa sijaitsevien
ikääntyneiden palveluasumisyksiköiden valvontaa. Valvira on linjannut, että
nykyiset Muurolan tilat eivät ole soveltuvat, ja määrää, että Aihki-, Arvi- ja Helmi-
yksiköiden toiminta on järjestettävä asianmukaisissa tiloissa vuoden loppuun
mennessä ja Totto-yksikön toiminta kesäkuun loppuun mennessä.

Hyvinvointialue hankkii jatkossa asumispalveluja Rovaniemelle kesällä ja syksyllä
valmistuvilta yksityisiltä palvelukodeilta. Muutoksen myötä hyvinvointialue joutuu
käynnistämään yhteistoimintaneuvottelut Muurolan palvelukotien henkilöstön
osalta.

Aluehallitus päätti samalla aloittaa yhteistoimintaneuvottelut Keminmaan Ainolan,
Tyynelän ja Loviisan ryhmäkotien henkilöstön osalta. Tilojen vuokrasopimukset
päättyvät vuoden lopussa, ja hyvinvointialue päättää yksiköiden toiminnan.
Asukkaille tarjotaan vastaavia palveluja ensisijaisesti Keminmaasta, esimerkiksi
uudesta yksityisestä Neidonkengästä, jossa on vapaana 16 asumispaikkaa.

 

Muita päätöksiä
Aluehallitus hyväksyi omalta osaltaan ja esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto
hyväksyisi saamen kielen lautakunnan toimenpide-esitykset saamenkielisten
palvelujen kehittämiseksi vuodelle 2026. Tärkeimpiä toimenpiteitä olisivat muun
muassa saamenkielisten digipalvelujen sekä saamenkielisen hoidontarpeen
arvioinnin kehittäminen.

Guovlluráđđehus dohkkehii iežas oasil ja evttoha guovllustivrii, ahte guovllustivra
dohkkehivččii sámegiela lávdegotti doaibmabidjoevttohusaid sámegielat
bálvalusaid ovddideapmái jahkái 2026. Deháleamos doaibmabijut livčče ovddidit
earret eará sámegielat digibálvalusaid ja sámegielat divššudárbbu árvvoštallama.

Kuávluhaldâttâs tuhhiittij jieijâs uásild já iävtuttij kuávluváldustiivrân, ete
kuávluváldustivrâ tuhhiittičij sämikielâ lävdikode toimâiävtuttâsâid sämikielâlij
palvâlusâi oovdedmân ihán 2026. Tehálumos tooimah liččii eereeb iärrás ovdediđ
sämikielâlijd digipalvâlusâid já sämikielâlii tipšotáárbu árvuštâllâm.



 --------

Aluehallitus hyväksyi tarkennetun esityksen saamenkielisten sote-palvelujen
turvaamiseksi tarkoitetun valtionavustuksen käyttökohteista vuodelle 2026.
Avustuksen määrä on pysynyt samana kuin edellisinä vuosina, joten
hyvinvointialueen ei ole mahdollista aloittaa sillä uutta toimintaa, vaan
hyvinvointialue turvaa aiemmin järjestetyn toiminnan jatkumisen.

Guovlluráđđehus dohkkehii aiddostahttojuvvon evttohusa sámegielat sode-
bálvalusaid dorvvasteapmái oaivvilduvvon stáhtadoarjaga geavaheamis jahkái
2026. Doarjaga mearri lea bisson seamman go ovddit jagiin, nu ahte
buresveadjinguovlu ii sáhte álggahit ođđa doaimmaid, muhto baicca dorvvastit,
ahte árat lágiduvvon doaimmat joatkašuvvet.

Kuávluhaldâttâs tuhhiittij tärkkilistum iävtuttâs sämikielâlij soti-palvâlusâi turviimân
väridum staatâtorjuu kevttimuulmijn ihán 2026. Torjuu meeri lii pissoom siämmán
ko oovdeb iivijn, nuuvt ete pyereestvaijeemkuávlu ij pyevti algâttiđ tain uđđâ
tooimâid, peic torvee, ete ovdeláá uárnejum tooimah juátkojeh.

----------

Hyväksyttiin muutoksia nuorisovaltuuston toimintasääntöön sekä
yhteistyösopimus, jonka myötä Lapin liitolla ja hyvinvointialueella on jatkossa
yhteinen nuorisovaltuusto. Merkittiin tiedoksi hyvinvointialueen nuorisovaltuuston
toiminta- ja viestintäsuunnitelma.

Hyväksyttiin, että Lapin hyvinvointialue toimii Pohjois-Suomen yhteistyöalueen
sosiaalialan osaamiskeskuksen hallinnollisena organisaationa vuoden 2026
loppuun saakka. Osaamiskeskukseen perustetaan sosiaalityön professorin osa-
aikainen virka ja arviointisosiaalityöntekijän virka.

Perustettiin sosiaali- ja terveyspalveluihin tarvittavat vastuuyksikköjohtajien virat.
Taustalla on sosiaali- ja terveyspalvelujen toimialojen yhdistäminen, jonka myötä
sosiaali- ja terveyspalvelujen vastuuyksikköjohtajien määrä vähenee 27 virasta 21
virkaan. Sote-palvelujen toimialajohtajien määrä on jo vähentynyt kahdesta yhteen
ja vastuualuejohtajien määrä seitsemästä neljään. Professiojohtajien määrä on
muuttumassa kahdesta kolmeen. Uudet vastuuyksikköjohtajat valitaan
yhteistoimintamenettelyn piirissä olevista nykyisistä hyvinvointialueen
työntekijöistä.

Päätettiin perustaa marraskuun alusta lähtien yhdeksän palveluohjaajan virkaa ja
kaksi sosiaalityöntekijän virkaa. Osa viroista on uusia, osa korvaa nykyisiä
määräaikaisia tehtäviä. Tehtävissä käytetään julkista valtaa, minkä vuoksi toimet
täytyy muuttaa viroiksi. Kustannukset tulee kattaa ikääntyneiden palvelujen
talousarviosta ilman määrärahalisäyksiä. Virat täytetään pääsääntöisesti
vakinaistamalla määräaikaisia työntekijöitä.

Todettiin ensihoitopalvelujen henkilöstöä koskeneet yhteistoimintaneuvottelut
päättyneiksi. Vastuualueen uusi organisaatiorakenne otetaan käyttöön ensi
vuoden alusta lähtien.

Merkittiin tiedoksi valtiovarainministeriön asettama valmisteluryhmä, joka
käsittelee Lapin hyvinvointialueen ensi vuoden lainanottovaltuuden muuttamista.



Hyvinvointialueen edustaja on talousjohtaja Anne Räisänen.

Asetettiin hallintosääntötoimikunta valmistelemaan hallintosääntöön tarvittavia
muutoksia. Luottamushenkilöjäsenet vastaavat siitä, että kaikki valtuustoryhmät
ovat tietoisia valmistelussa olevista muutoksista.

Päätettiin antaa aluevaltuustolle lausunto toimenpiteistä, joihin arviointikertomus
antaa aihetta. Esitetään aluevaltuustolle, että aluevaltuusto merkitsee lausunnon
tiedoksi.

Hyväksyttiin vuosien 2026-2029 Lappi-sopimuksesta annettava lausunto.

 

 

Lisätietoja
aluehallituksen puheenjohtaja Timo Peisa, timo.peisa.lh@lapha.fi, 040 8410 311
hyvinvointialuejohtaja Jari Jokela, jari.jokela@lapha.fi, 040 5323 998  

Lisätietoja yt-neuvotteluista: henkilöstöjohtaja Marjo Kuittinen,
marjo.kuittinen@lapha.fi

Riitta Muhonen
viestintäjohtaja
viestintäpalvelut
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riitta.muhonen@lapha.fi
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