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Simon kunnan sivistyspalveluissa ikaluokkien pieneminen vaikuttaa
palveluiden tarjontaan ja kehittamiseen. Ikaluokkien pienetyminen nakyy
niin perusopetuksessa oppilaiden kuin lukiossakin opiskelijamaaran
pienentymisena. Samanaikaisesti lukion vetovoimaisuus on laskenut.
Vuonna 2025 Simon koulun yhdeksasluokkalaisista vain kahdeksan
oppilasta 35:sta (22,9%) oppilaasta aloitti opiskelunsa Simon lukiossa.
Lisdksi kaksi oppilasta aloitti opiskelunsa yhdistelmatutkinnon suorittajana.

Simon kunta on tilanteessa, jossa toisen asteen koulutuksen elinvoima ja
saavutettavuus ovat keskeisia tekijoitd kunnan tulevaisuuden kannalta.
Lukion opiskelijamaarien vaihtelu, alueellinen kilpailu seka nuorten
koulutuspolkujen monipuolistuminen edellyttavat aktiivisia toimenpiteita
lukion vetovoimaisuuden ja tunnettavuuden vahvistamiseksi.

Kuntien valinen kilpailu lukiolaisista on lisaantynyt, ja erityisesti
pienemmilla kunnilla on tarve kehittda omia vahvuuksiaan, profiloitua
selkeasti ja tarjota opiskelijoille laadukas seka turvallinen
oppimisymparistd. Simon lukion vahvuuksia ovat muun muassa pieni ja
opiskelijalahtdinen oppimisymparistd, henkildkohtainen ohjaus, toimivat
opiskeluhuollon palvelut seka hyvat yhteydet alueen muihin oppilaitoksiin
ja tydelamaan. Sivistyslautakunta on tehnyt myds paatdksen ilmaisesta
ajokortista lukion opiskelijoille.

Lukion vetovoimaisuuden systemaattinen vahvistaminen edellyttaa
poikkihallinnollista, osallistavaa ja suunnitelmallista kehittamista. Tata
varten esitetdan, etta sivistyslautakunta perustaa tydryhman, jonka
tehtavana on valmistella konkreettiset toimenpide-ehdotukset lukion
houkuttelevuuden lisddmiseksi seka lyhyella etta pitkalla aikavalilla.
Tybéryhma koottaisiin lukiossa jo toimivan kehittamistiimin ymparille.
Tyotyhmaan kutsuttaisiin myds opiskeijoiden edustaja. Puheenjohtajana
toimisi sivistysjohtaja. Myds sivistyslautakunnan edustus olisi hyva olla
tyéryhmassa.

Tyoéryhman tehtaviksi esitetaan:

1. Analysoida lukion nykyinen vetovoima (opiskelijamaarat, hakijatilasto,
vahvuudet ja kehittamiskohteet).

2. Kartoittaa yhteistydmahdollisuudet alueen yritysten,
korkeakoulujen,muiden oppilaitosten ja muiden toimijoiden kanssa.

3. Valmistella toimenpiteet lukion markkinoinnin ja tunnettuuden
lisdamiseksi (viestintd, some-nakyvyys, tapahtumat,
oppilaitosyhteisty0).

4. Tarkastella mahdollisuuksia profiloida lukiota esimerkiksi painotuksilla
(kulttuuri, luonnontieteet, liikunta, teknologia).

5. Tehda ehdotukset lukion oppimisymparistdjen kehittamisesta
(digitaaliset ratkaisut, tilat, opiskelijahyvinvointi).

6. Laatia aikataulutettu kehittdmissuunnitelma, joka tuodaan lautakunnan
kasiteltavaksi vuoden 2026 aikana.



Esittelija Sivistysjohtaja Hanna Tikka

Paatésehdotus Sivistyslautakunta:
1. paattaa perustaa tyéryhman Simon lukion vetovoimaisuuden
vahvistamiseksi,
2. hyvaksyy tyoryhman tehtavat edella esitetyn mukaisesti,
3. nimeaa tydryhmaan sivistyslautakunnan jasenen ja
4. valtuuttaa sivistystoimenjohtajan nimeamaan muut tydryhman jasenet ja
kaynnistamaan tyéryhman toimintakauden kevaalla 2026.
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