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THVISTELMA

Hyvinvointikertomukseen 2025 on koottu tiedot Simon vaestdn hyvinvoinnin kehityksestd seka siind on
arvioitu, miten hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet ovat toteutuneet. Tarkastelu tukee
hyvinvointitydn suunnittelua ja tiedolla johtamista. Simon kunnan kuntastrategiana toimi "Simona Simoon" ja
kunnan toiminta perustui tdhan strategiaan paatoksenteossa, suunnittelussa ja kehittimisessa. Vuoden 2025
hyvinvoinnin- ja terveyden painopisteend on ollut yhdessa kohti hyvinvointia - kuntalaisten osallistaminen.
Simossa on panostettu entistd enemman yhteistydhon eri sektoreiden valilla sekd asukkaita on osallistettu
paatdoksentekoprosesseissa. Kuntalaiset on otettu mukaan hyvinvointinsa suunnitteluun.

Hyvinvointikertomuksen perustana on kaytetty vuoden 2025 aikana saatavilla olleita tilastoja ja
indikaattoreita. Strategisina mittareina on kaytetty hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen valtionosuuden
lisdosaa, joka tunnetaan HYTE-kertoimena seka terveyden edistimisen aktiivisuutta arvioivaa TEAviisaria.
HYTE-kertoimen maara asteikolla 0-100 vuonna 2025 oli 64. Kun tdma muutetaan euroiksi, maara oli 19,6
euroa asukasta kohden. TEAviisarin eri sektoreiden kokonaispistemaara oli 60 ja taten se oli lahes kaikkia
vertailukuntia huonompi (Kemi, Keminmaa, Tornio ja Tervola) pois lukien Tervola. Parhaat pisteet oli
kuntajohdossa 72, mutta kaikilla osa-alueilla on vield parannettavaa.

Huolenaiheita

Hyvinvointitiedon perusteella lasten ja nuorten hyvinvoinnissa nakyy haasteita erityisesti mielenterveyteen,
osallisuuteen ja terveellisiin elamantapoihin liittyen. Luokkien tyérauha, keskustelumahdollisuudet koulun
aikuisten kanssa, sdannéllinen aamupalan sydminen ja harrastaminen ovat muuta maata heikommalla
tasolla, ja tyytyvaisyys omaan elamaan on vdhentynyt. Ylaluokilla huolta herattavat nikotiinituotteiden kaytén
lisddntyminen, ahdistuneisuusoireiden yleistyminen seka ylipaino.

Tyoikaisten hyvinvointia heikentavat yksindisyys, tyottdmyys sekid paihteiden kayttéon liittyvat ongelmat.
Lapin tyokyvyttomyysindeksi on valtakunnallista tasoa korkeampi, ja alkoholin riskikaytté seka tupakointi
ovat edelleen merkittdvia hyvinvointihaasteita. Pdihteiden kaytdn vahentdmiseen ja lopettamiseen tarvitaan
riittavia tukitoimia.

Ikdantyneiden hyvinvointia haastavat pitkat valimatkat, palveluiden etdantyminen seka digitalisaation tuomat
asiointivaikeudet. Lisdksi kokemukset avun saannista ovat heikentyneet, ja esteettdmyyspuutteet
vaikeuttavat osaltaan palveluiden saavutettavuutta ja osallisuutta.

Kouluterveyskyselyn perusteella lasten ja nuorten hyvinvoinnissa on havaittavissa useita myonteisia
kehityssuuntia. Koulukiusaaminen on vahentynyt edelliseen kyselyyn verrattuna, alkoholin kadytté on
nuoremmissa ikdryhmissa vahiista ja osallisuuden kokemukset koulussa ovat vahvistuneet. Lisdksi netin
kayttoon Lliittyvat haasteet ovat vahentyneet. Yldaluokkalaisten vastauksissa fyysisen uhan kokemukset ovat
vahentyneet, tyytyvaisyys kouluruokailuun on hyva ja luokkien ilmapiiri on kehittynyt my&nteiseen suuntaan,
vaikka kehittamistarpeita edelleen on.

Elintapaneuvontaa tarjotaan yhteistydssa Laphan kanssa kaikenikaisille kuntalaisille. Neuvontaa on ollut
tarjolla syksysta 2025 asti ja palvelu on osoittautunut tarpeelliseksi. Asiakkaiden maara on kasvanut
tasaisesti siitd lahtien. Kuntalaisten osallistamista on edelleen vahvistettu osallistavalla budjetoinnilla,
erilaisilla kuntalaiskyselyilla seka tydpajoilla.
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JOHDANTO

Hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma ovat hyvinvoinnin ja terveyen edistimisen strategisen tason
lakisdateisid tehtaviad hyvinvointialueilla ja kunnissa. Tatd hyvinvointikertomusty6ta tehdaan sote-
jarjestdmislain 6 & 7§ :n mukaan niin, etta kerran valtuustokaudessa laaditaan hyvinvoinnin tilaa kuvaava
kertomus ja strategisia tavoitteita kuvaava suunnitelma, jonka toteutumista seurataan vuosittaisella
raportoinnilla. Kertomus antaa myos suuntaa seuraavalle valtuustokaudelle, mihin teemoihin hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisessa kannattaa jatkossa kiinnittda huomiota.

Kunnassa on vuosittain raportoitava valtuustolle kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestd, seka niihin
vaikuttavista tekijoista ja toteutetuista toimenpiteistd. Kunnan lakisdateinen tehtdva kuntalain (410/2015) 1
§:n mukaan on edistdd asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestdd asukkailleen palvelut
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla.

VALTUUSTOKAUSITTAIN TOISTUVA SYKLI

1 L L)
4.vuosi 1 1.vuosi ' 2.vuosi 1 3.vuosi ) 4.vuosi

Hyvinvointialueet ja Lounainen palvelualue

Lapin hyvinvointialue on maantieteellisesti Suomen lagjin ja pohjoisin hyvinvointialue. Se toimii neljan
kaupungin ja 17 kunnan alueella sekd palvelee ldhes 177 000 asukasta ja Lapin matkailijoita. Sosiaali- ja
terveyspalvelut on organisoitu neljadn maantieteelliseen palvelualueeseen. Simon kunta kuuluu yhdessa
Kemin, Keminmaan, Tervolan, Tornion ja Ylitornion kanssa Lounaisen Lapin palvelualueeseen, jossa asuu
lahes 60 000 asukasta. Alueen erikoissairaanhoidon palveluja tuotetaan Lansi-Pohjan keskussairaalassa
Kemissé, jonka toiminta on osittain ulkoistettu Mehildinen Lansi-Pohja Oy:lle. Lapin keskussairaala
Rovaniemelld on Suomen pohjoisin laajan pédivystyksen sairaala ja se vastaa 15 kunnan erikoissairaanhoidon
palveluista yhdessé perusterveydenhuollon ja sosiaalihuollon kanssa.
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ITAISEN LAPIN
PALVELUALUE

20 600

KAAKKOISEN LAPIN

LOUNAISEN LAPIN PALVELUALUE
PALVELUALUE 70 900
58 800

Vuoden 2025 alussa Lansi-Pohjan keskussairaalan paivystystoiminta siirtyi Mehildinen Lansi-Pohjalta Lapin
hyvinvointialueen vastuulle uuden sote-lainsdadanndn mukaisesti. Samalla Lapin hyvinvointialueen
synnytystoiminta keskitettiin Rovaniemelld sijaitsevaan Lapin keskussairaalaan. Mehildinen Lansi-Pohja jatkoi
kuitenkin edelleen useiden erikoissairaanhoidon palvelujen sekd osan perusterveydenhuollon palvelujen
tuottamista Meri-Lapin alueella.

Hyvinvointialueuudistuksen jalkeen kunnat vastaavat edelleen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisestid omilla
toimialoillaan, kuten liikunta-, kulttuuri- ja nuorisopalveluissa sekd kaavoituksen ja elinympériston
kehittamisessa. Kunnilla on edelleen merkittava rooli kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa,
vaikka palveluiden tuottamisvastuu siirtyikin hyvinvointialueille. Se tarkoittaa toimintaa, jonka tavoitteena on
edistdd vaestdn hyvinvointia ja terveyttd sekd kaventaa terveyseroja.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistimista ohjaa kuntalaki

Kuntalain mukaan kunnan tarkeimpiin tehtaviin kuuluu kuntalaisten hyvinvoinnin edistdminen. Hyvinvoinnin
huomioiminen on ensisijaisen tirkeda kunnan strategisessa suunnittelussa (Kuntalaki §1, §37). Lain sosiaali-
ja terveydenhuollon jarjestamisestd § 6 madarittelee, ettd kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja,
hyvinvointia ja terveyttd seka naihin asioihin vaikuttavia tekijoita seka alueittain ettd vaestdryhmittdin. Alla
oleva THL:n kuva havainnollistaa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen laajaa kokonaisuutta kunnassa.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
kunnassa
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Hyte-kerroin

Hyte-kerroin on osa kuntien lakisdateista peruspalvelujen valtionosuutta ja sen keskeinen tavoite on tukea
vdeston hyvinvoinnin, terveyden ja toimintakyvyn edistamista. Edellytyksid vaestén hyvinvoinnille ja
terveydelle luovat koulutus, liikunta-, ruoka- ja kulttuuripalvelut, kaavoitus, liikennejarjestelyt sekd monet
muut kunnan tehtavat. Hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen valtionosuuden lisdosa eli hyte-kerroin on
kannustin, joka tarkoittaa, ettd kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi niiden
tekeman hyvinvoinnin ja terveyden edistimistydn mukaan. Hyte-kerroin maaraytyy kahdenlaisten
indikaattorien perusteella. Prosessi-indikaattorit kuvaavat toimintaa, kun taas tulosindikaattorit kertovat
saavutettuista tuloksista. Indikaattoreita on yhteensa 21. Prosessi-indikaattorien tiedot kerdtdan suoraan
kunnista THL:n TEA-tiedonkeruiden yhteydessa. Tulosindikaattorien tiedot kerdtdan alla olevista
tietolahteista.

» Kouluterveyskysely (THL)

o Tutkintorekisteri (Tilastokeskus)

e Toimeentulorekisteri (THL)

o Elaketilastot (ETK)

o Erikoissairaanhoitotilasto (THL)

e Perusterveydenhuoltotilasto (THL)

Toimintaa kuvaavat prosessi-indikaattorit jakautuvat alla olevassa kuvassa esitettyjen neljan kokonaisuuden
alle. Kunnat toimittavat tietonsa TEAviisarin tiedonkeruisiin. Parillisten vuosien kevdana on
liikuntatiedonkeruu ja parittomien vuosien kevailld kuntajohdon ja kulttuurin tiedonkeruut ja syksylla
peruskoulujen tiedonkeruu. Tuloksia kuvaavista indikaattoreista (6 kpl) mittaavat muutosta viestdn
hyvinvoinnissa ja terveydessi. Tulosindikaattoreista lasketaan kahden viimeisimman vuoden tai
mittausajankohdan erotus kuvaamaan tapahtunutta muutosta.

5/46



Simo - VUOSITTAINEN RAPORTTI 2025

Kuntien HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit

Kunnan toiminta vaestdn hyvinvoinnin Kunnan vaeston terveys ja
ja terveyden edistamiseksi hyvinvointi

Liikunta (5) Kuntajohto (5) Ylipaino

Kulttuuri (1)

Peruskoulut (4)

!
N

Laadullinen itsearviointi

Vuoden 2025 hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen painopisteeni oli yhdessa kohti hyvinvointia -
kuntalaisten osallistaminen. Tavoitteen saavuttamiseksi kunnassa panostettiin entistd enemman eri
toimialojen védliseen yhteisty6hon seka asukkaiden osallistamiseen paadtoksenteossa. Kuntalaisia osallistettiin
heidan hyvinvointiaan koskevaan suunnitteluun ja kehittdmiseen erilaisilla tyopajoilla. Syksyllda 2025
toteutettiin laaja vapaa-aika- ja liikuntakysely, jonka avulla kehitettiin ja edelleen kehitetddn palveluja entista
paremmin kuntalaisten tarpeita vastaaviksi. Tavoitteena oli parantaa vapaa-aikapalvelujen laatua ja
saavutettavuutta, jotta ne palvelisivat mahdollisimman hyvin kaikenikaisia kuntalaisia. Palveluiden
saavutettavuutta on edistetty lisddmalla ulkoliikuntapaikat ja -reitit Lipas-alustalle, josta ne ovat helposti
loydettavissd. Maksniemen vapaa-aika- ja liikuntapalveluiden kehittaminen on aloitettu.

Simon kunnan kuntastrategia vuonna 2025 oli "Simona Simoon". Kunnan keskeinen paatdksenteko,
suunnittelu seka kehittdminen perustuivat strategian linjauksiin. Simo on viihtyisd maaseutukunta, joka
tarjoaa hyvan elinympériston asukkailleen sekd kannustaa aktiiviseen yrittdjyyteen. Strategian keskeisia
arvoja ja toimintatapoja olivat huolenpito, yhdessa tekeminen ja sisu. Huolenpito nakyy toisista ihmisisté ja
ymparistosta valittamisena, yhdessa toimiminen korostaa osallistavuutta ja yhteisollisyytta, ja sisu kuvastaa
madratietoista tekemisen meininkiad sekd halua kehittdad kuntaa pitkdjanteisesti.

Viestinnan, elinkeinojen ja kasvun tukemisen kautta strategiapolullamme rakennamme elinvoimaista kuntaa.
Panostamme hyvinvoivaan henkiléstdon, hyvinvoiviin kuntalaisiin, luonnon arvojen vaalimiseen seka vihreaan
siirtyman edistamiseen luomme perustaa kunnan kestaville kehitykselle ja tulevaisuuden hyvinvoinnille.

Hytetu-tyon rakenteet, resurssit ja toimintamallit

Kunnassa toimii moniammatillinen hytetu-tyéryhma, johon Lapin hyvinvointialueen sosiaali- ja
terveyspalvelut ovat nimenneet paikalliset edustajat kunnan itse nimedmien edustajien lisdksi. Tydoryhman
tehtéviin kuuluu johtaa, arvioida ja kasitelld hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisty6n suunnittelua,
kehittamista ja toimeenpanoa seka asettaa tavoitteet ja seurata niiden toteutumista. Simon kunnassa toimii
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vakituisessa tydsuhteessa oleva vapaa-aika- ja hyvinvointikoordinaattori, joka toimii hytetu-tydryhman
sihteerind. Syksyllda 2025 kunta sai uuden vapaa-aika- ja hyvinvointikoordinaattorin. Lapin hyvinvointialue on
vastannut alueellisen hytetu-yhteistydén koordinoinnista ja verkostojen kokoamisesta.

Hyvinvointikoordinaattorin tyétehtaviin kuuluu:
1. Hytetu-tyéryhma

Hytetu-tyoryhma kokoontui vuonna 2025 aikana kaksi kertaa, kerran kevailla ja kerran syksylla. Taman lisdksi
on jarjestetty ty6pajoja hyvinvointisuunnitelman laatimiseksi. Hyvinvointiasioita on kasitelty kunnan
johtoryhmassa, kunnanhallituksessa ja valtuustossa. Hyvinvointiryhma tuottaa ja valittaa tietoa hyvinvoinnin
ja terveyden edistdmisen mahdollisuuksista, keinoista ja tydtavoista. Kunnan valtuustolle raportoidaan
vuosittain hytestd seka valtuustokausittain valmistellaan hyvinvointikertomus ja —suunnitelma.

2. Hyvinvointisuunnitelman ja -kertomuksen laadinta

Hyvinvointisuunnitelma on laadittu vuosille 2026-2029. Lisdksi vuosittain seurataan kuntalaisten hyvinvoinnin
ja terveyden edistymistd seka laaditaan vuosittainen raportti valtuustolle. Hyvinvointikertomus vuodesta
2025 on laadittu.

3. Yhteistyo eri palvelualueiden, sidosryhmien ja jarjestéjen kanssa

Yhteistyotd seurakunnan, jarjestdjen ja yhdistysten kanssa tehtiin aktiivisesti. Yhteistyé ndkyi muun muassa
erilaisten tapahtumien, kerhojen, liikunta- ja kulttuuritoiminnan seka hyvinvointia edistavien tilaisuuksien
jarjestdmisena. Yhteistyon avulla voitiin tarjota kuntalaisille monipuolista toimintaa ja vahvistaa
yhteisollisyyttd eri ikdryhmissa.

4. Jarjestoyhteistyo

Jarjestdyhteisty6ta vahvistettiin vuosittaisilla seudullisilla yhteistydtapaamisilla, joissa kunta, jarjestot,
yhdistykset ja muut toimijat vaihtavat ajankohtaista tietoa, suunnittelevat yhteisia tapahtumia ja hankkeita
sekd kehittdvat yhteistyokaytantdja. Tapaamisten tavoitteena on lisatd toimijoiden valistd vuoropuhelua,
vahvistaa verkostoitumista ja loytda uusia keinoja kuntalaisten hyvinvoinnin edistamiseen. Sivistyslautakunta
jakaa urheilustipendeja ja vuosiavustuksia jarjestdille vapaa-aikatoimen ehdotusten perusteella. Meri-Lapin
Jarjestokeskuksen Silta tapaamisiin osallistuminen edistdd vuoropuhelua ja yhteistyota. Lisdksi kunta tarjoaa
veloituksetta tiloja kokoontumisiin ja tapahtumiin, mika tukee jarjestdjen toimintaa.

5. Kuntalaisten osallistaminen

Hyvinvointia ja terveyttd edistetddn myds kuntalaisia osallistamalla. Simon kunnassa on kayt&ssa osallistava
budjetointi ja vuonna 2025 osallistavasta budjetoinnista kohdennettiin 10 000€ Maksniemen
ulkokuntoiluvalineisiin sekd 5 000€ Ykskuusen uimapaikan parkkialueen rakentamiseen. Lisdksi syksylla
toteutettiin vapaa-aika- ja liikuntakysely kuntalaisille, jonka vastauksia hyédynnetddn edelleen. Kuntalaisille
on jarjestetty erilaisia ty6pajoja, joissa on paassyt vaikuttamaan hyvinvointisuunnitelman 2026-2029
muodostumiseen.

6. Ehkiisevan paihdetyon yhdyshenkilo

Ehkéaisevan paihdetydn painopiste on ollut lapsissa ja nuorissa, kouluissa ja vapaa-ajanviettopaikoissa seka
jossain maarin tyoikaisissa ja idkkaissa. Kaytettavat resurssit ja tydaika ovat pienessi kunnassa rajalliset.
Ehkaiseva paihdetyd on kirjattu osaksi Simon koulun opiskeluhuoltosuunnitelmaa. Kunnassa on nimetty
ehkiisevan paihdetydntekija ja siitd vastaa etsiva- ja koulunuorisotydntekija.

Seutuinfo on kokoontunut sddnndllisesti. Vuosittaisen paihdekyselyn tulokset on analysoitu ja niitd on
hyddynnetty seuraavan hyvinvointisuunnitelman laatimisessa. PAKKA-toimintamallin kdyttédnotosta on kayty
keskustelua ja se otetaan soveltuvin osin kdytt66n vuosien 2026-2029 aikana. Nuorisotilojen pelisddnnot on
paivitetty ja laitettu esille nuorisotilojen seinille.
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OSA | VAESTON HYVINVOINNIN TILA VUONNA 2025

TEAviisari ja hyte-kertoimet

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) kerda kyselyjen avulla tietoja kunnan eri toimialojen hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmistydsta. TEAviisarit ndyttavat kuntien terveyden edistamistydn suunnan. TEAviisareilla
mitataan seitseman eri kokonaisuuden perusteella terveyden edistdmisen aktiivisuutta. Erityisesti
kuntajohdon ja vapaa-ajan palveluiden tulokset nostavat kaikkien sektorien keskiarvoa.

Prosessi-indikaattorit kuvaavat kunnan toimintaa ja mittaavat nykytilannetta vastaamalla kysymykseen:
“Millainen on kunnan toiminta hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessad?”. Ne kuvaavat kunnan resursseja ja
toimenpiteitd nididen tavoitteiden saavuttamiseksi, ja niiden tietolahteend toimivat vuosittaiset TEA-
viisarikyselyt, jotka seuraavat kuntien terveydenedistdmisen aktiivisuutta.

Kaikki sektorit : Simo 2025

Kuntajohto
Perusopetus
Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus

Liikunta
25 Hyvinvointialueet
Kulttuuri
0 100
P Huono tulos Parannettavaa [ Hyva tulos
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Smo Kemi Keminma  Tervola Pello Kolo maa
a
Kaikki sektorit 59 T4 64 53 45 72
Kuntajohto 72 a3 T8 30 43 87
Perusopetus 61 80 59 68 33 66
Lukiokoulutus 65 68 57 60 49 69
Ammatillinen koulutus . . - . . 66
Liikunta 67 &7 56 30 34 TO
Hyvinvointialueet . . - . . 59
Kulttuuri 432 a8z 69 &0 ] 7T

TEAviisarin eri sektoreiden kokonaispistemaara on viime vuosina pysynyt jonkin verran alle hyvaksyttavan
tason. Niistd sektoreista kuntajohto ja lilkkunta ovat lahelld hyvaa tulosta, mutta kaikissa sektoreissa on silti
vield parannettavaa. Kaikkien sektoreiden osalta kokonaispistemaira on 59, kun tatd vertaa muihin
vertailukuntiin, tulosta voidaan pitda ihan hyvana.

Hyte-kerroin

Hyte-kerroin vaikuttaa kuntien rahoituksen suuruuteen niiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydn
perusteella. Tama malli toimii kannustimena, joka varmistaa, ettd kunnat panostavat aktiivisesti
asukkaidensa hyvinvointiin ja terveyteen myd&s sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen jalkeen. Hyte-
kerrointa voidaan hyédyntaa hyvinvoinnin strategisena mittarina. Simon hyte-kerroin vuonna 2025 oli 64 ja se
sai kannustinrahaa 19,6 euroa per asukas. Hyte-kertoimen tulos parani vuoteen 2024 verrattuna, sillad tulos
oli tuolloin 54.

Indikaattori Alue Sukupuoli 2025
HYTE-kerroin euroa [ asukas info ind. 5341 Simo yhteensa 19,6
HYTE-kerroin, 0 - 100 info ind. 5340 64

Hyvinvoinnin tila 2025

Kuntakortti vuodelta 2024.
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SIMO

Asukasluku 2024: 2778 Viestdennuste 2060:2521 HYTE-kerroin D4  TEA-viisari B6

L Dbt Tl o 000 97 Tl o8

Iki“!"’_‘“"’_zuy’ e WIBSEESANILSIEEN MU KBAM SIFNon ASUKAS KL
0-14 vuotiaita 19% " Dl piamanamaBn 165 vuctesn 2040
3 o Y " & pp Jep e LT nEyTE LT Masra e
S-Ba-vuotiata 508 % ™u HASVAIMS AN, kun WS riukden kbrytemisn
65 vuotta tayttaneits 373% N OELAES e Nende:
Vaestéllinen huohosuhde Lappi Koko maa  3men demografinen huaitosuhae on —L !
HaSvarUE wiocen 2000 tuseseen 933 1 1 4 ]
gﬁ IT .?1'2 E.I 'E e rEL TR ToE e i
]
Taloudellinen hucltosuhde Lappi Koko maa  Sen talouselings husitesuhas on . y
TATMTEIIN KATVUTIS [ -
188,6 140,3 131,8 i ¢
'/;imon kunnan erityispiirteet Hyvinvoinnin, terveyden ja arjen X

turvallisuuden edistimisen painopisteet

FALRIB) ICHONEES ITYLMAGGRMEY L RLATE HOUTITVSES Syksylla 2025 toteutetaan |asja vapaa-aikaja
asukasluku on laskenut ja hualtasuhde noussut viime likuntakysely kuntalaisille, jonka avulla kehitetasn
vuosien aikana. Simossa on kaksi kylakeskittymaa ja palveluta kuntalaisten tarpeiden mukasiks,
meilta |oytyy vilattavan paljon erilaisia
lahilikuntapaikkoja, jotka tukevat hywinvointia

aktinisten kylayhteisopen lisaks.

Perheiden elintapgjen parantaminen ja
rnonipudliszen likunnan mahdollistarninen ovat
_,,J" QESH&iE a painopistealueita seuraaville vuosille

Lisatietoja: simon kuntafiamao.f

Vaestdéennusteen mukaan viestomaara laskee ja vuonna 2045 Simossa on ennusteen mukaan 2255
asukasta. Alla oleva taulukko kertoo kunnan ikdjakaumasta. Ennustuksen mukaan ikdihmisten maéara kasvaa
tulevaisuudessa.

Vaestoennuste 2024: Vaesto 31.12. muuttujina Alue, Sukupuoli, Tiedot, 1ka ja Vuosi

2030 2035 2040 2045
Simo
Yhteensd
Vaestd 31.12. (ennuste 2024)
Yhteensa 25560 241 2321 2255
0-6 100 101 102 102
7-12 103 95 96 97
13-15 64 b3 48 48
16-18 80 53 47 46
19-49 689 663 653 639
50 - 64 474 574 480 483
65 - 74 460 390 an 309
75- 580 582 584 531

Huolenaiheita
Lapset ja nuoret:

Kouluterveyskyselyn tuloksissa nousi esiin useita kehittdmiskohteita. 4.-5.-luokkalaisista vain 19 % kokee
luokan ilmapiirin rauhalliseksi, mika jaa selvasti alle koko maan keskiarvon 30 %. Alle puolet oppilaista kokee
voivansa keskustella mieltd painavista asioista koulun aikuisen kanssa, ja sdannéllinen aamupalan sydminen
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on vdhentynyt merkittavasti vuoteen 2023 verrattuna. Myds viikoittainen harrastaminen on muuta maata
harvinaisempaa. Lisdksi tyytyvdisyys omaan eldamain on laskenut seki ala- ettad yldluokkalaisten
keskuudessa.

8.-9.-luokkalaisten vastauksissa korostuvat nikotiinituotteiden kayton lisdantyminen, kasvaneet
ahdistuneisuusoireet seka ylipainon yleistyminen. Oppilaista vain 41 % kokee opettajien kohtelevan heita
reilusti, ja terveystarkastusten yksilollisyys sekd keskustelevuus arvioidaan aiempaa heikommaksi. Myos
nettiin pdédsyn esteet aiheuttavat aiempaa enemméan hermostuneisuutta. Rahapelaaminen etenkin poikien
keskuudessa on lisddntynyt. Kokonaisuutena tulokset osoittavat tarpeita hyvinvoinnin, osallisuuden seka
mielenterveyden tukemisen vahvistamiselle.

Tyoikaiset:

Tydikaisten hyvinvointia heikentavat yksindisyys, tyottdmyys seka paihteiden kayttdon liittyvat haasteet. Lapin
tyokyvyttémyysindeksi on koko maan tasoa korkeampi, mika kertoo tySkykyyn liittyvistd ongelmista.
Paivittdinen tupakointi on yleisempaa matalammin koulutetuilla, ja noin kolmasosa aikuisista ja ikddantyneista
kayttaa alkoholia yli riskirajan. Pdihteiden kaytdn vahentdmiseen ja lopettamiseen tarvitaan lisda tukea, silla
paihdehaitat vaikuttavat kayttdjan lisiksi myds muiden ldheisten hyvinvointiin seka lasten ja nuorten
kasvuymparistdn turvallisuuteen.

Ikdihmiset:

Kuntalaisten hyvinvointia haastavat pitkat valimatkat ja palveluiden etddntyminen, jotka vaikeuttavat
osallistumista kerhoihin, tapahtumiin ja muihin yhteisollisiin toimintoihin seka lisdavat turvattomuuden
tunnetta. Digitalisaation lisddntyminen ja paperiasioinnin vahentyminen aiheuttavat haasteita erityisesti niille
kuntalaisille, joilla on vaikeuksia kayttaa digitaalisia palveluita. Samanaikaisesti kokemukset avun saannista
ovat heikentyneet. Lisdksi esteettomyyspuutteet osassa tiloja hankaloittavat palveluiden saavutettavuutta ja
yhdenvertaista osallistumista.

Positiiviset muutokset
Lapset ja nuoret:

Kouluterveyskyselyn tuloksissa nakyy my6s useita mydnteisid muutoksia. Seka 4.-5.-luokkalaisten etta 8.-9.-
luokkalaisten vastauksissa koulukiusaaminen on viahentynyt edelliseen tiedonkeruuseen (2023) verrattuna.
Nuoremmista oppilaista 49 % ilmoitti, ettei ole kokenut kiusaamista, mikd on 33 prosenttiyksikk6d enemman
kuin vuonna 2023. Silti taman tuloksen tulisi olla vield parempi. Vanhemmista oppilaista 74 % kertoi, ettei ole
tullut kiusatuksi lukukauden aikana, ja tulos on parantunut 9 prosenttiyksikkoa.

4.-5.-luokkalaisista 92 % ei ole maistanut alkoholia. Oppilaat kokevat my&s voivansa vaikuttaa koulun asioihin
ja piha-alueiden suunnitteluun enemman kuin Suomessa keskimaarin. Lisdksi netin kdytén vahentyminen ja
kokemukset siitd, ettd aikaa pitaisi viettda muualla kuin netissd on parantunut.

Ylaluokkalaisten vastauksissa fyysisen uhan kokemukset ovat vahentyneet. Koululounaaseen seka ruokailuun
varattuun aikaan ollaan tyytyvaisid. My&s kokemus hyvasta ilmapiiristd omassa luokassa tai ryhmassa on
vahvistunut, ja talla hetkelld 52 % kokee ilmapiirin hyvaksi. Taméankin tuloksen tulisi olla vield parempi, vaikka
kehitysta on ollut.

Tyoikaiset ja ikaihmiset:

Elintapaneuvontaa tarjotaan yhteistydssa Laphan kanssa kaikenikaisille kuntalaisille. Neuvontaa on ollut
tarjolla syksysta 2025 asti ja palvelu on osoittautunut tarpeelliseksi. Asiakkaiden maara on kasvanut
tasaisesti siitd lahtien. Kuntalaisten osallistamista on edelleen vahvistettu osallistavalla budjetoinnilla,
erilaisilla kuntalaiskyselyilla seka tyopajoilla.
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1 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

Tilastojen tulkinnassa lukijaa auttaa alla oleva ohje.

Indikaattoritiedon tulkinta

Indikaattoriarvon suhteellinen muutos
(ilmaistaan aina prosentteina; vuosiraportissa
verrataan edeltdvan vuoden, laajassa
kertomuksessa viiden vuoden takaiseen arvoon;

Viime vuosien kehitys
(indikaattoriarvot)

Viimeisin indikaattoriarvo omassa ja
vertailuorganisaatioissa seka

taman mukainen jarjestys ja vertailu
(oma organisaatio lihavoituna)

alla oleva esimerkki laajasta kertomuksesta)
.

.

et 65

astazan kiisestd vhestostd

T

Mutos (%) ) suunta i)

Vertailupalkkien liikkennevalovareihin
[ vaikuttaa dokumentin vertailuasetuksissa
maaritetty vertailun suunta: tarkastelun
nadkokulma on joko oman organisaation
tai vertailuorganisaation ndkokulma.

Ympyran kehdn vahvuus
ilmaisee muutoksen
voimakkuutta — mita
paksumpi ympyrdn kehd,

Arvotus @ sitd suurempi muutos.

~

o >

s
=4
\V

Ympyrén kehédn ja suuntakuvaajan véri riippuu
tapahtuneesta muutoksesta ja indikaattorin
arvotuksesta (onko muutos arvioitu tai arvotettu
myd&nteiseksi vai kielteiseksi asiaksi; arvotusta
muutetaan indikaattorien muokkaustilassa).

° Vertailuasetukset
Keltainen vari
palkissa kertoo, ettd
oman kunnan ero
vertailukuntaan on
alle 10 prosenttia.
KUNTA | oo

FCG.
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TALOUS, HYTE-KERROIN JA ELINVOIMA
Talous
Tulot

Valtionosuudet yhteensa euroa / asukas (-2022)

3480 Simo
4170 Tervola
. 5200 Pello
2021 - 2022 3480 5961 Ranua
2022
Valtionosuudet, % nettokustannuksista (-2022)
45.2 Simo
49.9 Tervola
° 56.2 Pello
2021 - 2022 45.2 67.5 Ranua
2022
Vuosikate, euroa / asukas (-2022)
438 Ranua
4368 526 Pello
° 944 Simo
2021 - 2022 944 980 Tervola
2022
Kuntien vuosikate, % poistoista (-2022)
166.3 Pello
168.6 Ranua
° 242.5 Simo
2021 - 2022 2425 598 Tervola
2022
Lainakanta 31.12., euroa / asukas (-2022)
I
648 Ranua
986 Tervola
° 1066 Pello
2021 - 2022 1464 1464 Simo
2022
Suhteellinen velkaantuneisuus, % (-2022)
17.7 Ranua
22.2 Simo
° 23.5 Pello
2021 - 2022 22.2 ] 25 Tervola
2022
Verotulot, euroa / asukas (-2022)
2994 Ranua
I 4037 Pello
° 4350 Tervola
2021 - 2022 4789 4789 Simo

2022
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HYTE-kerroin

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

2023 - 2025 29 33
2023 2025

21 Ranua

24 Lapin HVA
26 Tervola

33 Simo

38 Pello

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

I 20 Tervola
[ 22 Pello
29 Simo
2024 - 2025 84 84 29 48 Ranua
2023 2024 2025
Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista (-2023)
14 Ranua
’ I 21 Lapin HVA
° I 24 Tervola
2021 - 2023 27 27 Simo
2023

Ylipaino, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

O,

2023 - 2024

57 43 43

2022 2023 2024

43 Simo
43 Pello
54 Tervola
75 Ranua

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikdisesta vaestosta

3.9 Simo
-4.88 I 8.4 Lapin HVA
| 9.7 Ranua
2023 - 2024 6.3 4.1 3.9 ] 10.2 Tervola
2022 2023 2024 10.8 Pello
Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori
[ 33 Pello
@ | 49 Ranua
| 56 Tervola
2024 - 2025 100 42 100 100 Simo
2023 2024 2025

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

1 Simo

1 Pello

1.4 Tervola

1.7 Ranua

1.8 Lapin HVA

O

0.9 0.8 1

2023 2024 2025

2024 - 2025

I

15/46



Simo - VUOSITTAINEN

RAPORTTI 2025

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori

38 Pello
I 44 Tervola
53 Simo
2024 - 2025 33 13 53 | 61 Ranua
2023 2024 2025
Tyokyvyttémyyseldkettd saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikdisesta vaestosta
_ 8 Lapin HVA
| 8.5 Tervola
10.6 Simo
2023 - 2024 1.1 1.1 10.6 I 11.8 Pello
2022 2023 2024 I 12.2 Ranua
Tyokyvyttomyyselakettd saavat 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-kerroinindikaattori
57 Simo
59 Ranua
62 Pello
2024 - 2025 59 37 57 — 69 Tervola
2023 2024 2025

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneillda / 10 000 vastaavan ikaista

233.1 Tervola
@ I 387 Lapin HVA
441.1 Ranua
2024 - 2025 4419 339.5 453.7 452.8 Pello
2023 2024 2025 453.7 Simo

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla, skaalattu HYTE-indikaattori

[ 48 Tervola
@ 64 Simo
68 Ranua
2024 - 2025 71 28 64 100 Pello
2023 2024 2025

Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissé tapahtuneista muutoksista

0 Tervola
0 Pello
- - - 0 Ranua
2024 - 2025 100 100 100 [ 67 Lapin HVA
2023 2024 2025 100 Simo

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritellaan talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan vaeston
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteiden toteutumista

0 Tervola
[ 90 Lapin HVA
- - - 100 Simo
2024 - 2025 160 160 160 100 Pello
2023 2024 2025 100 Ranua
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Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja
terveystavoitteiden toteutuminen

0 Tervola
0 Pello
_ _ _ 0 Ranua

2024 - 2025 100 100 100 62 Lapin HVA
2023 2024 2025 100 Simo

O,

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota

100 Simo
100 Lapin HVA
- - . 100 Tervola
2024 - 2025 1;0 160 1;0 100 Pello
2023 2024 2025 100 Ranua

Kunnan palvelujen suunnittelussa ja kehittamisessé hyddynnetddn asukasraateja ja foorumeja

95 Lapin HVA
100 Simo
- - - 100 Tervola
2024 - 2025 1;0 1;0 160 100 Pello
2023 2024 2025 100 Ranua

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa
kertomuksessa

0 Tervola
0 Pello
N N . I 65 Lapin HVA
2024 - 2025 100 100 100 100 Simo
2023 2024 2025 100 Ranua
Kunta kutsuu saanndllisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen
0 Ranua
[ 75 Lapin HVA
° - - 100 Simo
2024 - 2025 100 100 100 100 Tervola
2023 2024 2025 100 Pello

Kunnassa jarjestetdan kohdennettuja liikkumisryhmia liikuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille

0 Tervola
95 Lapin HVA
- - - 100 Simo
2024 - 2025 160 160 180 100 Pello
2023 2024 2025 100 Ranua
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Liikunnan edistdmisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten ennakkoarviointiin

0 Simo
0 Tervola
° - - 0 Pello
2024 - 2025 6 6 6 0 Ranua
2023 2024 2025 30 Lapin HVA
Kunnassa toimii liikunnan edistamisté kéasitteleva poikkihallinnollinen tyéryhmé
95 Lapin HVA
100 Simo
_ _ _ 100 Tervola
2024 - 2025 100 100 100 100 Pello
2023 2024 2025 100 Ranua

Kouluympériston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteisdn hyvinvoinnin edistamisen tarkastus

85 Lapin HVA
100 Simo
. 100 Tervola
100 100 Pello
2025 100 Ranua
Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan koko koulussa
0 Pello
| 13 Ranua
. [ 68 Lapin HVA
100 100 Simo
2025 100 Tervola
Koulussa on pitkat liikuntavalitunnit
0 Tervola
0 Pello
. I 13 Ranua
80 I 52 Lapin HVA
2025 80 Simo

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta koululounaan ja vélipalojen
jarjestamisessa

0 Simo
0 Pello
. | 10 Lapin HVA
0 13 Tervola
2025 13 Ranua
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Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta

O,

2024 - 2025

Tulosindika

48.78

2024 - 2025

O,

2024 - 2025

HYTE-kerroin, 0 - 100

2024 - 2025

2024 - 2025

HYTE-kerroin, 1 000 euroa

2024 - 2025

0 Simo
0 Tervola
- ~ ~ 0 Pello
6 6 (') 0 Ranua
2023 2024 2025 14 Lapin HVA
attoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)
48 Tervola
| 51 Pello
57 Ranua
65 41 61 61 Simo
2023 2024 2025
Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)
39 Tervola
| 49 Ranua
I 53 Pello
68 67 67 67 Simo
2023 2024 2025
43 Tervola
| 52 Pello
[ 53 Ranua
67 54 64 64 Simo
2023 2024 2025
HYTE-kerroin euroa / asukas
13.4 Tervola
[ | 16 Pello
I 16.3 Ranua
18.8 16.7 19.6 19.6 Simo
2023 2024 2025
37.8 Tervola
51.2 Pello
54.3 Simo
54.1 47.3 54.3 58.4 Ranua
2023 2024 2025
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Elinvoima
Vaesto

Vaesto 31.12.

2701 Simo
2837 Tervola
3146 Pello
2024 - 2025 2828 2778 3530 Ranua
2023 2024 | 176215 Lapin HVA
Muu kuin suomi, ruotsi tai saame aidinkielena / 1 000 asukasta
10 Simo
22.7 Ranua
32.4 Tervola
2024 - 2025 9.5 10.4 33.7 Pello
2023 2024 | 52 Lapin HVA
Lapsiperheet, % perheista
21 Pello
25.8 Simo
31.8 Tervola
2024 - 2025 27 27 33.7 Ranua
2023 2024 | 34.1 Lapin HVA
Yhden vanhemman perheet, % lapsiperheista
17.9 Ranua
18.3 Pello
19.7 Simo
2024 - 2025 19.7 21.4 20.8 Tervola
2023 2024 | 25.4 Lapin HVA
Yhden hengen asuntokunnat, % asuntokunnista
40 Simo
45 Pello
45.2 Ranua
2024 - 2025 38.1 38.8 47.2 Lapin HVA
2023 2024 48 Tervola
\
Koulutustasomittain
302 Ranua
304.7 Pello
323.5 Tervola
2023 - 2024 319.9 324 327.4 Simo
2022 2023

368.2 Lapin HVA
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Huoltosuhde, demografinen

2024 - 2025

2024 - 2025

Elinvoima

2023 - 2024

-0.89

2023 - 2024

|

71.3 Lapin HVA

Lasten pienituloisuusaste

2023 - 2024

88 Tervola
99.2 Simo
95 96.7 99.2 99.7 Ranua
2023 2024 2025 ] 119.7 Pello
Véaestbennuste 2030 (laskettu 2024)
2550 Simo
2647 Tervola
. 3045 Pello
2550 3274 Ranua
2024 174156 Lapin HVA
Kuntien valinen nettomuutto / 1 000 asukasta
-11.7 Simo
-5.6 Ranua
1 Lapin HVA
-10.2 5.7 117 1.9 Pello
2023 2024 2025 9.5 Tervola
Gini-kerroin, kaytettavissa olevat tulot
22.3 Simo
22.3 Ranua
23.9 Pello
23.7 231 223 24.3 Tervola
2022 2023 2024 24.4 Lapin HVA
Kunnan yleinen pienituloisuusaste
11.1 Simo
] 13.6 Lapin HVA
] 14 Tervola
10.4 1.2 11 | 14.8 Pello
2022 2023 2024 16.3 Ranua
12 Simo
12.8 Lapin HVA
] 15.4 Tervola
8.4 10.3 12 ] 16.3 Ranua
2022 2023 2024 17.5 Pello
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Tyolliset, % vaestosta

33.2 Pello
34.2 Ranua
35.6 Simo
2023 - 2024 34.8 34.7 35.6 38.3 Tervola
2022 2023 2024 42.2 Lapin HVA

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikisesta vaestosta

1 Simo
1 Pello
I 1.4 Tervola
2024 - 2025 0.9 0.8 1 e 1.7 Ranua
2023 2024 2025 1.8 Lapin HVA
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LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET
Hyvinvointi
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Tosi humalassa vahintdén kerran kuukaudessa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

3 Ranua
| 7 Lapin HVA
. [ 13 Tervola
17 17 Simo
2025
Nuuskaa paivittain, % 8. ja 9. luokan oppilaista
2 Ranua
| 4 Lapin HVA
. | 9 Tervola
15 15 Simo
2025
Sukupuoliyhdynnéssa olleet, % 8. ja 9. luokan oppilaista
14 Tervola
| 17 Ranua
| 21 Lapin HVA
2023 - 2025 21 27 27 Simo
2023 2025 ] 36 Pello
Opettajat eivat rohkaise mielipiteen ilmaisuun oppitunnilla, % 8. ja 9. luokan oppilaista
18 Ranua
| 21 Pello
29 Simo
2023 - 2025 30 29 29 Tervola
2023 2025 30 Lapin HVA
Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja 9. luokan oppilaista
15 Tervola
| 17 Ranua
| 22 Lapin HVA
2023 - 2025 19 38 ] 22 Pello
2023 2025 38 Simo
Ei sy6 koululounasta paivittain, % 8. ja 9. luokan oppilaista
33 Pello
90.48 | 34 Tervola
| 34 Ranua
2023 - 2025 21 40 40 Simo
2023 2025 42 Lapin HVA
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Harrastaa hengastyttavaa liikuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

2023 - 2025

Kokeillut lai

29 Pello
| 32 Lapin HVA
| 33 Ranua
38 42 42 Simo
2023 2025 42 Tervola
ttomia huumeita ainakin kerran, % 8. ja 9. luokan oppilaista
3 Ranua
] 6 Lapin HVA
. 11 Simo
11 12 Pello
2025 ] 13 Tervola

Erityiskorvattaviin [&dkkeisiin oikeutettuja O - 15-vuotiaita, % vastaavan ikéisestd vaestosta

2024 - 2025

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

2023 - 2025

2021 - 2023

2024 - 2025

3.9
2023

3.8
2024

|
4.7 I
2025

3.1 Tervola

4.7 Simo

5 Ranua

5.9 Lapin HVA
6.8 Pello

21 Ranua
| 24 Lapin HVA
| 26 Tervola
29 33 33 Simo
2023 2025 I 38 Pello
Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista (-2023)
14 Ranua
[ | 21 Lapin HVA
o [ 24 Tervola
27 27 Simo
2023
Turvallisuus, asuminen ja ymparisto
Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista lapsiasuntokunnista
29.4 Simo
29.9 Lapin HVA
34.6 Pello
326 30.1 29.4 41.3 Ranua
2023 2024 2025

| 42.9 Tervola
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Ongelmia oppimisyhteison ilmapiirissa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

3 Ranua
] 7 Lapin HVA
R I 12 Tervola
2021 - 2023 20 20 Simo
2023
Kodin ulkopuolelle sijoitetut O - 17-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta (THL)
1.2 Simo
1.2 Tervola
I 1.5 Ranua
2022 - 2025 1 1.2 ] 19 Lapin HVA
2022 2025 2.3 Pello
Lastensuojeluilmoitusten lukumaara (THL)
[ 85 Pello
| 127 Ranua
146 Simo
2024 - 2025 53 86 146 156 Tervola
2023 2024 2025 8663 Lapin HVA
Kokenut fyysista uhkaa vuoden aikana, % 8. ja 9. luokan oppilaista (-2015)
11 Tervola
I 14 Pello
15 Lapin HVA
2023 - 2025 23 16 15 Ranua
2023 2025 16 Simo
Rikoksista syyllisiksi epéillyt O - 14-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista
11.7 Tervola
| 18 Lapin HVA
. | ] 19.9 Ranua
22.7 22.7 Simo
2025 ] 28.6 Pello
Oppilaitoksen fyysiset tydolot hairinneet opiskelua, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)
16 Ranua
| 22 Tervola
. I 25 Lapin HVA
31 31 Simo
2023
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Palvelut
Koulu

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdaminen peruskouluissa - TEA, pistemaéara

33 Pello
61 Simo
. 62 Ranua
61 66 Lapin HVA
2025 I 68 Tervola
Sosiaali- ja terveydenhuolto
Perusterveydenhuollon lastenneuvolan kaynnit yhteensa / 1 000 O - 7-vuotiasta
3103 Simo
3280 Pello
3417 Tervola
2024 - 2025 3812 3685 3103 3857 Lapin HVA
2023 2024 2025 4193 Ranua
\
Perusterveydenhuollon kouluterveydenhuollon kéynnit / 1 000 7 - 18-vuotiasta
2351 Simo
2730 Lapin HVA
3160 Ranua
2024 - 2025 2016 1971 2351 3480 Pello
2023 2024 2025 4276 Tervola
\
Erikoissairaanhoidon avohoitokaynnit, lastenpsykiatria / 1 000 0 - 12-vuotiasta
58.8 Ranua
90.5 Simo
113.7 Pello
2024 - 2025 194.3 706 905 121 Tervola
2023 2024 2025 152.2 Lapin HVA
\
Erikoissairaanhoidon avohoitokaynnit, nuorisopsykiatria / 1 000 13 - 17-vuotiasta
|
207.4 Ranua
692.3 Simo
817.4 Pello
2024 - 2025 578.3 726.7 692.3 980.6 Lapin HVA
2023 2024 2025 1088.6 Tervola
Ensikodeissa vuoden aikana hoidossa olleet lapset, nuoret ja perheenjasenet
0 Simo
0 Tervola
N N N 0 Pello
2024 - 2025 0 0 0 0 Ranua
2023 2024 2025 19 Lapin HVA
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Lastensuojelun avohuollon asiakkaat, O - 17-vuotiaat vuoden aikana, % vastaavan ikaisesta vaestosta (THL)

2.5 Simo
@ ] 6.2 Tervola
] 7 Ranua
2024 - 2025 11 1.2 25 | 8 Lapin HVA
2023 2024 2025 15.1 Pello

Psykiatrian laitoshoidon hoitopéivéat 0 - 16-vuotiailla / 1 000 vastaavan ikaista

31.4 Simo
e I 56.3 Tervola
] 128.2 Lapin HVA
2022 - 2023 27.4 31.4 ] 129.7 Pello
2022 2023 150.1 Ranua

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET - Yhteenveto
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NUORET JA NUORET AIKUISET
Hyvinvointi
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi tydkyvyttomyyselakettd saavat 16 - 24-vuotiaat, % vastaavan
ikaisesta vaestosta

1.3 Lapin HVA
[ 2.4 Tervola
. I 2.4 Pello
2.7 [ | 2.4 Ranua
2024 2.7 Simo
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Palvelut
Sosiaali- ja terveydenhuolto

Lastensuojelun avohuollon asiakkaat, 18 - 24-vuotiaat vuoden aikana, % vastaavan ikéisesté vaestosta (THL)

2.9 Tervola
| 4.5 Lapin HVA
| 4.7 Pello
2022 - 2024 7.8 7.4 | 4.9 Ranua
2022 2024 7.4 Simo
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TYOIKAISET
Hyvinvointi
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista

26 Simo
] 30.9 Pello
I 32.9 Tervola
2024 - 2025 29.1 29.3 26 | 37.3 Lapin HVA
2023 2024 2025 41.3 Ranua

Tyokyvyttémyyseldkettéd saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

8 Lapin HVA
| 8.5 Tervola
10.6 Simo
2023 - 2024 1.1 1.1 10.6 I 11.8 Pello
2022 2023 2024 I 12.2 Ranua
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Palvelut
Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon avohoidon laékarikaynnit 15 - 49-vuotiailla / 1 000 vastaavan ikaista

871 Lapin HVA
1082 Simo
1123 Tervola
2022 - 2023 1178 1082 1389 Pello
2022 2023 | 1664 Ranua

Perusterveydenhuollon avohoidon laékarikaynnit 50 - 64-vuotiailla / 1 000 vastaavan ikaista

1012 Lapin HVA
1015 Simo
1300 Tervola

2022 - 2023 1211 1015 1586 Pello
2022 2023 | 2322 Ranua
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IKAIHMISET
Hyvinvointi

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Erityiskorvattaviin [&akkeisiin psykoosin vuoksi oikeutettuja 65 vuotta tayttaneita, % vastaavan ikaisesta vaestosta

I 1.3 Tervola
-5-88 1.6 Simo
I 1.9 Ranua
2024 - 2025 1.9 1.7 1.6 2.3 Lapin HVA
2023 2024 2025 2.3 Pello

Opiskelu, ty6 ja toimeentulo

Taytta kansanelaketta saaneet 65 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikdisesta vaestosta

1.4 Simo
1.4 Lapin HVA
1.5 Pello

2024 - 2025 0.9 1.2 1.4 1.7 Ranua
2023 2024 2025 1.9 Tervola
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KAIKKI IKARYHMAT
Hyvinvointi
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Aanestysaktiivisuus kuntavaaleissa, %

53.8 Simo
54.1 Lapin HVA
. 58.6 Pello
53.8 58.7 Tervola
2025 65.9 Ranua
Turvallisuus, asuminen ja ymparisto
Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta
| 4.5 Pello
5.6 Simo
] 6.2 Ranua
2024 - 2025 6.4 6.1 5.6 I 7 Tervola
2023 2024 2025 7.9 Lapin HVA
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Palvelut
Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon avohoidon kaikki ladkarikéaynnit / 1 000 asukasta

1087 Lapin HVA
279 1328 Simo
1494 Tervola
2023 - 2024 1483 1292 1328 1585 Pello
2022 2023 2024 2261 Ranua

2 Hyvinvointisuunnitelman painopisteiden, tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi

Vuoden 2025 hyvinvoinnin ja terveyden painopiste oli yhdessa kohti hyvinvointia - kuntalaisten
osallistaminen.

Tavoitteena oli panostaa entistd enemman yhteistydohdn eri sektoreiden vililla seka asukkaiden
osallistamiseen padatdksentekoprosessissa. Yksi tarkeimmistd toimista tavoitteen saavuttamiseksi oli
kuntalaisten ottaminen mukaan heidan hyvinvointiaan koskevien palveluiden ja toiminnan suunnitteluun.
Syksylla 2025 toteutettiin laaja vapaa-aika ja liikuntakysely kuntalaisille, jonka avulla kehitettiin palveluita
kuntalaisten tarpeiden mukaisiksi. Tavoitteena oli kehittda entisestdan vapaa-aikapalveluidemme laatua ja
saavutettavuutta, jotta voisimme paremmin palvella kaiken ikdisia kuntalaisia. Strategiset tavoitteet vuodelle
2025 oli hyvinvoivat kuntalaiset sekd hyvinvoiva henkilsto.

1. Hyvinvoivat kuntalaiset

Painopisteen tavoitteina oli yhteisollisyyden edistdminen, liikkumisen sekd omatoimisuuden lisdaminen.
Naiden tavoitteiden toimenpiteiksi asetettiin jarjestdjen ja vapaaehtoistoimijoiden hytetu-yhteistyo,
jarjestétoiminnan tukeminen ja Kivalo-opiston kurssitarjonta, kylien neuvottelukunnan toiminta ja yhdistetty
vanhus- ja vammaisneuvosto. Yhteis6llisyyden edistdmista jatketaan edelleen, silld kylien neuvottelukunnan
toimintaa tulee kehittaa vield lisda. Yhdistetty vanhus- ja vammaisneuvosto edistda yhteisollisyytta ja
yhteistyd heidan kanssaan on toiminut. Liikkumisen ja omatoimisuuden lisddminen on onnistunut, silla
osallistavalla budjetilla kunta on paattanyt hankkia Maksniemeen ulkokuntoiluvélineitd ja kehittdd Ykskuusen
uimapaikan parkkialuetta seka selkeyttda lilkkennejarjestelyja. Vuonna 2025 on tehty myds uuden koulun
piha-alue ja Toivon tuvan edusta, Malinin ulkoilureitti on kunnostettu seka pitkospuut on rakennettu reitin
varrelle. Kuntosalin jdsenyyksia laajennettiin perhekorttiin ja investoitiin uusiin kuntosalilaitteisiin ja -
vélineisiin. Elintapaneuvontaa on ollut saatavilla syksystad 2025 lahtien, ja palvelun tavoitteena on tukea
kuntalaisten terveellisid eldmantapoja sekd kokonaisvaltaista hyvinvointia.

Vuoden aikana kunnassa jarjestettiin monipuolisesti hyvinvointia, liikkuntaa, kulttuuria, osallisuutta ja
yhteiso6llisyyttd edistavia tapahtumia eri ikdryhmille. Tapahtumia toteutettiin laajassa yhteistydssd muun
muassa yhdistysten, kyldyhdistysten, yrittdjien, seurakunnan, vanhus- ja vammaisneuvoston sekd muiden
paikallisten toimijoiden kanssa. Vuoden ohjelmaan sisdltyi konsertteja, teatteri- ja sirkusesityksia,
liikuntakampanjoita, retkia, juhlatilaisuuksia, koulutuksia, yrittdja- ja yhdistystapaamisia seka ikdaihmisille
suunnattuja hyvinvointi- ja virkistystapahtumia. Lisdksi jarjestettiin koko perheen tapahtumia, nuorten
toimintaa seki useita perinteisida kuntatapahtumia, kuten Nahkiaismarkkinat, Simo-p&iva, Veteraanipaivan
juhla ja joulunajan tapahtumat. Kuntalaisia osallistettiin my&s Lapin hyvinvointialueen toteuttamiin kyselyihin
ja tiedonkeruisiin, joiden avulla keréttiin tietoa palveluiden kehittdmisen ja hyvinvoinnin edistdmisen tueksi.

2. Hyvinvoiva henkildsto

Painopisteen tavoitteina oli vahvistaa kunnan tyénantajakuvaa henkiléston keskuudessa seki lisdatda kunnan
veto- ja pitovoimaa. Toimenpiteiksi ndihin asetettiin tyhy-paivien ja kehittamiskeskustelujen pitdminen,
omaehtoisen harrastamisen tukeminen ja polkupyériaedun kayttédnottaminen. Tavoitteisiin on paasty silta
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osin, ettd tyhy-paivat on pyritty jarjestamaan halukkaille ja kehityskeskustelut on pidetty kaikille
tyontekijoille. Veromuutoksen johdosta polkupyéridetua ei ole otettu kayttéon. Henkildstolle on jarjestetty
ideataulu, johon saa vapaasti esittda ideoita ja kehitettavia asioita.

3 Hyvinvointialueen hyvinvointikertomustyo

Lapin hyvinvointialueen lakisdateinen hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus 2025 kuvaa asukkaiden
hyvinvoinnin nykytilaa sekd olemassa olevia toimia ja rakenteita lappilaisten hyvinvoinnin, terveyden ja arjen
turvallisuuden edistamiseksi. Valmisteluty6téd on tehty yhteistydssé Lapin kuntien kanssa. Yhteisty6 on
mahdollistanut kattavan tilannekuvan luomisen ja monialaisen keskustelun osana kertomuksen
laadintaprosessia. Hyvinvointikertomuksen tiedon keruuseen on osallistettu lisdksi saamenkielistd viestoa,
jarjestotoimijoita, hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimia seka tiettyihin vahemmistéryhmiin kuuluvia
asukkaita.

Hyvinvointikertomuksen tavoitteena on tunnistaa keskeiset vaestén hyvinvointiin ja terveyteen liittyvat
tekijat, jotta alueella voidaan kaventaa hyvinvointi- ja terveyseroja seka edistda asukkaiden hyvinvointia ja
arjen turvallisuutta. Tavoitteena on, ettd kertomustieto ohjaa asukkaiden hyvinvoinnin edistamiseksi tehtavia
toimenpiteitd ennaltaehkiisevdidn suuntaan ja mahdollistaa varhaisen puuttumisen. Hyvinvointia, terveyttd ja
arjen turvallisuutta edistéviad toimia tehddan Lapissa monitoimijaisessa yhteistydssd muun muassa
hyvinvointialueen hyvinvoinnin- ja terveyden edistdmisen toimijoiden seka sosiaali- ja terveyspalveluiden,
kuntien ja jarjestdjen valilla.

Hyvinvointikertomuksen indikaattoritiedon perusteella lappilaisen vaestdn sairastavuus on koko maata
korkeampaa. Alueen viestollinen huoltosuhde on korkea ja aikuisvdeston tyokyvyssa esiintyy haasteita.
Ylipaino on Lapissa yleistd seka lapsilla etta tyoikaisilla, mikd on merkittava riskitekija useille
pitkdaikaissairauksille. Ylipainon yleisyyttd selittdd muun muassa vaestdn vahdinen liikkuminen ja
ravitsemukseen liittyvat tekijat. Lapissa huolta herattaa etenkin lasten ja nuorten mielenterveysongelmien
yleistyminen. Alueen erityispiirteet, kuten pitkat valimatkat, harvaan asutut alueet ja palveluiden saatavuus
vaikuttavat vaestdn arjen turvallisuuden kokemukseen kaikissa ikaryhmissa. 1akkailla korostuu etenkin
yksindisyyteen, kotona parjadmiseen ja kaatumisten ehkaisyyn liittyvat tekijat.

Hyvinvointi- ja turvallisuuskertomuksen perusteella Lapissa on tunnistettu viisi kaikkia ikaryhmia koskevaa
painopistettd, jotka vaativat toimia vdestdn hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden edistamiseksi.
Painopisteet on kasitelty kevaalla 2025 kaydyissa lakisdateisissd hyvinvoinnin, terveyden ja arjen
turvallisuuden edistdmisen kunta- ja jarjestdneuvotteluissa. Hyvinvointialueen sisdisesti painopisteet on
kasitelty hytetu -koordinaatioryhmassa. Tunnistetut painopisteet hyvinvoinnin, terveyden ja arjen
turvallisuuden edistamiselle ovat:

1. Mielen hyvinvointi

2. Ylipainon ehkdisy ja terveyttd edistavat elintavat

3. Arjen turvallisuus

4. Ehkaiseva paihdetyo

5. Hyvinvoinnin, terveyden ja arjen turvallisuuden yhteistydrakenteet

Hyvinvointi- ja turvallisuuskertomuksen tietosisdltd ja tunnistetut painopisteet ohjaavat hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelman 2026-2029 laadintaa. Ehkaisevan pdihdetydn osalta laaditaan oma
erillissuunnitelmansa ja muut painopisteet tullaan huomioimaan laajassa hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelmassa.

4 Keskeiset opit valtuustokaudelta

Monialainen yhteisty® toimii hyvin Simon kunnassa. Kunta, seurakunta ja eri jarjestot jarjestavat erilaisia
tapahtumia vuosittain yhdessa kuntalaisille. Tatd tulee vaalia my6s tulevaisuudessa. Elintapaneuvonta on
kdynnistynyt yhteistydssa Laphan kanssa ja palvelu on ollut suosittua. Vapaa-aikatoimi jarjesti vapaa-
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aikakyselyn kuntalaisille, jonka johdosta perustettiin tyéryhma suunnittelemaan kunnan liikunta- ja vapaa-
ajanviettopaikkoja. Kuntalaisten osallistaminen on vahvistanut yhteisollisyytta ja heidan
vaikuttamismahdollisuuksiaan.

36/46



Simo - VUOSITTAINEN RAPORTTI 2025

OSA Il HYVINVOINTISUUNNITELMA VUODELLE 2026-2029

5 Strategian painopisteet ja linjaukset

Simon kunnan kuntastrategia vuosille 2026-2029 on "Voima tulee luonnosta" ja sen visio "Simona Simoon

korostaa identiteettid ja yhteis6llisyyttd. Kunnan voimapolku muodostuu voimaa arvoista, hyvinvoinnista ja

yrittajyydestd. Simo on viihtyisa ja vierd maaseutukunta, jonka tavoitteena on kehittda taloudellisesti ja
tehokkaasti tuotettuja palveluita seki tarjota viihtyisdd asumista ja mahdollisuuksia yrittamiseen.
Strategiamme keskeisié arvoja ja toimintatapoja ovat luovuus, huolenpito ja sisu.

~a_—

N

-

~

-

VOIMAA VOIMAA VOIMAA
- ARVOISTA . HYVINVOINNISTA * YRITTAJYYDESTA
-
YRITYKSET
LUOVUUS IHMISTEN HYVINVOINTI Kohtaamisia ja tukea yrittajille.

Innovoiva, osallistava
jauusiutuva toiminta

HUQLENPITO
Huolenpidon- ja

yhteistyén toimintakulttuuri

Monialainen ennakoiva
hyvinvointityd

YMPARISTOM VIIHTYISYYS
Ymparistdn viihtywvyys ja
kuntakeskustan kehitys

Uutta yritystoimintaa. Viisas
kaavoitus mahdollistamaan.

MATKAILU
Matkailun kehittaminen

VOIMAYRITTAIYYS

N

|

—
LUONMNON HYVINVOINTI Puhtaan siirtyman edistaminen

SIsuU | Vastuullinen ja ekologinen

Sisua ja tekemisen toiminta kaikille .

meininkia

VIESTINTAVOIMAA
Brandikirja ja pohjat
Kaikki mukaan viestimaan.
Positiivinen markkinointi ja myynti

=

»

VIISAAT PAATOKSET & MUUTOSVOIMAINEN JOHTAMINEN

Hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 vuoden painopisteet:

2026-2027: Kuntalaisten liikuttaminen ja terveellisten elintapojen edistaminen
2028: Kuntalaisten osallisuuden ja yhteis6llisyyden vahvistaminen

2029: Monialaisen yhteistydn vahvistaminen

Vaikka hyvinvointitydn painopisteet vaihtelevat vuosittain, kaikkia teemoja edistetdan koko
suunnitelmakauden ajan. Vuosittaiset painopisteet ohjaavat toiminnan erityistd kohdentamista ja
kehittdmista kyseisend vuonna, mutta kuntalaisten liikunnan ja terveellisten elintapojen edistdminen,
osallisuuden ja yhteisollisyyden vahvistaminen sekd monialaisen yhteistydn kehittdminen ovat lapileikkaavia
tavoitteita koko vuosien 2026-2029 ajan.

6 Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat ja -suunnitelmat
Hyvinvointisuunnitelma vuosille 2026-2029 sisiltdi lisdksi seuraavat erillissuunnitelmat:

1. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
2. Ikdihmisten hyvinvointisuunnitelma
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3. Ehkaisevin paihdetyon suunnitelma

Alla hyvinvoinnin edistdmisté tukevia lakeja ja muita suunnitelmia.

Hyvinvoinnin edistamista tukevat lait ja muut suunnitelmat
Simon kunnan asiakirjat ja alueelliset linjaukset

+ Simon kuntastrategia »  Kuntalaki

+ Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma = Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jérjestamisesta
+ Kulttuurikasvatussuunnitelma = Laki ikdantyneen véeston toimintakyvyn tukemisesta sekd idkkdiden sosiaali- ja
+ Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma terveyspalveluista

+ Varhaiskasvatussuunnitelma « Laki ehkdisevén paihdetydn jarjestémisesta

+ Simon varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma « Kansallinen riippuvuus- ja pdihdestrategia

+ Meri-Lapin alueelliset esi - ja perusopetussuunnitelmat « Ehkéisevan pdihdetydn ohjelma

+ Esi- ja perusopetuksen lukuvuosisuunnitelmat = Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki

+ Simon lukion lukuvuosisuunnitelma « Varhaiskasvatus-, perusopetus- ja lukiolaki

+ Perusopetuksen aamu- ja iltapdiva- toiminnan toimintasuunnitelma *  YK:n lapsen oikeuksien sopimus

+ Meri-Lapin kotoutumisohjelma = Nuoriso-, kulttuuri- ja liikuntalaki

+ Ehkéisevan paihdetydn suunnitelma » Lastensuojelulaki

+ Simon kunnan opiskeluhuoltosuunnitelma « Sosiaalihuoltolaki

« Meri-Lapin tyéllisyysalueen palvelualuesopimus «  Yhdenvertaisuuslaki

« Ankkuritoiminta, seutuinfo ja NOKKO-malli «  Laki julkisesta tybvoima- ja yrityspalvelusta

+ Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasaanto « Laki tydllistymisen monialaisesta edistémisesta

+ Tybsuojeluohjelma
+ Meri-lapin liikkenneturvallisuussuunnitelma

+ Lapin liikenneturvallisuussuunnitelma

— = ——

7 Hyvinvointisuunnitelma

Hyvinvointisuunnitelma koostuu johtopaatdksista, tavoitteista ja toimenpiteista, jotka tahtdavat kuntalaisten
hyvinvoinnin parantamiseen. Sen pohjana toimii laajan valtuustokausittaisen hyvinvointikertomuksen
kertomusosa (2021-2024), joka kuvaa keskeiset painopisteet tulevalla kaudella. Hyvinvointikertomuksen
yhteenvetoon perustuen laaditaan hyvinvointisuunnitelma, johon voidaan sisallyttda strategiset tavoitteet ja
toimenpiteet, ja joka kasitellddn ja hyvaksytdan kunnanvaltuustossa. Suunnitelmassa esitetdan selkeasti
tavoitteet, toimenpiteet, menetelmat, vastuutahot sekd seurannan arviointimittarit.

Hyvinvointisuunnitelman painopisteet, tavoitteet seka toimenpiteet:
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Kuntalaisten liikuttaminen ja terveellisten elintapojen edistaminen

Tavoitteet

Elintapaohjauksen vakiinnuttaminen

Lisataan maksuttomia lilkuntapalveluita

Liikuntapaikkojen kehittaminen ja yllapito

Toimenpiteet

Tiedotetaan terveyteen ja hyvinvointiin
liittyvistd teemoista

Lisataan liikkuntakerhoja lapsille ja perheille

seka ikdihmisille liikunnanohjaajan avulla

Liikunnanchjaaja jarjestaa hyvinvointia
edistévia tapahtumia

Uusi kuntosali
Yleisurheilukentan kunnostaminen
Maksniemeen ulkokuntosali

Lipas.fi sivuston yllapito

Vastuutaho

Vapaa-aikatoimi

Vapaa-aikatoimi

Vapaa-aikatoimi

Vapaa-aikatoimi, tekninen toimi
Tekninen toimi
Sivistyspalvelut, tekninen toimi

Vapaa-aikatoimi

Toimenpidemittari

Asiakasmaara

Kerhojen maara
Kerhojen kévijamaara

Tapahtumien maara
Osallistujamaara

Toteutunut kylld/ei
Toteutunut kylla/ei
Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei
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Kuntalaisten osallisuuden ja yhteisollisyyden vahvistaminen

Tavoitteet

Osallistumis- ja vaikutusmahdollisuuksien
kehittaminen

Edistetdan matalankynnyksen toimintaa
ja vahvistetaan yhteisollisyytta

Toimenpiteet

Varmistetaan osallistumisen
saavutettavuus eri ika- ja vaestaryhmille
palveluiden suunnittelussa

Kyselyt ja palautelaatikot

Mahdollisuus tehda kuntalaisaloitteita
kunnansivuilla

Osallistava budjetointi

Kehitetaan kulttuuritapahtumia,
kerhotoimintaa ja yhteisollisia tilaisuuksia

Tuetaan yhdistystoimintaa avustuksin
seka tarjoamalla maksuttomia
kokoontumistiloja

Jatketaan Meri-Lapin jousikvartetin
konsertteja

Tiedotetaan jarjestettavista tapahtumista
monipuolisesti

Jatketaan Kulttuurikattilan KOPS- ja
Matkalla-toimintamallia

Vastuutaho

Keskushallinto-, sivistys- ja teknisen
palvelut

Keskushallinto-, sivistys- ja teknisen
palvelut

Keskushallintopalvelut

Sivistyspalvelut, seurakunta, jarjestot

Sivistyspalvelut

Sivistyspalvelut

Keskushallinto- ja sivistyspalvelut

Sivistyspalvelut

Toimenpidemittari

Palveluiden maara eri ikaryhmille
Osallistujamaara

Kyselyjen maara
Vastaajien ja palautteiden maara
Kuntalaisaloitteiden maéra

Kuinka monta ehdotusta osallistavaan
budjetointiin

Tapahtumien maara

Toteutuneet kerhot

Osallistujamaara

Jaetut avustukset

Toteutuneet konsertit ja osallistujamaara

Tiedotuskanavien maara

Tapahtumien maara
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39/46



Simo - VUOSITTAINEN RAPORTTI 2025

Monialaisen yhteistyon vahvistaminen

Tavoitteet

Vahvistetaan yhdistysten ja jarjesttjen
roolia

Tiedonkulun ja tiedon jakamisen
parantaminen

Osaamisen ja yhteisen tekemisen
kehittaminen

Toimenpiteet

Lisatdaan yhteistyota arjen tyossa
Jarjestetaan yhdessa tapahtumia

Tuetaan yhdistysten ja jarjestojen
toimintaa

suunnittelussa

Jaetaan ajankohtaista tietoa toisillemme

Edistetdan vuorovaikutusta, jotta
paallekkaisyyksia ei tulisi

Lahelld.fi, Palvelutietovaranto ja
Perhekeskus sivustojen yllapito

Hyodynnetaan toisten osaamista arjen
tyossa mm. kolmannen sektorin
asiantuntijuus

Kannustetaan osallistumaan ja kuulluksi
tulemiseen

Monialainen yhteistyo palvelujen
jarjestamisessa

VERTVET]

Keskushallinto-, sivistys- ja teknisen
palvelut, jarjestot, seurakunta

Sivistyspalvelut
Vapaa-aikatoimi
Keskushallinto, sivistys- ja teknisen

palvelut, seurakunta, j&rjestot

Keskushallinto, sivistys- ja teknisen
palvelut, seurakunta, jarjestot

Vapaa-aikatoimi, jarjestot

Keskushallinto, sivistys- ja teknisen
palvelut, seurakunta, jarjestot

Keskushallinto, sivistys- ja teknisen
palvelut, seurakunta, jarjestot

Keskushallinto, sivistys- ja teknisen
palvelut, seurakunta, jarjestot

Toimenpidemittari

Toteutunut kylld/ei
Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylla/ei

e el e ———

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman painopisteet, tavoitteet seka
toimenpiteet:

Osallisuuden tunteen vahvistaminen

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho Toimenpidemittari

Yhteisdllisyyden edistaminen

Edistetaan vaikuttamismahdollisuuksia

Otetaan ryhmaytyminen vahvemmin osaksi
toimintakulttuuria

Kehitetaan tutor- ja tukioppilastoimintaa

Koulun jaksotapahtumissa huomioidaan
yhteisollisyyden lisaaminen
toimintapisteissa

Yhteisien tapahtumien ja retkien
kehittaminen yhteistytssa eri toimijoiden
kanssa

Lisataan nuorten tietoisuutta
vaikuttamismahdollisuuksista (osallistava
budjetointi)

Vahvistetaan Nuvan ja oppilaskunnan
toimintaa

Tehd&an ja hyddynnetédan kyselyja (vapaa-
aikatoimen kysely)

Otetaan vanhemmat mukaan toiminnan
suunnitteluun

Opetetaan lapsille
vaikuttamismahdollisuuksista mm.
adnestyskaytanteista

Jérjestetdan teemapaivat ryhmaytymisen
nékokulmasta

Oppitunneilla pyritaan arpomaan ryhmat ja
parit

Varataan riittavasti aikaa ryhmaytymiselle

Nuorisovaltuusto, koulu
Nuorisovaltuusto, vapaa-aikatoimi,

seurakunta, koulu

Vapaa-aikatoimi, jarjestot, seurakunta,
kouly, paivakoti

Vapaa-aikatoimi

Nuorisovaltuusto, koulu

Vapaa-aikatoimi

Koulu, paivakoti, vanhempainyhdistys

Koulu, paivakoti

Vapaa-aikatoimi, jarjestot, koulu

Koulu

Koulu, paivékoti

Toteutunut kylld/ei

Jaksotapahtumien maara

Yhteisten tapahtumien maara

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylld/ei
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Opastus terveellisiin elintapoihin

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho Toimenpidemittari

Edistetaan arkirytmin muodostumista Hyddynnetéén olemassa olevia Koulu, jérjestdt, paivakodit Toteutunut kylla/ei
materiaaleja, kuten Mieli Ry Hyvan mielen =
passia

Lisataan tietoisuutta erilaisia suosituksia Vapaa-aikatoimi, koulu, paivakodit Toteutunut kylla/ei
hyédyntéden (mm. ruutuaika- ja
liikuntasuositukset)

Liikunnan ja harrastamisen lisaaminen Valitunti- ja taukoliikunnan lisa@minen Vapaa-aikatoimi Toteutunut kylld/ei
koulu-pt:n avulla

Ohjatun liikunnan ja harrastekerhojen Vapaa-aikatoimi, jérjestot, seurat Harrastekerhojen méaara
lisddminen lilkkunnanohjaajan avulla Osallistujamaara
Koulumatkaliikuntaan kannustaminen Koulu Toteutunut kylld/ei
Lapsiperheiden oman salivuoron Toteutunut kylla/ei
vakiinnuttaminen Vapaa-aikatoimi
Opastetaan lapsia ja nuoria terveelliseen Aamupalapassi ja ota aamupalasta kuva - Koulu Toteutunut kylla/ei
ruokailuun kilpailu
Ravitsemuskasvatuksen lisadaminen Koulu, paivakoti Toteutunut kylld/ei

paivakodeissa ja kouluissa

Luennot ja tietoiskut ravitsemuksesta Vapaa-aikatoimi, koulu Toteutunut kylla/ei

D C——

Tukea mielenterveyden haasteisiin

Toimenpiteet Vastuutaho Toimenpidemittari

Edistetaan digitaalista hyvinvointia Kaytetdan kansallisia ruutuaikasuosituksia Koulu, nuorisotaimi, paivakoti Toteutunut kylld/ei
ohjeena
Lisatéaan somevalistusta Koulu, vapaa-aikatoimi Toteutunut kylld/ei
Digipelaamisen vahentaminen = valistus, Koulu, vapaa-aikatoimi Toteutunut kylld/ei

tiedottaminen mm. Ehyt ry:n materiaalit

Kehitetaan toimintaa korvaamaan Koulu, vapaa-aikatoimi Toteutunut kylld/ei
puhelimen kayttoa

Kehitetaan matalankynnyksen tukea Tunne- ja turvataitomateriaalien Koulu, nuorisotaimi, paivakoti Toteutunut kylléd/ei
hyodyntaminen

Tiedotetaan keinoista, joilla voi vaikuttaa Sivistyspalvelut Toteutunut kylld/ei
mielenterveyteen = Mielenterveyden
kaden hyddyntdminen

Jatketaan jarjestoyhteisty6lla kohtaavien Sivistyspalvelut, jarjestot, seurakunta Toteutunut kylléd/ei
aikuisten maaraa kouluilla

Jarjestetdan kiireettomis lasten ja nuorten Vapaa-aikatoimi Toteutunut kylléd/ei
kohtaamisia
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Paihteiden kayton ehkaiseminen

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho Toimenpidemittari

Nikatiini- ja alkoholituotteiden kayton Sovitaan yhteiset linjaukset jarjestojen ja Vapaa-aikatoimi, jérjestdt, seurat Toteutunut kylla/ei
vahentaminen seurojen kanssa paihteettomyyden
tukemiseksi Toteutunut kylla/ei

Vapaa-aikatoimi
Somekampanjoiden teko

Ehyt ry:n ennaltaehkaisevan paihdetyén Toteutunut kylla/ei
aslantuntijan luennot
Vapaa-aikatoimi

Nokko-mallin kdyttédnotto Toteutunut kylla/ei
Paihdekyselyt Seutuinfo, vapaa-aikatoimi Toteutunut kylla/ei
Ankkuritoiminnan jatkuminen Ankkuritiimi Toteutunut kylla/ei
M_ah?lollistetaan péihteetonta vapaa-ajan Nuorisotilojen aukioloaikojen lisdaminen Vapaa-aikatoimi Toteutunut kylla/ei
foiminta Tapahtumien jarjestaminen lapsille ja Vapaa-aikatoimi, kirjasto, seurakunta, Montako tapahtumaa jarjestetty
nuorille jarjestot Osallistujamaara
Harrastusmahdollisuuksien lisd&@minen Vapaa-aikatoimi Kerhojen méaara
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Ikdihmisten hyvinvointisuunnitelman painopisteet, tavoitteet ja toimenpiteet:

Sosiaalisen hyvinvoinnin edistaminen

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho Toimenpidemittari

Osallisuuden ja yhteiscllisyyden tunteen Ohjatun toiminnan lisddminen Vapaa-aikatoimi Toteutunut kylld/ei
lisgaminen liikunnanohjaajan avulla
Kehitetaan palvelu- ja harrastuskeskus Vapaa-aikatoimi Toteutunut kylld/ei

kunnansivuille = perhekeskustyyppista
toimintaa ja tiedotusta

Edistetaan digitukea Opastetaan digilaitteiden kdytossa Kirjasto Toteutunut kylld/ei
Hyodynnetaan asiantuntijoita, jotka Vapaa-aikatoimi Toteutunut kylla/ei

opastavat ja kouluttavat laitteiden
kayttdon ja tunnistamaan mm. huijaukset

Tarjotaan saavutettavia kulttuuri- ja Jatketaan Kulttuurikattilan KOPS- ja Sivistyspalvelut Toteutunut kylla/ei
harrastusmahdollisuuksia Matkalla-toimintamallia
Selvitetdan lainamahdollisuutta kulttuuri- Vapaa-aikatoimi, kirjasto Toteutunut kylla/ei

ja harrastustoimintaan
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Saavutettavien palveluiden ja turvallisen arkiympariston luominen

Tavoitteet

Edistetaan esteetontd ja turvallista

arkiymparistoa

Parannetaan palvelujen saavutettavuutta

Tuetaan kotona asumista

Toimenpiteet

Lisatdan Simolaiseen kunnan ja eri
sektoreiden tarkeat puhelinnumerot

Esteettomyyskavelyn jarjestaminen

Ovikellojen liséaminen esteellisiin tiloihin

Tiedotetaan aktiivisemmin

Kirjaston kotipalvelun jatkaminen

Ohjattua lilkuntaa netissa/ tiedotus Onnitv

ja TV2 jumpista

Jérjestetadn aktiivisemmin toimintaa
ikaihmisille

Kartoitetaan vapaaehtoistoiminnasta
kiinnostuneita ja heidan mahdollisuutta
auttaa

Vastuutaho

Keskushallinto-, sivistys- ja teknisen
palvelut

Vanhus ja vammaisneuvosto
Tekninen toimi

Keskushallinto-, sivistys- ja teknisen
palvelut

Sivistyspalvelut

Vapaa-aikatoimi

Vapaa-aikatoimi

Vapaa-aikatoimi

Toimenpidemittari

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylla/ei
Toteutunut toiminta
Osallistujamaara

Toteutunut kylld/ei
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Terveyden ja toimintakyvyn edistaminen

Tavoitteet

Ehkaiistdan kaatumisia

Edistetaan terveellisia elintapoja

Toimenpiteet

Lihaskunnon ja tasapainon
kehittaminen/ylldpito ohjatulla likunnalla

Kulkuyhteyksien kunnossapito

Esteettomyyden huomioiminen

Elintapachjauksen hyddyntaminen ja
aktiivinen markkinointi

Jarjestetaan erilaista kerhotoimintaa mm.

muistikerho, porinakerho

Kurssitoimintaa

Vastuutaho

Vapaa-aikatoimi

Tekninen toimi

Tekninen toimi

Vapaa-aikatoimi

Jérjestot, vapaa-aikatoimi

Vapaa-aikatoimi

Toimenpidemittari

Kuinka monta kertaa jarjestetty
Osallistujamaara

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylld/ei
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Ehkaisevin paihdetyon hyvinvointisuunnitelman painopisteet, tavoitteet seka
toimenpiteet:

Paihdekulttuuriin ja asenteisiin vaikuttaminen

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho Toimenpidemittari

Lisataan tietoisuutta paihteiden ja Kokemusasiantuntijan luennot Sivistyspalvelut Toteutunut kyll&d/ei
rahapelaamisen riskeista
Tiedotusta mm. pelurifi ja pelirajaton fi Vapaa-aikatoimi Toteutunut kyll&d/ei

Lisétdan tiedotusta riippuvuuksien Vapaa-aikatoimi, jarjestot Toteutunut kylld/ei
syntymisesta ja niiden ehkaisemisesta

Lukio- ja ammattikouluikéisille tietoa jo Koulu, vapaa-aikatoimi Toteutunut kylld/ei
kolmannen asteen opiskelusta - valinta
péihteettomyydesta (opiskelijatapahtumat)

Pakka-toimintamallin kayttoonotto Vapaa-aikatoimi, koulu, seurakunta, Toteutunut kylld/ei
soveltuvasti jarjestot
Mahdollistetaan pédihteetdntd vapaa-ajan Liikunta- ja harrastusmahdollisuuksien Vapaa-aikatoimi Kuinka monta kertaa jarjestetty
toimintaa lisddminen tyoikaisille ja ikdaihmisille Osallistujamaara

liikunnanchjaajan avulla

Matalankynnyksen tapahtumat Vapaa-aikatoimi, kirjasto, seurakunta, Kuinka monta tapahtumaa jarjestetty
jarjestot
Osallisuuden tukeminen ja sen Kartoitetaan ikaihmisten tarpeita kyselylla Vapaa-aikatoimi Toteutunut kyll&d/ei
mahdollistaminen Montako vastausta saatu
Edistetaan vaikuttamismahdollisuuksia Vapaa-aikatoimi Toteutunut kylla/ei
harrastekerhoissa
Osallistava budjetointi Keskushallinto-, sivistys- ja teknisen Toteutunut kylld/ei
palvelut

—— = = ——— S0 |
Tupakka- ja nikotiinituotteiden kayton vahentyminen

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho Toimenpidemittari

Nikotiinituotteiden kokeilujen siirtyminen Tiedotetaan jo alakouluikaisille Koulu, nuorisotoimi, jarjestat Kuinka monta tiedotusta tehty
mychempaan ikaan nikotiinituotteiden haitoista
Lisataan oikeanlaista keskustelua Koulu, nuorisotoimi, seurakunta, jarjestst Toteutunut kylla/ei
paihteidenkaytosta
Otetaan kayttoon Nokko-toimintamalli Koulu, nuorisotoimi Toteutunut kylla/ei
Ohjataan tupakka- ja nikotiinituotteiden Tiedotetaan nikotiinikervaushoidoista ja Nucrisoteimi, jarjestot Toteutunut kylld/ei
kayton vahentdmiseen ja lopettamiseen hoitopolusta
Hyddynnetaén kéyton suosituksia Koulu, nuorisotoimi, seurakunta Toteutunut kylla/ei

ohjauksessa ja tiedotuksessa
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Paihteiden kaytosta aiheutuvien haittojen ennaltaehkaisy

Tavoitteet
Péihteettomasn arkeen ja elintapoihin

kannustaminen

Elinympéristén paihteettomyyden
edistdminen

Toimenpiteet

Lis&tddn tiedotusta kaytettyjen
nikotiinituotteiden haitoista

Elintapaneuvonnan hyddyntaminen

Sovitaan yhteiset linjaukset jarjestdjen ja
seurojen kanssa paihteettdmyyden
tukemiseksi

Arvio tupakkapaikan tarpeellisuudesta
julkisilla paikoilla

Lisdtaan roskienkeraystapahtuman
maaraa

Vastuutaho

Koulu, nuorisotoimi

Vapaa-aikatoimi

Sivistyspalvelut, seurakunta, jarjestot,
seurat

Vapaa-aikatoimi

Koulu

Toimenpidemittari

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylld/ei
Kuinka monesti jarjestettiin
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Varhaisen tunnistamisen kehittaminen monialaisella yhteistyolla

Vahennetaan yksinaisyytta ja riskitekijoita

Tiivistetdadn yhteis- ja verkostotyota

Edistetaan vanhemmuuden tukea

Mahdollistetaan osallistuminen tapahtumiin
Matalankynnyksen ryhmatoimintaa, johon
kaikki ovat tervetulleita

Huomiocidaan kaikki ikdryhmét tapahtumien
jarjestamisessa

Hyddynnetédan olemassa olevia verkostoja ja
arvioidaan tarpeita

Osallistutaan yhteistyossé Toivoa ja kahvia
seka Maukasta arkea ryhman
kokoontumiseen

Wanhempainillat yhteistydssa esim. poliisin
kanssa

Somekampanja, jossa paikalliset nuoret ja

urheilijat toimivat kasvoina kannustaen
nuoria nikotiinittomaan elamaan.

Vanhempien aktivointi

Tiedon lisaaminen ja kasvatuksen
tukeminen.

Tuetaan vanhempia rajojen asettajana.

Vapaa-aikatoimi

Vapaa-aikatoimi, kirjasto seurakunta,
jarjestot

Vapaa-aikatoimi, kirjasto, seurakunta,
jarjestot

Sivistyspalvelut, seurakunta, jarjestot

Vapaa-aikatoimi

Koulu, nuorisotoimi

Vapaa-aikatoimi, seurat

Koulu, vapaa-aikatoimi

Koulu, vapaa-aikatoimi

Koulu, vapaa-aikatoimi

Toteutunut kylld/ei
Osallistujamaara

Toteutunut kylla/ei
Toteutunut kylld/ei

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylld/ei
Kuinka monesti on osallistuttu

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylla/ei

Toteutunut kylla/ei
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OSA Il KASITTELY TOIMIELIMISSA

8 Suunnitelman laatijat

Hyvinvointi,- terveys- ja turvallisuustyoryhman jisenet Simossa

Sosiaali- ja terveyspalveluiden nimetyt asiantuntijat:

Nimi (varsinainen jasen ja
varajasen)

Asiantuntijuus

Paivi Ryyndanen-Lackmann
ja Paivi Ylisuvanto

Ikdantyneiden palvelut

Teija Miettinen

Mielenterveys ja
riippuvuuksien hoito

Susanna Klemettinen ja
Helvi Hamari

Sairauksien ehkaisy ja
hoito

Juulia Kyrélédinen (tyoik.) ja
Matti autio (perhe)

Tyoikdisten seka lasten,
nuorten ja perheiden
palvelut

Enni Kekalainen ja Paju
Sipola

Vammaisten palvelut

|Simon kunnanhallituksen nimeamat jasenet:

Nimi

Asiantuntijuus

Kati Klaavuniemi

Elinvoimakoordinaattori

Kunnanvaltuusto § 13 17.03.2026

Anu Rajaniemi

Etsiva nuorisotydntekija

Mirja Klasila

Hallintojohtaja

Vivi Marttila Kunnanjohtaja

\lkka Aalto Sivistys‘lauta‘lwnnan
puheenjohtaja

Hanna Tikka Sivistysjohtaja (PJ)

Juho Kurunlahti

Tekninen johtaja

Marjo Nurmi

Ty6llisyyskoordinaattori

Silja Hiltula

Vapaa-aika- ja
hyvinvointikoordinaattori
(siht.)

9 Suunnitelman hyvaksyminen toimielimissa
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