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Ptk tark. 
 

 

Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Niskala Lauri puheenjohtaja 16:00 - 16:52  
 Hamari Helvi varapuheenjohtaja 16:00 - 16:52  
 Alanaatu - Haapaniemi 

Leena 
jäsen 16:00 - 16:52  

 Böök Tuomo jäsen 16:00 - 16:52  
 Karhu Minna jäsen 16:00 - 16:52  
 Repo Marko jäsen 16:00 - 16:52  
 Veittikoski Anu jäsen 16:00 - 16:52  
 Vakkala Soile valtuuston 

puheenjohtaja 
16:00 - 16:52  

 Nousiainen Tanja I valtuuston 
varapuheenjohtaja 

16:00 - 16:52  

 Aalto Ilkka II valtuuston 
varapuheenjohtaja 

16:00 - 16:52  

 Klasila Mirja vs. kunnanjohtaja 16:00 - 16:52  
 Mäkelä Sampo vs. tekninen 

johtaja 
16:00 - 16:10 Läsnä §:t 171-

174. 
 
 
Poissa Marttila Vivi kunnanjohtaja   

 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Lauri Niskala Mirja Klasila 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 
 

171 - 184 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Simossa (pvm) 
 

    
Marko Repo Anu Veittikoski  

  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kunnanvirastolla, 
Ratatie 6 ja kunnan verkkosivuilla 
 7.7.2026  
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Kunnanhallitus § 171 6.7.2026 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus (KHall) 
  
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 171   
    
 
 
 Hallintosäännön mukaan kunnanhallituksen kokouskutsu tulee lähettää 

viisi (5) päivää ennen kokousta kunnanhallituksen varsinaisille jäsenille ja 
niille, joilla on läsnäolo-oikeus kunnanhallituksen kokouksessa. 
Kokouskutsu, esityslista ja liitteet voidaan lähettää myös sähköisesti. 

  
 Kunnanhallituksessa on seitsemän jäsentä. Kuntalain 103 §:n mukaan 

toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on 
paikalla. 

 
Kunnan hallintosäännön 122 §:n mukaisesti kokouksen osallistujat ovat 
läsnä kokouspaikalla tai poikkeuksellisesti etäyhteydellä yleisesti 
käytettävissä olevilla videoneuvottelu- tai vastaavilla ohjelmistoilla. 
Puheenjohtaja voi poikkeustilanteessa hyväksyä kokoukseen 
osallistumisen myös puhelimitse. Varsinaisessa kokouksessa voidaan 
käyttää sähköistä asiahallinta- tai äänestysjärjestelmää. Toimielinten 
kokoukseen osallistujien tulee ensisijaisesti olla läsnä kokouspaikalla. 

 
Päätösehdotus vs.kj Koska kokous on kutsuttu koolle kunnanhallituksen hyväksymällä tavalla ja 

riittävä määrä jäseniä on paikalla, todetaan kokous laillisesti koollekutsu-
tuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös kh Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 172 6.7.2026 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta (Khall) 
  
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 172   
    
 
 

Kunnanhallituksen kokouksella tulee olla kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita kokoukselle pöytäkirjantarkastajaksi Marko 

Revon ja Anu Veittikosken. 
 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Marko Repo ja Anu Veittikoski. 
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Kunnanhallitus § 173 6.7.2026 

 

 

 
Lisälista 
  
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 173   
3233/00.02.01/2026   
 
 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Mirja Klasila: 
   
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Mirja Klasila 
 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus päättää ottaa käsittelyyn lisälistan asian: 
• Asemanseudun asemakaavan laajentaminen, Hittikan teollisuusalue/ 

asemakaavan muutos 
 

Päätös  
Hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus § 111 4.5.2026 
Kunnanhallitus § 174 6.7.2026 

 

 

 
Asemanseudun asemakaavan laajentaminen, Hittikan teollisuusalue/ asemakaavan muutos 
 
Kunnanhallitus 04.05.2026 § 111  
  
 
 
Valmistelija Vs. tekninen johtaja Juho Kurunlahti 

 
Simon kunnanvaltuusto on 24.2.2025 § 3 hyväksynyt Asemanseudun 
asemakaavan laajentaminen, Hittikan teollisuusalueen asemakaavan. 
Kunnanhallitus on 23.4.2026 maankäyttöstrategiaa valmistellessaan 
esittänyt, että Hittikan teollisuusalueen asemakaavaan tehdään 
kaavamuutoksia.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Vivi Marttila 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käynnistää Asemanseudun asemakaavan 
laajentaminen, Hittikan teollisuusalue/ asemakaavan muutoksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin, että asiantuntijoina kokouksessa oli paikalla tämän asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajan tekninen johtaja Juho Kurunlahti, 
elinvoimakoordinaattori Kati Klaavuniemi ja projektipäällikkö Pekka 
Nykänen. He saapuivat kokoukseen klo 16.00 ja poistuivat kokouksesta klo 
16.43. 

 
 
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 174   
1818/10.02.03/2023   
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Juho Kurunlahti  
 

Asemakaavan laatiminen tulee vireille asemakaavasta laadittavalla 
kuulutuksella. Kaavan vireilletulosta kuulutetaan julkisesti paikallislehdessä 
sekä Simon kunnan internetsivuilla. Asemakaavan valmistelusta saa 
lisätietoja kunnan internetsivuilta osoitteesta https://www.simo.fi/tekniset-
palvelut/kaavoitus-2/asemakaavat/ . 
  
Asemakaavaa varten laadittava osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) 
pidetään yleisesti nähtävillä 30 vrk:n ajan kunnan virastotalolla (os. Ratatie 
6, 95200 Simo). OAS löytyy myös kunnan internetsivuilla osoitteesta 
www.simo.fi (˃ Tekniset palvelut ˃ Kaavoitus ˃ Asemakaavat). 
Kuntalaisille ja muille osallisille annetaan mahdollisuus esittää tarkistuksia 
ja täydennyksiä osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta nähtävilläolon 
aikana. Osallistumis- ja arviointisuunnitelman riittävyyttä koskevat 
mielipiteet tulee toimittaa Simon kuntaan kirjallisesti (os. Simon kunta, 
Ratatie 6, 95200 Simo) tai sähköpostitse (os.simon.kunta@simo.fi) 
määräaikaan mennessä. 

 

https://www.simo.fi/tekniset-palvelut/kaavoitus-2/asemakaavat/
https://www.simo.fi/tekniset-palvelut/kaavoitus-2/asemakaavat/
mailto:simon.kunta@simo.fi
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Kunnanhallitus § 111 4.5.2026 
Kunnanhallitus § 174 6.7.2026 

 

 

Lisätietoaineisto Asemanseudun asemakaavan muutos, Hittikan teollisuusalue osallistumis- 
ja arviointisuunnitelma 
 

Esittelijä vs. kunnanjohtaja Mirja Klasila 
   

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää asettaa asemakaavan vireille, kuuluttaa 

asemakaavan vireilletulosta ja asettaa asemakaavaan liittyvän 
osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäville 30 vrk:n väliseksi ajaksi. 
 

Päätös 
Hyväksyttiin. 
Merkittiin, että asiantuntijana oli paikalla vs. tekninen johtaja Sampo 
Mäkelä. Mäkelä saapui klo 16.00 ja poistui klo 16.10. 
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Kunnanhallitus § 175 6.7.2026 

 

 

 
Hallintokuntien asiakirjat 
  
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 175   
    
 
 

Kunnanhallitukselle on jätetty seuraavat kunnan eri hallintokuntien 
asiakirjat: 
 
- Sivistyslautakunnan pöytäkirja 9.6.2026 
- Tekninen lautakunta 11.6.2026 

 
Päätösehdotus vs.kj Kunnanhallitus merkitsee asiakirjat tietoonsa saatetuksi sekä toteaa, 

etteivät pöytäkirjoihin sisältyvät päätökset anna aihetta kuntalain 92 §:n 
mukaisiin ottotoimenpiteisiin. 

 
Päätös khall Merkittiin tiedoksi ja hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 176 6.7.2026 

 

 

 
Saapuneet kirjeet 
  
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 176   
    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila: 

 
 Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kirjeet: 
 
 Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT  

- Yleiskirje 15/2026; HYVTESin (ilman liitettä 7) paikalliset erät ja 
keskitetty erä 

- Yleiskirje 16/2026; Työ- ja virkaehtosopimus erien 1.10.2026 ja 
1.4.2027 myöhentämisestä ja määräaikaisten prosentuaalisten 
palkanlisien maksamisesta liitteyn HYVTESin teknisen alan liitteen 7 
palkkauudistukseen 

- Yleiskirje 17/2026; Työ- ja virakaehtosopimus TS- ja TTES-sopimusten 
1.10.2026 erien ja 1.4.2027 kehittämiserän myöhentämisestä ja 
määräaikaisen prosentuallisen palkanlisän maksamisesta 

- Yleiskirje 18/2026; KVTESin liitteen 15 Eläinlääkäritaksa 1.8.2026 
lukien 
 

Digi- ja väestötietovirasto 
- Kirje 17.6.2026; Äänestysaluejaon muuttaminen vuodelle 2027  ja siitä 

ilmoittaminen Digi- ja väestötietovirastolle 
 

Valtiovarainministeriö 
- Kirje 18.6.2026; Julkisen hallinnon digitaalisen suvereeniteetin tiekartta 

  
 

Päätösehdotus vs.kj Kunnanhallitus päättää merkitä saapuneet kirjeet tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 177 6.7.2026 

 

 

 
Kuntayhtymien ja yhteistoimintaelinten asiakirjat 
  
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 177   
    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila: 

 
 Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat eri kuntayhtymien asiakirjat: 
 

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 
- Simon kunnan aluevalitus 29.6.2026 Lapin hyvinvointialueen 

aluevaltuuston päätökseen 18.5.2026 § 32 (Kh 15.6.2026 § 162) 
 
 Traficom/ Liikenne- ja viestintävirasto 

- Julkisen henkilöliikenteen palvelujen valtionavustuksen 
maksatuspäätös 2025 

 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 
- Välipäätös 23.6.2026 (1022/2026) valituksiin Lapin hyvinvointialueen 

aluevaltuuston päätöksestä 23.2.2026 § 15 
 
Lapin liitto 
- Hallituksen pöytäkirja 4/2026 (18.6.2026) 
 
Lapin hyvinvointialue 
- Aluehallituksen kokoustiedote 22.6.2026 
- Tiedote hallinto-oikeuden välipäätöksestä 23.6.2026 
- Tiedote 23.6.2026 
 
Keminmaan kunta 
- Hallituksen pöytäkirjaote 9.6.2026 § 315/ Kuntien välisestä yhteistyöstä 

työpajatoiminnassa koskevan sopimuksen hyväksyminen 
 
Kemin kaupunki 
- Kaupunginvaltuuston pöytäkirjote 22.6.2026 § 53/ Esitys eriyisen 

kuntajakoselvityksen käynnistämisestä + valtuuston päätöksen 
toimeenpano 

 
 

Päätösehdotus vs.kj Kunnanhallitus päättää merkitä saapuneet kuntayhtymien ja 
yhteistoimintaelinten asiakirjat tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 178 6.7.2026 

 

 

 
Viranhaltijapäätökset (KHall) 
  
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 178   
    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila: 

 
 Kuntalain 92 §:n mukaan hallitus, hallituksen puheenjohtaja ja myös 

johtosäännössä määrätty viranhaltija voivat ottaa hallituksen käsiteltäväksi 
asian, joka on johtosäännöllä siirretty hallituksen alaisen viranomaisen 
päätösvaltaan ja jossa asianomainen viranhaltija on tehnyt päätöksen. 

 
 Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 
 
 1) lain tai asetuksen mukaisen lupa-, ilmoitus-, valvonta-, tai 

toimitusmenettelyä koskevia asioita; eikä 
 
 2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 

asioita. 
 
 Kokouksessa on esillä johtosäännöillä kunnanjohtajalle ja hallintojohtajalle 

delegoidun päätösvallan perusteella tehdyt päätökset. Päätökset on pidetty 
nähtävillä tai niistä on ilmoitettu asianomaisille henkilökohtaisesti. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi kunnanjohtajan ja hallintojohtajan 
viranhaltijapäätökset 11.6. – 30.6.2026 ja päättää, ettei se käytä Kuntalain 
92 §:n mukaista otto-oikeutta. 

 
 Lisäksi kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi kunnanjohtajan päätökset 

Etuosto-oikeuden käyttämättä jättämisistä 11.6. – 30.6.2026. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi ja hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 179 6.7.2026 

 

 

 
Edustajan nimeäminen Metsänhoitoyhdistys Lappi ry:n 90-vuotisjuhlaan 
  
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 179   
3224/00.04.02/2026   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila 

 
Metsänhoitoyhdistys Lappi ry on lähettänyt kutsun 90-vuotisjuhlaan 
9.8.2026 Pelloon. Sitovat ilmoittautumiset 29.7. mennessä. 

 
Lisätietomateriaali Kutsu 90-vuotisjuhlaan 
 
Esittelijä  vs. kunnanjohtaja Mirja Klasila 

 
Päätösehdotus  

Kunnanhallitus päättä nimetä edustajan Metsänhoitoyhdistys Lappi ry:n 90-
vuotisjuhlaan. 
 

Päätös  
Kunnanhallitus nimesi varsinaiseksi edustajaksi Leena Alanaatu-
Haapaniemen ja varalle Marko Revon Metsänhoitoyhdistys Lappi ry:n 90-
vuotisjuhlaan.
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Kunnanhallitus § 180 6.7.2026 

 

 

 
Omarahoitusosuus Lapin liiton Arctic Defence and Dual-Use Innovations hankkeeseen 
  
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 180   
3232/00.01.05/2026   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Mirja Klasila 

 
Lapin liitolta on tullut esitys omarahoitusosuudesta Arctic Defence and 
Dual-Use Innovations hankkeeseen:  
”Lapin liiton toimintasuunnitelmassa vuodelle 2026 on todettu, että 
"selvitämme ja edistämme puolustusteollisuuden kehittymistä Lapissa 
mahdollisen hankerahoituksen kautta. Lapissa on mahdollisuuksia ja 
valmiuksia kehittää tästä teollisuudenalasta Lapin elinkeinojen uutta 
kivijalkaa." 
 
Tätä työtä on tehty kevään aikana laajapohjaisen verkoston toimesta ja 
Lapin liiton koordinoimana. Työn tuloksena puolustusteollisuuden, 
kaksoiskäyttöteknologioiden ja resilienssin teemojen ympärille on 
rakentumassa ryhmähanke "Arctic Defence and Dual-Use Innovations" 
sekä lisäksi kokonainen hankeperhe, jonka kautta teemaan kytkeytyy 
monipuolisesti aluekehityksen ja tutkimuksen erilaisia näkökulmia. 
Päätavoitteena hankkeella ja toimijoiden välisellä yhteistyöllä on rakentaa 
Lappiin toimialariippumaton, arktiseen olosuhdeosaamiseen perustuva 
puolustusteollisuuden, kaksikäyttöteknologioiden ja resilienssin 
liiketoimintaekosysteemi.  
 
Arctic Defence and Dual-Use Innovations -hanketta on esitelty 
kunnanjohtajaverkostolle kahteen otteeseen ja se on saanut myönteisen 
vastaanoton. Hankkeen tiedot ja työpakettien sisällöt on esitelty liitteessä. 
Joitakin tarkennuksia työpaketteihin voi vielä tulla, mutta sillä ei ole 
vaikutusta Lapin liiton hankebudjettiin.   
 
Ryhmähankkeessa siis jokainen toteuttaja laatii hankkeelle oman 
budjettinsa ja olemme nyt hakemassa Lapin liiton budjettiin kuntien 
omarahoitusosuuksia. Omarahoitusosuudet selviävät ppt-esityksen 
lopusta. Tarve on pienentynyt jonkin verran aiemmin 
kunnanjohtajaverkostolle pidetystä esityksestä, sillä hankeaikaa on 
lyhennetty. Lapin liitto panostaa omarahoitukseen myös vakituisen 
työntekijän työpanosta 20 % koko hankeajan.” 
 
Hanke kohdentuu puolustussektorin, kaksoiskäyttöteknologioiden ja 
resilienssin kehittämiseen Lapissa. Hankeaika on 1.1.2027 – 31.5.2029 eli 
29 kk. Lapin kuntien maksuosuus on 49.756 euroa, josta Simon kunnan 
osuus on 1.493 euroa ja se jakaantuu 607 euroa vuonna 2027, 619 euroa 
vuonna 2028 ja 267 euroa vuonna 2029. 

 
Lisätietomateriaali Lapin liiton Arctic Defence and Dual-Use Innovations-hanke 

 
Esittelijä Vs. kunnanjohtaja Mirja Klasila  

 
Päätösehdotus  
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Kunnanhallitus § 180 6.7.2026 

 

 

Kunnanhallitus päättää osallistua Lapin liiton Arctic Defence and Dual-Use 
Innovations hankkeen omarahoitusosuuteen 1.493 eurolla, joka jakaantuu 
vuosille 2027-2029 seuraavasti vuodelle 2027 607 euroa, vuodelle 2028 
619 euroa ja vuodelle 2029 267 euroa. 
 

Päätös  
Hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus § 106 23.4.2026 
Kunnanvaltuusto § 32 28.4.2026 
Kunnanhallitus § 181 6.7.2026 

 

 

 
Kunnanjohtajan virka 
 
Kunnanhallitus 23.04.2026 § 106  
  
 
 
Valmistelija Hallituksen puheenjohtaja Lauri Niskala 

 
Nykyisen kunnanjohtajan määräaikainen virka päättyy 31.3.2027. 
 
Kuntalain 41 ja 42 §:ssä säädetään kunnanjohtajasta ja 
johtajasopimuksesta seuraavaa: 
 
” 41 §Kunnanjohtaja 
Kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kunnanjohtaja voidaan valita joko 
toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on virkasuhteessa kuntaan. 
 
Jos kunnanjohtajan vaalissa kukaan ei ole saanut yli puolta annetuista 
äänistä, toimitetaan uusi vaali kahden eniten ääniä saaneen välillä. Tässä 
vaalissa eniten ääniä saanut tulee valituksi. 
 
Kunnanjohtajalla on oikeus käyttää puhevaltaa kunnanhallituksen puolesta 
sekä saada kunnan viranomaisilta tietoja ja nähtäväkseen asiakirjoja, jollei 
salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 
 
Jos kuntaan valitaan pormestari ja kunnanjohtajan virka on täytettynä 
pormestarin toimikauden alkaessa, valtuusto päättää kunnanjohtajan 
siirtämisestä hänelle soveltuvaan toiseen virkaan tai 
työsopimussuhteeseen. Määräaikainen kunnanjohtaja siirretään jäljellä 
olevaksi määräajaksi toiseen virkaan tai työsopimussuhteeseen. Toiseen 
virkaan tai työsopimussuhteeseen siirretyllä kunnanjohtajalla on oikeus 
saada siihen kuuluvat edut sellaisina, etteivät ne ole epäedullisemmat kuin 
kunnanjohtajan virkaan kuuluneet edut. 
 
42 §Johtajasopimus 
Kunnan ja kunnanjohtajan on tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan 
kunnan johtamisen edellytyksistä. Johtajasopimuksen hyväksyy 
kunnanhallitus. 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä kunnanjohtajan ja 
kunnanhallituksen puheenjohtajan työnjaosta kunnan johtamisessa ottaen 
huomioon, mitä hallintosäännössä määrätään. 
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä menettelytavoista, joilla 
kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvät erimielisyydet ratkaistaan 43 
§:ssä tarkoitetun menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan tällöin 
sopia kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta.  
 
Hallintosäännön 40 §:n mukaan kunnanjohtajan viran 
kelpoisuusvaalituksista päättää valtuusto. Hallintosäännön 41§:n mukaan 
kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto.  
Hallintosäännön 42 §:n mukaan kunnanvaltuusto päättää kunnanjohtajan 
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Kunnanhallitus § 106 23.4.2026 
Kunnanvaltuusto § 32 28.4.2026 
Kunnanhallitus § 181 6.7.2026 

 

 

valinnasta ja kunnanhallitus päättää kunnanjohtajan palkan 
vahvistamisesta. 
 
Hallintosäännössä on kunnanjohtajien tehtävistä seuraavaa: 
2 § ”Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, 
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden 
valmistelusta kunnanhallituksen käsiteltäväksi.” 
3 § ”Esittely kunnanhallituksessa Kunnanhallituksen esittelijänä toimii 
kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen, esittelijänä 
toimii hänen sijaisekseen määrätty viranhaltija. Kunnanjohtajan ja hänen 
sijaisekseen määrätyn ollessa esteellinen tai estynyt esittelijänä toimii 
kunnanhallituksen puheenjohtaja.” 
15 § ”Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta sekä 
johtaa ja kehittää toimintaa kunnanhallituksen alaisuudessa.”  
16 § ”Kunnanjohtaja päättää palvelualueiden välisestä työnjaosta ja 
työvoiman käytöstä.” 
18 § ”Johtoryhmä Kunnan henkilöstöorganisaatiossa toimii kunnan 
johtoryhmä, johon kuuluvat kunnanjohtaja ja palvelualuejohtajat. 
Kunnanjohtaja voi tarvittaessa kutsua johtoryhmän kokoukseen 
asiantuntijoita”.  
19 § ”Henkilöstökokoukset Kunnanjohtaja kutsuu koolle 
henkilöstökokouksen, kun tavoitteiden saavuttaminen tai tiedottaminen sitä 
edellyttävät.” 
21 § ”Konsernijohto Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja 
kunnanjohtaja.” 
22 § ”Konsernijohdon tehtävät ja toimivallan jako Kunnanjohtajan 
tehtävänä on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella 
myötävaikuttaa ohjattavakseen määrättyjen yhtiöiden hallintoon ja 
toimintaan.” 
24 § Kunnanhallituksen tehtävät ja toimivalta kohta  
”Kunnanjohtajan toimivalta:  
1. Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, 
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa (KuntaL 38§).  
2. Kunnanjohtajalla on oikeus käyttää puhevaltaa kunnanhallituksen 
puolesta sekä saada kunnan viranomaisilta tietoja ja nähtäväkseen 
asiakirjoja, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu 
(Kuntalaki 41 §).  
3. Kunnanjohtaja päättää tiedotus-, neuvottelu- ja edustustilaisuuksien 
järjestämisestä.  
4. Kunnanjohtaja päättää merkkipäivälahjoista, huomionosoituksista ja 
markkinointi-ilmoituksista.  
5. Päättää siitä, ettei kunta käytä etuosto-oikeutta.  
6. Päättää sivutoimiluvan myöntämisestä muille kuin palvelualuejohtajille.  
Kunnanjohtajan henkilöstöhallinnollisena esihenkilönä toimii 
kunnanhallituksen puheenjohtaja.” 

    
Esittelijä Hallituksen puheenjohtaja Lauri Niskala 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen 

pohjalta asian luonteen vuoksi ja, että puheenjohtajan ehdotus toimii 
käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta. 
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Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että 
 
1. valtuusto merkitsee tiedoksi, että Vivi Marttilan määräaikainen 
kunnanjohtajan virkasuhde päättyy 31.3.2027. 
2. valtuusto vahvistaa kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdot seuraavasti: 
virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, vahva johtamiskokemus 
sekä hyvä kunnallis- ja julkishallinnon ja kunnallistalouden tuntemus 
3. kunnanjohtajan avoimeksi tuleva virka täytetään kuuden (6) vuoden 
määräajaksi. 
4. viran täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa 
5. virkaan valitun tulee toimittaa 30 päivän kuluessa valintapäätöksen 
tiedoksisaannista hyväksyttävä lääkärintodistus Oulunkaaren 
Työterveyshuolto Oy:stä terveydentilastaan 
 
Kunnanhallitus päättää lisäksi: 
1. kunnanjohtajan virka julistetaan haettavaksi liitteen 1 mukaisella 
hakukuulutuksella, kunnanhallituksen puheenjohtaja valtuutetaan 
tekemään tarvittavat muutokset hakukuulutukseen valtuuston päätöksen 
jälkeen; 
2. viran hakukuulutus julkaistaan kunnan virallisella ilmoitustaululla, 
kunnan nettisivuilla, Kalevassa, Lapin Kansassa, Kuntarekryssä ja 
työmarkkinatori.fi-sivustolla sekä Kuntalehdessä  
3. hakuaika virkaan on 5.5.2026 – 29.5.2026 klo 12.00 
4. valita haastattelutyöryhmän  
5. valintaprosessissa voidaan käyttää soveltuvuusarviointia. 
 

Päätös Hyväksyttiin  
 
Kunnanhallitus nimesi haastattelutyöryhmään kunnanhallituksen jäsenet ja 
kunnanvaltuuston puheenjohtajajiston. 
 
Merkittiin, että Vivi Marttila poistui esteellisinä kokouksesta klo 19:09 
ennen tämän asian käsittelyä ja päätöksentekoa. 

 
 
Kunnanvaltuusto 28.04.2026 § 32  
  
 
 
Päätösehdotus Valtuusto päättää  

1. merkitä tiedoksi, että Vivi Marttilan määräaikainen kunnanjohtajan 
virkasuhde päättyy 31.3.2027. 
2. vahvistaa kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdot seuraavasti: virkaan 
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, vahva johtamiskokemus sekä hyvä 
kunnallis- ja julkishallinnon ja kunnallistalouden tuntemus 
3. että kunnanjohtajan avoimeksi tuleva virka täytetään kuuden (6) vuoden 
määräajaksi. 
4. että viran täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa 
5. että virkaan valitun tulee toimittaa 30 päivän kuluessa valintapäätöksen 
tiedoksisaannista hyväksyttävä lääkärintodistus Oulunkaaren 
Työterveyshuolto Oy:stä terveydentilastaan 
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Päätös Keskustelun kuluessa Lauri Niskala esitti Risto Korkalan kannattamana, 
että valtuusto päättää   
1. merkitä tiedoksi, että Vivi Marttilan määräaikainen kunnanjohtajan 
virkasuhde päättyy 31.3.2027. 
2. vahvistaa kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdot seuraavasti: virkaan 
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, vahva johtamiskokemus sekä hyvä 
kunnallis- /julkishallinnon ja kunnallistalouden tuntemus 
3. että kunnanjohtajan avoimeksi tuleva virka täytetään kuuden (6) vuoden 
määräajaksi. 
4. että viran täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa 
5. että virkaan valitun tulee toimittaa 30 päivän kuluessa valintapäätöksen 
tiedoksisaannista hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. 
 
Kunnanvaltuusto hyväksyi yksimielisesti Lauri Niskalan esityksen. 
 
Merkittiin, että Vivi Marttila poistui esteellisinä kokouksesta klo 18.28 
ennen tämän asian käsittelyä ja päätöksentekoa. 

 
 
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 181   
3134/01.01.01.00/2026   
 
 
Valmistelija Hallituksen puheenjohtaja Lauri Niskala 

 
Kunnanjohtajan virka on ollut haettavana 1. kierroksella 5.5.2026-
29.5.2026 klo 12 mennessä. 1. kierroksella saapui 14 hakemusta ja 1 
suostumus 
 
1. kierroksella virkaa haki:  
Aatsinki Jyrki, filosofian maisteri, Oulu  
Hartikainen Jussi, Diplomi-insinööri, Helsinki 
Jalkanen Kari, Metsätalousinsinööri AMK, Joensuu 
Kiani Hadi, aluesuunnittelu, Helsinki 
Kilpimaa Jani, isännöitsijän ammattitutkinto, Ii 
Kinnunen Kirsi, Energiatekniikan diplomi-insinööri, Kuopio 
Kinnunen Raisa, kauppatieteiden maisteri, Jämsä  
Kosamo Vesa, Sähkö/kodinkoneasentaja, Raahe 
Lindgren Kaj, Tradenomi (ylempi AMK), Järvenpää 
Miettunen Anni, Tradenomi (ylempi AMK), Kemi 
Moilanen Petri, Kasvatustieteiden maisteri, Iisalmi 
Onkalo Pertti, DI Maanmittaus, Simo  
Tiili Arja, Tanssitaiteen maisteri, Helsinki 
Tuomaala Magnus, Oikeustieteen maisteri, Turku 
 
1. kierroksella suostumuksen antoi: 
Marttila Vivi, KTM, Simo 
 
Haastattelutyöryhmä päätti 29.5.2026 jatkaa hakuaikaa 12.6. klo 12.00 asti 
ja aiemmin virkaa hakeneet otetaan huomioon. 
 
2.kierroksella 12.6.2026 klo 12 mennessä saapui 10 hakemusta.  
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2. kierroksella virkaa haki: 
Antila Mikko, MBA, Turku 
Forell Marikki, Hallintotieteiden maisteri, Laihia 
Kauppinen Erja, KM, Helsinki 
Kivimäki Arto, LitM, Oulu 
Kurth Kati Tradenomi, Kemi 
Soukka Sirpa, Kauppatieteiden lisensiaatti, Kalajoki 
Rantanen Marja, Diplomi-Insinööri, ympäristötekniikka, Somero 
Tuomainen Ari, Insinööri, Pieksämäki 
Tuunainen Vesa, FM, Hyvinkää 
Ylipaavalniemi Jari, MA Management, Rovaniemi 
 
Virkaan saapui yhteensä 24 hakemusta ja 1 suostumus. 
 
Haastattelutyöryhmä päätti, että haastatteluun kutsun perusteena oli 
hakijan virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, vahva 
joustamiskokemus sekä hyvä kunnallis- ja julkishallinnon ja 
kunnallistalouden tuntemus. 
 
Haastatteluun kutsuttiin: 
Antila Mikko, MBA, Turku 
Marttila Vivi, KTM, Simo 
Moilanen Petri, Kasvatustieteiden maisteri, Iisalmi 
Onkalo Pertti, DI Maanmittaus, Simo  
Soukka Sirpa, Kauppatieteiden lisensiaatti, Kalajoki 
Tuunainen Vesa, FM, Hyvinkää 
 
Haastattelutyöryhmä haastetteli hakijoita 18.6.2026 seuraavia hakijoita: 
Marttila Vivi, KTM, Simo 
Moilanen Petri, Kasvatustieteiden maisteri, Iisalmi 
Onkalo Pertti, DI Maanmittaus, Simo  
Soukka Sirpa, Kauppatieteiden lisensiaatti, Kalajoki 
Tuunainen Vesa, FM, Hyvinkää 
 
Haastattelujen perusteella haastattelutyöryhmä päätti 18.6.2026 lähettää 
seuraavat soveltuvuusarviointiin: 
Marttila Vivi, KTM, Simo 
Moilanen Petri, Kasvatustieteiden maisteri, Iisalmi 
Onkalo Pertti, DI Maanmittaus, Simo  
Tuunainen Vesa, FM, Hyvinkää 
 
Haastattelutyöryhmä on käynyt läpi soveltuvuusarviointien lausunnot 
30.6.2026.  
 
Perustuslain 125 §n 2 mom. mukaan ”Yleiset nimitysperusteet julkisiin 
virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.” 
 
Haastattelutyöryhmän muodostaman kokonaisvaltaisen arvioinnin, 
koulutuksen, työkokemuksen, suoritetun haastattelun ja 
soveltuvuusarvioinnin perusteella, haastettelutyöryhmä esittää, että virkaan 
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esitetään valittavaksi parhaiten soveltuva henkilö Pertti Onkalo tai Vivi 
Marttila. 
 

Lisätietoaineisto Hakijoiden hakemukset ja suostumuksen antaneen dokumentit (salassa 
pidettävä julkisuuslaki 24 § 29 kohta) 
Hakijayhteenveto (salassa pidettävä julkisuuslaki 24 § 29 kohta) 
 

Esittelijä Hallituksen puheenjohtaja Lauri Niskala   
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen 
pohjalta asian luonteen vuoksi ja, että puheenjohtajan ehdotus toimii 
käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta. Kunnanhallitus päättää esittää 
kunnanvaltuustolle, että kunnanjohtajan virkaan valitaan kokonaisvaltaisen 
arvioinnin perusteella Pertti Onkalo tai Vivi Marttila. Virkasuhde alkaa 
1.4.2027. Kunnanjohtajan virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden 
koeaikaa. Valinta on ehdollinen siihen saakka, kunnes virkaan valittu on 
toimittanut hyväksyttävän todistuksen terveydentilastaan. 

 
Lisätietomateriaali Vivi Marttilan ilmoitus 3.7.2026 
 
Kokouksessa annettu muutettu päätöehdotus: 
 

1. Kunnanhallitus päättää, että asia käsitellään puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta asian luonteen vuoksi ja, että puheenjohtajan 
ehdotus toimii käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta.  

 
2. Kunnanhallitus merkitseen tiedoksi ja saattaa sen tiedoksi 

kunnanvaltuustolle,että Vivi Marttila on 3.7.2026 ilmoittanut ettei ole 
käytettävissä Simon kunnanjohtajan määräaikaiseen avoimeen virkaan 
ja hän veti pois antamansa suostumuksen  
 

3. Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanjohtajan 
kuuden (6) vuoden määräaikaiseen virkaan valitaan kokonaisvaltaisen 
arvioinnin perusteella Pertti Onkalo.Virkasuhde alkaa 1.4.2027. 
Kunnanjohtajan virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
Valinta on ehdollinen siihen saakka, kunnes virkaan valittu on 
toimittanut hyväksyttävän todistuksen terveydentilastaan. 

 
Päätös  

Kunnanhallitus päätti 
 1. hyväksyä, että asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta 
asian luonteen vuoksi ja, että puheenjohtajan ehdotus toimii käsittelyn 
pohjana eikä vaadi kannatusta. 
 2. merkitä tiedoksi Vivi Marttilan ilmoituksen ja saattaa sen tiedoksi 
kunnanvaltuustolle ettei ole käytettävissä Simon kunnanjohtajan 
määräaikaiseen avoimeen virkaan ja hän veti pois antamansa 
suostumuksen 
 3. yksimielisesti esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanjohtajan kuuden 
(6) vuoden määräaikaiseen virkaan valitaan kokonaisvaltaisen arvionnin 
perusteella Pertti Onkalo. Virkasuhde alkaa 1.4.2027. Kunnanjohtajan 
virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Valinta on 
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ehdollinen siihen saakka, kunnes virkaan valittu on toimittanut 
hyväksyttävän todistuksen terveydentilastaan. 
 4. Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanjohtajan 
virkaan valitaan varalle Petri Moilanen. 
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Kunnanjohtajan katsaus 
  
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 182   
    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Vivi Marttila: 

 
Kunnanjohtaja informoi kunnanhallitusta valmistelussa olevista sekä muis-
takin kuntaan ja kunnan toimintaan vaikuttavista asioista. Samassa 
yhteydessä on mahdollisuus käydä keskustelua ko. katsauksen pohjalta ja 
evästää valmistelutyötä. Katsauksen aikana voidaan myös kuulla 
viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita ja muita sidosryhmiä. 

 
Päätösehdotus vs.kj Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan katsauksen tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Pöytäkirjan tarkastus 
  
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 183   
    
 
 
Päätösehdotus vs.kj Tämän kokouksen pykälät, jotka on päätetty päätösehdotuksen mukaisesti, 

tarkastetaan välittömästi kokouksessa. 
 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kokouksen päättäminen (Khall) 
  
Kunnanhallitus 6.7.2026 § 184   
    
 
 
Khall Kun kokoukselle esitetyt asiat oli loppuun käsitelty, julisti puheenjohtaja 

kokouksen päättyneeksi. 
  

 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16.52. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 171, § 172, § 173, § 174, § 175, § 176, § 177, § 178, § 181, § 
182, § 183, § 184 
 
Kunnanhallitus  6.7.2026 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 
 

- päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa tai toimielimen sisäisen toiminnan 
järjestämistä (KuntaL 136 §) 

 
- työ- ja virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea 

muutosta viranomaisen päätökseen kunnallisen virkaehtosopimuslain 2 §:ssä  tarkoitetussa 
asiassa eikä saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos 
hänellä taikka viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. 
Em. sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa viranhaltijayhdistyksessä, 
jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa tai sen alayhdistyksessä (KVhl 50 §) 

 
- etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EOL 22 §) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 179, § 180 
 
Yllä oleviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaan kirjallisen oikaisuvaatimuksen, 
päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla. 
 
Kunnanhallitus  6.7.2026 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen  
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  
Toimielin:  Simon kunta/ Kunnanhallitus 
Postiosoite:  Ratatie 6, 95200 Simo 
Sähköpostiosoite: simon.kunta@simo.fi 
Puhelinnumero: 016-269 111 
Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 – 15.15. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu ja jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä ja toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle määräajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. Mikäli oikaisuvaatimus lähetetään postitse, on se jätettävä postiin niin 
aikaisin, että posti ehtii toimittaa sen oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan 
päättymistä. 
 
Tiedoksisaanti 
Asianosaisen katsotaan saaneen postitse lähetetystä päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen päätöksestä tiedon kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. Asianosaisen 
katsotaan saaneen tiedoksi viranomaisen edustajan tai muun asianosaiselle henkilökohtaisesti 
luovuttaman päätöksen luovutuspäivänä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja liitteet 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
- päätös, johon oikaisuvaatimus kohdistuu 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan 
- millä perusteella oikaisuvaatimuksen tekijä on oikeutettu tekemään vaatimuksen 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava tekijän nimi ja kotikunta sekä mahdollisen laillisen edustajan, 
asiamiehen tai valituksen laatijan nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja 
muut tarvittavat yhteystiedot. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Oikaisuvaatimukseen on liitettävä  
- päätös, johon oikaisua haetaan 
- todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi 
- asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä vetoaa vaatimuksensa tueksi  
- asiamiehen on liitettävä valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssä säädetään. 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Simon kunnanvirastolta: 
 
Postiosoite: Ratatie 6, 95200 Simo 
Sähköpostiosoite: simon.kunta@simo.fi 
Puhelinnumero: 016 269 111 
Kunnanviraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.00 – 15.15. 
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